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يبية  ي لوار جلف تعزز فريق قيادة الاستشارات الض  ي ام جر  كي بر
ائب  ل  يي   جديدينمن خلال تعيينها لرئيس  سعب  التحويلوتقسم الض 

 
، الامارات العربية المتحدة:  ي ائب؛ وذلك من خلال  تعزز  :0232 مايو  30دبر ي فريق القيادة الخاص بممارسة الضر ي إم ج  كي ب 

ائب؛ وأنطونيو تابيا رئيسًا لتشتعيينها جوزيف )جو( با ا لقسم الضر
ً
ي ظل الطلب قسم يلي رئيسًا جديد

تسعير التحويل؛ وذلك فر

كات الج يبة الشر ي بعد الإعلان عن قانون ضر يب 
ي المنطقة عل الاستعداد الضر

ايد فر ر ي دولة الإمارات كما تعكس هذه المي 
ديد فر

كة عل تقديم أفضل الخدمات لعملائها  .الخطوة حرص الشر
 

 عل هذه الخطوة
ً
ا  ، وتعقييا ي لوار جلف: ""نحن سعداء  ، قال إميليو بير ي ام ج   جو باتشيلي  بانضمامالرئيس التنفيذي لدى كي ب 

ات  . ويحظر جو وأنطونيو بخي  ي ي أم ج  ائب، وأنطونيو تابيا كرئيس لتسعير التحويل إلى عائلة كي ب   استثنائيةكرئيس جديد للضر
ي هذا المجال

ي تمكنه ، فر
ي  بناء وقيادة من والب  اتيج  ي الاسي  يب 

لمواكبة التطورات الحاصلة عملائنا  لدعم وذلكالتخطيط الضر

ي  يب 
ي القطاع الضر

ي ينفرد بها  فيه كلا شومما  . فر
ات الغنية الإقليمية الب  قيمة ملموسة لعملائنا  سوف تضيف أنطونيو  أن الخي 

ر هياكل تسعير التحويل.   "الذين يسعون إلى تحسير
 

ائب، كما  وأضاف:   لرؤيتنا الهادفة إلى أن نكون الفذةالمواهب  استقطاب نواصل، من خلال قسم الضر
ً
كة  وذلك تجسيدا الشر

ي الأكير ثقة وجد
 وسلطنة عمان ".  دولة الإماراتارة لعملائنا فر

 

كةجو باتشيلي  وانضم  من شر
ً
ي لوار جلف قادما ي إم ج  ة EY إلى كي ب  ي مجال؛ ويمتلك أكير من عقدين من الخي 

خدمات  فر
يبية، الاستشارات  كة قيمة الىي  مما يجعله إضافة الضر اء الشر قدرة رائعة عل  نجازاتهإمن خلال قيادته و  حيث أثبت؛ فريق خي 

يبية  ي المجالات الضر
ات فر كات متعددة الجنسيات  المعقدة وكيفيةمواكبة التغير اتيجية للشر إداراتها، حيث قدم إرشادات اسي 

ي  حياته المهنية مع جو والأفراد ذوي الملاءة المالية العالية. بدأ ي إم ج  ي لندن؛ وعاد إلى عائلة كي ب 
ي إم إلى  فر ي بعدكي ب  أن  ج 

ي  ي جميع أنحاء دول مجلس التعاون الخليج 
كات الخدمات المهنيةو عمل فر ي شر

ي قارة أوروبا فر
 .كذلك فر

 
ي لوار جلف، سيلعب ي إم ج  ائب لدى كي ب  يبية  باتشيلي  بصفته الرئيس الجديد لقسم الضر ي قيادة الممارسات الضر

دورًا محوريًا فر

ة التغيير الكبير  كة خلال في  ي  للشر
يك ، هذا المجال؛ ويدعمه  فر ر )شر يبية الحالىي المكون من وسيم شاهير

فريق القيادة الضر
ي الإمارات العربية المتحدة( كيث دونيجان

كات فر ائب الشر ي الإمارات العربية المتحدة(  ضر
ة فر ائب غير المباشر يك  الضر )شر

ة عمان( ائب غير المباشر كات والضر ائب الشر يك ضر ف جو  ؛ كما وأبها ليخاك )شر ر  يشر ر الموهوبير  عل فريق من المهنيير
ً
فضلا

ي  التوجه عن قيادة اتيج  ائب  لقسمالاسي  صول العملاء عل ضمان ح إلى جانب وتوسيع عروض الخدمات وتطويره و  الضر
ا لاحتياجاتهم 

ً
يبية استثنائية مصممة وفق  .ومتطلباتهممشورة ضر

 

ي هذا الس
كة انضم أنطونيو تابيا ، اقيفر ي  إلى شر ي إم ج  كة كي ب   من شر

ً
  PwC قادما

ً
كرئيس لتسعير التحويل، حيث يلعب دورا

ي هذا المجال المتخصص. ويم
ات واسعة فر ي هذا المجال؛ إذ يمتلك خي 

 فر
ً
ا  لتعقيدات تسعير كبير

ً
 عميقا

ً
تلك أنطونيو فهما

اته الغنية؛ استطاع تقديم لالالتحويل وا اتيجية. ومن خلال معرفته الشاملة ومهاراته التحليلية وخي  ام بتقديم حلول اسي  ر ي 

ي مختلف الصناعات
اتيجيات تسعير تحويلية مبتكرة للعملاء فر  .اسي 

 
 

 -انتهى-

 
ي  ي إم جر  نبذه عن كي بر



 
 

ي إم  ي كي ب  ائب والاستشارات. إن "كي ب  كات خدمات مهنية مستقلة تقدم خدمات التدقيق والضر ، مؤسسة عالمية تضم شر ي ج 
ي  ي إم ج  ناشيونال ليمتد )"كي ب  ي إني  ي إم ج  ي شبكة كي ب 

كات الأعضاء فر " هي علامة تجارية تعمل بموجبها الشر ي إم ج 
ناشيونال"( وتقدم خدماتها المهنية. يتم استخدام "كي  ي شبكة إني 

كات الأعضاء فر كة منفردة من الشر " للإشارة إلى شر ي ي إم ج  ب 

كات الأعضاء بشكل جماعي  كة أو أكير من الشر ي أو إلى شر ي إم ج    .كي ب 
 

ي 
ي فر ي إم ج  كات كي ب  كات الأعضاء من جميع  236,000دولة ولديها أكير من  145تعمل شر ي الشر

يك وموظف يعملون فر شر

كة  كة عضو أنحاء العالم. تمثل كل شر ي مستقل بذاته، وتصف نفسها عل هذا النحو. كل شر
ي كيان قانوبر ي إم ج  كات كي ب  من شر

اماتها ومسؤولياتها ر ي مسؤولة عن الي  ي إم ج  ي كي ب 
  .فر

ناشيونال ليمتد والكيانات  ي إني  ي إم ج  ية خاصة محدودة بالضمان. لا تقدم كي ب  ر كة إنجلير ناشيونال ليمتد هي شر ي إني  ي إم ج  كي ب 
 .بعة لها خدمات للعملاءالتا

  home.kpmg/governance لمزيد من المعلومات حول هيكلنا، يرج  زيارة
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