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Промени в Постановление № 55 за изплащане
на компенсации на работодатели по
механизма 60/40
Юни 2020

Министерският съвет прие промени в Постановление № 55 от
30.03.2020 г. за условията и реда за изплащане на компенсации на
работодателите („Постановлението“). Промените в Постановлението
са обнародвани в днешния брой на Държавен вестник.

Промените влизат в сила от 14.05.2020 г. Същевременно обаче, те ще
се прилагат и спрямо работодатели, които вече са подали заявления
за получаване на компенсации преди тази дата.

Съгласно измененията, работодателите могат да кандидатстват за
получаване на компенсации за периода от 13.03.2020 г. до 30.06.2020
г., но за срок, не по-дълъг от три месеца.

Основната и най-важна промяна в Постановлението засяга размера на
възнаграждението, което следва да бъде изплатено на служителите,
за които работодателите са получили компенсации. По-конкретно,
работодателите са длъжни да заплащат възнаграждение, не по-ниско
от осигурителния доход на съответните служители за месец януари
2020 г.

Как можем да помогнем?
Екипът на КПМГ остава на ваше разположение при въпроси или нужда
от съдействие относно тълкуването и прилагането на новите промени.
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