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Kennen Sie das auch: die Geschäfte laufen und plötzlich fehlen 
die nötigen Ressourcen. Oder neue Projekte führen zu einem 
erhöhten Personalbedarf. In solchen Situationen benötigen Sie 
eine schnelle und flexible Lösung – unabhängig davon, ob es 
sich um einen Kurzzeiteinsatz handelt oder einen Einsatz für 
längere Zeit. Wir unterstützen Sie flexibel, mit erfahrenem und 
effizientem Personal.

KPMG’s Business & Outsourcing Services bieten viel- 
fältige Arten temporärer Personaleinsätze an. Unsere  
Antwort auf Ihre Bedürfnisse sind gezielt ausgewählte,  
erfahrene Personen, die zu Ihrem Unternehmensumfeld 
passen. 

Ihre Herausforderung – unser Auftrag
Sie müssen einen reibungslosen Geschäftsverlauf auch 
dann sicherstellen können, wenn unerwartete Ereignisse 
eintreten. Dazu zählen zum Beispiel: 

• Kurz- oder Langzeit-Abwesenheiten wie Mutterschafts- 
urlaub, Krankheit, Unfall oder Bildungsurlaub

• Umsetzung von neuen rechtlichen und regulatorischen
Anforderungen

• Neue interne Richtlinien und Prozesse, die umgesetzt
werden müssen

• Signifikantes Firmenwachstum
• Kürzlich erfolgte Akquisition einer neuen Geschäfts- 

einheit oder Gründung einer Tochtergesellschaft
• System-Upgrade oder Software-Implementierung
• «Busy Season» während des Jahres
• Spezifische Projekte mit knappem Zeithorizont
• Ausserordentliche Buchhaltungs- oder Finanz- 

aufgaben
• Aufarbeitung von Rückständen

Unser Dienstleistungsangebot
Unser Team bietet Ihnen temporäre Personaleinsätze, von 
täglich wiederkehrenden Aufgaben bis hin zu hochspeziali-
sierten Aktivitäten, ganz nach Bedarf. Wir unterstützen Sie 
mit jeder Art von Dienstleistung im Bereich Finanz- und  
Salärbuchhaltung, die Sie benötigen:

• Laufende Buchführung (Debitoren, Kreditoren,
Liquiditätsabgleich etc.)

• Mithilfe beim Jahresabschluss (statutorisch oder
Konzern)

• Assistenz der Controlling Funktion
• Unterstützung bei bestimmten Finanzprojekten oder

Reportings
• Vorbereitung der Konsolidierung
• Aufsetzen neuer Buchhaltungssysteme
• Mithilfe in der Lohnbuchhaltung
• Diverse Unterstützung im Finanz- und Salärbereich

Ihre Vorteile
Ein temporärer Personaleinsatz durch uns gibt Ihnen die 
Freiheit, sich auf Ihr Hauptgeschäft zu konzentrieren. Das 
bringt Ihnen einen echten Mehrwert, wie zum Beispiel:

• Schnell verfügbare Ressourcen
• Bedarfsgerechter Einsatz
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•	 Diverse Fachkräfte, effizient und flexibel
•	 Lokale Spezialisten mit internationalem Netzwerk
•	 Flexibilität hinsichtlich Zeit und Arbeitsaufkommen
•	 Keine Trainingskosten
•	 Externe Perspektive bringt neue Impulse hinsichtlich  

interner Prozesse 
•	 Prozessoptimierung
•	 Preis-Leistungs-Verhältnis

Multidisziplinärer Weg zum Erfolg
Unser multidisziplinäres Team besteht aus Fachleuten mit 
unterschiedlichem Bildungshintergrund und vertieften Er-
fahrungen in Buchhaltung, Finanzen, Konsolidierung, Sozi-
alversicherungen und Salärbuchhaltung. Sie stellen mit 
fachlicher und persönlicher Kompetenz die Umsetzung un-
seres zielführenden «Best Practice-Ansatzes» sicher. Un-
sere Kunden schätzen dieses ganzheitliche Vorgehen und 
die multidisziplinäre Perspektive, die einen echten Mehr-
wert bringt. 

Das Wichtigste in Kürze 
Den passenden Dienstleistungserbringer zu finden, ist für 
einen reibungslosen Fortgang Ihres Geschäfts von zentra-
ler Bedeutung. Deshalb wird bei uns jeder Einsatz sorgfäl-
tig im Vorfeld definiert und Ihren spezifischen Bedürfnis-
sen Rechnung getragen. Unsere Fachleute bringen jeden 
Einsatz erfolgreich zu Ende, sind engagiert und liefern ei-
nen individuellen Beitrag von höchster Qualität. 

Wir bieten unseren Kunden eine Partnerschaft mit dem 
einsatzfreudigen Team der KPMG, das effektiv, schnell 
und mit Sachverstand agiert. Mit dem Ziel, den bestmögli-
chen und kosteneffizientesten Ansatz für Sie zu finden und 
damit den maximalen Wert für Ihren Auftrag zu erbringen. 


