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Standige Anderungen von Gesetzen sowie von Arbeits- und Vergiitungsmodellen machen die Lohn-
verarbeitung immer komplexer. Diese Herausforderungen fihren im Geschéftsalltag zu Fragen, selbst
wenn ein gut funktionierender Lohnabrechnungsprozess besteht. KPMG Salar-Spezialisten arbeiten
mit Ihnen zusammen um solche Stolpersteine zu erkennen und praxisorientierte Losungen zu imple-
mentieren, damit Sie die Salarverarbeitung effizient abwickeln kénnen.

Ein KPMG SalarSpezialist steht Ihnen bei Bedarf zur Verfligung, damit Sie die taglichen Heraus-
forderungen mit gut durchdachten Losungen angehen konnen.

Ihre Herausforderungen, unsere Unterstiitzung

Unsere Leistungen sind flexibel und auf Ihre BedUrfnisse zugeschnitten. Wir bieten kundenspezifische Losungen
die auf bewéhrten Methoden beruhen.

Ihre Herausforderungen

Benotigen Sie Beratung bezliglich ausserordentlichen
Vergltungen?

Maochten Sie Zugriff auf fachspezifisches Wissen in den
Bereichen Sozialversicherungen und Quellensteuern
(national und international)?

Wie koénnen Sie vorgehen, wenn Zahlungen ausserhalb
der Salarbuchhaltung geleistet oder Naturalleistungen
gewahrt werden?

Haben Sie Bedenken in Bezug auf die
Ordnungsmassigkeit |hrer Salarbuchhaltung?

Bendtigen Sie Unterstilitzung bei einer
Sozialversicherungs- oder Quellensteuerrevision?
Fragen Sie sich, ob |hre Lohnausweise den gesetzlichen
Vorschriften entsprechen?

Welche Verpflichtungen hat der Arbeitgeber in Bezug auf
die Salare?

Uberprifen Sie regelmassig, ob die Mitarbeiter im
richtigen Land sozialversichert sind?

Wie gehen Sie vor, wenn auslandische Mitarbeiter nicht
bei der Quellensteuer angemeldet sind?

Was gilt es zu beachten, wenn eine
Schattenlohnbuchhaltung geflihrt werden muss?
Erflllen Ihre Sozialversicherungsvertrage die
gesetzlichen Minimalanforderungen?
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Unsere Leistungen

Unterstlitzung bei Lohnabrechnungsfragen

Beratung bei Sozialversicherungsfragen auf nationaler
und internationaler Ebene

Unterstltzung bei der Unterscheidung von steuer
pflichtigen und nicht-steuerpflichtigen Lohn-
komponenten

Genehmigte Spesenreglemente in der Lohnbuch-
haltung implementieren

Uberpriifen samtlicher Mitarbeitervergiitungen in
Bezug auf Sozialversicherungen, Steuern und
Quellensteuern inklusive Erstellung eines Berichtes
Unterstltzung bei Entsendungen

Anmeldung von Mitarbeitern und/oder Arbeitgeber bei
den lokalen Steuer und Sozialversicherungsbehorden
Analyse von multinationalen Arbeitsverhaltnissen zur
Feststellung der korrekten Steuer und Sozialver
sicherungsunterstellung

Unterstlitzung bei der Befreiung oder freiwilligen
Weiterfiihrung von Sozialversicherungen sowie
Einholung von Formular A1 oder Certificate of
Coverage

Einrichten von Schattenlohnbuchhaltungen
Unterstltzung beim Abschluss von Personalver
sicherungen




Weshalb ein KPMG Payroll-Spezialist?
e Flexible Kosten — Beratung wird nach Zeitaufwand und
KPMG P erII' basierend auf lhren Bedirfnissen in Rechnung gestellt

SDBZIEIlISt e Nur ein einziger Ansprechpartner

¢ Umfassende Fachkompetenz auf nationaler und
internationaler Ebene

e Zugang zu Spezialisten mit umfassender Erfahrung in den
Bereichen Einwanderung, Steuern und

Sozialversich
paer“' . ozialversicherungen

Multidisziplindrer Ansatz
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