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Propósito

Promover desarrollo sostenible para 

lograr el bienestar de todos. 



Criterios ASG

Fuente: UNPRI Definition of Responsible Investing

- Independencia y composición 

del Consejo.

- Derechos de los accionistas.

- Transparencia.

Ambiental Social Gobierno Corporativo

Vivir dentro de nuestros límites 

planetarios

Comprometerse con resultados 

equitativos

Demostrar una conducta responsable

- Condiciones laborales.

- Salud y la seguridad.

- Derechos humanos.

- Impacto en humanidades.

- Cambio climático.

- Emisiones de gases.

- Contaminación del aire y del 

agua.

- Deforestación.



• Financiación

• Carbono neutralidad en Colombia 

• Criterios de  biodiversidad, 

ambiental y social 

• Movilidad sostenible 

• Fondeo Sostenible

• Economía circular

• Alianzas 

• Agro sostenible 

 Infraestructura sostenible

 Acceso a vivienda

 Fundación Bancolombia 

 Inclusión financiera

 Educación y bienestar 

financiero

 DEI

 Junta Directiva 

 Comité de Buen Gobierno

 Comité de Auditoria

 Comité de Riesgos

 Comité de Designación, 

Compensación y Desarrollo.

 Sistema de Control Interno – SCI

 Reporteria 



Modelo de gobierno ASG Bancolombia

Modelo de decisiones

Con alcance corporativo

Define lineamientos y prioridades ASG , revisa estrategias ASG, aprueba 

políticas ASG y estrategias de impuestos y ciber.

Gestiona riesgos ASG y define e implementa sistema de gestión de riesgos ASG.  

Revisa brechas en temas materiales ASG, valida integraciones de revelaciones 

ASG y valida el cumplimientos de compromisos.

Aprueba la estrategia ASG, revisa el cumplimiento y aprueba divulgaciones.

Propone, implementa y evalúa el impacto y el progreso de la estrategia 

ASG. 



Comité de 

Sostenibilidad

• Resultados materialidad 

(Sostenibilidad).

• Propuesta de estrategia y  

objetivos de ASG para JD 

(Sostenibilidad).

• Ambición y desempeño de 

productos. (Negocio).
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Tendencia en gobernanza

Junta Directiva 

Comité de Auditoría

• Prioridades y lineamientos 

ASG.

• Metas ASG. 

• Diagnostico de cada uno de 

los temas de ASG priorizados.

• Revisión del cumplimientos 

de las metodologías definidas 

por Corporativo.
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Comité Buen Gobierno

• Resultados materialidad.

• Aprobación estrategias y 

objetivos ASG del Banco.

• Ambición y desempeño 

productos ASG.  

• Tendencias en gobernanza.
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• Desempeño integral

• Ambición en negocios al 2030.

• Financiamiento climático.

• Neto positivo en emisiones de CO2.

• Línea sostenible.

Metas 

• AUM ASG en AM.

• NPS.

• Ecoeficiencia: Energía | Agua | Papel |

• Emisiones en CO2 en Operaciones.

• Entrenamiento de líderes.

• Equidad de género.




