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iQuées el Sistema de
Gestion de Seguridad v Salud
en el Trahajo - SG-SST?

Es un proceso l6gico y por etapas basado
en la mejora continua, que busca la
aplicacion de medidas de seguridad vy
salud en el Trabajo, la prevencion de
accidentes de trabajo y enfermedades de
origen laboral, ademas de la protecciony
promociéon de la salud de los
colaboradores.
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P 0 I I t I c a S G - S ST 1. Identificar los peligros y evaluar los riesgos, asi como
establcer los respectivos controles.

2. Fomentar la participacidn de los trabajadores en el SG-
SST.

3. Planear y sjecutar programas garantizando la proteccion
de la salud, la seguridad y el bienestar de todos los

KPMG se preocupa por mantener la integridad fisica, trabajadores directos e indirectos.

: : 4 Desarrollar actividades que permitan prevenir y controlar
mental Y SOCIal de |OS trabajadores' por |O Cual S€ situaciones de emergencia que se puedan presentar.
compromete a dirigir sus esfuerzos en proveery 5. Promoverestrategiasqueminimicenelamsc:ce

- : / : incentiven la sana convivencia laboral, con el fin de
mantener COHdICloneS de trabajo seguras 'y OptlmaS generar un ambiente sano, seguro y adecuado para
para todos sus colaboradores. nuestros colaboradores.

6. Liderar y promover actividades de informacion y
capacitacion, para fomentar la practica de habitos de vida
v de trabajo saludables y a generar conciencia por el

‘ ’ perjuicio del consumo en exceso de alcohol, drogas yfo
Lo . tabaco.
* « Esta politica incluye aspectos sobre la
- identificacion de los peligros y riesgos, )
P w como fomentar la practica de habitos
de vida y de trabajo saludables entre
otros.
-F-
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¢A que peligros y riesgos estas expuesto en KPMG?

Ii% BIOMECANICO

Posturas mantenidas vy
prolongadas, movimientos
repetitivos y manipulacion
manual de cargas

4

Desordenes musculo
esqueléticos.

.f

PSICOSOCIAL

Gestion organizacional,
caracteristicas de la
organizacion del trabajo,
caracteristicas del grupo social
del trabajo, condiciones de la
tarea, interfase persona — tarea
-jornada de trabajo.

\ 4

Episodios de ansiedad y/o
depresion, alteraciones del
comportamiento y del sueno

“/T\" FisICO

lluminacién y radiaciones No
lonizantes (sol).

4

Golpes, tropezones, cefaleas,
fatiga visual, lagrimeo,
enrojecimiento, irritacion,
alteraciones de la piel,
deshidratacion.
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¢A que peligros y riesgos estas expuesto en KPMG?

QUIMICO

Liquidos, vapores,
polvos organicos vy
material particulado.

4

Alergias en vias
respiratorias,
mareos, irritacion en
piel y mucosas.

VoY BIOLOGICO

Virus, bacterias,
hongos, fluidos o
excrementos

4

Dermatosis,
reacciones
alérgicas.

£\ CONDICIONES DE

53!:-'-

ro— SEGURIDAD

=it w—

Mecanico, eléctrico,
locativo, accidentes
de transito, publico,
trabajos en alturas.

4

Golpes, contusiones,
traumas, lesiones en la piel

y/0 musculo, cortes,
heridas, descargas
eléctricas, caidas,
atropellamientos,

accidentes de transito.
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72, FENOMENOS
&] NATURALES

Sismo, inundacion,
Incendio,
precipitaciones
(lluvias, granizadas)

4

Atrapamientos,
caidas, golpes.
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¢Gonoces algunas de estas definiciones?

Acto y/o condicion
insegura
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;Qué es unincidente de trahajo?

Suceso ocurrido en el transcurso del trabajo

o en relacion con este, que tuvo potencial

de ser un accidente y en el que hubo

I:E.'I personas involucradas sin que sufrieran
lesiones o0 se presentaran danos a la

propiedad y/o perdida en los procesos.

¢Que es una enfermedad laboral?

Es la enfermedad contraida como

resultado de la exposicion a factores de I I

riesgo inherentes a la actividad laboral /

o del medio en el que el trabajador se o~
ha visto obligado a trabajar. '\/
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¢Que es unaccidente de trabajo?

El gue se produzca por la
ejecucion de actividades
recreativas, deportivas o
culturales, cuando se actue por
cuenta del empleador.

b

Durante el traslado de los
trabajadores desde su residencia a
los lugares de trabajo o viceversa,
cuando el transporte lo suministre
el empleador.

RAES ]
Kb

Es accidente de trabajo todo suceso repentino
que sobrevenga por causa o0 con ocasion del
trabajo, y que produzca en el trabajador una
lesion organica, una perturbacion funcional o
psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

i &

Durante la ejecucion de ordenes
del empleador, aun fuera del
lugar y horas de trabajo.

L]
T



¢Gomo reportar unaccidente de trabajo?

Comunicate con el area de SST
) de tu empresa o el encargado _ _
! de realizar el reporte de Es_|mpor_tant_e reportar y enviar
ﬂ:?] trabajo al area de SST de KPMG,
| al correo:
Co-fmsgsst@kpmg.com ya que

es nuestra responsabilidad

-~/

ejercer acciones de prevencion
Asiste al centro de y control.
2 ||:E.'| ‘é salud indicado para
recibir la atencién
médica

L'g\ Sigue las instrucciones del area SST de tu empresa y colabora
5 conla Investigacion del accidente de trabajo, la cual debe ser
Recuerda: (ojlizada durante los siguientes 15 dias posteriores al accidente.
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|dentificacion de amenazas

Conoce las amenazas a las cuales esta expuesta la Firma:

Manifestacio
nes

Sismo y Lluvias

Incendio

g (Granizadas |

Terremotos Torrenciales

Accidente de
Transito

Inundacione Ataque Hurto,
S Informatico Atraco, Robo

Colapso

Fallas en
Equiposy mmmd Pandemias
SINEINER
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¢Que debes tener en cuenta al momento de una emergencia?

Si escuchas la
senal de
alerta,
identifica las
rutas de
evacuacion y
salidas de
emergencia

¢ — P

Mantén la calma

—. > ; _______ . _—— i — > —_—— e —- —_—

Suspende las actividades

| Atiende en todo momento
que estes desarrollando las directrices del personal a
| cargo o brigada de

emergencia

S

Dirigete al punto de Solamente retorna a las

encuentro, no utilices

ascensores ni regreses al indique
lugar de la emergencia
\
Si hay presencia de humo, tapate la nariz y boca con un pano humedo y desplazate hacia -
. . , . . . —
la salida de emergencia arrastrandote. En caso de sismo, mantente alejado de cualquier
elemento que pueda caer, trata de ubicarte en posicidn fetal bajo una mesa o escritorio. "", »
/

KPMG
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actividades cuando se te



Conoce los elementos de emergencia

Detector de humo

Camillas de emergencia

Splinker

BOTIQUIN

9

' Botiquin

T T
Extintor Solkaflam Extintor C0:|

FIRE! © FIRE

Alarma de emergencia




Punto de encuentro

Principal
Parque el Virrey




Punto de encuentro Barranquilla

Principal Alterno

Parque (entre Torre Plazoleta
Ay Pricesmart)




Punto de encuentro

Gall

Alterno

Frente a la tienda

Principal

Frente al
parqueadero EM|

D1




Punto de encuentro
Medellin

Principal Alterno
Parqueadero Frente al
parqueadero
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Cualquier duday/o inquietud
puedes contactar al equipo de SST:

co-fmsgsst@kpmg.com
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