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El momento ha llegado: avances y retos sobre la
gestion corporativa en asuntos ASG en Latinoamérica

Este documento presenta un extracto del informe global sobre
reportes corporativos en sostenibilidad de KPMG 2020 “El
momento ha llegado” en su undécima version, enfocandose
en los resultados para América Latina

Nota:
Los paises incluidos en el estudio son: Argentina, Brasil, Colombia,
Costa Rica, Ecuador, México, Panama y Per.

Veldzquez & Asociados, una socied

das a KPMG International Ltd, una en

Desde su primera edicion en 1993, el informe revela que desde entonces han ocurrido cambios drasticos en
cuanto a la relevancia que han cobrado los aspectos ASG (ambientales, sociales y de gobierno corporativo) para
las companias en el contexto actual. Ademas de los resultados globales, presentamos un acercamiento especial
al contexto latinoamericano, incluyendo informaciéon de Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, México,

Panama y Peru.

El documento entrega una vision detallada de las
tendencias globales y regionales en sostenibilidad, a
partir de la revision de los reportes de mas de 5.200
companias y 52 paises, y ofrece informacién para
los lideres empresariales, las juntas directivas de las
empresas y los profesionales en la materia.

Su objetivo es presentar las tendencias globales, como
guia para inversores, gestores de activos y agencias de
calificacion que ahora incluyen informacién ASG en su
evaluacion del desempeno y riesgo corporativo. A la vez
suministra informacioén relevante para quienes tienen la
responsabilidad de evaluar y preparar los informes de
sostenibilidad de su propia organizacion.

Este ano el estudio se concentra en cuatro areas
de analisis:

e ;Coémo evolucionan las tendencias de reporte?

e ;Como estan reportando las companias riesgos del
negocio asociados a la pérdida de biodiversidad?

e ;Como estan las companias reportando su riesgo
climatico y sus metas de descarbonizacién?

e ;Como estan las companias reportando su alineacién
con respecto a los ODS?

ESG en Latinoamérica

El momento ha llegado: avances y retos sobre la gestion corporativa en asuntos
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Figura N° 1
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Metodolodia de Investigacion

Revision de reportes anuales,
reportes integrados, reportes de
sostenibilidad e informacién online

Muestra global de 5,200 companias

Top 100 de las companias de mayores
ingresos en los 52 paises

Entendimiento general de los reportes
de sostenibilidad

Empresas grandes y medianas en todo
el mundo

Reportes publicados
entre julio 2019
y junio 2020

Informacioén disponible
publicamente solamente

Las companias
no le entregaron
informacién a KPMG

250 empresas mas grandes del mundo
segun ingresos

Definidas segun Fortune 500 en 2019

Normalmente las lideres, las que
empiezan empiezan las tendencias en
los reportes de sostenibilidad




REPOIES de Sosteniniidad: el contexto giond

Cambios drasticos desde el primer Las companias que no reportan Aumento en importancia de asuntos
estudio de KPMG no estan en sintonia con ASG en el reporte:
normas globales e Riesgo climético

e Practicas y condiciones laborales

e Diversidad, equidad e inclusion

e Pago justo

e Biodiversidad y naturaleza

e Plasticos & circularidad
En 1993 solo el 12% reportaba; Ahora el reporte va mas alla del
hoy es el 80% impacto a la sociedad: los riesgos

son un segundo lente

Motores: Los mercado financieros estan
e Regulacion rapidamente entendiendo
e Presion social el riesgo ASG

e Entendimiento de la influencia
ASG en el valor corporativo
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Tendencias en reportes Reporte sobre riesgos de Reporte sobre riesgos Reporte en los Objetivos de
de sostenibilidad biodiversidad asociados al cambio climatico Desarrollo Sostenible (ODS)
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| Prncipalies tendencias mundiales
eNTeportes de Sosteniiidad

RENOES de sosteniblidad continuan creciendo anivel gioba

Figura N° 2

Crecimiento en las tasas de reporte
global desde 1993: N100 and G250
Base: 5,200 N100 companies and 250 G250 companies

1. La tendencia subyacente de N100 refleja la tasa global
de informes de sostenibilidad al analizar los informes de
las 100 principales empresas del mismo grupo de paises y
jurisdicciones tanto en 2017 como en 2020.

Fuente: Encuesta de informes
de sostenibilidad de KPMG 2020
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Figura N° 3
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AllaS 1asas dereporte en America Lating

Figura N° 4

Promedio LATAM 2020: 72%

Base: 5,200 N100 companias
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AllaS 1asas e reporte entodas as regiones

Figura N° 5

Tasas nacionales de informes de sostenibilidad: paises y

jurisdicciones con tasas de informes superiores al 90%

Base: 5,200 N100 companias
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Figura N° 6

Tasas de reporte en 2020:
N100 por sector

Figura N° 7

Tasas de reporte:
G250 por sector

Base: 250 G250 companias

Fuente: Estudio de informes de
sostenibilidad KPMG 2020
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[asas dereporte por sector en LAIAM

Figura N° 8

Tasas de reporte:
N100 por sector

Base: 579 N100 companias

Fuente: Estudio de informes
de sostenibilidad KPMG 2020
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Lontinua fa Inclusion de infermacion de
SOSienipiidad en los reportes anudies

Figura N° 9
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Figura N° 10

Creci mi iento en eI aseguramiento independiente

de la informacion sobre sostenibilidad: 2005-2020

Base: 3,983 N100 companfias y 239 G250 companias que informan
sobre sostenibilidad

Fuente: Estudio de informes de sostenibilidad KPMG 2020
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N LAIAM [a Tendencia de aseguramiento es
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Figura N° 11

Base: 3,983 N100 companies and 239 G250 companies that
report on sustainability

Fuente: Estudio de informes de sostenibilidad KPMG 2020

47% 6%

© 2021 Ostos Velazquez & Asociados, una sociedad venezolana y firma miembro de la ofganizacion global de' KPMG de firmas miembro independientes
de KPMG afiliadas a KPMG International Ltd, una entidad privada Inglesa limitada por garantia. Todos los derechos reservados. RIF: J-00256910:7



LRI SIoUe Siendo el estandar global dominante
DA oS Informes de sostenipiidad

Figura N° 12 Figura N°13

Base: 3,983 N100 companias and 239 G250 N100 companias . .
que informan sobre sostenibilidad Uso de las directrices GRI frente a los
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4Rl €S el estandar mas usado

en Latinoamerca

Figura N°14

Uso de las directrices GRI para LATAM

Base: Empresas N100 que aplican el Marco GRI

Fuente: Estudio de informes de sostenibilidad KPMG 2020
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|.Reparte enios resgos
(6 Diodiversidac

P0CaAS Companias actuamente reportan resgos asociados ala perdida de biodiversidad
NIO0 GZBO‘ Nwh
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v Sélo la cuarta parte de las companias analizadas que tienen alto o medio riesgo frente a la pérdida de biodiversidad
Figura N° 15 LATAM reportan sobre este riesgo en sus informes.
H o
Compainias que reportan sobre el riesgo que representa Figura N° 16
para sus negocios la pérdida de biodiversidad Sectores considerados de mas alto riesgo frente a la perdida de biodiversidad
Base: 2,690 N100 companias and 136 G250 companias en sectores considerados de Fuente: ACTIAM, ASN Bank, CDC Biodiversité (2018) Base comtn en metodologias de huella de
alto o medio riesgo de pérdida de biodiversidad y que informen sobre sostenibilidad biodiversidad para el sector financiero http://www.mission-economie-biodiversite.com/publication/1833

Fuente: Estudio de informes de sostenibilidad KPMG 2020

© 2021 Ostos Velazquez & Asociados, una sociedad venezolana y firma miembro de la organizacion global de KPMG de firmas mie
de KPMG afiliadas a KPMG Interne I L a entidad privada Inglesa limitada por garantia. Todos los derechos reservac




“En 2020, una serie de estudios enfatiz6 la escala y urgencia del desafio en materia de biodiversidad. Entre
éstos, el informe Planeta Vivo del Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF), que revel6 una caida del 68% en
las poblaciones de vida silvestre en todo el mundo desde 19702 La quinta edicién de Perspectivas Mundiales
de la Biodiversidad de las Naciones Unidas (UN) destacé la importancia de la biodiversidad en la lucha contra
el cambio climatico y para garantizar la seguridad alimentaria a largo plazo, como asi también el vinculo entre
la pérdida de biodiversidad sin precedentes y la propagaciéon de enfermedades. Este estudio, también informé
gue ninguno de los 20 objetivos adoptados al comienzo de la denominada “Década de la Biodiversidad de las
Naciones Unidas” (en 2010), se ha cumplido por completo3®”.

"De acuerdo con un informe de Swiss Re Institute®, més de la mitad (55%) del PIB mundial depende de la
biodiversidad y del correcto funcionamiento de los servicios ecosistémicos, en un momento en que una quinta
parte de los paises del mundo estan en riesgo de colapso de los ecosistemas.

Como destaca la Corporacién Financiera Internacional (CFI)4, la biodiversidad es “un componente fundamental
de la supervivencia empresarial a largo plazo” .

Las empresas dependen de los servicios de la naturaleza y los ecosistemas para proporcionar insumaos criticos para
los procesos de produccion, para tratar y disipar los desechos y para mantener calidad del suelo, aire y agua [...].

2.1.https://www.worldwildlife.org/publications/living-planet-report-2020
3.https://www.cbd.int/gbob
4.https://www.swissre.com/media/news-releases/nr-20200923-biodiversity-and-ecosystems-services.html

En tal sentido es critico que las companias comprendan y sean transparentes con respecto a los riesgos que la
pérdida de biodiversidad implica para su negocio, asi como sobre el impacto que tiene su negocio en la biodiversidad.

Como lo demuestra este informe, muchas empresas tienen un largo camino por recorrer cuando se trata de
proporcionar una imagen completa de los riesgos comerciales derivados de la pérdida de biodiversidad.

Sin embargo, soy optimista en que, como hemos visto con las divulgaciones relacionadas con el clima, es posible
un progreso rapido, especialmente cuando hay impulsores fuertes. Estamos empezando a ver un escrutinio cada
vez mayor por parte de los inversores de los riesgos relacionados con la biodiversidad de las empresas, asi como
respuestas que incluyen el lanzamiento del Grupo de trabajo sobre divulgaciones financieras relacionadas con la
naturaleza (TNFD). Esta iniciativa tiene como objetivo desarrollar practicas y métricas de informes corporativos
que ayudaran a las partes interesadas financieras a comprender mejor su exposicién al riesgo relacionado con la
biodiversidad a través de las empresas en las que invierten, a las que les prestan y que aseguran.

KPMG apoya el avance hacia una mejor divulgacion de los riesgos de la pérdida de biodiversidad, asi como de los
impactos corporativos en la biodiversidad, y los profesionales de KPMG estan trabajando con los clientes para
ayudarlos a lograr esto. También me enorgullece que las firmas de KPMG estén trabajando para lograr este objetivo

apoyando el trabajo de otras organizaciones”.
Richard Threlfall

Director global de KPMG IMPACT vy
Director global de infraestructura

5.https://www.ifc.org/wps/wecm/connect/topics_ext_content/ifc_external_corporate_site/sustainability-at-ifc/publications/biodiversityguide_understanding_business
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America Latina idera, mientras que Norte America esla rezagada

Figura N° 17

Figura N° 18

Compainias que reportan riesgos asociados a biodiversidad: N100 por region

Compaiiias por pais que reportan riesgo asociados a

biodiversidad : G250 por pais

Base: 136 empresas G250 en sectores considerados de alto o medio riesgo de pérdida de biodiversidad Base: 136 empresas G250 en sectores considerados de alto o medio
y que informan sobre sostenibilidad

riesgo de pérdida de biodiversidad y que informan sobre sostenibilidad
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Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020

© 2021 Ostos Velazquez & Asociados, una sociedad venezolana y firma miembro de la organizacion global de KPMG de firmas miembro independientes El momento ha llegado: avances y retos sobre la gestion corporativa en asuntos ESG en Latinoamérica
de KPMG afiliadas a KPMG International Ltd, una entidad privada Inglesa limitada por garantia. Todos los derechos reservados. RIF: J-00266910-7



Promedio LATAM 2020: 31,7%
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1aSas de reporte deriesgos enbiodiversidad para America Latina - Pert destaca en la region

"América Latina y el Caribe se encuentran entre las regiones con mayor biodiversidad del planeta. Brasil, Colombia,
Costa Rica, Ecuador, México, Panama y Peru (siete de los ocho paises latinoamericanos incluidos en la Encuesta de
Informes de Sostenibilidad 2020 de KPMG) se encuentran entre los 15 paises con mayor biodiversidad del mundo.
Sin embargo, segun el indice Planeta Vivo 2020 de WWF, la regién ha observado la disminuciéon mas dramética de
la biodiversidad con una caida del 94 por ciento en las subregiones tropicales desde la década de 1970, fuertemente
relacionada con la minerfa, los cambios en el uso de la tierra y la deforestacion.

En este contexto, los temas relacionados con la biodiversidad se han integrado en los procesos de toma de
decisiones en la region tanto en el sector publico como en el privado.

Esto puede explicar por qué las empresas latinoamericanas se desempenan mejor que las empresas de otras
regiones cuando se trata de informar sobre la pérdida de biodiversidad como un riesgo para el negocio. Los
datos también sugieren que las empresas latinoamericanas estan por delante cuando se trata de informar
transparencia sobre los impactos de sus propios negocios en la biodiversidad.

Figura N° 19
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Este desempeno también puede estar vinculado a los esfuerzos en la regién para movilizar financiamiento y accion
privados a través del fortalecimiento de los marcos regulatorios y voluntarios. Estos esfuerzos han sido liderados
por Colombia y apoyados por México, Brasil, Chile, Pert y Costa Rica. Incluyen mecanismos de compensacion

de la biodiversidad, bancos de habitats, pagos por servicios ecosistémicos (biodiversidad y agua) y requisitos e
impuestos ambientales impuestos a través de licencias para el desarrollo de proyectos, que ha sido un motor
principal para movilizar inversiones privadas en iniciativas relacionadas con la biodiversidad.

Los avances en esta area también estan demostrando ser efectivos para aprender lecciones y defender la
movilizacién del sector privado en torno a otros temas fundamentales como el cambio climético. Sin embargo,
los resultados que estamos viendo son insuficientes si se los compara con la magnitud de la tarea y la necesidad
urgente de conservar los ecosistemas criticos y mantener su funcionamiento de los que depende el bienestar
econémico y social. Queda por delante un camino critico para que las empresas transformen la forma en que se
acercan al capital natural, desde un perspectiva que les permita visualizar las oportunidades y a la vez gestionar
los riesgos que implica su pérdida para la continuidad de los negocios en el largo plazo”.

Juanita Lopez Pelaez
Directora KPMG Impact and Climate Change
& Sustainability Services en América del Sur
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Figura N° 20

Compaiiias que reportan los riesgos asociados a la pérdida

de biodiversidad para su negocio: N100 por sector

Base: 462 empresas KPMG SN100 en sectores considerados de
alto o medio riesgo de pérdida de biodiversidad y que informan
sobre sostenibilidad

Fuente: Estudio de informes de sostenibilidad KPMG 2020
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CImatico'y metas en descarponizacion

Lada vez son mas A4S Comparias CUe reconocen el esgo financiero que representa
6l Campio Cimatico para el negocio i

Figura N° 21 Figura N° 22

Numero de empresas que reconocen el riesgo
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na de cada cinco empresas informa de acuerdo con as recomendaciones del 16D

Figura N° 24 Figura N° 25
Empresas que informan de acuerdo con Divulgaciones de acuerdo con las
las recomendaciones de TCFD recomendaciones de TCFD: N100 por region

Base: 5,200 N100 companias Base: 5,200 N100 companias
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Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020
© 2021 Ostos Velazquez & Asociados, una sociedad venezolana y firma miembro de la organizacion global de KPMG de firmas miembro independientes El momento ha llegado: avances y retos sobre la gestién corporativa en asuntos ESG en Latinoamérica

de KPMG afiliadas a KPMG International Ltd, una entidad privada Inglesa limitada por garantia. Todos los derechos reservados. RIF: J-00256910-7.



Dara el Negocio

En LATAM, 30% de las companfias reconocen Figura N° 26
el riesgo financiero que implica para el negocio

el cambio climatico, lo cual muestra el creciente
entendimiento del tema a la vez que aumentan
las exigencias de transparencia frente al tema por
parte de inversionistas y otros grupos de interés.

Brasil

Desde la publicacién de las recomendaciones del

TCFD en 2017 se observa una paulatina adopcién Argentina
a nivel global, y LATAM no es la excepcion. Sin

embargo, continua siendo una tendencia de reporte

minoritario ya que solo 14% de las compafias Costa Rica

de la regién siguen las recomendaciones de este
estandar que hoy marca la pauta. No obstante,
entendemos que su adopcién seguira creciendo.

Colombia

Panama

IEcuador 20/0
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El momento ha llegado
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L3 mayoria delas companias anivel globdl tienen metas de reduccion de emisiones de Gl

La encuesta muestra un notable aumento desde 2017 en el nimero
de empresas que revelan objetivos de reduccion de carbono. Dos
tercios de las empresas N100 y tres cuartos de las empresas G250
lo hacen ahora. Cualquier empresa lider que aun no informe sobre los
objetivos de carbono esta claramente fuera de la linea de las buenas
practicas mundiales. Esto se refleja igualmente en LATAM.

Figura N° 27

Compainias que reportan metas de reduccion

de emisiones a nivel global

N100 18% @
0%

Base: 3.983 empresas N100 que informan sobre sostenibilidad

b/%
16%

G250

MW 2017 W2020

Base: 239 empresas del grupo de las G250

Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020

Figura N° 28

Compaiiias a nivel global que reportan metas de reduccion

de emisiones en sus reportes: N100 por sector

Base: 3.983 empresas N100 que informan sobre sostenibilidad
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Metas de reduccion de emisiones de Gt en LAIAM RCPOMe Soore CU[/HDHmIBHTD .UB
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Si bien hay una tendencia creciente en vincular los 49[/
objetivos corporativos de descarbonizacién con metas Alimentos _ 67% No 0
globales o nacionales, que en el caso global alcanza més 45%
de la mitad (55% a nivel global y 51% en LATAM), todavia Transporte (@) [N 5o°:
hay un nimero muy importante de companias que no lo
hace, lo que hace necesario un mayor compromiso de Salud _ oo H LATAM M Mundo

las companias para fijar metas que estén alineadas con la Servicios Financieros
ambicioén climatica global.
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Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020
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Fl reporte delos 0DS esta desbalanceddo y casi siempre desconectado e las metas delnegocio

La investigacion sugiere que los informes corporativos sobre los ODS se centran “No todos los ODS tienen la misma relevancia para las operaciones
casi exclusivamente en las contribuciones positivas que hacen las empresas para comerciales, geografias o sectores de todas las empresas. Los
lograr los objetivos y carecen de transparencia sobre sus impactos negativos. profesionales de KPMG suelen aconsejar a los clientes que se centren

en los ODS en los que tienen, o podrian tener, un impacto material,
. . . . ya sea positivo o negativo. En mi opinién, muchas empresas informan
Figura N° 33 Figura N° 34 sobre demasiados ODS, por lo que carecen de una agenda enfocada

e m para hacer una contribucion material a los problemas del mundo.
Equilibrio entre el reporte de ODS vs los Las empresas revelan los objetivos de
reportes solamente positivos desempeno relacionados con los ODS Ademds, es preocupante que, dadas las advertencias recientes sobre

la pérdida de biodiversidad, relativamente pocas empresas priorizan los

Base: 2,745 N100 companias and 172 compafias G250 que Base: 2,745 N100 companfias and 172 compahias G250 . . . . -,
conectan la actividad de la empresa con los ODS que conectan la actividad de la empresa con los ODS ODS relacionados con la .V'da en la tierra y debajo del agua. Tambien QS
sorprendente que una minoria tan pequeﬁa de empresas vea potenmal
Presentacién equilibrada de informes para hacer una contribucion material a la lucha contra la pobreza vy el
(informacion sobre los efectos positivos | hambre en el mundo ".
y negativos de los ODS) Wim Bartels

Copresidente, Servicios de medicién de
impacto, informes y aseguramiento, Socio de
KPMG IMPACT, KPMG en los Paises Bajos.

“lLas empresas que hacen caso omiso de los impactos negativos y
centran sus informes solo en lo positivo, corren el riesgo de perder
credibilidad y confianza publica.

NIOO 520

86% 90% 49% También corren el riesgo de ser acusadas de “lavado de los ODS”,
lo cual se conoce como la préactica de utilizar los ODS como una
plataforma para crear relaciones publicas positivas para ellos mismos

B S| NO | Sl NO B Sl NO en lugar de como un marco para generar un cambio genuino [...]".

I— Solo reportan 4| Richard Threlfall

impactos positivos Director global de KPMG IMPACT y

Director global de infraestructura
Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020

entes El momento ha llegado: avances y retos sobre la gestion corporativa en asuntos ESG en Latinoaméric

bciados, una sociedad venezolana y firma miembro de la organizacién global de KPMG de firmas mie

nal Ltd, una entidad privada Inglesa limitada por garantia. Todos los derechos reservados. RIF
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L0S Informes de 0D estan mayormente desequiibrados 'y a menudo
(esconectados de oS ooetivas comercidies LAIAM

Figura N° 35 Figura N° 36

T o “Estamos viendo cémo los ODS siguen creciendo como principal marco
e e i 8 GTIIEEES [BUERID 55 Ele 5 106 6 de referencia que utilizan las empresas latinoamericanas para alinear sus
LG el S ) (R GES desempeiio relacionados con los ODS modelos de negocio con el desarrollo sostenible. Hay dos factores clave en
Base: 2,745 N100 companias and 172 compafias G250 que Base: 373 N100 empresas que conectan la actividad de la empresa Juieg_o. Pnr_nero, los gob_lernos latinoamericanos estan promoviendo agendas
conectan la actividad de la empresa con los ODS con los ODS publico-privadas y monitoreando el progreso de los ODS para fomentar la

participacion del sector privado. En particular, el Foro de los Paises de América
Latina y el Caribe sobre el Desarrollo Sostenible ha demostrado ser un

| mecanismo eficaz para dar seguimiento al progreso e involucrar a las partes
interesadas. En segundo lugar, los problemas de desarrollo incluidos en los
ODS son tan pertinentes para América Latina que forman parte de los asuntos
cotidianos que las empresas deben abordar en cada punto de la cadena de
valor, independientemente del sector. Esta omnipresencia impulsa a informar
sobre esos problemas. Sin embargo, las empresas latinoamericanas deben
trabajar en medir y reportar no solo los impactos positivos con respecto a
algunos ODS, obtenidos través de esfuerzos de responsabilidad corporativa,
sino también cémo manejan sus impactos negativos frente a temas materiales

Presentacién equilibrada de
informes (informacion sobre
los efectos positivos

LATAM y negativos de los ODS)

o,
82% para la compania, que pueden retrasar o impedir el logro de los ODS. Esto es
particularmente importante frente a la crisis pandémica del COVID-19 ".
Juanita Lopez Pelaez
B S NO

Directora KPMG Impact and Climate Change
& Sustainability Services en América del Sur

Fuente: Encuesta de informes de sostenibilidad de KPMG 2020




|25 Comparias Se enfocan en Crecimiento economico
Y16 tan poca mportancia ala biodiversidad

Figura N° 37

Orden de priorizacion de los ODS en los que se
estan enfocando las compaiias a nivel global

Base: 2243 empresas N100 que identifican los ODS relevantes
para su negocio
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Juanita Lopez Pelaez

Directora

Cambio Climatico y Sostenibilidad de
KPMG en Colombia y América del Sur

E: juanitalopez@kpmg.com

Nelmara Arbex

Socia

KPMG en Brasil

E: narbex@kpmg.com.br

Maria Julia Saenz

Socia

KPMG en Peru

E: mariajuliasaenz@kpmg.com

home.kpmg/sustainabilityreporting

'in f '

. - __.!._
e -
- .' - . g
- # T ||.l~ - : F
. - 1|I
Romina Bracco Drina Krsul
Socia e Directora
KPMG en Argentina . KPMG en Bolivia
E: rbraggo@kpmg.eo_m.ar E: dkrsul@kpmg.com
: £ %
Karin Eggers Ramiro de La Calle
Directora S0Cio -~

G en Ecuador :
E: [delacalle@kpmg.cEm

KPMG en Chile
E: karineggers@kpmg.Com

Italo Elola
Gerente Senior
KPMG en Uruguay

E: ielola@kpmg.com

Yanelly Marquez

wi

KPMG es una red global de firmas independientes que brindan servicios profesionales de Auditoria, Impuestos y Asesoria. Operamo

y separada y se describe a si misma como tal.
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