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The Company is committed to providing its staff and stakeholders with a safe and healthy working environment in 
compliance with applicable legal requirements, best practices, and the international standard ISO 45001:2018. 
 
To achieve this, the Company has established an Occupational Health and Safety Management System (OHSMS) 
that addresses and mitigates occupational health and safety hazards. As part of this system, the Company has 
conducted a comprehensive Risk Assessment Study to identify, assess, and address potential health and safety risks, 
with corrective and preventive measures proposed to eliminate or reduce those risks. Based on the outcomes of the 
Risk Assessment, objectives and targets are set, monitored, and reviewed to continuously improve the Company’s 
performance in terms of occupational health and safety. 
 
Key objectives for improving health and safety at work include: 
• Upgrading infrastructure 
• Ongoing and systematic education and training of employees on health and safety matters 
• Continuous monitoring of the working environment for employee safety 
 
The OHSMS specifically focuses on: 
• Workplace ergonomics 
• Domestic travel 
• Work in diverse environments, including clients’ premises 
• International travel 
• Rental and shared premises 
• Reliance on vendors and suppliers for maintenance and technical tasks 
 
The Occupational Health and Safety Management System is built on documented procedures that describe the 
activities required to ensure its implementation, effectiveness, and ongoing improvement. 
 
The Company is also committed to eliminating risks related to climate change that could negatively impact its staff, in 
line with relevant legislation, good practice codes, and ISO 45001:2018. 
 
Η Εταιρεία δεσμεύεται να παρέχει στο προσωπικό και στους ενδιαφερόμενους ένα ασφαλές και υγιές εργασιακό 
περιβάλλον, σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις, τις βέλτιστες πρακτικές και το διεθνές πρότυπο ISO 
45001:2018. 
 
Για να επιτύχει αυτόν τον στόχο, η Εταιρεία έχει θεσπίσει ένα Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας στην 
Εργασία (ΟHSMS) που αντιμετωπίζει και μετριάζει τους κινδύνους για την υγεία και ασφάλεια στην εργασία. Ως μέρος 
αυτού του συστήματος, η Εταιρεία έχει διεξαγάγει μια ολοκληρωμένη Μελέτη Αξιολόγησης Κινδύνου για τον 
εντοπισμό, την αξιολόγηση και την αντιμετώπιση πιθανών κινδύνων για την υγεία και ασφάλεια, με τη λήψη 
διορθωτικών και προληπτικών μέτρων για την εξάλειψη ή τη μείωση αυτών των κινδύνων. Βάσει των αποτελεσμάτων 
της Μελέτης Αξιολόγησης Κινδύνου, καθορίζονται, παρακολουθούνται και αναθεωρούνται στόχοι και αντικειμενικοί 
σκοποί, με στόχο τη συνεχή βελτίωση της απόδοσης της Εταιρείας όσον αφορά την υγεία και ασφάλεια στην εργασία. 
 
Οι κύριοι στόχοι για τη βελτίωση της υγείας και της ασφάλειας στην εργασία περιλαμβάνουν: 
• Αναβάθμιση υποδομών 
• Συνεχής και συστηματική εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα υγείας και ασφάλειας 
• Συνεχής παρακολούθηση του εργασιακού περιβάλλοντος για την ασφάλεια των εργαζομένων 
 
Το ΟHSMS εστιάζει συγκεκριμένα στα εξής: 
• Εργονομία του χώρου εργασίας 
• Ταξίδια εντός της χώρας 
• Εργασία σε διάφορα περιβάλλοντα, συμπεριλαμβανομένων των χώρων των πελατών 
• Ταξίδια στο εξωτερικό 
• Ενοικίαση και κοινόχρηστοι χώροι 
• Εξάρτηση από προμηθευτές και συνεργάτες για τη συντήρηση και άλλες τεχνικές εργασίες 
 
Το Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία βασίζεται σε τεκμηριωμένες διαδικασίες που 
περιγράφουν τις δραστηριότητες που απαιτούνται για την εξασφάλιση της εφαρμογής, της αποτελεσματικότητας και 
της συνεχιζόμενης βελτίωσης του Συστήματος. 
 
Επιπλέον, η Εταιρεία δεσμεύεται να εξαλείψει τους κινδύνους που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή και που 
ενδέχεται να έχουν σοβαρές αρνητικές επιπτώσεις στο προσωπικό της, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, τους 
κώδικες βέλτιστης πρακτικής και το ISO 45001:2018. 
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