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pracovnepravni compliance

Novela zakoniku prace Advokatni kancelar KPMG Legal nabizi rychlou provérku

z roku 2020 prinesla pracovnépravni compliance, ktera umozni identifikovat hlavni
do pracovniho prava fradu  rizikové faktory, jimz zaméstnavatelé ¢eli v oblasti pracovniho
vyznamnych zmén. prava. Diky provérce ziskate detailni report, ve kterém shrneme

zjisténé nedostatky a doporuéime dalsi vhodny postup.
Stejné tak Nejvyssi soud

vydal fadu dilezitych V navaznosti na ziskany report mizeme sestavit plan postupného
rozhodnuti — napf¥iklad odstranéni zjisténych nedostatkd, ktery vdm pomuze dosahnout
ohledné odménovani, plné compliance v oblasti pracovniho prava.

kdyz odmitl zohlednéni vyse

regionalnich zivotnich

nakladi do mzdy

zaméstnancu. Jednotlivé kroky:

V diisledku téchto novinek ¢ Pripravime nebo upravime podnikové plany pro odmérnovani

zaméstnavateltim zaméstnancu a navrhneme jejich optimalizaci.

doporucujeme zkontrolovat

postupy v této oblasti. » Kontrola vzortd pracovnich smluv, dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomeér a souvisejici pracovnépravni

. - dokumentace.

» Revize vnitinich predpist a smérnic.

» Provéreni zplisobl ukoncovani pracovnich poméru a souvisejici

dokumentace.
LadIS|a’V Karas « Revize procest zpracovani osobnich Gdaju zaméstnancu a jejich
Advokat dokumentace.

+420 222 123 276
Ikaras@kpmg.cz

V ptripadé zajmu se na nas nevahejte obratit. Obratem vam
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