KPMG

Jifentiiche beschariung

lhre Herausforderung Die zentralen Fragestellungen

— Weitergehende Digitalisierung — Welche MalRnahmen und Schritten sind
offentlicher Beschaffungen notwendig, um die Digitalisierung der

— Bedarfsmanagement fir die Zeit nach offentlichen Beschaffung voranzutreiben?
der Krise (Bereiche von — Wie kann das Bedarfsmanagement in Zukunft
Vorratsbeschaffungen) gestaltet werden?

— (Neue) Kollaborationsmodelle mit — Wie kénnen bestehende und neue
Anbietermarkten Kollaborationsmodelle angepasst und

entwickelt werden, um den eigenen Nutzen
ZU maximieren?

Die grundlegenden Risikofaktoren

Digitalisierungsruckstand Bedarfsmanagement Kollaborationsmodelle
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Unser Losungsansatz lhr Nutzen

— Beratung und Unterstitzung bei der — Gesteigerte Effizienz und Effektivitat
Auswahl und Umsetzung der durch die Implementierung einer
Digitalisierung von o6ffentlichen digitalisierten offentlichen Beschaffung
Beschaffungen — Modernes individuell angepasstes

— Entwicklung von Ldsungen fur kiinftiges nachhaltiges Bedarfsmanagement
intelligentes Bedarfsmanagement — Nutzenoptimierte und langfristig

— Entwicklung und Umsetzung (neuer) ausgelegte Kollaborationsmodelle
Kollaborationsmodelle mit — Nutzung eines am Markt etablierten
Anbietermarkten (Partnering, Vergabeservices

Collaboration/Teaming)

— Vergabeservice 360:
Kollaborationsmodell als
Beschaffungsdienstleister fur offentliche

Auftraggeber”
*  Die Rechtsdienstleistungen werden durch die KPMG Law
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH erbracht.
Warum KPMG? Ihre Ansprechpartner
— KPMG verfugt Uber ein Team aus KPMG Law Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
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— Wir stehen fiir schnelle Ergebnisse
und Verlasslichkeit hinsichtlich
Transparenz und Belastbarkeit
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Die enthaltenen Informationen sind allgemeiner Natur und nicht auf die spezielle Situation einer Einzelperson oder einer juristischen Person ausgerichtet. Obwohl wir uns bemiihen, zuverlassige und aktuelle Informationen zu
liefern, kénnen wir nicht garantieren, dass diese Informationen so zutreffend sind wie zum Zeitpunkt ihres Eingangs oder dass sie auch in Zukunft so zutreffend sein werden. Niemand sollte aufgrund dieser Informationen
handeln ohne geeigneten fachlichen Rat und ohne griindliche Analyse der betreffenden Situation. Unsere Leistungen erbringen wir vorbehaltlich der berufsrechtlichen Priifung der Zulassigkeit in jedem Einzelfall
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