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Eindämmung Stabilisierung ErholungWiedereinstieg
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− Bereiche des 

öffentlichen Lebens und 

der wirtschaftlichen 

Aktivitäten schrittweise 

wieder zugelassen

- Mehrmonatige Phase des 

Wiedereinstiegs

− Beendet mit Verfügbarkeit 

von Impfstoffen & 

Medikamenten 

- Beschränkungen des 

öffentlichen Lebens 

aufgehoben

− Erholung der 

wirtschaftlichen Aktivitäten

100% Homeoffice 60% - 100% Homeoffice 20% - 80% Homeoffice

Wiedereröffnung von Gebäuden

Richtlinien für den Büroeintritt & effektive 

Arbeitsschutzmaßnahmen

Einführung neuer Standards und Regeln am 

Arbeitsplatz

Kurz- bis mittelfristige

Konzeptentwicklung
Langfristiges Raumnutzungskonzept

Szenarien für den 

Wiedereinstieg
Rethink the Workplace

Rethink the Corporate Real Estate

Mehrwerte schaffen

Weitere wesentliche Parameter: 

Gesundheit und Wohlbefinden Hygienemaßnahmen Design

HR, Legal, Tax Richtlinien Technologien (IT, PropTech, IoT)

Status Quo: schrittweise Rückkehr

an den Arbeitsplatz
Arbeit im Homeoffice “The New Normal”

Umsetzung des Konzepts & 

erste Erfahrungswerte

Neue Arbeitswelten

Covid-19: Schrittweise Rückkehr an den Arbeitsplatz


