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9-Euro-Ticket beschlossen

Juni 2022

Welche Uberschneidungspunkte hat das 9-Euro-Ticket mit der Entgeltabrech-
nung? Was ist zu berlcksichtigen und wie mussen die Unternehmen aktiv
werden?

Das 9-Euro-Ticket ist derzeit in aller Munde. Nachdem nun auch der Bundesrat griines Licht gegeben hat,
startete der Verkauf der Tickets am 23. Mai 2022. Die Grunde zur Einfihrung des 9-Euro-Tickets sind man-
nigfaltig. Erstens dient das Ticket zur Unterstiitzung des OPNV, der in der Covid-19-Pandemie durch den
Ruckgang von Fahrgeldeinnahmen hohen Belastungen ausgesetzt war. Zweitens dient das Ticket dazu, die
hohen Belastungen der Birgerinnen und Blrger wegen der steigenden Kosten fir Strom, Lebensmittel, Hei-
zung und Mobilitdt aufgrund des volkerrechtswidrigen Angriffs Russlands auf die Ukraine kurzfristig abzufe-
dern. Und drittens soll die Malknahme einen Anreiz zum Umstieg auf den OPNV setzen.

Doch was bedeutet das 9-Euro-Ticket nun fur die Entgeltabrechnung? Nichts, solange sich der Arbeitgeber
nicht an den Fahrtkosten der Mitarbeitenden zwischen der Wohnung und der ersten Tatigkeitsstatte beteiligt.
Sollte der Arbeitgeber seinen Mitarbeitenden allerdings Jobtickets (Sachbezug) oder Fahrtkostenzuschiisse
fur offentliche Verkehrsmittel (Barlohn) gewahren, sind in der Entgeltabrechnung in den Monaten Juni bis
August entsprechende Anpassungen vorzunehmen bzw. Entscheidungen von den Unternehmen zu treffen.
AuRerdem kann sich ein Handlungsbedarf auch dann ergeben, wenn der Arbeitgeber den Mitarbeitenden
Fahrt- und Reisekosten nur bis zur Héhe der Kosten fiir ein Ticket im 6ffentlichen Personennahverkehr er-
stattet. In diesem Fall wird sich der Erstattungsbetrag aufgrund der Deckelung deutlich reduzieren. Fur Mitar-
beitende, welche den eigenen Pkw nutzen, kann dies zu signifikanten Einbul3en fuhren. Hier ist es am Ar-
beitgeber, Uber die Handhabung der jeweiligen Regelungen in den Monaten Juni bis August zu entscheiden.

Grundsatzlich ist es so, dass das 9-Euro-Ticket auch fir Abonnement-Kunden gelten soll. Hierbei wird der
Abopreis automatisch von den Verkehrsunternehmen abgesenkt oder der Differenzbetrag in den Folgemo-
naten ausgeglichen. Dies gilt also auch fur Jobtickets. Diese Reduzierung des Preises muss demnach auch
im Rahmen der Entgeltabrechnung Berucksichtigung finden, denn sowohl die steuerfreien als auch die mit
15 % bzw. 25 % pauschal besteuerten Zuschiissen zu den Jobtickets sind mit den korrekten Betragen im
Lohnkonto und teilweise auch in der Lohnsteuerbescheinigung zu deklarieren. Mit ihrem Schreiben vom 30.
Mai 2022 gewahrt die Finanzbehdrde jedoch ein Vereinfachungsgrundsatz in Bezug auf die steuerfreien Zu-
schusse flr Tickets fur 6ffentliche Verkehrsmittel. Dieser Grundsatz besagt, dass die Héhe der steuerfreien
Zuschusse in den Monaten Juni, Juli und August 2022 nicht beanstandet werden, solange die Zuschiisse die
Aufwendungen des Arbeitnehmenden in der Jahresbetrachtung nicht Gbersteigen. Bedeutet also auch, dass
Arbeitgeber, die ihren Mitarbeitenden einen 100 %-Zuschuss gewahren, die Betrage bei allen Mitarbeitenden
im Entgeltabrechnungsprogramm fur die Monate Juni - August 2022 anpassen sollten. Gleiches gilt fur die
pauschal besteuerten Zuschusse, die im Schreiben der Finanzbehdrden nicht explizit erwahnt werden.

Zudem sollten Unternehmen, die das Jobticket ihren Mitarbeitenden verbilligt oder unentgeltlich im Zuge ei-
ner Barlohnumwandlung uberlassen, prufen, inwieweit der verglnstigte Preis Auswirkungen auf die Steuer-
freigrenze von 50 € hat. Zur Erinnerung: Bei der Anwendung der 50-Euro-Grenze sind alle in einem Monat
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zugeflossen Sachbezlige zu addieren. Wird der Betrag von 50 € nicht Uberstiegen, bleibt der Sachbezug
steuerfrei.

Dass das Thema der korrekten Abwicklung von Fahrtkostenzuschissen in der Entgeltabrechnung nicht tri-
vial ist, ist seit Jahren bekannt. Durch das 9-Euro-Ticket kommt aber nun eine neue Komponente hinzu, die
in dieses Konstrukt eingeflochten werden muss. Wenn Sie bei diesem heiklen und aktuellem Thema Unter-
stltzung brauchen, kommen Sie gerne auf uns zu und vereinbaren Sie einen kompakten Beratungstermin.

Bei Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verflgung. Sprechen Sie uns an.
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