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Die im BMF-Schreiben vom 12. Dezember
2023 enthaltenen aktualisierten Grundsatze zur
Bestimmung der Ansassigkeit lassen eine Zu-
nahme von Interpretationskonflikten und Dop-
pelbesteuerungen erwarten, was zu erheblicher
Rechtsunsicherheit fur Arbeithehmende und
Arbeitgeber fihren kann. So sollen beispiels-
weise auslandische Ansassigkeitsbescheini-
gungen keine verbindliche Wirkung mehr
entfalten. Der Beitrag gibt in diesem Zusam-
menhang einen Uberblick tber relevante
Anderungen und zeigt deren Auswirkungen auf
die Praxis auf.

Wie wir bereits in unserem Januar-Sondernewsletter
berichtet hatten, enthalt das BMF-Schreiben vom 12.
Dezember 2023 unter anderem Neuerungen bei der
Bestimmung der abkommensrechtlichen
Ansassigkeit.

Fur die Ansassigkeitsprifung sind persénliche und
wirtschaftliche Kriterien (Mittelpunkt der Lebens-
interessen) heranzuziehen, sofern die betreffende
Person sowohl im Heimat- als auch im Gastland
Uber eine standige Wohnstatte verfugt. Nach
Auffassung der Finanzverwaltung sind die persén-
lichen und wirtschaftlichen Beziehungen gleich-

rangig. Sie sind nach objektiven Kriterien des
Einzelfalls zu bestimmen und im Rahmen des
Gesamtbildes zu gewichten. Allerdings lassen die im
neuen BMF-Schreiben enthaltenen Praxisbeispiele
(vgl. Rn. 23, Beispiel 6) vermuten, dass die deutsche
Finanzverwaltung den wirtschaftlichen Beziehungen
des Mitarbeitenden zukiinftig mehr Bedeutung
zumessen wird als international Ublich.

Dabei ist beispielsweise maligeblich, in welchem
Staat der Mitarbeitende

* Uber Grundbesitz und Kapitalvermégen verfiigt,
+ sein Gehaltskonto fuhrt und

« ob das Arbeitsverhaltnis zum deutschen Arbeit-
geber nach der Entsendung fortgefuhrt wird.


https://hub.kpmg.de/hubfs/KPMG-Newsletter/Global%20Mobility%20Services%20Newsletter/PDF/GMS_Newsletter_Sonderausgabe_Januar%202024.pdf?utm_medium=email&_hsmi=2&utm_content=2&utm_source=hs_email

Nach Auffassung der deutschen Finanzverwaltung
wird sich die Ansassigkeit in Outbound-Fallen daher
wohl seltener als bisher ins Ausland verlagern. Dies
legt nahe, dass es zukunftig haufiger zu abweich-
enden Interpretationen des Begriffs des Lebens-
mittelpunkts durch die beteiligten auslandischen
Staaten kommen wird und Verstandigungsverfahren
notwendig sein werden.

Das BMF-Schreiben enthalt erstmals auch die
Aussage, dass die Tatbestandsvoraussetzungen der
abkommensrechtlichen Ansassigkeit unabhangig
von der Vorlage einer Ansassigkeitsbescheinigung
eines auslandischen Staates oder einer entsprech-
enden steuerlichen Behandlung im Ausland zu
prufen sind. Auslandische Ansassigkeitsbeschei-
nigungen entfalten demnach nach Ansicht der
deutschen Finanzverwaltung keine verbindliche
Wirkung.

Dies erhoht das Risiko einer Doppelbesteuerung und
kann in der Praxis zu Problemen filhren. Es kann
dazu kommen, dass sowohl das Heimatland als
auch das Gastland den Arbeitnehmenden flr ab-
kommensrechtliche Zwecke als dort ansassig
betrachten und das Besteuerungsrecht fur Arbeits-
tage in Drittstaaten beanspruchen.

Einige oder alle der hier beschriebenen Leistungen sind méglicherweise fiir KPMG-Priifungsmandanten und

deren verbundene Unternehmen unzuldssig.

Fazit

Die neuen Grundsétze zur Bestimmung der
Ansassigkeit lassen eine Zunahme von
Interpretationskonflikten und Doppelbe-
steuerungen erwarten. Kritisch ist auch, dass
der Vorlage auslandischer Ansassigkeitsbe-
scheinigungen nach Ansicht der Finanzverwal-
tung keine verbindliche Wirkung zukommen
soll. Hier wird erhebliche Rechtsunsicherheit fiir
die betroffenen Mitarbeitenden und deren
Arbeitgeber geschaffen.

In der Praxis sind infolge des BMF-Schreibens
vom 12. Dezember 2023 noch detailliertere
Einzelfallprifungen notwendig als bisher, um
die abkommensrechtliche Ansassigkeit eines
Arbeitnehmenden zu bestimmen. Sprechen Sie
uns gerne an, wenn wir Sie hierbei unterstitzen
kénnen.
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