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Von Julia Kaub und Philipp Wacker

ie Einfiihrung der Corporate
D Sustainability Reporting Stan-
dards (CSRD) verpflichtet Un-
ternehmen, Nachhaltigkeitsaspekte

entlang ihrer gesamten Wertschop-
fungskette transparent darzulegen. Da-

Die Nachhaltigkeitsberichterstattung ist aus der aktu-
ellen Diskussion um Berichtspflichten nicht mehr
wegzudenken und beschdftigt die Krankenhduser zu-
nehmend. Doch welche Verpflichtungen gehen mir ihr
einher und iiber was ist zu berichten?
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bei werden die konkreten Anforderun-
gen an die Berichterstattung durch die
European Sustainability Reporting
Standards (ESRS) definiert.

Die Richtlinie (EU) 2022/24644 ver-
pflichtet zur Umsetzung in nationales
Recht. Obwohl die CSRD keine explizi-
ten Regelungen fiir Unternehmen jen-

;

ATS

stattung in das Handelsgesetzbuch
(HGB) vor, wodurch auch Kranken-
héduser zur Nachhaltigkeitsberichter-
stattung iiber eine Erweiterung des La-
geberichts verpflichtet werden. Dies
gilt unmittelbar fiir alle grof3en Kapital-
gesellschaften geméf3 § 267 HGB, kann
jedoch auch kleinere Unternehmen
treffen, sofern sie anderweitig ver-
pflichtet sind.

Doppelte Wesentlichkeit

und Stakeholder

Ein erster Schritt bei der Nachhaltig-
keitsberichterstattung ist die Analyse
der Betroffenheit und die Festlegung der
in den Bericht einzubeziehenden Ge-
sellschaften. Danach folgt die doppelte
Wesentlichkeitsanalyse, welche die Ge-
schiftstétigkeit des Unternehmens und
der Wertschopfungskette hinsichtlich
ihrer Auswirkungswesentlichkeit als
auch mit Blick auf die finanzielle We-
sentlichkeit bewertet. Die zwo61f ESRS
sind dabei von grofier Bedeutung: Wih-
rend die Standards ESRS 1 und ESRS 2

~Ein erster Schritt bei der Nachhaltigkeitsberichter-
stattung ist die Analyse der Betroffenheit und die
Festlegung der in den Bericht einzubeziehenden
Gesellschaften. Danach folgt die doppelte Wesentlich-
keitsanalyse, welche die Geschaftstatigkeit des Unter-
nehmens und der Wertschépfungskette hinsichtlich
ihrer Auswirkungswesentlichkeit als auch mit Blick
auf die finanzielle Wesentlichkeit bewertet.”

seits des Kriteriums der grofSen Kapi-
talgesellschaft enthilt, beeinflussen
nationale Gesetze die Implementie-
rung in 6ffentlichen Einrichtungen. In
diesem Zusammenhang sieht der der-
zeitige Regierungsentwurf eine Inte-
gration der Nachhaltigkeitsberichter-
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Grundlegendes definieren, fokussieren
sich fiinf weitere Standards auf umwelt-
bezogene Themen, vier Standards auf
soziale Aspekte und ein Standard auf die
Unternehmensfithrung. In allen Punk-
ten ist die Einbeziehung der Sichtweise
der betroffenen Stakeholder unerldss-

Eine CSRD, zwolf ESRS
und viele Datenpunkte

lich. Zwar definieren die ESRS nicht,
welche Stakeholder, wie und in wel-
chem Umfang in die Wesentlichkeits-
analyse einbezogen werden miissen. Al-
lerdings ldsst sich aus einigen themen-
spezifischen ESRS indikativ ableiten,
welche Personengruppen wichtige Sta-
keholder fiir das Krankenhaus sein
konnten.

Zu berichtende Datenpunkte
Sobald festgelegt ist, iiber welchen we-
sentlichen Themen zu berichten ist,
konnen die zu erfassenden qualitati-
ven und quantitativen Datenpunkte
abgeleitet werden. Auch wenn zu-
néchst vereinzelt ein Ubergangszeit-
raum genutzt werden kann, ist davon
auszugehen, dass die meisten Kran-
kenhduser eine betrachtliche Anzahl
an Datenpunkten erfassen und berich-
ten miissen. Die konkrete Anzahl wird
sich dabei von Haus zu Haus unter-
scheiden. Fest steht jedoch bereits
jetzt: Die Erhebung dieser Datenpunk-
te erfordert eine sorgféltige Implemen-
tierung geeigneter Mess- und Berichts-
systeme, um die Anforderungen der
ESRS zu erfiillen und damit Nachhal-
tigkeitsbestrebungen transparent zu
machen. Bl
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