0S Clave

(bonfianza en laeconomia'y enla empresa

— Confianza sobre la economia para los — EI64% de los CEOs espanoles se muestra
proximos tres anos, aunque la incertidumbre confiado sobre la evoluciéon de la empresa en
politica ha dejado su huella en Espanay los proximos tres anos.

otros paises de Europa.

PragmatiSmo en IoS opjetivas de crecimiento

— EI56% de los CEOs espanoles (55% — Cautela motivada por los riesgos crecientes
globales) prevén un incremento anual de la y la dificultad de reemplazar rapidamente
facturacion inferior al 2% en los proximos los ingresos tradicionales por otros nuevos
tres anos. propios de la era digital.

RIESJOS NUEVOS Y Crecientes

— EI86% de los CEOs espanoles cree que — Lavuelta al proteccionismo acentua los
actuar con agilidad es critico: quien sea riesgos geopoliticos.
demasiado lento, desaparecera.

— Losriesgos climaticos y medioambientales
entran con fuerza entre las principales
preocupaciones de los CEOs espanolesy

globales.

— Casiel 100% de los CEOs concibe — EI72% espera un retorno significativo de
la disrupcion tecnolégica como una la transformacion digital en un horizonte
oportunidad. de 1-3 anos.

— EI60% de los CEOs espanoles se siente — EI62% cree que el consejo de
preparado para liderar la transformacion. administracion tiene expectativas

poco razonables sobre el retorno de las
inversiones en transformacion digital.

6 Crecer con esfuerzo. Global CEO Outlook 2018

© 2018 KPMG, S.A., sociedad anénima espafiola y firma miembro de la red KPMG de firmas independientes afiliadas a KPMG International Cooperative (“KPMG International ), sociedad suiza. Todos los derechos reservados.



binerseguridad, Sio sl

— EI32% de los CEOs espanoles cree que los - El 78% cree que una solida estrategia
ciberataques son inevitables y la pregunta de ciberseguridad es clave mantener la
es cuando. confianza de los stakeholders.

— El44% de los consejeros delegados
espanoles (51% globales) dice estar
preparado para un ciberataque.

ENtender alas nuevas generaciones

— Los principales desafios que suponen — Los consejeros reconocen la importancia
los millennials son comprender que sus de los valores corporativos para las nuevas
necesidades son diferentes a las de los clientes generaciones.
tradicionales y fichar lideres seniors que les
entiendan

[afuerzalanoral digital

— EI68% de los CEOs espanoles cree que — Los cientificos de datos, el perfil mas
la robotizacion y la Inteligencia Artificial relevante para apoyar el crecimiento
creara mas empleo del que destruya en los futuro.

proximos tres anos.

— EI56% espera aumentar su plantilla del 6%
al 10% para atraer nuevo talento

ECOSIStemas empresariales

— Siete de cada diez directivos espanoles — Lafalta de encaje cultural hizo que el 68%
ve las alianzas como el camino clave para de los CEOs espanoles se replanteara
dotarse de agilidad. alianzas que tenia sobre la mesa

— Servicios Cloud, venta online y
aceleradores de start-ups, las principales
areas para las que se buscaran alianzas.

Intuicion versus datos

— EI64% de los CEOs espanoles (67% — EI82% confia mas en los datos historicos
globales) ha pasado por alto insights de que en la analitica predictiva.
Data Analytics porque contradecian su
experiencia o intuicion.
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