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Erindi dagsins

01 Innleiding sjalfbaernireglugerda - hver er stadan i dag og
hvad er i pipunum?

02 Stjornarheettir og hlutverk endurskodunarnefnda vid
innleidingu sjalfbaernireglugerda

03 Eftirlit Arsreikningaskrar med sjalfbaerniupplysingum



Hver er stadan i dag og hvad er i pipunum?

Hafpor Agir Sigurjonsson,
partner og forstodumadur sjalfbaerni hja KPMG

18.01.2024




Efnisatriol

01 Almennt um sjalfbaerni og timalina
02 Nuverandi krofur i arsreikningum

03 Komandi krofur og naestu skref fyrirtaekja



Hvad er sjalfbeerni?
1

Almenn skilgreining a sjalfbaerni er haefni til ad vidhalda Sjé'ﬂ)%'_'_ proun er S,U brc')ur] sem
einhveriju til lengdar an truflana. maetir porfum samtimans an pess ad

draga ur moguleikum komandi

Gagnlegt getur verid ad hugsa sjalfbaerni sem umgjord kynsloda til a0 maeta sinum porfum.

sem tryggir ad ekki sé gengid a hofudstdl, hvort sem - Brundtland skyrslan 1987
um er ad reeda fjarhag, félk eda natturuaudlindir.

Prjar grunnstodir mynda sjalfbaerni, p.e. umhverfio,
samfélag og efnahagur, og gaeta parf jafnvaegis milli
bessara priggja stoda i ollum akvorédunum og
athofnum.



Skilgreining fra sjonarhorni fyrirteekja

A0 vera ardbaer med pvi ad hafa géda stjéornarhaetti og a sama tima
stydja vid félagslegt og umhverfislegt jafnvaegi.



Timalina - Flokkunarkerfi og GSRD

20217
2026 (FY 2026)
2025
2024 (FY 2024) (FY2020)

(FY2023) CSRD'

1
CSRD . ESB: Skrad litil og medalstor
1 " g P . sy
CSRD « ESB: Onnur stér félég. b.e.a.s félog (onnur en orfelog).
Flokkunarkerfi . island: Mun liklega fylgja banfslflrirtilfi rS]em IIourf ao + Heimilt ad fresta um tvé ar.
; - u a ofjarhagslega
« Stér félég og einingar tengdar skilyrdum ESB (petta er p6 BT B TS « Stadfesting pridja adila skylda.
Sstadfest) upplysingagjof.
almannahagsmunum : Flokkunarkerfi
. . b Ar AL e Stadfesting pridja adila skylda.
+  Fjarmalafyrirtzeki E|SB' Stor: félog tengd - 9 pridj o
almannahagsmunum me®o yfir 0 + SOmu adilar og adur.
* Félog 6nnur en fijarmalafyrirtaeki Flokkunarkerfi 9
500 starfsmenn. . Stadfest 512 asila skvid
+ Stadsettar i 6fjarhagslegum ; Ao o * S6mu adilar og adur. AN Pl 18 S
S€ ‘oljarhagsieg + Stadfesting pridja adila skylda.
upplysingar i skyrslu stjornar Flokk kerfi « Stadfesting pridja adila skylda.
OKKuharkerti
» Stadfesting pridja adila: Ekki
skylda * SoOmu adilar og adur. ?nzgé[gré?ggltan Eviépu-
» Stadfesting pridja adila skylda. sambandsins med starfsemi
innan pess.
Stadfesting pridja adila skylda.
1 Upplysingarnar eru byggdar & CSRD reglugerdinni eins og hin var sampykkt af

Evrépusambandinu. CSRD hefur enn ekki verid sampykkt & island en likur eru 4 ad han taki
gildi a sama tima og i Evrépusambandinu.

©2022 KPMG ehf. 4 islandi er adili ad alpjédlegu neti KPMG, samtékum sjalfstaedra fyrirtaekja sem adild eiga a8 KPMG International | 7
Limited, ensku félagi med takmarkada abyrgd. Allur réttur askilinn.



Markmio regluverksins

Virkja fjarmagnio
til patttoku i
sjalfbaerri préun

Sporna vio
granpvotti

Auka gagnsei Innleiding i
og samrami i ahasttustyringu
upplysingagjof



NuverandiKrofur

Ofjarhagslegar upplysingar og evrépska flokkunarkerfid



Ofjarhagslegar upplysingar
Grein 66.0. - ad lagmarki skal fjallaum
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Ofiorhagslegar upplysingar
Grein 66.d. - enn fremur skalinnihalda
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Flokkunarreglugerd ESB1hnotskurn

‘f\ Tegundir atvinnustarfssemi

Y AtvinnustarfsemiA

T Atvinnustarfsemi B

B¢ Atvinnustarfsemic

W Avinnustartsemin

| II

bPad er buid ad skilgreina
akvedna atvinnustarfssemi
sem gjaldgegna

i a0 flokka sig sem
umhverfislega sjalfbaera

Fyrirtaeki purfa ad meta
hvort peirra starfssemi hafi
skilgreiningu



Flokkunarreglugerd ESB1hnotskurn

» Ay
v, \4

bPad er buid ad skilgreina
hvernig gjaldgeng
atvinnustarfssemi getur
verid umhverfislega sjalfbaer

Ef fyrirtaeki er med gjaldgenga
atvinnustarfssemi pa parf ad
meta hvort hun er
umhverfislega sjalfbaer

< Umnverfismarkmio ogmatsviomio

B o B

Atvinnustarfsemi A: gjaldgeng og uppfyllir matsvidmidin

Atvinnustarfsemi B: gjaldgeng en uppfyllir ekki matsvidmidin

Atvinnustarfsemi C: gjaldgeng og uppfyllir matsvidmidin

Atvinnustarfsemi D: ekki gjaldgeng

Verulegt

framlag til Veldur ekki Uppfyllir

umtalsverdu lagmarks-
tjoni a hin sex verndar-
markmidin rastafanir

eins af sex
umhverfis-
markmidum




Flokkunarreglugerd ESB1hnotskurn

Upplysingaskylda

bPa er hagt ad atta sig a pvi
hversu stér hluti af veltu og
gjoldum fyrirtaekisins kemur fra
stafssemi sem er gjaldgeng

% Velta
og
hversu stér hluti er % Fjarfestingarutgjold

umhverfislega sjalfbaer % Rekstrarkostnadur




Flokkunarreglugerd ESB1hnotskurn

‘1( Tegundir atvinnustarfssemi . Umhverfismarkmio og matsviomio

Upplysingaskylda

B o B

Atvinnustarfsemi A: gjaldgeng og uppfyllir matsvidmidin

I AtvmnustartsemlA

Eﬂ Atvinnustarfsemic
W Avinnustartsemin

% Velta

Atvinnustarfsemi B: gjaldgeng en uppfyllir ekki matsvidmidin

% Fjarfestingarutgjold
Atvinnustarfsemi C: gjaldgeng og uppfyllir matsvidmidin
% Rekstrarkostnadur

Atvinnustarfsemi D: ekki gjaldgeng

Verulegt .
fram|aggti| Veldur ekki Uppfyllir

eins af sex umtalsverdu lagmarks-

umbhverfis- tjoni a hin sex verndar-
markmidum markmidin rastafanir




Yrirlityrir ferlio

—

Mat a gjaldgengri
starfsemi —

Er atvinnustarfsemin skilgreind Gjaldgeng starfsemi hefur méguleika & ad
samkvamt NACE flokkun? - skilgreina sig sem umhverfislega sjalfbaera

Stydur atvinnustarfsemin verulega vid eitt
eda fleiri af sex umhverfismarkmiéum

Taeknileg
e matsvidmid —

Lagmarks-
verndarradstafanir
Skyringar gefnar sé atvinnustarfsemin ekki metin

gjaldgeng og upplysingar veittar um lagmarks-
verndarradstafanir

KPMG

I flokkunarreglugerdarinnar?

Er séd til pess ad atvinnustarfsemin valdi ekki
umtalsverdu tjoni pegar kemur ad einhverju

pessara sex markmida reglugerdarinnar?

Uppfyllir atvinnustarfsemin vié lagmarksvidomid
OECD og Sameinudu pjédanna um mannréttindi
og vidskipti?

Gjaldgeng atvinnustarfsemi (sjalfbaer) og i Atvinnustarfsemin flokkast pvi sem
samrami vid taeknilegu matsviomidin - sjalfbzer skv. Flokkunarreglugerd ESB



Lykilarangursmaelikvaroariarsreikningi

Vegna lykilarangursmalikvarda parf ad skoda:
* Gjaldgengt/ekki gjaldgengt (e. eligible)

Innihald sk;’lrslugjafar: * | samreaemi vid krofur (e. aligned)

Dami um pad sem parf ad hafa i huga vié utreikning
lykilarangursmaelikvarda*

radstafanir

- [ tengslum vid eignir eda ferli sem tengjast atvinnustarfsemi sem fellur ad
flokkunarkerfinu, p.m.t. pjalfun og énnur adlégun mannauds, og beinn
kostnadur vegna rannsokna og prounar sem ekki er faerdur til eignar.

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

Lykil - _  Velta :
Arangurs- Fjarfe.s"tlngar- i - Reikna Gt sem pann hluta hreinnar veltu vegna afurda eda pjonustu, p.m.t.1
""""" gjold | éefnislegra, sem tengist atvinnustarfsemi sem fellur ad flokkunarkerfinu

maekikvardar R . !
» Fjarfestingargjold X

1 , 1

1 A. ltengslum vid eignir eda ferli sem tengjast atvinnustarfsemi sem fellur !

Rekstrar- ! ad flokkunarkerfinu !

gjold i B. tengslum i fjarfestingarplan ad gera gjaldgenga atvinnustarfssemii 1

: samraemi vid krofur :

1 1

i C. Kaup & vorum og/eda pjénustu sem er i gjaldgeng og i samreemi vié |

Lagmarks- ! krofur. !
verndar- E- Rekstrargjold E
| |

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

m *Athugid ad petta er ekki taamandi talning



Fjarmalafyrirteeki mununotapessigogn

Mun pao breyta
markaonum?

i

Fjarmalafyrirtaeki purfa ad upplysa um sinar eignir

Baett flokkun fjarfestinga og areidanlegri
upplysingar

Aukin hvatning til sjalfbaerra fjarfestinga

bProskadri ferlar auka 8 moguleikann a
styringu fjarmagnsflaedis



Komandi Krofur
0g naest sKref

Uppfaersla a 6fjarhagslegri upplysingagjof i CSRD



Breytingar a ofjarhagslegriupplysingagjof (CSRD)

Nota parf nyjan stadal sem kallast ESRS » )
European Sustainability Reporting Standards

Toluverdar breytingar a umfangi
upplysingagjafar

Stefnumoétun og adgerdir

Hann byggir a somu skilgreiningu a

sjalfbzernipattum (UFS) Ahrif og ahzettustyring
Kemur i stadinn fyrir 6fjarhagslega Malikvardar og markmié

upplysingagjof

(53 -13) lewsyaAywn
(¥S—1S) 1meed uibe|sbejody
(19) 1meeyleuiofis

[ ESRS fyrir tilteknar atvinnugreinar (a eftir ad semja) |

Upplysingarnar purfa ad vera stadfestar



Markviss innleiding sjalftharnimala

O

Stéodumat og metnadur + Mikilvaegisgreining

2

C Stjérnarhaettir og A - .
(A skipulag + Ahaettustyring + Stefnumétun

Na grunningum
réttum

Styrkja

stodirnar '

Markmid og arangursmaelikvardar

4

Skyrslugerd og stadfesting

&

Skilvirk
samskipti

©2024 KPMG ehf. & Islandi er adili ad alpjédlegu neti KPMG, samtokum sjalfsteedra fyrirtackja sem adild eiga ad KPMG International
Limited, ensku félagi med takmarkada abyrgd. Allur réttur askilinn
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Aherslur fyrirtaekja anvju ari

Unnid med EU taxonomy Mikilvaegisgreiningar Glufugreiningar

Mikill undirbaningur
Fjarmalafyrirtzeki fara vegna komandi reglu- Nuaverandi upplysinga- Staéfestingarhafni
ad safna upplysingum verks gjof borin saman vid sjalfbaerniupplysinga
Fyrirtaeki reyna ad verda Fyrirteki vinna i ad komandi krofur metio
umhverfislega sjalfbaer atta sig a4 hvad er

mikilvagt
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Efnisatriol

01
02
03
04
05

Yfirlit yfir ESRS stadlana

ESRS og skyringar og um stjérnarhaetti
ESRS 2 - Stjérnarhaettir

ESRS G1 — Abyrg starfsemi

Stadfesting sjalfbaerniupplysinga

Decument € cation:: KPMG-Public * 27



YTirlityfir ESRS stadlana

[ Malaflokkar ] [Almennir staélar]
Almennar krofur / \
Umbhverfi Félagslegir paettir Stjérnarhaettir ESRS 1
ESRS E ESRS S ESRS G 12 stadlar
Loftslags- Mannaudur Almenn upplysingaskylda . .
breytingar Skyringarkrofur: 18 Abyrg starfsemi 99 skyringarkrofur
Skyringarkréfur: 12 Atridi: 202 Skyringarkréfur: 7 ESRS 2
Atrioi: 220 ke ’ , . . x
G Atridi: 53 Skyringarkréfur: 16 1178 skyrlngaratrlél
arfsfo S2 s fiarhaedir,texti, hlutféll og magntélur,
Mengun i virdiskedju Atridi: 195 (f g mag )
Skyringarkréfur: 7 Skyringarkréfur: 6
Atridi: 68 Atridi: 72
Vatns- og Samfélag 3 Vantanlegt
sjavaraudlindir Skyringarkréfur: 6
Skyringarkréfur: 6 Atrici- 71
Atridi: 48 ’
Liffraedilegur Neytendur og - .
fislbreytileiki = vidskiptavinir Umfa-ng sk_)_(rlnga byggir
og vistkerfi Skyr%g%r,kr%ur: 6 a nidurstodu tvipatta
Skyringarkréfur: 8 rol: - . . .
P mikilvaegisgreiningar

Auslindir og \ /
hringrasarhagkerfi

Skyringarkréfur: 7
Atridi: 84

KPMG




ESRS 09 skyringar um stjornarheetti

Tveir stadlar sem fjalla um stjérnarhaetti: ESRS 2 og G1
Abyrg starfsemi (e. Business conduct)

ESRS 2 — Aimenn upplysingaskylda

« Samkvaeemt ESRS 2 & ad veita almennar upplysingar um
stjornarhaetti tengdum sjalfbaernimalum 6had nidurstédum
mikilvaegismats.

* Fimm skyringarkrofur um stjérnarhaetti (GOV 1-GOV 5) og
36 skyringaratridi um stjornarhaetti

Abyrg starfsemi (e. G1 Business conduct)

Einn stadall med sex skyringarkrofum byggdar a
mikilvaegismati.

 Fyrirteekjamenning og abyrg starfsemi (G1)
Samskipti vid birgja (G2)

Spilling og mutur(G3/G4),

Palitisk ahrif og adgerdir (G5)
Greidsluskilmalar (G6).

KPMG

Almennar krofur (ESRS 1)
Stjérnun og skipulag

Stefnumoétun og adgerdir

Anrif og ahaettustyring

Maelikvaréar og markmid

[ ESRS fyrir tilteknar atvinnugreinar (a eftir ad semja) |

(53-13) lewsyraaywin
(¥S—1S) 1meed nbs|sbejo4
(19) 1eeyseuions




ESRS 2 -Stjornarhattir

Almennar upplysingar um stjérnarhaetti sem tengjast sjalfbaernimalum

1. Veita upplysingar um samsetningu stjérnenda og eftirlitsnefnda innan félagsins, hlutverk peirra og abyrgé og hvada
adgangur er ad sérfraediradgjof og pekkingu i sjalfbaernimalum (GOV-1 / 22 skyringaratridi).

2. Hvernig peir eru upplystir um sjalfbaernimal og hvernig pau hafa verid afgreidd. (GOV-2 / 4 skyringaratridi)
3. Upplysingar um hvernig er tekid tillit til sjalfbaernimala vid mat a arangri i hvatakerfi félagsins. (GOV-3 / 6 skyringaratridi)

4. Upplysingar um areidanleikakonnun og eftirlit (e. due diligence) i tengslum vid sjalfbaerniupplysingar (GOV-4 / 1
skyringaratridi)

5. Helstu peettir vid ahaettustyringu og innra eftirlit i tengslum vid gerd sjalfbaerniskyrslu (GOV-5/ 5 skyringaratridi)



ESRS G1-Abyrg starfsemi (e. Business Conduct)

« Skyringarkrofur um stefnu, ferli, eftirlitsadgerdir og arangur i tengslum vid abyrga starfsemi.

« Ahersla a fyrirtaakjamenningu, birgja og starfsemi tengda stjérnmalaflokkum (lobbying activities)
« Umfang skyringa byggir a tvipatta mikilvaegisgreiningu

« Skipt i fimm malefnaflokka (G1-G5)

Fyrirtekjamenning og abyrg starfsemi (G1)

« Upplysa hvernig félagid byggir upp og vidheldur fyrirteekjamenningu og stefnur félagsins i tengslum vié abyrga
starfsemi. Syna a hvern hatt stjornendur, stjorn og undirnefndir stjornar innleida, hafa eftirlit med og meta
fyrirteekjamenningu sem stydur vid ad abyrga starfsemi.

« | pvifelstm.a.
> Lysing a stefnum félagsins i tengslum vid fyrirtaekjamenningu og abyrga starfsemi.
Lysing a eftirliti med I16gbrotum og hegdun sem brytur starfsreglur félagsins.
Hvernig félagid rannsakar og fylgir eftir Idogbrotum og brotum a starfsreglum sem koma upp

Upplysingar um ferli og vernd vid uppljéstrara (e. whistleblowers)

Y V VY V

Upplysingar um hvar i starfseminni er mest haetta a spillingu og matum



ESRS G1-Abyrg starfsemi (e. Business Conduct)

Samskipti vid birgja (G1-2)

« Hvernig félagid byggir upp og styrir samskiptum sinum vid birgja og ahrif pess a virdiskedjuna.

i pvi felst m.a.
> Stefna félagsins i tengslum vid samskipti sin vid birgja me? tilliti til Ahaettu tengda sjalfbeernimalum i virdiskedjunni
» Hvada vidmid vardandi sjalfbeernimal eru notud vid val a birgjum

» Adgerdir félagsins til ad stydja birgja i vidkvaeemri stodu og lysing a pvi hvernig félagid adstodar pa vid ad baeta
félagslega stodu peirra og umbaetur i umhverfismalum



ESRS G1-Abyrg starfsemi (e. Business Conduct)

Spilling og mutur — fyrirbyggjandi radstafanir og eftirlit (G1-3)

» Veita upplysingar um hvada ferli og eftirlit eru til stadar til ad koma i veg fyrir og uppgotva spilling og mutur. Auk pess
hvernig er brugdist vid slikum malum og hvernig pjalfun starfsmanna er hattad.

>

>
>
>

Yfirlit yfir adgerdir og stefnur i malaflokkum
Ferlid sé sjalfsteett og 6had adkomu stjérnenda
Hvernig upplysingum er komid a framfeeri vid stjornendur, stjorn og eftirlitsnefndir

Upplysingar um pjalfun og fraedslu til starfsmanna s.s. edli fraeedslunnar og umfang hennar

Spilling og mutur — Stadfestst tilvik um spilling og muatur (G1-4)

* Veita upplysingar um stadfest tilvik um spillingu og mutupaegni.

>

YV V VY V

Tilvik sem eru full rannsOkud og stadfest sem spilling eda mutupaegni

Upplysingar um refsingar og sektir fyrir ad framfylgja ekki reglum um spilling og mutupaegni

Fjoldi tilvika par sem starfsmenn voru latnir seeta abyrgd eda var sagt upp vegna spillingar og mutumala
Vidskiptasamningum sem sagt var upp eda voru ekki endurnyjadir vegna tilvika um spillingu eda muatur

Upplysa um hvort pad hafi komid upp tilvik par sem ekki var brugdist med fullnaegjandi haetti vid brotum a reglum
og légum um spillingu og mutumal



ESRS G1-Abyrg starfsemi (e. Business Conduct)

Pdlitisk ahrif og adgerdir (G1-5)

» Veita upplysingar um starfsemi og skuldbindingar tengdum stjornmalum, par med talid hvada pélitisku ahrif félagid hefur
reynt ad hafa a malefni sem metin hafa verid veruleg i starfsemi félagsins.

» Yfirlit yfir adgerdir og stefnur i malaflokkum

» Veita upplysingar um fjarframlog og hvers konar studning vid stjornmalaflokka.

» Hvernig félagid hefur reynt ad hafa pdlitisk ahrif i malefnum sem hafa verid metin mikilvaeg hja félaginu.
>

Upplysingar um stjornendur eda medlimi stjornar og eftirlitsnefnda sem hafa verid i sambeerilegum hlutverkum hja
opinberum adilum sidustu tvo arin.

Greidsluskilmalar (G1-6)

» Veita upplysingar um greidslukjor og skilmala sem veitt eru birgjum og 68rum adilum sem eiga vidskipti vid félagid,
sérstok ahersla a ad veita upplysingar um greidslukjor litilla og medalstorra félaga.

» Medalfjoldi daga sem pad tekur ad greida reikninga

» Almennur samningsbundinn greidslufrestur til birgja og hve hatt hlutfall stédst samningsbundinn vidmid um
greidslufresti

» Fjoldi domsmala sem hoféud hafa verid gagnvart félaginu vegna sidbuinna greidslna og vanskila



Krafaum stadfestingu upplysinga

i CSRD er gerd krafa um stadfestingu vegna allra peirra efnisatrida sem fjallad er um i regluverkinu.
« Takmorkud stadfesting (e. limited assurance) fra og med birtingu fyrstu skyrslu.
« Markmid ad feera stadfestingu i naegjanlega (e. reasonable assurance ) sidar.

Adildarriki geta valid ad heimila ad stadfesting sjalfbaerniskyrsina verdi adskilin fra endurskodun arsreiknings,
t.d. ad stadfestingin sé framkveemd af 68rum endurskodanda eda sjalfsteedum stadfestingaradila.

Krafa um takmarkada
@ stadfestingu (e. Limited

assurance)
Nesgianleg stadfesting red 2D 26 nel 28 29
(e. Reasonable assurance) Reporting in 2027 | Reporting in 2028 ) | Reporting in 2029 | Reporting in 2030

Tiltekin stor félog

Onnur stér féldg

Skrad litil og medal-
stor félog

Endanlegt médurfélag
utan Evropu

Framkveemdarstjorn ESB Framkveemdarstjérn ESB
innleidir stadla um innleidir stadla um
takmarkada stadfestingu nzegjanlega stadfestingu

eftir a® mat & hagkvaemni

©2024 KPMG ehf. 4 islandi er adili ad alpjodlegu neti KPMG, samtékum sjalfsteedra fyrirtaekja sem adild eiga ad KPMG International hefur farid fram
Limited, ensku félagi med takmarkada abyrgd. Allur réttur askilinn




Hvao felstistaofestingu sjalfbarniupplysinga?

Sjalfbaerniupplysingar gegna lykilhlutverki vid ad skila langtimaverdmeetum til allra hagadila félaga. Stadfesting sjalfbaerniupplysinga eykur traust og truverdugleika a
beer upplysingar sem eru settar fram i sjalfbaerniskyrslum sem eykur gildi peirra og gagnsemi vié akvardanatdku.

Takmorkud stadfesting (e. limited assurance)

n Nidurstada um hvort vid héfum komist ad einhverju i vinnu okkar sem leidir til pess ad
vid teljum ad sjalfbeerniupplysingarnar séu ekki settar fram i 6llum meginatridum i Hatt 4
samraemi vid pau vidmid sem fara skal eftir vid framsetningu upplysinganna.

Takmorkud stadfesting leidir pvi til svokalladrar neikveedrar stadfestingar i aritun
okkar, p.e. ,Ekkert hefur komid fram sem bendir til annars en ad sjalfbaerniskyrslan sé
i 6llum megin atridum vid pau gdégn sem skodud voru.*

Neaegjanleg

Nagjanleg stadfesting (e. reasonable assurance) Takmorkud

ea Petta umfang stadfestingar jafngildir pvi aliti sem veitt er vid endurskodun

fiarhagsupplysinga. Alit & pvi hvort vid teljum ad sjalfbaerniupplysingarnar séu
settar fram i 6llum meginatridum i samraemi vid pau vidmid sem fara skal eftir vid
framsetningu upplysinganna.

Ad setja fram alit med naegjanlegri stadfestingu krefst pess ad stadfestingaradili afli Lagt - >
naegjanlegra og videigandi gagna til pess ad draga pa alyktun ad Umfang stadfestingar Hatt
sjalfbaerniupplysingarnar séu utbunar, i 6llum meginatridum i samraemi vid pau

vidmid sem fara skal eftir (jakveed stadfesting).

Traust & upplysingum

»




Erud pio tilbdini stadfestingu aupplysingum?

Umfang (Undirliggjandi vidfangsefni): Félagid rammad inn og greint
baer upplysingar, meelikvarda, lykilarangursmeelikvarda eda skyrslur

sem parf ad stadfesta.

Stadlar (Videigandi viomid): Umfang pess sem a ad stadfesta er
akvardad a grundvelli stadla eda skilgreininga sem eru hlutlaus,
skiljanleg, areidanleg, heildstaed og videigandi.

Staodfestanleg gogn: Félagid getur lagt fram naegjanleg
og videigandi skjol eda 6nnur gégn sem eru adgengileg
og tilbuin pegar eftir peim er 6skad.

bessar
forsendur parf ©
ad uppfylla adur
en haegt er ad
framkvaema P
stadfestingu.

Skyringar (Adgengileg viomid): Vidmid og adferdir eru
skyrar og verda adgengilegar opinberlegar.

Videigandi adilar: Félagid hefur tilgreint einstaklinga sem bera
abyrgd a viéfangsefnum sjalfbaerniskyrslunnar.

Ohaedi: Endurskodendur stadfesta 6haedi gagnvart félaginu i samraemi vid
alpjédlegar sidareglur fyrir endurskodendur, sem gefnar hafa verid ut af
International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA).

v

4

Pegar lagt hefur verid mat a hvort
forsendur stadfestingarverkefnis séu
uppfyllt mun KPMG setja fram skyrslu
um nidurstodur pess sem kom fram vid
framkvaemd stadfestingarinnar.



Hvao parfad geranuna?
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Skilja ahrifin

 Skilja hveneer, hvar og hvernig CSRD mun hafa ahrif fyrirtzeki® og samstaeduna.
 Skilja hvernig kréfur ESRS eru délikar ntiverandi regluverki.

Akvarda hvad er mikilvagt

 Skilja umfang virdiskedjunnar.

* Framkveema tvipaett mikilveegismat i samraemi vid kréfur ESRS til pess ad akvarda hvada atridi
fyrirtaekid parf ad upplysa i samraemi vid regluverkid.

+ Akveda hvada upplysingar eru mikilvaegar ut fra ahrifum peirra og fjarhagslegu sjénarmisi.
Meta gzedi ferla og eftirlitsumhverfis
» Leggja mat a geedi ferla, eftirlitsumhverfis, gagnalikana og stefnu fyrirtaekisins.

+ Skilja naverandi skipulag og hlutverk starfsmanna, hvada pekking og geta er til stadar.

o Uppfaerid skyrslur

» Skipuleggid hvernig skyrslugjofin mun verda sett fram — i pvi felst ad skipuleggja hvernig
skyrslugjofin getur ordid eins skilvirk og mogulegt er i takti vid parfir samstaedunnar i heild og
einstakra félaga innan hennar.

» bréid og setjid fram hver rekstrarmarkmid eru, par med talid pjalfun og studning fyrir
breytingarstjérnun.

e Buid ykkur undir stadfestingu

» Leggid mat a eftirlitsumhverfi, gaedi gagna og hvort pad sem félagid hefur skjalad er naegjanlegt
fyrir stadfestingu.

* Beetid ur vandamalum adur en formleg stadfesting a sér stad.

KPMG

Uppfeerid
skyrslur

Mat a
ahrifum

Tvipastt
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Buid ykkur greining
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innleidingu
ESRS

Meta gaedi ferla og
eftirlitsumhverfis




() Skatturinn

Sjalfbaerniskyrslur og “Annual Report”

Hlutverk endurskodunarnefnda og eftirlit
arsreikningaskrar mead sjalfbzerniskyrslum

KPMG, Borgartuni 27, 18. januar 2024
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Endurskodunarnefnd; haefi og 6haedi

Nefndarmenn skulu hafa pekkingu og reynslu i samraemi vid storf nefndarinnar og
skal ad minnsta kosti einn nefndarmanna hafa stadgdda pekkingu og reynslu a svidi
reikningsskila eda endurskodunar.

Nefndarmenn skulu vera 6hadir endurskodanda eda endurskodendum einingar-
innar og skal meiri hluti nefndarmanna jafnframt vera 6hadur einingunni.

Framkvamdastjori viokomandi félags ma ekki eiga seeti i nefndinni.
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Endurskodunarnefnd; verksvio

Endurskodunarnefnd skal medal annars hafa eftirfarandi hlutverk an tillits til
abyrgdar stjornar, stjornenda eda annar a pessu svidi:

1. Eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila

2. Eftirlit med fyrirkomulagi og virkni innra eftirlits einingarinnar, innri
endurskodun, ef vid 3, og ahaettustyringu.

3. Eftirlit med endurskodun arsreiknings og samstaedureiknings einingarinnar.

Mat a ohadi endurskodanda eda endurskodunarfyrirtaekis og eftirlit med
storfum endurskodanda eda endurskodunarfyrirtaekis.

5. Setja fram tillégu til stjornar um val @ endurskodanda eda endurskodunar-
fyrirtaeki



<> Skatturinn

Fjiarmalaeftirlit a Evropska efnahagssvaedinu
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EU sustainable finance agenda:
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Markmidid meod eftirliti 6fjarhagslegra upplysinga

Markmidid med eftirliti med o6fjarhagslegum upplysingum (sjalfbaerniskyrslum) er
ad studla ad samreemdri beitingu regluverks sem gildir um upplysingagjof a svidi
sjalfbaerni og pannig studla ad gagnseei sjalfbaerniupplysinga sem fjarfestar og adrir
notendur byggja a vid akvardanatoku, svo sem vid ad styra fjarmagni. Pannig verda
upplysingar um sjalfbaerni jafngildar fjarhagslegum upplysingum. Med eftirliti med
sjalfbaerniupplysingum er stefnt ad koma i veg fyrir ad regluverk um sjalfbaerni sé
snidgengid og ad vernda fjarfesta og ad efla traust 3 morkudum.
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Innleiding regluverks um sjalfbaerniupplysingar

Flokkunarreglugerdin (EU Taxonomy) og SFDR reglugerdin voru innleiddar med
l6gum nr. 25/2023 pann 1. juli 2023.

islandi ber ad innleida sjalfbaernitilskipunina (CSRD) og stadlana um
sjalfbaerniskyrslur (ESRS) eins og fram kemur hér ad nedan:

e Einingar tengdar almannahagsmunum med yfir 500 arsverk; reikningsarid 2024
 Oll nnur stor félog en hér ad ofan; reikningsarid 2025
 Litlir og medalstdrir utgefendur (utan orfélog); 2026

 Félog utan Evropska efnahagssvaedisins sem eru med starfsemi a EES;
reikningsarid 2029
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Skyrsla stjornar og sjalfbaerniskyrslur
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Takk fyrir
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