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2021年12月8日、国家最低賃金委員会（CONASAMI）は2022年の最低賃金（日額）
を全国一律で22％引き上げる決議を発表しました。同改正は2022年1月1日から適用
されるため、以下その概要を解説します。 

また、本トピックに関連してKPMGが発行しているスペイン語版のニューズレター
（Flash）も、必要に応じてご参照ください。 

Flash: Conasami | Salario mínimo general y profesional - KPMG México 

(home.kpmg) 

 

最低賃金の引き上げ 

メキシコの最低賃金は、一般最低賃金と北部国境地帯最低賃金の地域別に大別されて
おり、下表の通り2022年の最低賃金（日額）を全国一律で22％引き上げることが決定
されました。一般最低賃金は、現状の141.70MXPから172.87MXPへ、北部国境地帯
最低賃金は、現状の213.39MXPから260.34MXPへと引き上げられます。 

 一般最低賃金 北部国境地帯最低賃金 

2021 年 141.70MXP 213.39MXP 

2022 年 172.87MXP 260.34MXP 

引き上げ率 22％ 22％ 

 

専門職に関しては、各カテゴリーごとに最低賃金が規定されており、今改正によっ
て、それぞれの一般最低賃金は2021年のそれから、上表同様に22％引き上げられま
す。 

AMLO政権下において最低賃金の大幅な上昇が毎年あることで、メキシコ労働者の賃
金の底上げがなされています。特に北部国境地帯でオペレーションを行う日系企業に
おいては、当該改正後の最低賃金が現在のワーカーへの賃金を超えてくるケースもみ
られ始めており、その場合は通常の給与改定のタイミングにかかわらず、法令改正に
あわせた賃金引き上げを行わなければいけなくなります。今後も引き続き当該最低賃
金の上昇傾向は継続することが予想されるため、国境部以外の地域に所在する企業に
おいても、今後の動向をより注視していく必要があります。 
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本ニューズレターに関するお問合せ先  

 

メキシコシティ事務所 

東野 泰典（yasunorihigashino@kpmg.com.mx） 

大野 博之（hiroyukiohno@kpmg.com.mx） 

井上 和俊（kazutoshiinoue@kpmg.com.mx） 

ケレタロ事務所 

宮本 諭（satoshimiyamoto1@kpmg.com.mx） 

レオン事務所 

宮地 剛大（takahiro.miyachi@jp.kpmg.com） 

 

本ニューズレターの内容は、当法人が作成時点で得られる情報をもとに信頼に足り且つ正確であると判断した情報に基づき作成されてお
りますが、当法人はその正確性・確実性を保証するものではありません。本ニューズレターのご利用に際しては、貴社ご自身の判断にて
なされますよう、また必要な場合は、弁護士、会計士、税理士等にご相談のうえお取扱い下さいますようお願い申し上げます。該当情報
に基づいて被ったいかなる損害についても情報提供者および当法人（KPMG Cardenas Dosal, S.C.ならびにKPMGネットワークに属す
るメンバーファーム）は一切の責任を負うことはありませんのでご了承ください。 

本ニューズレターの著作権は当法人に属し、本ニューズレターの一部または全部を、①複写、写真複写、あるいはその他の如何なる手段
において複製すること、②当法人の書面による許可なくして再配布することを禁じます。 
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