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一　

は
じ
め
に

―
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
開
示
の
拡
充

金
融
庁
は
二
〇
二
三
年
一
月
三
一
日
に

「
企
業
内
容
等
の
開
示
に
関
す
る
内
閣
府

令
」（
以
下
「
開
示
府
令
」）
の
一
部
改
正

と
改
正
案
に
対
す
る
パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン

ト
の
結
果
を
公
表
し
た
。

本
一
部
改
正
は
、
金
融
審
議
会
デ
ィ
ス

ク
ロ
ー
ジ
ャ
ー
・
ワ
ー
キ
ン
グ
・
グ
ル
ー

プ
報
告
の
提
言
を
受
け
た
も
の
で
あ
り
、

足立  純一
KPMGサステナブルバリューサービス・ジャパン
統轄パートナー

サステナビリティ情報開示の進展と
「開示府令」改正

て
、
次
の
と
お
り
記
載
す
る
こ
と
。

⒜ 

人
材
の
多
様
性
の
確
保
を
含
む
人
材

の
育
成
に
関
す
る
方
針
及
び
社
内
環

境
整
備
に
関
す
る
方
針
（
例
え
ば
、

人
材
の
採
用
及
び
維
持
並
び
に
従

業
員
の
安
全
及
び
健
康
に
関
す
る

方
針
等
）
を
戦
略
に
お
い
て
記
載
す

る
こ
と
。

⒝　
⒜
で
記
載
し
た
方
針
に
関
す
る
指
標

の
内
容
並
び
に
当
該
指
標
を
用
い
た

目
標
及
び
実
績
を
指
標
及
び
目
標

に
お
い
て
記
載
す
る
こ
と
。

こ
の
う
ち
、
ｃ
に
つ
い
て
は
人
的
資
本

に
関
す
る
必
須
記
載
事
項
と
し
て
取
り
上

げ
ら
れ
て
お
り
、「
従
業
員
の
状
況
」
に

お
い
て
新
た
に
要
請
さ
れ
る
女
性
管
理
職

比
率
、
男
性
の
育
児
休
業
取
得
率
、
男
女

間
賃
金
格
差
の
指
標
開
示
と
連
動
し
て
い

る
。
一
方
で
、
ａ
及
び
ｂ
に
つ
い
て
は
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
全
般
に
関
す
る
開
示
要

請
で
あ
り
、「
ガ
バ
ナ
ン
ス
」
と
「
リ
ス
ク

管
理
」
は
、
す
べ
て
の
企
業
に
お
い
て
開

示
が
求
め
ら
れ
、「
戦
略
」
と
「
指
標
及

び
目
標
」
は
、
企
業
に
お
い
て
重
要
性
を

判
断
し
て
開
示
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て

い
る
１
。

こ
の
ガ
バ
ナ
ン
ス
／
戦
略
／
リ
ス
ク
管

理
／
指
標
及
び
目
標
の
四
つ
の
構
成
要
素

に
基
づ
く
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
開
示

の
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
は
、
気
候
関
連
財
務

情
報
開
示
タ
ス
ク
フ
ォ
ー
ス
（
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
）

金
融
商
品
取
引
法
第
二
十
四
条
に
基
づ
き

企
業
が
提
出
す
る
有
価
証
券
報
告
書
に
お

け
る
開
示
の
拡
充
を
意
図
す
る
も
の
で
あ

る
。
主
要
な
拡
充
内
容
と
し
て
は
、「
サ
ス

テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
考
え
方
及
び
取

組
」（
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
：
持
続
可
能
性
）

が
項
目
と
し
て
新
設
さ
れ
る
と
と
も
に
、

「
従
業
員
の
状
況
」
に
お
け
る
多
様
性
に

関
す
る
指
標
の
開
示
及
び
「
コ
ー
ポ
レ
ー

ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
状
況
等
」
に
お
け
る

取
締
役
会
等
の
活
動
状
況
等
の
記
載
の
充

実
が
求
め
ら
れ
る
こ
と
と
な
っ
た
。

本
稿
で
は
、
こ
の
う
ち
新
設
さ
れ
た

「
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
考
え
方

及
び
取
組
」
へ
の
記
載
内
容
を
概
観
し
、

企
業
が
今
ま
で
取
り
組
ん
で
き
た
サ
ス
テ

ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
書
等
の
任
意
開
示
、
本

邦
以
外
の
国
に
お
け
る
開
示
制
度
と
の
比

較
を
含
め
、
本
一
部
改
正
が
企
業
に
与
え

る
影
響
を
考
察
し
て
い
く
。

二　
「
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
に
関
す
る

　
　

考
え
方
及
び
取
組
」
開
示
の
概
観

「
開
示
府
令
」
で
は
「
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ

テ
ィ
に
関
す
る
考
え
方
及
び
取
組
」
と
し

て
、
次
の
項
目
の
記
載
が
要
求
さ
れ
て
い

る
。（
傍
点
筆
者
、
以
下
同
様
）

ａ 

ガ
バ
ナ
ン
ス

4

4

4

4

4

（
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
関

連
の
リ
ス
ク
及
び
機
会
を
監
視
し
、
及

び
管
理
す
る
た
め
の
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
過

程
、
統
制
及
び
手
続
を
い
う
。）
及
び

4

4

リ
ス
ク
管
理

4

4

4

4

4

（
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
関

連
の
リ
ス
ク
及
び
機
会
を
識
別
し
、
評

価
し
、
及
び
管
理
す
る
た
め
の
過
程

を
い
う
。）
に
つ
い
て
記
載
す
る
こ
と
。

ｂ 

戦
略

4

4

（
短
期
、
中
期
及
び
長
期
に
わ
た

り
連
結
会
社
の
経
営
方
針
・
経
営
戦

略
等
に
影
響
を
与
え
る
可
能
性
が
あ

る
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
関
連
の
リ
ス
ク

及
び
機
会
に
対
処
す
る
た
め
の
取
組
を

い
う
。
ｃ
に
お
い
て
同
じ
。）
並
び
に

4

4

4

指
標
及
び
目
標

4

4

4

4

4

4

（
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ

関
連
の
リ
ス
ク
及
び
機
会
に
関
す
る
連

結
会
社
の
実
績
を
長
期
的
に
評
価
し
、

管
理
し
、
及
び
監
視
す
る
た
め
に
用
い

ら
れ
る
情
報
を
い
う
。
ｃ
に
お
い
て
同

じ
。）
の
う
ち
、
重
要
な
も
の

4

4

4

4

4

に
つ
い

て
記
載
す
る
こ
と
。

ｃ 

ｂ
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
人
的
資
本

（
人
材
の
多
様
性
を
含
む
。）
に
関
す
る

戦
略
並
び
に
指
標
及
び
目
標
に
つ
い
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る
詳
細
な
情
報
に
つ
い
て
、
提
出
会
社
が

公
表
し
た
他
の
書
類
を
参
照
す
る

4

4

4

4

4

4

4

4

4

旨
の
記

載
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。」
と
さ
れ
て
お

り
、
す
で
に
行
わ
れ
て
い
る
任
意
開
示
の

利
用
も
認
め
ら
れ
て
い
る
。

三　
「
開
示
府
令
」
へ
の
対
応
に
お
け

る
企
業
側
の
課
題

「
開
示
府
令
」
に
お
い
て
、
具
体
的
な

記
載
方
法
に
つ
い
て
は
詳
細
に
規
定
さ
れ

て
い
な
い
こ
と
か
ら
、
各
企
業
に
お
い
て

自
ら
考
え
、
整
理
す
る
こ
と
が
必
要
と

な
っ
た
。

本
邦
上
場
企
業
に
お
け
る
サ
ス
テ
ナ
ビ

リ
テ
ィ
情
報
任
意
開
示
は
、
必
要
性
や
基

準
の
整
備
、
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
（
利
害
関

係
者
）
か
ら
の
要
求
等
を
踏
ま
え
、
年
々

追
加
的
に
拡
充
さ
れ
て
き
た
と
い
う
経
緯

も
あ
り
、
必
ず
し
も
一
つ
の
開
示
フ
レ
ー

ム
ワ
ー
ク
の
下
で
体
系
的
に
整
理
さ
れ
て

い
る
訳
で
は
な
い
。
ま
た
、
こ
れ
ら
の
開

示
は
あ
く
ま
で
も
任
意
開
示
で
あ
り
、
企

業
間
に
お
け
る
方
針
の
有
無
、
ガ
バ
ナ
ン

ス
体
制
の
整
備
、
過
去
の
開
示
へ
の
取
り

組
み
も
大
き
く
異
な
っ
て
い
る
。

「
開
示
府
令
」
の
改
正
は
二
〇
二
三
年

三
月
期
に
係
る
有
価
証
券
報
告
書
（
一
般

的
に
は
二
〇
二
三
年
六
月
に
提
出
）
か
ら

や
国
際
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
基
準

審
議
会
（
Ｉ
Ｓ
Ｓ
Ｂ
）
等
で
も
用

い
ら
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
一
定

の
普
遍
性
を
も
つ
も
の
で
あ
る
。

「
金
融
審
議
会 

デ
ィ
ス
ク
ロ
ー

ジ
ャ
ー
ワ
ー
キ
ン
グ
・
グ
ル
ー
プ

報
告
」
に
お
い
て
は
、
四
つ
の
構

成
要
素
の
枠
で
開
示
す
べ
き
と
の

提
言
が
な
さ
れ
て
い
た
が
、「
開
示

府
令
」
に
お
い
て
は
、
必
ず
し
も

項
目
立
て
が
要
求
さ
れ
ず
、「
四
つ

の
構
成
要
素
に
基
づ
き

4

4

4

開
示
す
る
」

と
さ
れ
た
（
図
―
１
）。

本
邦
上
場
企
業
に
お
い
て
も
、

統
合
報
告
書
、
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ

テ
ィ
報
告
書
、
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
報
告
等

の
任
意
開
示
に
お
い
て
、
四
つ
の

構
成
要
素
の
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
に

よ
る
開
示
を
す
で
に
実
施
し
て
い

る
事
例
も
多
数
存
在
す
る
こ
と
か

ら
、
当
該
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
採

用
に
つ
い
て
は
既
定
事
項
と
し
て

捉
え
る
こ
と
が
一
般
的
で
あ
ろ
う
。

ま
た
、
同
時
に
改
正
さ
れ
た
「
企

業
内
容
等
の
開
示
に
関
す
る
留
意

事
項
に
つ
い
て
（
企
業
内
容
等
開

示
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
）」
に
お
い
て

も
、「
当
該
記
載
事
項
を
補
完
す

適
用
と
な
る
こ
と
か
ら
、
短
い
期
間
で
有

価
証
券
報
告
書
へ
の
記
載
事
項
を
整
理
し

確
定
す
る
こ
と
は
、
任
意
開
示
が
充
実
し

て
い
る
企
業
を
含
め
、
多
く
の
企
業
に

と
っ
て
困
難
性
を
伴
う
も
の
と
想
定
さ
れ

る
。「

記
述
情
報
の
開
示
に
関
す
る
原
則

（
別
添
）
―
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
の

開
示
に
つ
い
て
―
」
に
お
い
て
も
、「
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
に
は
、
国
際
的
な

議
論
を
踏
ま
え
る
と
、
例
え
ば
、
環
境
、

社
会
、
従
業
員
、
人
権
の
尊
重
、
腐
敗
防

止
、
贈
収
賄
防
止
、
ガ
バ
ナ
ン
ス
、
サ
イ

バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
、
デ
ー
タ
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
な
ど
に
関
す
る
事
項
が
含
ま
れ
得
る

と
考
え
ら
れ
る
。」
と
さ
れ
て
い
る
と
お

り
、
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
と
は
非
常

に
広
範
で
不
特
定
の
領
域
を
含
む
も
の
で

あ
る
。

例
え
ば
「
環
境
」
一
つ
を
と
っ
て
も
、

そ
こ
に
は
「
気
候
変
動
」「
廃
棄
物
」「
水
」

「
生
物
多
様
性
」「
循
環
経
済
」
等
の
多
く

の
個
別
テ
ー
マ
が
内
包
さ
れ
て
い
て
、
各

個
別
企
業
に
と
っ
て
の
重
要
性
は
そ
れ
ぞ

れ
大
き
く
異
な
る
一
方
で
、
業
種
に
よ
っ

て
共
通
と
な
り
う
る
テ
ー
マ
も
存
在
す
る
。

前
述
の
「
記
述
情
報
の
開
示
に
関
す
る
原

則
」
に
お
い
て
も
、「
自
社
の
業
態
や
経
営

環
境
、
企
業
価
値
へ
の
影
響
等
を
踏
ま
え
、

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
を
認
識
し
、
そ

の
重
要
性
を
判
断
す
る
枠
組
み
が
必
要
と

図―１　開示府令の改正内容と有価証券報告書への記載箇所
出典：KPMG作成

有
価
証
券
報
告
書
記
載
内
容
は
企
業
判
断
に
委
ね
ら
れ
て
い
る

以下の開示を追加
取締役会等の活動状況
監査役会等の活動状況に関する「具体的な検討内容」
内部監査の実効性を確保するための取組
政策保有株式の発行会社との業務提携等の概要

サステナビリティ情報の記載欄を新設
サステナビリティ全般
人材育成方針、社内環境整備方針、これらに関する
指標の内容ならびに当該指標を用いた目標および実績

特に、多様性に関する指標の開示を追加
女性管理職比率
男性の育児休業取得率
男女の賃金の差異

・
・
・
・

・
・

・
・
・

第1部　企業情報
第1 企業の概況

従業員の状況（充実）

第2 事業の状況
経営方針、経営環境及び対処すべき課題等

サステナビリティに関する考え方及び取組（新設）
事業等のリスク
経営者による財政状態、経営成績及びキャッシュ
フローの状況の分析等

第3 設備の状況

第4 提出会社の状況
コーポレート・ガバナンスの状況等（充実）

・

・

・
・
・

・

第5 経理の状況
：

有
価
証
券
報
告
書
（
主
な
項
目
）
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な
る
」
と
の
記
載
が
あ
り
、
具
体
的
に
有

価
証
券
報
告
書
に
何
を
記
載
す
べ
き
か
と

い
う
検
討
は
極
め
て
重
要
か
つ
難
し
い
問

題
と
な
り
う
る
た
め
、
情
報
を
受
け
取
る

側
に
と
っ
て
有
用
な
開
示
実
務
が
確
立
し

定
着
し
て
い
く
ま
で
に
は
、
ま
だ
時
間
を

要
す
る
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。

四　
「
気
候
変
動
リ
ス
ク
へ
の
対
応
」

に
係
る
開
示
に
お
け
る
課
題

「
気
候
変
動
リ
ス
ク
へ
の
対
応
」
は
地

球
規
模
の
重
要
な
課
題
で
あ
り
、
多
く
の

企
業
に
と
っ
て
も
重
要
性
が
高
い
と
認
識

さ
れ
て
い
る
た
め
、「
開
示
府
令
」
へ
の

対
応
と
し
て
有
価
証
券
報
告
書
に
記
載
す

る
企
業
は
さ
ら
に
増
加
す
る
も
の
と
想
定

さ
れ
る
。

ま
た
、
二
〇
二
一
年
六
月
に
東
京
証
券

取
引
所
か
ら
公
表
さ
れ
た
コ
ー
ポ
レ
ー
ト

ガ
バ
ナ
ン
ス
・
コ
ー
ド
（
企
業
統
治
指
針
）

で
、
プ
ラ
イ
ム
市
場
の
上
場
会
社
に
対
し
、

気
候
変
動
リ
ス
ク
に
つ
い
て
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
提

言
又
は
そ
れ
と
同
等
の
枠
組
み
に
基
づ
く

開
示
の
量
と
質
の
充
実
を
進
め
る
べ
き
旨

が
示
さ
れ
た
。
こ
れ
を
受
け
て
、
す
で
に

日
経
二
二
五
の
構
成
銘
柄
と
な
っ
て
い
る

企
業
の
八
〇
％
以
上
は
、
気
候
変
動
を
マ

テ
リ
ア
ル
（
重
要
）
と
判
断
さ
れ
た
事
象

と
し
て
認
識
し
２
、
す
で
に
九
八
％
の
企

業
が
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
に
お
い
て

気
候
変
動
に
係
る
何
ら
か
の
開
示
を
行
っ

て
い
る
３
こ
と
も
有
価
証
券
報
告
書
に
お

け
る
開
示
を
比
較
的
容
易
な
も
の
と
す
る

で
あ
ろ
う
。

Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
提
言
で
は
前
述
の
「
ガ
バ
ナ

ン
ス
」「
戦
略
」「
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
」

「
指
標
と
目
標
」
の
四
つ
の
テ
ー
マ
に
よ

る
開
示
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
が
採
用
さ
れ
て

お
り
、
そ
れ
ぞ
れ
の
テ
ー
マ
に
開
示
推
奨

場
企
業
の
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
開
示
に
お
い
て
も
四

つ
の
テ
ー
マ
と
そ
の
推
奨
開
示
項
目
に

従
っ
て
開
示
を
行
っ
て
い
る
傾
向
が
あ
る

こ
と
が
わ
か
る
。

九
二
％
の
企
業
が
開
示
し
て
い
る
Ｇ
Ｈ

Ｇ
排
出
量
（
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
と
２
）
は
、

企
業
内
で
の
石
炭
・
石
油
等
の
化
石
燃
料

の
燃
焼
に
代
表
さ
れ
る
直
接
的
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排

出
で
あ
る
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
、
他
者
に
お
い

て
化
石
燃
料
の
燃
焼
の
結
果
と
し
て
生
産

さ
れ
た
電
力
・
熱
・
蒸
気
等
の
エ
ネ
ル
ギ
ー

の
企
業
内
で
の
導
入
・
購
入
に
お
け
る
間

接
的
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出
で
あ
る
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
２

で
あ
る
。
こ
れ
ら
は
唯
一
の
世
界
共
通
の

基
準
と
し
て
広
く
利
用
さ
れ
て
い
る
「
Ｇ

Ｈ
Ｇ
プ
ロ
ト
コ
ル
」４
に
基
づ
い
て
測
定
さ

れ
る
。

Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
報
告
に
お
い
て
は
、
マ
テ
リ

ア
リ
テ
ィ
（
重
要
課
題
）
評
価
と
は
無
関

4

4

係
に

4

4

開
示
す
べ
き
指
標
と
位
置
付
け
ら
れ
、

二
〇
二
二
年
六
月
に
公
表
さ
れ
た
「
金
融

審
議
会 

デ
ィ
ス
ク
ロ
ー
ジ
ャ
ー
ワ
ー
キ
ン

グ
・
グ
ル
ー
プ
報
告
」
に
お
い
て
は
、「
各
企

業
の
業
態
や
経
営
環
境
等
を
踏
ま
え
た
重

要
性
の
判
断
を
前
提
と
す
る
。
さ
ら
に
、

Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
（
事
業
者
自
ら
に
よ
る
直

接
排
出
）・
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
２
（
他
社
か
ら

供
給
さ
れ
た
電
気
、
熱
・
蒸
気
の
使
用
に

伴
う
間
接
排
出
）
で
は
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出
量
に

つ
い
て
、
企
業
に
お
い
て
積
極
的
に
開
示

す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
」
と
述
べ
ら
れ

項
目
が
定
め
ら
れ

て
い
る
。
図
―
２

に
示
す
と
お
り
、

日
経
二
二
五
銘
柄

に
お
け
る
開
示
推

奨
項
目
別
の
開
示

状
況
を
見
る
と
、

最
も
開
示
割
合
が

高
い
の
は
「
指
標

と
目
標
」
の
開
示

推
奨
項
目
の
一
つ

で
あ
る
「
温
室
効

果
ガ
ス
（
Ｇ
Ｈ

Ｇ
）
排
出
量
（
Ｓ

Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
と
Ｓ

Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
２
の
実

績
）」
で
九
二
％
、

最
も
開
示
割
合
が

低
い
「
リ
ス
ク
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
」
の

開
示
推
奨
項
目
の

一
つ
で
あ
る
「
プ

ロ
セ
ス
と
リ
ス
ク

管
理
体
制
全
体
と

の
統
合
状
況
」
で

も
六
〇
％
と
な
っ

て
お
り
、
本
邦
上

図―２　TCFD推奨開示11項目別の言及率（サステナビリティ報告）（2022）
出典：KPMGジャパン「日本の企業報告に関する調査2022」

社 日経 構成企業
⑩ 排出量（ と の実績）

③識別した気候関連リスクと機会

⑨気候関連リスクと機会の評価指標

①気候関連リスクと機会に関する取締役会の監視体制

⑪ 排出量（ の実績）

②気候関連リスクと機会の評価における経営者の役割

⑥気候関連リスクの評価・識別プロセス

⑫気候関連リスクと機会に関する目標と実績

④識別した気候関連リスクと機会がビジネス・
戦略・財務計画に及ぼす影響

⑦気候関連リスクの管理プロセス

⑤気候変動シナリオに基づく戦略のレジリエンス

⑧⑥⑦のプロセスとリスク管理体制全体との統合状況

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）

（ 社）
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て
お
り
、
測
定
・
開
示
が
必
須
な
指
標
と

の
認
識
が
広
ま
っ
て
い
る
。
こ
の
た
め
、

実
務
的
に
も
開
示
が
定
着
し
て
い
く
も
の

と
考
え
ら
れ
る
。

一
方
で
、
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
提
言
が
推
奨
開
示

項
目
に
お
い
て
期
待
し
て
い
る
内
容
を
具

体
的
に
見
て
い
く
と
、
言
及
は
し
て
い
る

も
の
の
、
期
待
水
準
に
ま
で
は
達
し
て
い

な
い
開
示
が
多
く
み
ら
れ
る
こ
と
も
事
実

で
あ
る
。
一
例
を
上
げ
る
と
、「
戦
略
」

の
推
奨
開
示
項
目
の
一
つ
で
あ
る
「
識
別

し
た
気
候
関
連
リ
ス
ク
と
機
会
」
に
つ
い

て
、
八
六
％
の
企
業
が
何
ら
か
の
言
及
を

し
て
い
る
も
の
の
、
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
提
言
に
記

載
さ
れ
て
い
る
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
従
っ
て
、

深
度
の
あ
る
充
実
し
た
記
述
を
行
っ
て
い

る
企
業
は
、
決
し
て
多
く
は
な
い
。

Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
提
言
が
推
奨
す
る
「
戦
略
」
の

開
示
内
容	

•

組
織
の
資
産
ま
た
は
イ
ン
フ
ラ
ス
ト
ラ

ク
チ
ャ
ー
の
耐
用
年
数
と
気
候
関
連
事

項
は
往
々
に
し
て
中
長
期
に
わ
た
り
顕

在
化
す
る
と
い
う
事
実
を
考
慮
し
て
、

適
切
と
思
わ
れ
る
短
期
・
中
期
・
長
期

4

4

4

4

4

4

の
時
間
的
範
囲

4

4

4

4

4

4

の
記
述

•

時
間
的
範
囲
（
短
期
・
中
期
・
長
期
）

ご
と
に
、
組
織
に
重
要
（
マ
テ
リ
ア
ル
）

な
財
務
へ
の
影
響
を
与
え
る
可
能
性
の

あ
る
具
体
的
な
気
候
関
連
事
項

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

の
記
述

•

ど
の
リ
ス
ク
と
機
会
が
組
織
に
重
要
（
マ

テ
リ
ア
ル
）
な
財
務
へ
の
影
響
を
与
え

る
可
能
性
が
あ
る
か
を
判
断
す
る
プ
ロ

4

4

セ
ス

4

4

の
記
述

•

セ
ク
タ
ー
お
よ
び

4

4

4

4

4

4

4

／
ま
た
は
地
域
別

4

4

4

4

4

4

に

リ
ス
ク
と
機
会
の
内
容
を
適
宜
提
供
す

る
こ
と
を
検
討

出
典
：
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
コ
ン
ソ
ー
シ
ア
ム
「
気

候
関
連
財
務
情
報
開
示
に
関
す
る
ガ
イ
ダ

ン
ス
３
．０
」

気
候
変
動
リ
ス
ク
へ
の
対
応
に
関
す
る

開
示
は
、
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
・

コ
ー
ド
の
影
響
も
あ
り
、
本
邦
上
場
企
業

に
確
実
に
広
が
っ
て
き
て
い
る
も
の
の
、

ま
だ
ま
だ
始
ま
っ
た
ば
か
り
で
あ
る
。
ま

た
、
決
算
日
よ
り
三
か
月
以
内
に
提
出
さ

れ
る
有
価
証
券
報
告
書
に
お
い
て
開
示
す

る
た
め
に
は
、
デ
ー
タ
の
収
集
・
分
析
を

含
め
プ
ロ
セ
ス
の
早
期
化
も
求
め
ら
れ

る
。そ

の
た
め
に
は
単
な
る
開
示
の
た
め
の

プ
ロ
セ
ス
改
善
に
と
ど
ま
ら
ず
、「
戦
略
」

と
「
指
標
及
び
目
標
」
の
開
示
及
び
そ
の
前

提
と
な
る
削
減
を
含
む
各
種
活
動
が
経
営

管
理
に
組
み
込
ま
れ
、
プ
ロ
セ
ス
（
場
合
に

よ
っ
て
は
シ
ス
テ
ム
）
が
構
築
さ
れ
、
組
織

が
設
計
さ
れ
人
材
が
配
置
さ
れ
る
と
い
っ

た
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ロ
セ
ス
の
一
環
と
し
て
の

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
課
題
へ
の
対
応
を
指

向
す
べ
き
で
あ
る
。
今
後
も
さ
ら
な
る
利

用
者
に
と
っ
て
有
用
な
情
報
の
提
供
と
し

て
の
開
示
の
充
実
が
期
待
さ
れ
て
い
る
。

五　

海
外
の
開
示
制
度
に
よ
る
本
邦
企

業
へ
の
影
響

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
の
た
め
の
基

準
と
し
て
は
、
グ
ロ
ー
バ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー

ド
と
な
る
べ
く
国
際
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ

基
準
審
議
会
（
Ｉ
Ｓ
Ｓ
Ｂ
）５
に
よ
る
国
際

会
計
基
準
財
団
（
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
®
）
サ
ス
テ

ナ
ビ
リ
テ
ィ
開
示
基
準
の
開
発
が
進
め
ら

れ
て
い
る
ほ
か
、
自
然
関
連
財
務
情
報
開

示
タ
ス
ク
フ
ォ
ー
ス
（
Ｔ
Ｎ
Ｆ
Ｄ
）６
に
よ

る
生
物
多
様
性
の
開
示
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク

の
開
発
も
注
目
さ
れ
て
い
る
。
企
業
及
び

そ
の
開
示
情
報
を
利
用
す
る
投
資
家
等
の

ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
に
と
っ
て
、
こ
れ
ら

の
基
準
開
発
と
そ
の
収し

ゅ
う
れ
ん斂
は
任
意
開
示
に

お
い
て
も
制
度
開
示
に
お
い
て
も
利
用
で

き
る
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
と
し
て
歓
迎
す
べ
き

も
の
で
あ
る
。

一
方
で
、
各
国
に
お
け
る
サ
ス
テ
ナ
ビ

リ
テ
ィ
報
告
の
制
度
化
も
進
ん
で
き
て
お

り
、
特
に
本
邦
企
業
に
重
要
な
影
響
を
与

え
る
と
さ
れ
て
い
る
の
が
Ｅ
Ｕ
に
お
け
る

企
業
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
指
令
（
Ｃ

Ｓ
Ｒ
Ｄ
）
で
あ
る
。

Ｃ
Ｓ
Ｒ
Ｄ
は
、
欧
州
議
会
に
よ
り
採
決

さ
れ
、
二
〇
二
三
年
一
月
に
は
Ｅ
Ｕ
指
令

と
し
て
発
効
し
て
お
り
、
Ｅ
Ｕ
加
盟
各
国

に
お
け
る
法
制
化
の
プ
ロ
セ
ス
に
あ
る
法

的
拘
束
力
を
も
つ
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情

報
の
開
示
制
度
で
あ
る
。
以
下
は
、
本
邦

企
業
の
視
点
で
の
Ｃ
Ｓ
Ｒ
Ｄ
の
特
徴
で
あ

る
。

１
．Ｃ
Ｓ
Ｒ
Ｄ
は
、
売
上
高
四
〇
百
万
ユーロ
、

総
資
産
二
〇
百
万
ユーロ
、
従
業
員
数
二
五

〇
名
超
の
三
つ
の
条
件
の
う
ち
二
つ
以

上
を
満
た
す
企
業
に
上
場
の
有
無
に

関
わ
ら
ず
、
二
〇
二
五
年
一
月
一
日

よ
り
適
用
が
開
始
さ
れ
る
。
つ
ま
り
、

本
邦
企
業
の
Ｅ
Ｕ
域
内
子
会
社
・
支

店
も
条
件
を
満
た
す
と
開
示
が
要
求

さ
れ
る
。

２
．二
会
計
期
間
継
続
し
て
Ｅ
Ｕ
域
内
に

お
い
て
一
五
〇
百
万
ユーロ
超
の
売
上
の

あ
る
場
合
（
そ
の
他
の
条
件
も
あ
り
）

に
、
域
外
適
用
と
呼
ば
れ
る
Ｅ
Ｕ
域
外

に
所
在
す
る
親
会
社
に
よ
る
連
結
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
の
開
示
が
二

〇
二
八
年
一
月
一
日
適
用
開
始
で
予
定

さ
れ
て
い
る
。
域
外
適
用
に
か
か
る
報

告
基
準
は
現
在
開
発
中
と
さ
れ
て
い

て
、
何
を
開
示
す
る
の
か
は
現
段
階

で
は
未
確
定
で
あ
る
が
、
本
邦
企
業

欧
州
で
は
法
的
拘
束
力
を
持
つ
開
示
制
度
整
備
が
進
ん
で
い
る
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に
お
い
て
も
、
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
で
一
定
規

模
の
ビ
ジ
ネ
ス
を
行
う
限
り
は
、
Ｅ

Ｕ
域
内
に
所
在
す
る
子
会
社
等
を
通

じ
て
、
企
業
グ
ル
ー
プ
全
体
で
の
サ

ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
を
行
う
必
要

が
あ
る
。

３
．欧
州
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
報
告
基
準

（
Ｅ
Ｓ
Ｒ
Ｓ
）
と
呼
ば
れ
る
、
固
有
の

報
告
基
準
が
整
備
さ
れ
て
お
り
、
環

境
五
領
域
・
社
会
四
領
域
・
ガ
バ
ナ

ン
ス
一
領
域
を
含
む
一
二
領
域
、
八
二

項
目
の
広
範
囲
の
開
示
が
要
求
さ
れ

る
。
Ｅ
Ｕ
以
外
で
も
、
サ
ス
テ
ナ
ビ
リ

テ
ィ
報
告
の
制
度
は
す
で
に
存
在
す

る
が
、
気
候
変
動
対
応
を
中
心
と
す

る
限
定
さ
れ
た
領
域
の
開
示
で
あ
る

こ
と
が
多
く
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
Ｄ
／
Ｅ
Ｓ
Ｒ
Ｓ

の
よ
う
な
広
範
囲
な
開
示
制
度
は
見

ら
れ
な
い
。
Ｅ
Ｓ
Ｒ
Ｓ
は
セ
ク
タ
ー
別

基
準
等
を
含
め
、
現
在
も
開
発
が
進

め
ら
れ
て
い
る
。

本
邦
企
業
の
多
く
は
、
グ
ロ
ー
バ
ル
に

ビ
ジ
ネ
ス
を
行
っ
て
お
り
、
日
本
の
開
示

制
度
の
み
な
ら
ず
、
子
会
社
が
所
在
す
る

国
・
地
域
に
よ
る
規
制
、
Ｃ
Ｓ
Ｒ
Ｄ
に
代

表
さ
れ
る
海
外
の
開
示
制
度
の
動
向
に
も

注
意
を
払
い
、
対
応
を
し
て
い
く
こ
と
が

求
め
ら
れ
て
い
る
。

六　

お
わ
り
に

「
開
示
府
令
」
を
中
心
に
サ
ス
テ
ナ
ビ

リ
テ
ィ
情
報
開
示
制
度
及
び
企
業
と
し
て

の
対
応
と
課
題
を
概
観
し
て
き
た
。
本
邦

企
業
の
多
く
は
す
で
に
任
意
開
示
と
し
て

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
の
開
示
に
取
り

組
ん
で
い
る
こ
と
も
あ
り
、
制
度
で
示
さ

れ
た
開
示
内
容
そ
の
も
の
は
大
き
な
サ
プ

ラ
イ
ズ
で
は
な
い
と
言
え
る
。
た
だ
し
、

制
度
化
に
伴
い
任
意
開
示
に
お
い
て
は
各

企
業
に
よ
っ
て
異
な
る
媒
体
、
異
な
る
開

示
タ
イ
ミ
ン
グ
で
あ
る
こ
と
に
よ
り
見
え

に
く
く
な
っ
て
い
た
従
来
か
ら
存
在
し
た

課
題
も
顕
在
化
し
て
く
る
こ
と
と
な
る
。

前
述
し
た
気
候
変
動
へ
の
対
応
の
開
示

に
お
い
て
も
、「
戦
略
」
と
「
指
標
及
び

目
標
」
の
関
係
性
の
明
確
化
、
そ
れ
を
モ

ニ
タ
リ
ン
グ
し
て
い
く
た
め
の
「
ビ
ジ
ネ

ス
プ
ロ
セ
ス
へ
の
組
み
込
み
」
に
関
し
て

は
、
大
き
な
改
善
の
余
地
が
あ
る
。

一
例
を
あ
げ
る
と
、「
大
幅
に
エ
ネ
ル

ギ
ー
効
率
を
改
善
し
た
機
器
の
開
発
と
販

売
」
が
気
候
変
動
対
応
の
重
要
な
戦
略
の

一
つ
を
構
成
す
る
場
合
に
、
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出

量
（
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
と
２
）
の
開
示
は
紐

づ
け
ら
れ
た
「
指
標
と
目
標
」
と
し
て
は

意
味
を
な
さ
な
い
。
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出
量
（
Ｓ

Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
と
２
）
は
Ｔ
Ｃ
Ｆ
Ｄ
報
告
に

お
い
て
も
、
マ
テ
リ
ア
リ
テ
ィ
評
価
と
は

無
関
係
に
開
示
す
べ
き
指
標
と
位
置
付
け

ら
れ
て
お
り
、
重
要
な
指
標
で
あ
る
こ
と

は
間
違
い
な
い
が
、
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
１
と
２

は
、
そ
れ
ぞ
れ
社
内
で
利
用
さ
れ
て
い
る

化
石
燃
料
の
燃
焼
等
に
よ
り
発
生
す
る

熱
、
購
入
さ
れ
社
内
で
利
用
し
て
い
る
電

力
等
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
に
よ
る
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出

で
あ
り
、
製
品
が
販
売
さ
れ
た
後
の
使
用

過
程
で
利
用
さ
れ
る
熱
・
電
気
に
紐
づ
く

排
出
量
で
は
な
い
。

「
大
幅
に
エ
ネ
ル
ギ
ー
効
率
を
改
善
し

た
機
器
の
開
発
と
販
売
」
を
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排
出

量
削
減
と
紐
づ
け
て
説
明
す
る
の
で
あ
れ

ば
、「
開
発
に
成
功
し
た
製
品
数
」「
当
該

製
品
の
販
売
実
績
」
等
が
戦
略
の
結
果
を

示
す
指
標
と
な
り
、
当
該
製
品
が
販
売
さ

れ
利
用
さ
れ
て
い
る
段
階
で
の
Ｇ
Ｈ
Ｇ
排

出
削
減
量
が
成
果
を
測
定
す
る
た
め
の
指

標
と
な
る
。
Ｇ
Ｈ
Ｇ
プ
ロ
ト
コ
ル
で
は
、

販
売
し
た
製
品
の
使
用
に
基
づ
く
Ｇ
Ｈ
Ｇ

排
出
量
を
Ｓ
Ｃ
Ｏ
Ｐ
Ｅ
３
カ
テ
ゴ
リ
ー
10

の
排
出
量
と
区
分
し
て
い
る
が
、
当
該
指

標
の
開
示
及
び
そ
の
変
動
と
「
戦
略
」
の

関
係
性
の
説
明
が
出
来
て
い
れ
ば
、
リ
ス

ク
及
び
機
会
に
対
処
す
る
た
め
の
取
り
組

み
で
あ
る
「
戦
略
」
と
リ
ス
ク
及
び
機
会

に
関
す
る
実
績
を
長
期
的
に
評
価
し
、
管

理
し
、
及
び
監
視
す
る
た
め
の
「
指
標
及

び
目
標
」
と
い
う
有
機
的
な
整
合
性
を

も
っ
た
記
述
と
な
る
。

サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ
情
報
は
開
示
が
目

的
で
は
な
く
、
企
業
の
価
値
創
造
ス
ト
ー

リ
ー
及
び
実
現
す
る
た
め
の
各
種
活
動
と

そ
の
成
果
が
あ
っ
て
こ
そ
、
そ
れ
を
伝
達

す
る
手
段
と
し
て
開
示
の
有
用
性
が
出
て

く
る
も
の
で
あ
る
。
制
度
対
応
の
た
め
に

テ
ン
プ
レ
ー
ト
を
埋
め
る
よ
う
に
、
情
報

を
入
手
し
開
示
す
る
と
い
っ
た
対
応
だ
け

で
は
、
開
示
す
る
こ
と
そ
の
も
の
が
企
業

価
値
を
毀
損
す
る
リ
ス
ク
要
因
と
も
な
り

か
ね
な
い
こ
と
を
認
識
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。

参考文献
１ “記述情報の開示に関する原則（別添）”　金
　融庁, 2022
　https://www.fsa.go.jp/news/r4/sonota/
　20221107/05.pdf
2 “日本の企業報告に関する調査 2022”（P.11 
　図1 - 2 マテリアルだと判断された事象）　　
　KPMGジャパン, 2023
　https://assets.kpmg.com/content/dam/
　kpmg/jp/pdf/2023/jp-sustainable-value-
　corporate-reporting.pdf
3 “日本の企業報告に関する調査 2022”（P.35
　図3 - 1 TCFD提言に沿った開示の状況）　
　KPMG ジャパン, 2023
　https://assets.kpmg.com/content/dam/
　kpmg/jp/pdf/2023/jp-sustainable-value-
　corporate-reporting.pdf
4 世界環境経済人協議会（WBCSD）と世界
　資源研究所（WRI）により共同設立され、
　GHG 排出量の算定と報告に関する基準、ガ
　イダンスを発行している団体であり、基準・ガ
　イドラインを示す呼称としても用いられ、唯一
　の世界共通の基準として広く利用されている
５ International Sustainability Standards
　Board　ホームページ　https://www.ifrs.
　org/groups/international -sustainability-
　standards-board/
６ Taskforce on Natural-related Financial 
　Disclosures　ホームページ　https://tnfd.
　global/


