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(أدناهانظر)المشمولةالمنشآتأرباحعلى%15بنسبةالأعمالأرباحضريبةتفرض

ضريبةقتنطبلاالحالي،الوقتفي.الكويتفيالعاملةأوتأسيسهاأوإنشاؤهاتمالتي

.الأجنبيةالشركاتعلىإلاالشركات

نطاق قانون الضرائب

كذلفيبماالتشغيل،هياكلمنواسعةمجموعةإدراجالأعمالأرباحضريبةتقترح

.ذاتهبالقائمالقانونيالوجودذاتالشركاتمنوغيرهاوالشراكاتالمؤسسيةمنشآتال

قانوننموالمتوسطةالصغيرةمنشآتوالالأفرادإعفاءيتمأنالبدايةفييتوقعأنهإلا

.الضرائب

بالضريبةشمولةالممنشآت ال

العملية التشريعية
افيةالشفتحقيقوالنفطيةغيرالإيراداتزيادةإلىالكويتيةالحكومةرؤيةطمحوت

المقبلةانيةالبرلمالدورةفيالشركاتضريبةتكونأنالمتوقعفمنثم،ومن.الضريبية

.الأمةمجلسفيمناقشتهاالحكومةتنويالتي14الـالأولوياتبينمن

الإطارىعلتوقعلمالتيالخليجيالتعاونمجلسفيالوحيدةالدولةحالياالكويتتعد

قاعدةالتناقصبشأنالعشرينومجموعةةالاقتصاديوالتنميةالتعاونلمنظمةالشامل

يفالضرائبمنالأدنىالحدمبادرةلتنفيذالمطلوب،(BEPS)الأرباحوتقاسمالضريبية

يتعينللضريبة،الأدنىالحد/الشركاتأرباحضريبةتنفيذأجلمن.الثانيةالركيزةإطار

معالمذكورةالإطاريةالاتفاقيةبتوقيعالخاصالتشريععلىالموافقةالكويتحكومةعلى

.الشركاتأرباحضريبةتنفيذثمومنةالاقتصاديوالتنميةالتعاونمنظمة

القواعدةوصياغالداخليةأنظمتهاتحديثالماليةوزارةمنسيطُلبالقانون،صدوروبعد

.الضريبيالتزامهاومراقبةالكويتيةالشركاتلتسجيلالضريبية

ومتىيقع التأثير ن على م
التالية لآلية ا، تقترح وزارة المالية الكويتية يةوفقاً لتقارير إعلام

:المكونة من مرحلتين

1المرحلة 
2025يناير 1اعتبارًا من 

هاتالجذلكفيبما،الجنسياتمتعددةالكويتيةالشركاتستخضع

عننويةالسإيراداتهاتزيدوالتيالخارجية،الأسواقفيالعاملةالحكومية

احأربضريبةإلى،(كويتيدينارمليون245حوالي)يورومليون750

.المقترحةالشركات

الضرائبانينلقوكتعديلالشركاتأرباحضريبةتنفيذأيضًاقترحيكما

.عالمياًذهتنفييتمالذيالثانيةالركيزةإطارمعفقاويتلكوذ.الحالية

2المرحلة 
2026يناير 1اعتبارًا من 

ونية القانالجهات جميع شمل من المقترح إصدار قانون ضريبي جديد ي

صغيرة باستثناء الأفراد والمؤسسات ال)العاملة أو المؤسسة في الكويت 

(.ومتناهية الصغر

الرايصحيفة : المصدر
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إننافبلة،المقالأشهرفيالكويتيةالماليةوزارةمنالتفاصيلمنالمزيدننتظروبينماالكويتيةللشركاتالتاليةالخطوات

القادمةللتغييراتيرللتحضالتاليالنحوعلىللمستقبلالتخطيطبالكويتيةلشركاتانوصي

.الأعمالعلىتأثيرلهاسيكونحيثالضريبيالنظامعلى

إضافيةأساسيةمعلومات

1955عامل3رقمالمرسوم)الحاليالكويتيالشركاتدخلضريبةقانونيفرض

اعتباريةشركةأيدخلعلىضريبة(2008لسنة2رقمبالقانونالمعدلةبصيغته

.تأسستأينماكويت،المندخلالمصدرتكتسب

دولفيةالمؤسسالشركاتعلىحالياًدخلضريبةأيفرضيتملاالعملية،الناحيةمن

البحرينووالكويتالسعوديةالعربيةالمملكةمنألفتتالتيوالخليجيالتعاونمجلس

لبالكاممملوكةالشركاتتلكتكونحيثووقطروعمانالمتحدةالعربيةوالإمارات

علىقطفحالياًالشركاتدخلضريبةتفُرض.الخليجيالتعاونمجلسدوللمواطني

.جيالخليالتعاونمجلسلدولالتابعةغير(الأجنبية)الشركاتتحققهالذيالدخل

متعددةاتالشركأنالضريبيةالجهاتلاحظتلشركات،ليرقمالالتحولولعولمةلنتيجة

إلىكاتالشرعلىالمرتفعةالضريبةمعدلذاتالدولمنأرباحهاتحولكانتالجنسيات

.عالميالالفعليالضريبةمعدلضيخفتأجلمنالمنخفض،الضريبةمعدلذاتالدول

2.0احالأربوتحويلالضريبيةالقاعدةتناقصمبادرةتقديمتمأعلاه،وردمالمكافحة

(BEPS العشرين،ومجموعة(OECD)والتنميةالاقتصاديالتعاونلمنظمة(2.0

(ريبيةالضالقاعدةتناقصلمكافحةالعالميةالقواعد)القواعدمنمجموعةتقترحوالتي

النظربغضالضرائبمنأدنىحدًادفعبالجنسياتمتعددةالكبيرةالشركاتقياملضمان

BEPSإطارفيالثانيةالركيزةباسمإليهيشار)الرئيسيمقرهامكانعن 2.0).

كيزةالريقودهاالتيالعالميةللتغيراتنتيجةهيأعلاهالمذكورةالعملخطةأنيبدو

.الثانية

تواصل معنالل

زبير باتل

شريك ورئيس قسم الضرائب وخدمات الشركات

9132 9725 965+: تليفون
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فهيم بشير

الضرائب وخدمات الشركاتقسم -شريك 

0816 9721 965+: تليفون
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نافين بوهرا

الضرائب وخدمات الشركاتتنفيذي مدير 

9840 6762 965+: تليفون

nbohra@Kpmg.Com: بريد إلكتروني

حنان طارق

الضرائب وخدمات الشركاتتنفيذي مدير 

6385 9729 965+: تليفون

mhtariq@Kpmg.Com: بريد إلكتروني

جيإميبكيمؤسسةفيأعضاءشركاتهيمحدودةمسؤوليةذاتكويتيةشركة.م.م.ذللاستشاراتجيإمبيكيوشركةكويتيقانونيمحاسبوشركاه،القناعيجيإمبيكيشركة2023©

.محفوظةالحقوقجميع.محدودةتضامنيةخاصةإنجليزيةشركةوهيالمحدودة،الدوليةجيإمبيكيلشركةالتابعةالمستقلةالأعضاءللشركاتالعالمية

هذهدقةمانضيمكنلاأنهإلاالمناسب،الوقتوفيدقيقةمعلوماتلتقديمنسعىأننامنالرغمعلى.معينكيانأوفردأيظروفمعالجةمنهاالمقصودوليسعامةطبيعةذاتهناالواردةالمعلومات

للحالةشاملفحصإجراءدبعالمناسبةالمهنيةالمشورةعلىالحصولدونالمعلوماتهذهعلىبناءً يتصرفأنلأحدينبغيولا.المستقبلفيدقيقةبقىستأنهاأواستلامهاتاريخمناعتبارًاالمعلومات

.الخاصة

.العالميةجيإمبيكيمؤسسةفيالمستقلةالأعضاءالشركاتقبلمنترخيصبموجبمستخدمتينتجاريتينعلامتينجيإمبيكيوشعاراسميعد

kpmg.com/socialmedia

الشركات الكويتية 

ياتمتعددة الجنسالكبرى 

2025يناير1مناعتبارًاالثانيةللركيزةالمقترحالتطبيقإلىبالنظر

مانتوقع،2026يناير1مناعتبارًاالمقترحالجديدالضرائبوقانون

:يلي

رالتأثيمعرفةلتقريباواحدةسنةأمامهاالمنشآتهذه

تغييراتأيوتنفيذضروريةإجراءاتأيوتحديد

يةالكويتمنشآت جميع ال

شمولةالم
ةالثانيالمرحلةفيالمشمولةالأخرىالمنشآتجميع

.تقريباًسنتانأمامها

ةالضريبيالبيئةيفالتغييرمنعامبشكلالمترتبةالآثارلتقييمالتأثيرتقييمإجراء

.المساهمينعوائدعلى

المستقبليللتسعير%15بنسبةالضريبيةالتكاليفاحتسابعتبارالافيالأخذ

.للعقود

ورمبالأالمتعلقةوالمسؤولياتالمهاملمعرفةلماليةليالوظيفهيكلالمراجعة

.بالفعلاموجودكنيلمإذاضريبة،قسموإنشاءالضريبية

راضلأغكافيةكانتإذامامعرفةلالمحاسبيةوالسجلاتالحساباتدفاترمراجعة

.الضريبيالتدقيق

mailto:rsobti@kpmg.com


[SPACE]

©2023 KPMG Advisory W.L.L., a Kuwait limited liability company and a member firm of the KPMG global organization of independent 

member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.

Based on a news article published in Al-Rai newspaper on 24 
October 2023, we set out below a brief update on a potential 
change to the Kuwait corporate income tax landscape. 

Potential Changes 
to Kuwait Corporate 
Tax Landscape
November 2023

kpmg.com/kw

Business Profit Tax (“BPT”) would impose a 15% tax on the 

profits of covered entities (see below) established, 

incorporated or operating in Kuwait. Currently, corporate tax is 

only applicable on foreign companies.

Scope of tax law 

BPT proposes to include a wide range of operating structures, 

including corporate entities, partnerships, and other 

businesses with separate legal existence. 

However, individuals, small and medium-sized entities are 

initially expected to be exempt from the tax law.

Covered entities

Legislative process
The Kuwait government's vision includes an ambition for an 

increase in non-oil revenue and tax transparency. Hence, in the 

upcoming Parliamentary session, corporate tax is expected to 

be among the 14 priorities the government intends to discuss 

in the Parliament. 

Kuwait is currently the only GCC state that has not signed the 

OECD/G20 Inclusive Framework on Base Erosion and Profit 

Shifting (BEPS), required to implement minimum tax initiative 

under Pillar Two. In order to implement BPT/ minimum tax, the 

Kuwait Government is required to approve the legislation for 

signing the said framework agreement with the OCED and 

then implement BPT. 

Subsequent to the introduction of the law, Ministry of Finance 

will be required to update their internal systems and form tax 

rules to register Kuwaiti companies and monitor their tax 

compliance. 

Who will be impacted and from when
According to media reports, the following 

two-phased process is proposed by the 

Kuwait Ministry of Finance: 

Phase 1
Effective from January 1, 2025

Kuwaiti multinational companies including 

government entities operating in overseas 

markets, with annual revenues exceeding 750 

million euros (approx. KD 245 million) will be 

subject to the proposed BPT. 

It is also proposed that the BPT will be 

implemented as an amendment to the existing tax 

laws. This is in line with the Pillar Two framework 

being implemented globally.

Phase 2
Effective from January 1, 2026

A new tax law is proposed to be introduced 

covering all legal entities operating or incorporated 

in Kuwait (except individuals, micro and small 

enterprises).

Source: Al Rai Media

https://www.alraimedia.com/newspaper/pdf?date=24-10-2023
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Next steps for the Kuwaiti companies While we await further details from the Kuwait Ministry of 

Finance in the coming months, it is recommended for Kuwaiti 

companies to plan ahead as follows to prepare for the 

upcoming changes to the tax regime as it will have 

implications for the business.

Further Relevant Background
The existing Kuwait corporate income tax law (Decree No. 3 

of 1955 as amended by Law No. 2 of 2008) imposes a tax on 

the income of any body corporate, wherever incorporated, 

earning income from Kuwait source. 

In practice, no income tax is currently imposed on companies 

incorporated in the Gulf Cooperation Council (“GCC”) 

comprising of Saudi Arabia, Kuwait, Bahrain, United Arab 

Emirates, Oman and Qatar and entirely owned by citizens of 

the GCC.  Corporate income tax is currently only imposed on 

income earned by non-GCC (foreign) companies. 

Due to globalization and the digitalization of businesses, tax 

authorities observed that multinational corporations were  

shifting their profits from countries with a high corporate tax 

rate to countries with a low tax rate, in order to reduce their 

global effective tax rate. 

To combat the above, base erosion and profit shifting 2.0 

(BEPS 2.0) initiative of the Organisation for Economic 

Cooperation and Development (OECD) and G20 was 

introduced, which proposes a set of rules (Global Anti Base 

Erosion rules) to ensure that large multinational enterprises 

(MNEs) pay a minimum level of tax regardless of where they 

are headquartered (referred as Pillar Two under BEPS 2.0).

It appears the above BPT is a consequence of the global 

changes driven by Pillar Two.
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Large Kuwaiti 

Multinationals

Given the proposed adoption of Pillar Two from 1 

January 2025 and the proposed new tax law from 

1 January 2026, we expect the following

These entities have approx. 1 year to 

understand the impact, decide any 

necessary actions and implement any 

changes

All Kuwaiti-

covered entities 

All other covered entities under Phase 

2 have approx. 2 years. 

Undertake an impact assessment to evaluate at high-level 

implications for change in the tax landscape to 

shareholders' returns.

Consider factoring in 15% tax costs for future pricing of 

contracts.

Review the finance function structure for roles and 

responsibilities for tax matters and establish a tax 

function, if not already present.

Review books of accounts and accounting records to 

understand if these are sufficient for tax audit purposes.
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