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PEIN0 MOKESLIS

Lietuvos ir uzsienio vienety pelnas apmokestinamas taikant 15%
pelno mokesgio tarifg. Kooperatinéms bendrovéms,
besiver¢ian¢ioms zemés Ukio veikla, ir mazoms jmonéms
taikomas lengvatinis 5% tarifas (mazoms jmonéms pirmus jy
veiklos metus taikomas 0% tarifas).

Lietuvos vieneto mokescio bazé yra visos Lietuvos Respublikoje
ir uzsienio valstybése uzdirbtos pajamos. Uzsienio vieneto
mokescio baze sudaro tik Lietuvoje uzdirbtos pajamos, tarp jy ir
pajamos, uzdirbtos per nuolatine buveine.

Apmokestinamasis pelnas yra apskai¢iuojamas i$
apmokestinamujy pajamy atimant neapmokestinamasias
pajamas, leidziamus ir ribojamy dydziy leidZziamus atskaitymus.
Leidziami atskaitymai yra visos faktiskai patirtos jprastinés tokiai
veiklai vieneto sanaudos, bltinos vieneto pajamoms uzdirbti ar
vieneto pajamoms gauti.

Dividendai

Dividendai, gaunami i$ vienety, kurie registruoti Europos
ekonominés erdvés valstybése (EEE) ir kuriy pelnas yra
apmokestinamas pelno mokesg¢iu arba jam tapaciu mokesciu,
neapmokestinami. Dividendai, gauti i$ kity uzsienio vienety (kuriy
pelnas yra apmokestinamas pelno mokesciu arba jam tapaciu
mokesciu), yra neapmokestinami, jeigu Lietuvos vienetas ne
trumpiau kaip 12 ménesiy be pertrauky valdo ne maziau kaip
10% balsus suteikian¢iy akcijy, iSskyrus atvejus, kai dividendus
iSmokantis vienetas jregistruotas tikslinéje teritorijoje. Lengvatos
dél gaunamy dividendy neapmokestinimo netaikomos dariniui ar
keliems dariniams, kuriy pagrindinis tikslas arba vienas i$
pagrindiniy tiksly buvo gauti mokestinés naudos.

Turto vertés padidejimo pajamos

Turto vertés padidéjimo pajamos uz vieneto, kuris jregistruotas ar
kitaip organizuotas EEE valstybéje arba valstybéje, su kuria
sudaryta ir taikoma dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis, ir
kuris yra pelno mokescio arba jam tapataus mokesc¢io mokétojas,
akcijy perleidima yra neapmokestinamos, jei akcijas perleidziantis
vienetas ne trumpiau kaip 2 metus (reorganizavimo ar perleidimo
atvejais — 3 metus) be pertrauky turéjo daugiau kaip 10% balsus
suteikian&iy $io vieneto akciju. Si lengvata netaikoma tuo atveju,
kai akcijos perleidziamos jas iSleidusiam vienetui.

Mokestiniai nuostoliai

Jprastinés veiklos mokestiniai nuostoliai gali bati perkeliami
neribota laikotarpj, jeigu mokesciy mokétojas tesia ta pacia veikla,
dél kurios Sie mokestiniai nuostoliai susidaré. Keliamy mokestiniy
nuostoliy suma negali vir§yti 70% mokestinio laikotarpio
apmokestinamojo pelno dydzio. Nuostoliai dél vertybiniy popieriy
ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo perkeliami ne
ilgiau kaip 5 vienas po kito einan¢ius mokestinius laikotarpius,
tac¢iau dengiami tik vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy
priemoniy perleidimo veiklos pajamomis.

Mokestiniy nuostoliy perdavimas tarp grupés vienety

Vienetas gali perduoti uz mokestinj laikotarpj apskai¢iuotus
mokestinius nuostolius kitam grupés vienetui, kuris jam
perduotais nuostoliais turi teise sumazinti apmokestinamojo
pelno suma, apskaic¢iuota uz ta mokestinj laikotarpj, jeigu atitinka
Siuos kriterijus: vienety grupéje patronuojantis vienetas tiesiogiai
arba netiesiogiai valdo ne maziau kaip 2/3 kiekvieno mokestiniy
nuostoliy perdavime dalyvaujangio dukterinio vieneto akcijy (daliy,
pajy ar kt.); ir mokestiniai nuostoliai perduodami tarp grupés
vienety, kurie toje grupéje be pertrauky yra ne trumpiau kaip 2
metus, skaiciuojant iki mokestiniy nuostoliy perdavimo dienos.
UZsienio vienetas Lietuvos vienetui mokestinius nuostolius gali
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perduoti tik tuo atveju, jeigu jis yra Europos Sajungos valstybés
narés rezidentas mokesciy tikslais ir néra galimybés perkelti
atitinkamus mokestinius nuostolius toje uzsienio Salyje.

Pelno mokestis prie pajamy Saltinio

Dividendai 0%*, 15%
*Dividendai, mokami vienetui, kuris ne
trumpiau kaip 12 ménesiy be pertrauky
valdo ne maziau kaip 10% balsy
suteikianciy akcijy, iSskyrus atvejus, kai
dividendus gaunantis vienetas jregistruotas
tikslinéje teritorijoje. Lengvata netaikoma
dariniui ar keliems dariniams, kuriy
pagrindinis tikslas arba vienas i$ pagrindiniy
tiksly buvo gauti mokestinés naudos.
Lietuvoje yra numatyta galimybé mokéti
tarpinius dividendus.

Paltdkanos 0%**, 10%
** Palikanos, mokamos vienetui,
registruotam EEE valstybéje arba
valstybéje, su kuria sudaryta ir taikoma
dvigubo apmokestinimo iSvengimo sutartis,
yra neapmokestinamos.

Honorarai 0%***,10%

*** Honorarai ir kompensacijos uz autoriy
arba gretutiniy teisiy pazeidima, mokamos
ES valstybés nares (jskaitant Sveicarija)
asocijuotoms bendrovems,
neapmokestinamos pelno mokesciu prie
pajamy Saltinio. Dvi jmonés laikomos
asocijuotomis, kai viena bendrove tiesiogiai
valdo ne maziau kaip 25% kitos akcijy arba
kai trecia ES valstybés narés bendrove
tiesiogiai valdo ne maziau kaip po 25%
abiejy bendroviy akcijy. Minimalus valdymo
laikotarpis yra 2 metai.

Nekilnojamasis 15% ****

turtas
****UZsienio vienety pajamos i$ Lietuvoje
esancio nekilnojamojo turto pardavimo,
perleidimo arba nuomos apmokestinamos
taikant 15% pelno mokes¢io prie pajamy
Saltinio tarifa.

Pelno mokesgio prie pajamy $altinio tarifai gali bdti mazesni, jeigu
tai numatyta atitinkamose dvigubo apmokestinimo isvengimo
sutartyse (sarasas pateiktas toliau).

Antivengiminés nuostatos

Lietuvoje taikomas turinio virSenybés prie$ forma principas bei
bendroji kovos su piktnaudziavimu taisyklé. Nuo 2020 m. galioja
naujos taisyklés turto perkélimo apmokestinimui (angl. exit
taxation) ir mokestinés tvarkos neatitikimams (angl. hybrid
mismatches).



Kontroliuojamy sandoriy kainodara

Kontroliuojamy sandoriy kainodaros dokumentacija turi rengti
Lietuvos vienetai, uzsienio vienetai, vykdantys veikla Lietuvoje
per nuolatine buveine, kredito jstaigos, finansy bei draudimo
jmones. Sis reikalavimas néra taikomas, kai sandoriai vykdomi
tarp Lietuvos mokesc¢iy mokétojy.

Salies byla privalo parengti mokesgiy mokétojai, jeigu jy pajamos
buvo didesnés nei 3 min. eury ir jeigu sandoriy verte virsijo

90 000 eury; pagrindine byla - jeigu pajamos virsijo 15 min. eury
ribg ir mokesc¢iy mokétojas priklauso tarptautinei vienety grupei.
Sandoriy kainodaros dokumentacija reikia parengti iki kito
mokestinio laikotarpio 6 ménesio 15 dienos.

Mokes¢iy mokétojai gali pasirinkti taikyti 5 proc. antkainj
asocijuoty asmeny teikiamy mazos pridétinés vertés paslaugy
kainodaros atitikties iStiestos rankos principo pagrindimui,
nerengiant palyginamosios analizés.

«Kapitalo nepakankamumo™” taisyklé ir palikany atskaitymo
ribojimai

.Kapitalo nepakankamumo” (angl. thin capitalization) taisyklé
numato, kad palikany, mokamy uz kontroliuojamo skolinto
kapitalo naudojima, sanaudy dalis, kuri negali bdti atskaitoma i$
apmokestinamujy pajamuy, apskai¢iuojama vadovaujantis skolinto

| Bngvalos INvesticioms

Lengvata investicijoms j tam tikras ilgalaikio turto grupes (taikoma
2009-2023 m.)
Vienetai gali iki 100% sumazinti savo apmokestinamajj pelna

faktiSkai patirty islaidy investicijoms j tam tikra ilgalaikj turta suma:

masinas ir jrengimus, kompiuterine technika ir programine jranga,
ry$iy priemones bei jsigytas teises. Lengvata taip pat taikoma
isigytiems sunkvezimiams, priekaboms ir puspriekabéms. Dalis
ilgalaikio turto jsigijimo i$laidy, kuri nebuvo panaudota per
mokestinius metus, gali bati perkeliama j vélesnius mokestinius
laikotarpius, bet ne ilgiau kaip 4 metus.

Lengvatos investicijoms j mokslinius tyrimus ir eksperimentinés
plétros (MTEP) darbus MTEP darby sanaudos gali bati tris kartus
atskaitytos i$ pajamy per ta mokestinj laikotarpj, kai jos buvo
patirtos, jeigu Sie MTEP darbai yra susije su jprastine vieneto
veikla.

5% tarifas pajamoms i$ inovacijy

Mokestiné lengvata inovacijoms taikoma sukurtoms kompiuteriy
programoms ir patentabiliems iSradimams. 5% mokescio tarifu
apmokestinamas pelnas, gautas i$ tokiy produkty
komercializavimo.

Dviguba mokestiné lengvata kino filmy réméjams (taikoma 2014-
2023 m.)

Apskaiciuojant apmokestinamajj pelna jmonés gali atskaityti iki
75% neatlygintinai filmo ar jo dalies gamybai Lietuvoje suteikty
lésy. Be to, ataskaitinio laikotarpio mokama pelno mokestj galima
sumazinti suteikty ISy suma, bet ne daugiau kaip 75%. Likusi
nepanaudoty lésy dalis gali bdti atimta i$ kity dviejy, vienas po
kito einanc¢iy, mokestiniy laikotarpiy mokétino pelno mokesdio.

kapitalo ir fiksuoto kapitalo santykiu 4:1.

Atskaitoma palUkany sanaudy, virsijan¢iy palikany pajamas,
suma, negali bdti didesné kaip 30% vieneto apmokestinamojo
EBITDA. Sis apribojimas netaikomas, jei paltkany sanauduy,
vir§ijan¢iy palikany pajamas, suma nevirsija 3 min. eury.
Specialios taisyklés taikomos pallkany, EBITDA, vienety grupés
pallkany sanaudy skaic¢iavimui. Galimos ir kitos lengvatos.

|pareigojantys susitarimai su mokes¢iy administratoriumi
Mokes¢iy mokétojas gali kreiptis | mokesciy administratoriy su
praSymu pritarti jo siilomam mokesc¢iy teisés akty nuostaty
taikymui busimiesiems sandoriams ir sandoriy kainodarai
(iSankstinis kainodaros susitarimas). Mokesc¢iy mokétojai prasyme
turi apibadinti bdsimajj sandorj, aplinkybes, su kuriomis pagal
mokesciy jstatymus sietinas apmokestinimas, taikytinas
mokesciy teisés akty nuostatas ir pateikti kita informacija ir
jrodymus, kuriais grindzia siGloma mokesciy teisés akty nuostaty
taikyma. Sis susitarimas yra privalomas tik mokesgiy
administratoriui sprendime nurodyta laika, bet ne ilgiau kaip
einamuosius ir 5 kalendorinius metus nuo sprendimo priémimo
dienos.

Stambaus projekto lengvata juridiniams asmenims

Iki 2025 m. gruodzio 31 d. juridiniams asmenims yra galimybé
sudaryti su Lietuvos Respublikos jgaliota institucija stambaus
projekto investicijy sutartj, pagal kurig ne ilgiau negu 20 mety bus
taikomas 0% pelno mokescio tarifas pajamoms, gautoms
igyvendinant stamby projekta, jeigu projektu bus tenkinamos
visos numatytos salygos.

Kolektyvinio investavimo subjekty (KIS) mokestinis reZimas

KIS bei rizikos ir privataus kapitalo subjekty investicinés pajamos,
iskaitant dividendus ir paskirstytajj pelna, yra neapmokestinamos.
Be to, neapmokestinamos Lietuvos vienety pajamos i$ investicijy
i KIS turéjimo. Lietuvos ir uzsienio KIS, jskaitant ir neturincius
juridinio asmens statuso, laikomi apmokestinamaisiais vienetais
suteikiant jiems galimybe pasinaudoti daugiau tarptautiniy
lengvaty. Be to, Lietuvos KIS skirstomas pelnas uzsienio
vienetams neapmokestinamas pelno mokesciu prie pajamy
Zaltinio. Sis rezimas netaikomas pajamoms ir iSmokoms,
susijusioms su tikslinémis teritorijomis.

Laisvosios ekonominés zonos (LEZ)

Reikalavimus atitinkanti LEZ jmoné nemoka pelno mokes¢io 10
mokestiniy laikotarpiy, o kitus 6 mokestinius laikotarpius jai
taikomas pelno mokescio tarifas mazinamas 50% (lengvata
netaikoma prekybos veiklai). Lengvata pradedama taikyti jmonés
kapitalo investicijoms pasiekus ne mazesne kaip 1 milijono eury
suma. Paslaugy jmonés lengvata gali pasinaudoti jy kapitalo
investicijai pasiekus ne mazesne nei 100 000 eury suma, taciau
tokiu atveju jy vidutinis darbuotojy skaicius negali bati mazesnis
kaip 20. Naudojantis lengvata, jmonés mokestinio laikotarpio
pajamos i$ veiklos LEZ teritorijoje turi sudaryti ne maziau 75% jos
pajamuy. LEZ teritorijoje netaikomas nekilnojamojo turto mokestis.



(Gyventojy paamu mokests (GEM)

2022 m. progresinis 20%/32% GPM tarifas taikomas:
su darbo santykiais susijusioms pajamoms;
® tantjemoms ir/ar atlygiui valdybos/stebétojy tarybos nariams;
® pajamoms pagal autorines sutartis (i$ darbdavio);
® mazyjy bendrijy vadovy atlygiui (pagal civilines sutartis).

Visy $iy pajamy bendrai sumai virsijus VSD jmoky ,lubas” (2022
m. — 90 246 eurai), virSijanciai pajamy daliai taikomas 32% GPM.

15% GPM tarifas taikomas:

® pajamoms i$ paskirstytojo pelno;

® individualios veiklos pajamomes;

® socialinio draudimo iSmokoms (jskaitant ligos iSmokas,
mokamas darbdavio).

Progresinis 15%/20% GPM tarifas taikomas visoms kitoms
pajamoms (iSskyrus uz parduotas atliekas), kurioms netaikomi
15% ar 20%/32% tarifai. Bendrai pajamuy sumai virsijus 120 VDU
(vidutiniy Salies darbo uzmokesciy) — 2022 m. 180 492 eurus —
vir§ijanciai pajamy daliai taikomas 20% GPM tarifas.

Neapmokestinamasis pajamy dydis (NPD)

2022 m. su darbo santykiais susijusioms pajamoms taikomas

NPD
meénesio NPD — 460 eurai, jeigu pajamos nevirsija 730 eury;

® meénesio NPD apskai¢iuojamas pagal formule 460 — 0,26 x
(ménesio su darbo santykiais susijusios bendros pajamos —
730). Jeigu ménesio pajamos didesnés nei 730 eurai, taciau
nevirsija 1 678 eury;

® meénesio NPD apskaiciuojamas pagal formule 400 - 0,18 x
(ménesio su darbo santykiais susijusios bendros pajamos —
642). Jeigu ménesio pajamos virsija 1 678 eurus.

NPD netaikomas, jei ménesinés pajamos virsija 2 864 eurus.

o

Neapmokestinamosios pajamos

Neapmokestinamasias pajamas sudaro tam tikros paltkanos,
nevirsijancios 500 eury per metus; turto vertés padidéjimo
pajamos i$ vertybiniy popieriy, nevirsijancios 500 eury per metus;
dovanos, gautos i$ artimy giminaiciy bei dovanos, kuriy verté
nevirsija 2 500 eury; i$ darbdavio gauti prizai ir dovanos, kuriy
verté per mokestinius metus nevirsija 200 eury; tam tikros
pasalpos ir kompensacijos, draudimo iSmokos, vie$ojo transporto
ar gelezinkelio bilietai skirti darbuotojams keliauti j/i$ darbo vietos,
ir kt.

Darbuotojy akcijy apmokestinimas

GPM lengvata taikoma darbuotojy pagal pasirinkimo sandorius
gautoms akcijoms, jeigu akcijos jsigyjamos ne anksc¢iau nei po 3
mety. Tokiu atveju gauta nauda yra neapmokestinama GPM
akcijy jsigijimo momentu (tokioms pajamoms galioja ir socialinio
draudimo jmoky lengvata), taciau apmokestinimas bus akcijy
pardavimo momentu - 15%/20% GPM tarifu.

18 pajamy atimamos gyventojo patirtos iSlaidos
I§ apmokestinamujy pajamy gali bti atimamos Sios per
mokestinj laikotarpj gyventojo patirtos islaidos:
® pallkanos uz paskolg bastui jsigyti, jeigu paskola buvo gauta
iki 2009 m.;
® mokestis uz profesinj mokyma ir studijas, kuriuos baigus
igyjamas issilavinimas (nuo 2020 m. ne tik pirmas);
® jmokos (bendra suma nevirSijanti 1 500 eury):
- uz gyvybés draudima;
- i 11l pakopos pensijy fondus;
- i Il pakopos pensijy fondus, didesnés nei 3%
imoky, i$skaic¢iuojamuy i$ darbo uzmokescio;

Bendra visy atimamuy islaidy suma negali virSyti 25%
apmokestinamujy pajamuy, kurioms taikomi 15%/ 20%/ 32%
pajamy mokescio tarifai.

2022 m. darbo uzmokesciui taikomi tokie socialinio draudimo ir

privalomojo sveikatos draudimo jmoky tarifai:

® bendras jmokuy tarifas darbuotojui — 19,5% (papildoma Il
pakopos pensijy jmoka - 2,7%/ 3%; imokas i§skaito
darbdavys);

® Dbendras jmoky tarifas darbdaviui — 1,77 % (2,49% —
dirbantiems pagal terminuotas sutartis).

2022 m. metais darbuotojy VSD jmokoms (i§skyrus privalomojo
sveikatos draudimo) taikomos ,,lubos” — 60 VDU (90 246 eurai,
kur VDU - vidutinis Salies darbo uzmokestis). Keliems
darbdaviams dirbantiems asmenims VSD ,lubos” taikomos pagal
bendras draudziamasias pajamas (ne pagal kiekvieng draudéja
atskirai).

Specialios taisyklés numatytos savarankiskai dirbantiems
asmenims (taikomos jmoky , lubos”).



Standartinis PVM tarifas yra 21%, lengvatiniai tarifai yra 9%, 5% ir
0%.

0% PVM tarifas taikomas:
prekiy eksportui ir prekiy tiekimui j Europos Sajungos
valstybes nares;

® keleiviy vezimo tarptautiniais marsrutais paslaugoms;

® prekiy vezimo, susijusio su jy importu ar eksportu,
paslaugoms;

® orlaiviy ir atsargy jiems tiekimui bei orlaiviy aptarnavimo
paslaugoms;

® atvirojoje jlroje plaukiojanciy laivy ir atsargy jiems tiekimui bei
jy aptarnavimui;

® prekiy tiekimui ir paslaugy teikimui diplomatinéms
atstovybéms, konsulinéms jstaigoms ir kitoms tarptautinéms
organizacijoms.

® vakcinoms nuo COVID-19 ligos ir COVID-19 ligos diagnostikos
medicinos priemonéms (prietaisams) (iki 2022 m. gruodzio 31
d.).

PVM neapmokestinamas prekiy tiekimas/paslaugy teikimas:
draudimo ir perdraudimo paslaugos;

® finansinés paslaugos (galima pasirinkti skai¢iuoti PVM);

® nekilnojamujy pagal prigimtj daikty tiekimas (galima pasirinkti
skaiciuoti PVM);

® nekilnojamujy pagal prigimtj daikty nuoma (galima pasirinkti

skaiciuoti PVM);

universaliosios pasto paslaugos;

azartiniai loSimai ir loterijos;

Svietimo ir mokymo paslaugos;

sveikatos priezilros ir socialinés paslaugos bei susijusios

prekes;

® tam tikros nepriklausomy grupiy savo nariams teikiamos
paslaugos.

Lengvatinis 9% PVM tarifas taikomas:

® knygoms ir tam tikriems neperiodiniams informaciniams
leidiniams;

® keleiviy ir jy bagazo vezimui tam tikrais reguliaraus
susisiekimo marsrutais;

Nekiinojiamojo tUrto mokestis

Nekilnojamojo turto mokestj nuo nekilnojamojo turto, esancio
Lietuvoje, turi moketi Lietuvos ir uzsienio juridiniai asmenys bei
organizacijos, taip pat Lietuvos ir uzsienio fiziniai asmenys.

Juridiniy asmeny nekilnojamajam turtui, jskaitant jsigyjama ar i$

fiziniy asmeny iSsinuomota turta, bei fiziniy asmeny komercinés
paskirties nekilnojamajam turtui taikomas metinis 0,5-3% tarifas
nuo apmokestinamosios nekilnojamojo turto vertés. Tiksly tarifa

/eMes mokestis

Zemés mokestj moka privagios Zemes savininkai. Zemes
mokescio tarifas svyruoja nuo 0,01% iki 4% zemeés
apmokestinamosios vertés. Tiksly mokescio tarifa nustato
savivaldybés.

® Silumos energijos ir kars$to vandens tiekimui j gyvenamasias
patalpas;

® buitiniams energijos vartotojams tiekiamoms malkoms ir
medienos produktams, skirtiems karenimui;

® tam tikroms apgyvendinimo paslaugoms, pvz. vieSbuciams
(iki 2022 m. gruodzio 31d.);

® restorany, kaviniy ir panasiy maitinimo jstaigy teikiamoms
maitinimo paslaugoms ir i$sinesti teikiamam maistui, iSskyrus
alkoholinius gérimus ir su jais susijusias paslaugas (iki 2022
m. gruodzio 31 d.);

® meno ir kultdros jstaigy, meno ir kultlros renginiy, sporto
renginiy, sporto kluby lankymui (su iSimtimis, iki 2022 m.
gruodzio 31 d.);

® atlikéjy teikiamoms atlikimo paslaugoms (iki 2022 m. gruodzio
31d.).

Lengvatlnls 5% PVM tarifas taikomas:
kompensuojamiems vaistams ir medicinos pagalbos
priemonéms;

® nekompensuojamiems receptiniams vaistams;

® nejgaliyjy techninés pagalbos priemonéms ir jy remontui;

® spausdintiems ir (arba) elektroniniams laikra$¢iams, zurnalams
ir kitiems periodiniams leidiniams (su iSimtimis).

Ukininkams taikomas kompensacinis PVM tarifas — 6%.

Tam tikroms prekéms ir paslaugoms taikoma atvirkstinio
apmokestinimo procedira — $iy paslaugy pirkéjas, jei jis yra
apmokestinamasis asmuo PVM mokétojas, privalo iSskaityti ir
sumokéti PVM j biudZeta: statybos darbams, mobiliesiems
telefonams, planSetéms bei nesiojamiesiems kompiuteriams, ir
kt.

Nuo 2022 m. sausio 1 d. atvirk$tinio apmokestinimo procedara
nebetaikoma tiekiant medieng, bankrutuojantiems asmenims

tiekiant prekes ir paslaugas. Nuo 2022 m. kovo 1 d. atvirkstinio
apmokestinimo procedlra nebetaikoma standiesiems diskams.

nustato savivaldybés. Fiziniy asmeny gyvenamosios ir kitos
nekomercinés paskirties turto apmokestinamajai vertei, kuri virsija
150 000 eury asmeniui, taikomas metinis progresinis tarifas nuo
0,5% iki2%.

Tam tikry asmeny bei kai kuriy paskir¢iy nekilnojamam turtui gali
bdti taikomos lengvatos.

Apmokestinamoji zemés verté yra masiniu vertinimu, ne reciau
kaip kas 5 metus, taikant lyginamajj metoda, nustatyta zemés
rinkos kaina.



DVIgUDO apmokestinimo ISvendino Sultart

2022 m. Lietuvoje taikomos dvigubo apmokestinimo iSvengimo Daugia$ale Konvencija (angl. Multilateral Instrument),
sutartys* su Siomis Salimis: automatiskai koreguoja tam tikras dviSaliy dvigubo

<

Al JAV Noterlrad apmo_kestinimo iSvengimo su_t_ar(:iu nuostatas. Nuo 2_0_19 m. taip
pat taikoma Lietuvos — Japonijos dvigubo apmokestinimo
Armenija Jungtiné D. Britanijos  Norvegija ivengimo sutartis, pagal kurig automatigkai kei¢iamos kitos
ir S. Airijos Karalysté dvigubo apmokestinimo sutartys, kuriose yra jtvirtintos didziausio
palankumo nuostatos (pvz. su Danija, Nyderlandais, Prancuzija,

Austrija Kanada Portugalija Sveicarija ir kL),

AzerbaidZanas Kazachstanas Prancizija
Baltarusija Kinija Rumunija
Belgija Kipras Rusija
Bulgarija Kirgizija Serbija
Cekija Koréjos Respublika Singapuras
Danija Kosovas Slovakija
Estija Kroatija Sloveénija
Graikija Kuveitas Suomija
Gruzija Latvija Svedija
Indija Lenkija Sveicarija
Islandija Lichtensteinas Turkija
Ispanija Liuksemburgas Turkmeénistanas
Italija Siaures Makedonija Ukraina
Izraelis Malta Uzbekistanas
JAE Meksika Vengrija
Japonija Moldova Vokietija

* Sutartis su Maroku dar neratifikuota.
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Si atmintiné parengta 2022 m. sausio mén. ir joje pateikiama tik bendra informacija apie pagrindines apmokestinimo taisykles. I$skirtiniai atvejai ar
specialios taisyklés Sioje atmintinéje nejtraukti.

Si informacija yra bendrojo pobtdzio ir jos tikslas néra atkreipti démes;j j konkretaus asmens ar verslo subjekto veiklos aplinkybes. Nors mes siekiame
pateikti tikslig ir savalaike informacija, taciau negalime uztikrinti, kad $i informacija isliks tiksli jos gavimo diena arba ateityje. Nepatariame vadovautis $ia
informacija nepasitarus su profesionaliais konsultantais ir nuodugniai nei$analizavus konkrecios situacijos.
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