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1. KPMG

KPMG en México es una de las Firmas multidisciplinarias lideres
en servicios profesionales de Asesoria, Auditoria e Impuestos y
Legal en el pais. Consciente de su responsabilidad en la
construccion de una sociedad sustentable, KPMG en México ha
establecido una estrategia de responsabilidad corporativa y
sustentabilidad como eje de su contribucién al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) del Pacto

Mundial de las Naciones Unidas’.

El ODS nimero 13 se refiere a la Acciéon por el clima, ante el cual
KPMG en México ha estado comprometido desde hace diez
afnos a través de la medicion de su huella de carbono (HC)
organizacional, determinada a través de un analisis de ciclo de

vida (ACV).

El ACV es una metodologia para calcular los impactos

ambientales potenciales de productos y servicios de

una forma integral. Aplicado a organizaciones se le
conoce como ACV Organizacional, y considera todos
los insumos utilizados (entradas), asi como residuos y
emisiones generados (salidas) en la realizacién de las
actividades/operaciones de la organizacién. La
sumatoria de los diferentes problemas ambientales

gue cuantifica el ACV se conoce como huella

ambiental. ,{ e %
 — peracién de
H la organizacién

gestion de |
residuos

produccién
| deinsumos

Centro.de ® CADIS 2014
Andlisis de Ciclo de Vida
y Diseno Sustentable \

Elaborado por el Centro de Andlisis de Ciclo de Vida y Diseno Sustentable para KPMG en México, 2016. 2

La HC se define como la suma de las emisiones y
remociones de gases de efecto invernadero (GEI) asociadas
a un producto o servicio en su ciclo de vida, expresada en
equivalentes de CO2 y basada en un ACV usando la categoria

de impacto ambiental de cambio climatico.?

La iniciativa Global Climate Response (GCR), es la evolucién del
exitoso programa de KPMG Global Green Initiative (GGI), para la
contabilizaciéon y el reporte de emisiones, con la cual se logré
una reduccion de emisiones globales de 17% entre 2010 y

2015, superando la meta inicial de 15%?.

Adicionalmente, como parte de sus compromisos para la
mitigacién del cambio climatico, KPMG en México participa
desde 2015 en el Programa GEl México (de la Secretaria el
Medio Ambiente y Recursos Naturales, SEMARNAT, y la
Comision de Estudios del Sector Privado para el Desarrollo
Sustentable, CESPEDES), a través del cual voluntariamente
contabiliza y reporta sus emisiones de GEl, lo cual le da
oportunidad de desarrollar proyectos de reduccion de

emisiones GEI*.

La iniciativa GCR, fij6 como nuevo afo base para la
contabilizaciéon de emisiones de GEl el 2016, por lo cual, en el
presente informe se proporcionan al lector los indicadores y
resultados relativos a ese afo, asi como los resultados

histéricos: afo base (2007) y ultimos tres aifios (2014-2016).

1-KPMG (2017) Informe Bienal de Sustentabilidad 2015-2016. Disponible en linea en:
http://www.kpmgmexico.com.mx/internos/AF-2017/_pdf/bienal-sustentabilidad/informe-bianual-sust
entabilidad.pdf

2-ISO TS 14067:2013: Gases de efecto invernadero - Huella de carbono de productos - Requisitos y
guia para cuantificacion y comunicacion.

3-KPMG (2016) The global green initiative. Disponible en linea en:
https://home.kpmg.com/xx/en/home/about/citizenship/advancing-sustainability.html

4-GEI México. (2010). Acerca del Programa GEI México. Recuperado el 9 de Junio de 2016, de

http://www.geimexico.org/acerca.html
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El objetivo del presente estudio es calcular la HC organizacional de KPMG en México,

asi como identificar las actividades que tienen la mayor contribucién y de esta manera,

brindar recomendaciones para su reduccion.

KPMG en México requiere de diferentes productos y servicios para llevar a cabo sus
operaciones, por lo que la unidad funcional establecida para el estudio es:

L »  Realizar las actividades de KPMG en México durante <«

el ano calendario 2016 (enero a diciembre).

El alcance de este estudio comprende las tres principales oficinas de la Firma en México:

8Cd. de México &Monterrey 8Guada|ajara

Las cuales concentran
mas de dos terceras partes del

personal total que labora en
KPMG México. 9
(P
(AP

En este estudio, el calculo del

=ije =ilje =illje

impacto ambiental potencial en
cambio climatico, se realiz6 con el

software de ACV SimaPro 8.

£
m 3 Elaborado por el Centro de Anélisis de Ciclo de Vida y Disefio Sustentable para KPMG en México, 2016.
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3. Analisis del inventario

El nimero promedio anual de empleados en cada una de las

oficinas para el periodo 2014-2016 se muestra en la Figura 1.

Empleados
1,822 1.884
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o —@-
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. = — o
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#$§ cluDAD DE MEXICO P9 MONTERREY i GUADALAJARA

Figura 1. Niumero promedio de empleados en las tres oficinas evaluadas.

Uno de los indicadores operacionales de KPMG es el
Empleado Equivalente de Tiempo Completo (FTE, por sus
siglas en inglés). Este indicador se utiliza debido a que en
KPMG labora personal bajo diversos esquemas de horario
(medio y tiempo completo), y refleja el nimero de empleados
dela Firma en base a un equivalente de empleados de tiempo
completo.

La Figura 2 muestra el histérico de FTE's de KPMG en México.

2,871

!

2,841

2,817

FTE
2,13

2007 2014 2015 2016

Figura 2. Empleados equivalentes de tiempo completo (FTE)
en el periodo 2014-2016.

9

Elaborado por el Centro de Andlisis de Ciclo de Vida y Diseno Sustentable para KPMG en México, 2016. 4

Centro de
Andlisis de Ciclo de Vida
y Diseno Sustentable

A partir de cuestionarios disefiados por CADIS, KPMG en
México recopilé informacion sobre distintos indicadores
relativos a las actividades de la organizaciéon durante el afo

calendario 2016.

Como parte de los indicadores medidos se encuentran el
consumo de agua, electricidad, gas licuado de petréleo (L.P),
papel, consumo y emision de gases refrigerantes; cantidad de
kildmetros recorridos en avién y en auto, asi como residuos
generados llevados tanto a relleno sanitario (organicos,
inorganicos y sanitarios) como a reciclaje (papel, cartén,
electrénicos, plastico PET y aceite vegetal).

El inventario del ciclo de vida (ICV) recopilado en 2016 para el

estudio se muestra en la Figura 3.

Al aplicar un enfoque de ciclo de vida, se consideran los
procesos relacionados con la produccion de los insumos que
KPMG en México requiere para el desarrollo de sus actividades.
Por ejemplo, en relacién a la electricidad, se consideran las

emisiones de GEl asociadas a la generacién, transmision y

distribucion de la electricidad consumida por las oficinas de la

Firma.




Obtencion de materias primas y combustibles
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Figura 3. Inventario de Ciclo de Vida para el calculo de la Huella de carbono de KPMG en

México del ano 2016.
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Con respecto del 2015, en 2016 se registraron reducciones en
el consumo de agua potable (-4%) y papel (-13%), asi como en
el transporte terrestre (-12%). Por otro lado, hubo un aumento
en los indicadores de consumo de electricidad (+2%),

transporte aéreo (+15%) y gas L.P. (+20%).

Para el rubro de transporte terrestre se tomaron en cuenta los
kildbmetros recorridos por los autos utilitarios y por los autos
rentados (aquellos asignados a los Socios). En lo que respecta
al rubro de transporte aéreo, se consideraron todos los vuelos

realizados por los Socios y colaboradores de KPMG a nivel

nacional
v\ Consumo de agua
17,834,850 ( -4%
E 10,562,866 11,634,923 4 11,226,552
:\.7 - —?
f e e {37% B ...
2007 2014 2015 2016
Litros
g Transporte Aéreo
18,317,825

@ 12,899,197

2007 2014 2015 2016
Kilémetros
——

(solo para este indicador se consideraron las 18 oficinas
existentes en México); los vuelos fueron contabilizados por
segmentos de dos ciudades y clasificados en dos categorias:
viajes largos (segmentos con una distancia mayor a 1600 km) y

viajes cortos (segmentos con una distancia menor a 1600 km).

En la Figura 4, se presentan los indicadores anuales nacionales
de consumo desde que inicié la medicién (en 2007) y luego
comparando los ultimos 3 afos (2014-2016) con respecto al
ano base, a excepcion del gas L.P, cuya cuantificacién dio inicio

en el afno 2012.

Consumo de electricidad

@ 1,797,858

2,430,200

1,775,570 1,771,053

— 2.
:. ....................... { -26% ...-...-..-..-..-..-..-..-.:
2007 2014 2015 2016
kWh
Transporte terrestre
4,310,413

3,969,705 [ 12% 3 3,775,838

sy

AN

2007 2014 2015 2016
Kilometros
——

Figura 4. Historico de indicadores nacionales de consumo en KPMG en México.
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Consumo de papel

2012 2014 2015 2016 2007 2014 2015 2016

Litros Kilogramos
——

Figura 4. Histérico de indicadores nacionales de consumo en KPMG en México.

En 2016 se recorrieron un total de 12,899,197 km por via aérea, de los cuales, el 44% (5,671,281 km)
correspondié a vuelos menores a 1,600 kmy el 56% (7,227,916 km)
serealizo a través de vuelos de mds de 1,600 km (Figura 5). y

56% . Vuelos largos
mayores a

1,600 km

Vuelos cortos . 44%

menores a
1,600 km

Figura 5. Clasificacion en “viajes cortos”y
“viajes largos” del transporte aéreo en 2016.

Los viajes redondos mas frecuentes y que representaron el 26% de los km volados se realizaron entre la Ciudad de México y diferentes
destinos nacionales como Monterrey, Guadalajara, Tijuana, Chihuahua, Ciudad Judrez, Mérida y Cancun. Dentro de los viajes

internacionales frecuentes; que representaron el 17% de la distancia total recorrida, se encontraron los vuelos redondos entre la Ciudad

T
¢

7 Elaborado por el Centro de Anélisis de Ciclo de Vida y Disefio Sustentable para KPMG en México, 2016.

de México y ciudades como Sao Paulo, Londres, Nueva York, Miami, Bogotd, Tokio y Santiago de Chile.
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A continuacion, se presentan los indicadores anuales de gestion de residuos. Los residuos enviados a relleno
sanitario se muestran en la Figura 6 y los residuos reciclados en la Figura 7. Para ambos casos se muestra una
comparacion histérica (2012- 2016)*. Para cada caso se presenta la composicion de los residuos en el afo 2016.

3
z

\ Gestion de residuos a relleno sanitario Sanitarios

94,818

45%

inorgdnicos

2012 2013 2014 2015 2016
kilogramos

——

Figura 6. Historico de la gestion de residuos a relleno sanitario de KPMG en México. :
Electronicos PET . .., . R R E o
Carton : Gestion de residuos a reciclaje \: .

53,339

11,341
i Vs r \\

------------------------ > (+279%;»
\__A

2007 2013 — 2014 2015 2015
kilogramos

El aumento en reciclaje entre el afo 2015 y 2016 se debe a que en 2016 se
registré una salida de papel de archivos de la oficina de la Ciudad de México.

Figura 7. Historico de la gestion de residuos a reciclaje de KPMG en México.

A o
N\ 4 e .
I\ 4\ Recuperacion de aceite vegetal
v ]
I R ) . .
A A ",3’ Elaumento en reciclaje entre el ano 2015y 2016 se debe a que en
o 164
2016 se registré una salida de papel de archivos de la oficina de
130 . .
P, la Ciudad de México.
-23%) 100 ; - . s
100 & /\’ El aceite vegetal utilizado en la cocina de la Cd. de México, es
: s i recuperado y reciclado por un tercero para la produccién de
H . \\ :
S —— S 0% } ..................... : biodiesel. En la Figura 8 se muestra la cantidad de aceite vegetal
i .
2007 5574 S 56575 3516 recuperado en el periodo 2013-2016**.
Litros
* Elindicador de generacion de residuos comenzd a cuantificarse de manera especifica por
® Figura 8. Recuperacion de aceite vegetal tipo de residuo y por tipo de manejo a partir del afio 2012.
Cenfro de de KPMG en México en el periodo 2013-2016 ** El indicador de aceite vegetal recuperado comenzé a cuantificarse a partir del afio 2013.
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Residuos sanitarios

En el afo 2016, KPMG en México generd, separd y dispuso en el

. relleno sanitario 1088 kg de residuos sanitarios (toallas
- : femeninas). En la Figura 9 se muestra la comparacién con el aiio
________________________ 499 Voo el
2015, que es cuando se inicié la medicion de este indicador.
2015 2016
Kilogramos
——

Figura 9. Comparacion de gestion de residuos sanitarios 2015-2016.

Consumo y emision de gases refrigerantes

A raiz del reconocimiento internacional de que la emisién de posicionado como la alternativa mas popular al uso de los
ciertos gases refrigerantes puede agotar la capa de ozono y HCFCs. Ejemplo de ello es el refrigerante R134a, utilizado
afectar el clima®, en septiembre de 1987, 24 paises firmaron el actualmente como el mayor sustituto del R22, debido a que no
Protocolo de Montreal, entre ellos México. Este protocolo agotade la capa de ozonoy su contribucién al cambio climatico
establece medidas para limitar la produccién y consumo; asi es menor.

como incentivar la eliminacién gradual de ciertos refrigerantes Para el presente estudio se contabilizé la cantidad de gases
catalogados como sustancias agotadoras de la capa de ozono refrigerantes emitida por fugas en las unidades de aire
(SAOQ)®. Dentro de los refrigerantes regulados por el Protocolo acondicionado y los sistemas de refrigeracion de las tres
de Montreal se encuentran los del tipo oficinas, asi como la produccion del gas requerido para la
hidroclorofluorocarbonos (HCFCs). Tal es el caso del refrigerante recarga (Figura 10).

R22, cuyo uso en México, debe reducirse gradualmente a partir

del 2013, hasta llegar a su completa eliminacién en el afio 2040’. Los refrigerantes utilizados en las unidades de aire
En respuesta a las medidas del Protocolo de Montreal, los acondicionado son el R134a y el R22, mientras que el R404A se
refrigerantes del tipo Hidrofluorocarbonos (HFCs) se han emplea en sistemas de refrigeracion de alimentos en la oficina

de la Cd. de México.

10
9
"g ? 5- PNUMA, Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente. (2016). Secretaria del Ozono. Recuperado
Q 6 el 10 de Junio de 2016, de Manual del Protocolo de Montreal relativo a las sustancias que agotan la Capa de
09{’ 5 Ozono:
% 4 http://ozone.unep.org/es/manual-del-protocolo-de-montreal-relativo-las-sustancias-que-agotan-la-capa-de-ozo
: 3 no/6
g ) 6-PNUMA, Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente. (2010). Recuperado el 10 de Junio de 2016,
v . de Tratados internacionales para la proteccién de la capa de ozono.:
o 0 | http://www.pnuma.org/ozono/Documentos/DiaOzono/tratados%20internacionales%200zono.pdf
3 CIUDAD DE MEXICO MONTERREY GUADALAJARA 7- Centro Mario Molina. (2008). Evaluacion de los usos de HCFC en México en el sector de refrigeracion y aire
RAO4A 04 0.0 0.0 acondicionado 2008. Recuperado el 25 de Mayo de 2016, de http://centromariomolina.org/:
http://centromariomolina.org/wp-content/uploads/2012/05/HCFCs-res_EJ_fin.pdf
Il R134a 8 0.0 0.0
B R22 0.0 9 0.0

Centro de
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Figura 10. Consumo de gases refrigerantes por oficina evaluada en el 2016.
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El desglose de los indicadores de consumo por ciudad evaluados
en el periodo 2014-2016 se presenta en la Figura 11.

- Consumo de agua (L) ‘N Electricidad (kWh)
0165 702 9,887,472 A\
’ I __.
8,009,795 1,105,026 1,134,295 1,193,459
® @- —@
561,085 527,200
® 502,707
1,766,810 i S5 P54 ® —9
-
786.261 786,157 11,806 109,459 109,558 01,682
o —@&— —0
627,275
2014 2015 2016 2014 2015 2016
CIUDAD DE MEXICO MONTERREY GUADALAJARA CIUDAD DE MEXICO MONTERREY GUADALAJARA
7\
/_ .\ Km recorridos en auto Papel (kg)
67,313

3,071,448
48,587
2,858,570 2,709,307 43,373

10,966
762,614 739,974
O 701,851 9,591 8,575
5,997
348,522 364,680 5,568 4,864
— 498,991 —®
2014 2015 2016 2014 2015 2016
CIUDAD DE MEXICO MONTERREY GUADALAJARA CIUDAD DE MEXICO MONTERREY GUADALAJARA

Figura 11. Consumo anual de agua, electricidad, viajes en auto y papel por oficina evaluada en el periodo 2014-2016.
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4. Huella de carbono organizacional

La Figura 12 muestra la contribucion de cada uno de los aspectos evaluados en la

Huella de Carbono. El impacto ambiental potencial al cambio climatico se debe

principalmente al transporte aéreo (41.1%), el transporte terrestre (33.9%) y el

consumo de electricidad (18.8%).

Electricidad

Transporte aéreo ’ 41.1%

Transporte terrestre ‘ 33.9%

GasLP. @) 3.7%

Papel ‘ 1.6%

La HC de KPMG en México en
0.3% Gestion de residuos 2016 fue de 4,288,947 kg de COze

0.4% ’ Gases refrigerantes

0.1% ‘ Agua

Figura 12. Porcentaje de contribucién a la Huella de Carbono organizacional de KPMG en Centro de
México en 2016 por aspecto evaluado. Andlisis de Ciclo de Vida
y Disefo Sustentable

m 1 1 Elaborado por el Centro de Andlisis de Ciclo de Vida y Disefo Sustentable para KPMG en México, 2016.




El histérico de los resultados de las mediciones de la Huella de Carbono de KPMG en México,

tanto a nivel nacional como por FTE, en el periodo 2007-2016 se muestra en la Figura 13.

4,978,463

4,458,945

3,906,203
3,600,767

4,288,947

3,040430*

2,240 3,221,674
. 2,147
N 3,207,469
1,903
\ 1601 _—
\, 1,598 o
1,494
\ 1,228%
o ~_ 1,144
@ Organizacional ~a_ 1,129/
@ FTE ' -
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Huella de carbono organizacional de KPMG en
México a través de los anos

* A partir del aflo 2012 se logré obtener el consumo de energia eléctrica especifico de la oficina de Guadalajara. En afos
anteriores se considerd el consumo total del edificio.

**En el afno 2016 el software de evaluacion de impactos ambientales se actualizé a su version mas actual (SimaPro 8), lo cual
implicé una actualizacidn de las bases de datos, asi como el método de evaluacién de impacto, por lo que el resultado de
huella de carbono no es comparable con afios anteriores.

Figura 13. Huella de carbono de KPMG en México en kg de CO2eq en el periodo 2007-2016

En 2016, cada empleado (FTE) tuvo
una HC de 1,494 kg de COze por la

realizacion de sus actividades.

Centro de
Andlisis de Ciclo de Vida
y Diseno Sustentable
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5. Recomendaciones

A partir de los resultados de la HC organizacional se identificé
que el transporte aéreo es el aspecto con mayor contribuciéon
al impacto ambiental potencial de KPMG en México (41.1%),
seguido del transporte terrestre (33.9%) el consumo de
electricidad (18.8%) y el consumo de gas L.P. (3.6%). Estos
cuatro aspectos en conjunto tienen una contribuciéon del
97.4% a la Huella de Carbono. Para una reduccién significativa

de la HC organizacional, las estrategias de la Firma deben de

sobre la HC de solo el 2.6%, es importante no dejar de lado los
esfuerzos dirigidos a la promocion del reciclaje, al uso
responsable y eficiente de los recursos entre los colaboradores
de la Firma y el buen mantenimiento de los equipos de
refrigeracién y aire acondicionado, para evitar aumento de
fugas, teniendo en cuenta el potencial de calentamiento global

de los refrigerantes empleados: R134a (1,300 kgCO2eq/kg),
R404a (3,922 kgCO2eq /kg), R22 (1,760 kgCO2eq /kg)®.

dar especial énfasis a la disminucion de los indicadores

mencionados. A continuacidon se presentan

recomendaciones para la

reduccion de la HC organizacional en los cuatro aspectos de
Si bien el resto de los indicadores evaluados como consumo mayor contribucion:
de agua, consumo de papel, fuga y reposicion de gases

refrigerantes y gestidn de residuos tienen una contribucion

Transporte aéreo y terrestre

1. Implementar una campafa interna dirigida a la reduccién de uso del transporte aéreo, entre los
colaboradores de la Firma, donde, en linea con los indicadores de la iniciativa Global Climate Response
sea posible medir, evaluar y dar sequimiento los objetivos de la campara. Se recomienda promover
acciones como:

- Larealizaciéon de videoconferencias y reuniones en linea, sacando provecho de las distintas aplicaciones
de software actualmente disponibles para reuniones virtuales.

2. Plantear al area correspondiente que gestiona la administracién de las prestaciones de los Socios una
iniciativa para:

« Aplicar controles administrativos para reducir la realizacién de viajes aéreos.

- Promover la estrategia de actividades “homeoffice”, se sugiere evaluar los perfiles de puesto dentro de
las diferentes areas de la organizaciéon que podrian llevar a cabo sus actividades laborales desde casa.

« El uso del transporte publico, bicicleta y uso compartido del automovil (“carsharing”) como medio para
trasladarse desde la casa a la oficina y puntos de trabajo.

«La ejecucion de buenas practicas en el uso y mantenimiento del automoévil.

- Incentivar el cumplimiento de los programas de verificacién vehicular vigentes tanto en los autos
utilitarios y rentados por la Firma, como en los autos particulares de los colaboradores.

« Asignar a los Socios modelos de automaviles con motores mas pequenos y eficientes. Para la seleccion
de los modelos se sugiere consultar el portal mexicano de indicadores de eficiencia energética y

emisiones vehiculares www.ecovehiculos.gob.mx.

8- IPCC (2013) Anthropogenic and Natural Radiative Forcing. Disponible en linea en: https://www.ipcc.ch/pdf/assessment-report/ar5/wg1/WG1AR5_Chapter08_FINAL.pdf.
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Energia Eléctrica

Conscientes de la contribucién del consumo de energia eléctrica a la huella de carbono de sus
Firmas, KPMG ha apostado por la transicion hacia el uso de energias renovables como parte de su
estrategia global para la reducciéon de sus emisiones de GEl. En el caso particular de KPMG en

México, el consumo de energia eléctrica representd en 2016 el 18.8% de su HC organizacional.

No obstante, el uso de energias renovables no siempre es una via facil de alcanzar por las Firmas
locales en un corto plazo, ya que suimplementacién depende de factores externos como normativ-
idad, politicas gubernamentales, etc. En cambio, las organizaciones si tienen el control sobre la
forma en que gestionan el uso de su energia, por lo que la eficiencia energética se posiciona como
una estrategia relevante para el logro de los objetivos de reduccion de la HC organizacional de
KPMG en México.

En el contexto anterior, se sugiere implementar un Sistema de Gestién de la Energia (SGEn) basado
en la Norma Mexicana NMX-J-SAA-50001-ANCE-IMNC-2011/ ISO 50001:2011- Sistema de gestién
de la energia - Requisitos con orientacién para su uso-, el cual permita establecer los métodos y
procesos necesarios para medir y mejorar el rendimiento energético, incluyendo la eficiencia, usoy
consumo de los equipos y sistemas que proveen iluminacion, confort térmico, movilidad, entre
otros servicios a la organizacion, lo cual conducird a reducciones en las emisiones de gases de
efecto invernadero y en el costo de la energia. Una vez implementado el SGEn se podran evaluar
también alternativas de compra de energia renovable dentro del marco regulatorio mexicano en

materia de energia.’

GasL.P.

Con respecto al gas L.P, se sugiere continuar con la cuantificacion de su consumo y llevar un regis-
tro del numero de personas a las que se les brinda el servicio. De esta forma se podria obtener un
indicador que permita conocer la cantidad de gas L.P. que se emplea por usuario y a partir de esto,
identificar las causas de la variaciéon en el consumo y determinar acciones que conlleven a lareduc-

cion del mismo.

8 SENER, Secretaria de Energia. (19 de Agosto de 2014). Manual para la implementacién de un sistema de gestién de la energia.

| | Recuperado el 6 de Junio de 2016, de Comisién Nacional para el Uso eficiente de la Energia Eléctrica (CONUE):

http://www.conuee.gob.mx/pdfs/ManualGestionEnergia_V2_1.phttp://www.geimexico.org/acerca.html
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Glosario'

Cambio climatico.
Dafos causados tanto en la salud humana como a los ecosistemas por la alteraciéon de la temperatura atmosférica

debido a emisiones de los gases de efecto invernadero (GEl).

Gases de efecto invernadero.
Componentes gaseosos de la atmosfera, tanto de origen natural como antropogénico, que absorben y emiten la
radiacion infrarroja emitida por la superficie de laTierra, la atmdésfera y las nubes; propiedad que da por resultado el

efecto invernadero.

Potencial de calentamiento global (PCG)
indice que cuantifica la contribucién de cada uno de los gases de efecto invernadero en el calentamiento global de
la atmosfera, fendmeno relacionado con el aumento de la temperatura de la atmoésfera terrestre y de los océanos en

las ultimas décadas.

Sustancias agotadoras de la capa de ozono (SAO)

Sustancias quimicas que destruyen el ozono presente en la parte de la atmdsfera comprendida entre los 10 y hasta
los 50 km por encima de la superficie terrestre (estratésfera). En presencia de los rayos ultravioleta (UV) y bajo
ciertas condiciones de temperatura, presion y concentracion, las moléculas de las SAO reaccionan con las moléculas
de ozono de la estratdésfera produciendo su destruccién o agotamiento. Como resultado de estas reacciones, la
concentracién de moléculas en la capa de ozono disminuye alterando su equilibrio y causando efectos nocivos en

la salud de los seres humanos y en el medio ambiente.

Una vez que la SAO destruye una molécula de ozono, ésta sigue disponible para destruir otra mas. Las SAO tienen
tiempos de vida entre 100 y 400 afios, tiempo en el cual pueden destruir cientos de miles de moléculas de ozono.

Dentro de las principales SAO se encuentran los clorofluorocarbonos (CFC) y los hidroclorofluorocarbonos (HCFC).

Potencial de agotamiento de la capa de ozono (PAO)

Medida del grado en que una sustancia agota o destruye la capa de ozono. Los dafios a la capa de ozono reducen su
capacidad protectora; consecuentemente una mayor exposicion a la radiacién ultravioleta (UV) puede ocasionar
cambios en los ecosistemas, el clima, asi como efectos adversos en la productividad agricola y en la salud de las

personas.

10- Adaptado de PNUMA, Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente. (s.f.). Control aduanero de
sustancias que agotan la capa de ozono. Recuperado el 15 de Junio de 2016, de Ozono:

http://www.pnuma.org/ozono/curso/pdf/m1.pdf
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Nota sobre los resultados de huella de carbono para el afio 2016: Para el presente informe se llevé a cabo una /
actualizaciéon en el software de evaluaciéon de impactos ambientales potenciales (SimaPro), empleando la versién
mas actualizada disponible (versién 8), por lo que los resultados de huella de carbono mostrados no son
comparables a los resultados mostrados en reportes de afios anteriores debido a las actualizaciones y mejoras

sustanciales en las bases de datos y métodos de evaluacion en la nueva version. '



	180118 Rejec KPMG-01
	180118 Rejec KPMG-02
	180118 Rejec KPMG-03
	180118 Rejec KPMG-04
	180118 Rejec KPMG-05
	180118 Rejec KPMG-06
	180118 Rejec KPMG-07
	180118 Rejec KPMG-08
	180118 Rejec KPMG-09
	180118 Rejec KPMG-10
	180118 Rejec KPMG-11
	180118 Rejec KPMG-12
	180118 Rejec KPMG-13
	180118 Rejec KPMG-14
	180118 Rejec KPMG-15
	180118 Rejec KPMG-16
	180118 Rejec KPMG-17
	180118 Rejec KPMG-18

