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個人所得税の費用控除標準が引き上げられ、低所得者層に恩恵

となる新税率へ 
 

 背景 

                       

2011 年 6 月 30 日、全国人民代表大会常務委員会は第 21 回会議で「中華人民共

和国個人所得税法」の第 6 次改正案を審議して成立させた。改正所得税法は 2011
年 9 月 1 日より施行される。 

2011年 4月 25日に改正草案は公開され、一般から意見を募集した。社会公衆から

の約 24 万件にのぼる意見を考慮した上、個人所得税法は改正され、最終的に成立

したが、主な改正点は以下の通りである。 

１．賃金・給与所得について毎月の費用控除標準は 2,000 人民元から

3,500 人民元まで引上げられた 

賃金・給与所得の費用控除標準は改正案草案で提示された 3,000 人民元/月から

3,500 人民元/月まで引き上げられた。 

費用控除標準の引き上げが外国籍個人に影響を与えるかについてはまだ不明であ

り、具体的な細則に関しては「中華人民共和国個人所得税実施条例」で説明される

ことになる。2008 年 3 月に発効した個人所得税法の改正案では、2008 年 2 月 18
日に公布した個人所得税法実施条例において外国籍個人の費用控除標準は変わ

らないことが明確に規定されている。ただこの状況は将来変更になる可能性がある

と考えられる。 

2．超過累進税率が適用される賃金・給与所得者の等級は 9 級から 7 級に

改正され、15%及び 40%の税率は廃止された 

賃金・給与所得に適用される個人所得税の税率表は以下の通りである。 
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規 
 
 「中華人民共和国個人所得税

法」の第 6 次改正について  

チャイナアラート（中国速報） 
税務及び法規の動向 

 

2011 年 7 月 第 24 回 



 
 

© 2011 KPMG, a Hong Kong partnership and a member firm of the KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG International Cooperative (“KPMG International”), a Swiss entity. © 2011 
KPMG Advisory (China) Limited, a wholly foreign owned enterprise in China and a member firm of the KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG International Cooperative (“KPMG 
International”), a Swiss entity. All rights reserved. 

級数 月額課税所得額 税率(%) 

1 1,500 元以下 3% 

2 1,500 元超～4,500 元以下 10% 

3 4,500 元超～9,000 元以下 20% 

4 9,000 元超～35,000 元以下 25% 

5 35,000 元超～55,000 元以下 30% 

6 55,000 元超～80,000 元以下 35% 

7 80,000 元超～ 45% 

下記の表では、現行の税率体系と新税率体系の下で個人所得税の税負担状況を

比較すると、税負担が低所得者層から高所得者層に移転したことがわかる。 

所得 

（社会保険料控除後） 

納税額 

（現行税率） 

納税額 

（新税率） 

増加/ 

（減少） 

2,500 25 - (25) 

5,000 325 45 (280) 

12,000 1,625 1,145 (480) 

20,000 3,225 3,120 (105) 

38,600 7,775 7,775 - 

50,000 11,025 11,195 170 

90,000 24,825 25,420 595 

120,000 37,725 38,920 1,195 

 

3．個人工商業者の生産・経営所得及び経営請負、経営リース請負所得に

おける所得等級の調整 

個人工商業者の生産・経営所得及び経営請負、経営リース請負所得に適用する改

正後の税率表は以下の通りである。 

級数 年度課税所得額 税率(%) 

1 15,000 元以下 5% 

2 15,000 元超～30,000 元以下 10% 

3 30,000 元超～60,000 元以下 20% 

4 60,000 元超～100,000 元以下 30% 

5 100,000 元超～ 35% 
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4．個人所得税の納税申告期限は翌月 15 日以内に延長された 

納税者及び源泉徴収義務者は翌月 15 日以内に当該月の個人所得税の納税額を

申告納税することになる。この結果、個人所得税の納税申告期限は企業所得税、増

値税及び営業税等の納税申告期限と一致した。 

 

KPMG 中国の所見 

現行の個人所得税修正案では明らかに高額給与所得者の税負担を引き上げ、所

得の再分配効果を達成することを図っている。しかしながら、ここで留意すべきなの

は、高額給与者は高額所得者と異なることである。一般的に、高額所得者は主に非

労働所得を稼得している。例えば、株式、不動産等の財産譲渡によって稼得したキ

ャピタル・ゲインである。所得の再分配効果を一層強化するために、中国税務機関

は特に投資収益所得及び資産譲渡所得について高額所得者層への個人所得税の

徴収を継続的に強化してゆくことになると考えられる。 
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