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Bulut Bilisim

(Cloud Computing)
genel olarak, bilgi
kaynaklarinin internet
veya benzeri bir ag
Uzerinden dagitiimasi
ve kullaniimasi seklinde
ifade edilmektedir.

National Insitute of Standards and
Technology (“NIST") tarafindan bulut
bilisim; “Dustk yénetim cabasi veya

servis saglayici etkilesimi ile hizli alinip
kullanilabilen, 6lceklenebilir, bilisim
kaynaklarinin paylasilan havuzuna
istendiginde ve uygun bir sekilde ag erisimi
saglayan model” olarak tanimlanmaktadir.

Hizmet modelleri olarak, asagidaki cesitleri
bulunmaktadir:

« Uygulamanin Hizmet Olarak Sunulmasi
(Software as a Service — SaaS): Bulut
Gzerinde uygulama yaziliminin yiklenmesi
ve isletilmesi

« Ortamin Hizmet Olarak Sunulmasi
(Platform as a Service — PaaS): Isletim
sistemi, programlama dili yiritme ortam,
veri tabani ve web sunucularini iceren bir
bilgi islem platformunun dagitiimasi

« Altyapinin Hizmet Olarak Sunulmasi
(Infrastructure as a Service — laaS):
Sunucularin fiziksel veya sanal makineler
olarak sunulmasi
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GUnUmUzde uygulama/yazilim (SaaS),
platform/ortam (Paa$S) ve altyapi (laaS)
hizmeti olarak sunulmakta olan bulut bilisim
hizmetleri, hem Avrupa Birligi Gyesi olan
Ulkelerde hem de dunyanin diger pek ¢ok
Ulkesinde yaygin bir sekilde kullanilmaktadir.
International Data Corporation (“IDC")
tarafindan yayimlanan verilere gore,
ondmduzdeki Ug yil icerisinde Avrupa’da bulut
bilisim odakli ekosistemin degerinin 110
milyon Euro olacagl tahmin edilmektedir.
TC Kalkinma Bakanligi verilerine gore

ise, TUrkiye'de bu tutarin 14 milyon TL
civarlarinda olmasi 6ngorilmektedir.

Bulut bilisim, distk maliyet ve esnek

yapisi nedeniyle son yillarda oldukga
yayginlasmistir.

Altyap! kurma zorunlulugu bulunmaksizin
sistem kullanma olanagi, kullanicilar
acisindan ciddi bir avantaj olarak
nitelendiriimektedir. Bulut bilisim kullanimina
gecen kuruluslar da, bu avantajlardan
faydalanarak altyapi, glivenlik ve personel
maliyetlerini azaltabilmektedir. 2010 yilinda
Microsoft ve WSP Environment tarafindan
yapilan arastirmada, uygulamalarini

buluta aktarmis 100 kisilik bir sirketin
enerji tlketimini %90’a varan oranlarda
azaltabilecegi 6ngorulmustur. Salesforce.
com tarafindan yapilan bir arastirmada ise,
bulutta veri islemenin digerlerine oranla,
karbon salinimi anlaminda ortalama %95
daha verimli oldugu belirtiimektedir. Bu
baglamda, bulut bilisimin sundugu faydalar
ve imkanlar; verimlilik, ydnetim kolayligi, BT
harcamalarindaki azalma, zaman tasarrufu,
enerji verimliliginin artmasi ve karbon
saliniminin azalmasi olarak 6zetlenebilir.

Business Software Alliance (“BSA")
tarafindan yapilan arastirmada bulut bilisimin
klresel capta gelismesinde etkili olan Ulkeler

siralamasinda Trkiye, 24 Ulke arasinda 17.
olarak degerlendirilmistir.

Dis kaynak kullanimi alaninda farkindalik
mevcut olup, bilgi teknolojilerinin, firmalarin
kendi islerine katma deger sagladiginin
bilinci olusmaktadir. Bulut saglayicilar,
pazarin dnemli bir kismini olusturan KOBI'leri
Ozellikle gbz 6ninde bulundurmakta ve bu
alanda talep yaratmaya calismaktadir.

Pazarin olusturulmasi ve sekillendiriimesi
uzun vadeli bir sreg olarak gorilmekte

ve bulut bilisim ¢dzUmleri sunan kiresel
firmalarin destekledigi platform ve
uygulamalarda calisacak uygulamalarin yerel
olarak gelistirilmesi yapilmaktadir. Kamu
sektord, bulut bilisime 6zel sektérden daha
mesafeli olmasina ragmen, halihazirda
gerceklestirilmis olan uygulamalar umut
verici olarak goértlmektedir. Ornek olarak,
Adalet Bakanhgi'nin Ulusal Yargi Agi Projesi
("UYAP") ve Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgi'nin bilgi islem altyapisinin yeniden
organizasyonu gosterilebilir.
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Bulut bilisim ile
ilgili temel gekince
veri korumasi ve
gizlilik konusunda
yasanmaktadir.

Kullanicilar, bir donem
dosyalarda 6zenle

saklanan bilgilerin dnceleri
bilgisayarlara aktarilmasi

ile ilgili tedirginlik yasarken,
gelinen son noktada s6z
konusu bilgiler buluta
aktariimaktadir. Ulkemizde
veri korumasi ile ilgili 6zel bir
dizenleme bulunmamasindan
kaynakli hukuki belirsizlikler
de, kullanicilarin bu endisesini
artirmaktadir.

Bu dogrultuda, Avrupa Ag ve Bilgi
Guvenligi Ajansi'nin (European

Network and Information Security
Agency-ENISA) yaptigi arastirmaya

gdre, bulut bilisim teknolojisinin dzellikle
problem yaratacak hususlarinin basinda
verilerin korunmasi, gizlilik ve fikri malkiyet
haklar gelmektedir.

Gartner 6ngorilerine gore, onimduzdeki yil
ve devam eden surecte bulut saglayicilarinin
en onemli pazarlama araglarindan biri,
glvenlik konusunda ne kadar iyi olduklarini
ifade etmek olacaktir.
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2016 yilinda kurumlarin % 401 herhangi
bir bulut hizmeti alirken bagimsiz

glvenlik testleriyle glvenlerini tazelemek
isteyeceklerdir. Buna bagli olarak, bagimsiz
denetim raporlari bu kapsamda 6nemli bir
konuma gelecektir.

Sanallasan ve sayisallasan dinyanin iginde
yepyeni firsatlar ortaya cikarken, bankacilik
ve finans sektdrd, ihtiva ettigi ve koruma
altina aldigi kritik veriler itibariyla bulut bilisim
teknolojilerinin kullaniminda zorluklarla
karsilasmaktadir. Bulut hizmetini saglayan
firmalar, aslinda verileri depolayan sunuculari
ve altyaplyl dogrudan kontrol etmiyor

olsa da; fiziki anlamda mulkiyetin Gg¢lncl
kisilerin elinde olmasi, verilerin korunmasini
ve gizlilik standardinin saglanabilmesini
glglestirmektedir. Buna bagli olarak sunucu
sahiplerinin dinyanin ¢esitli noktalarinda
konumlanmis olmalari ve farkl mevzuat
uygulamalarina tabi olmalari, sorunlari daha
da kapsamli hale getirmektedir.

Turkiye'de bulut bilisim ¢cercevesinde

Ozel bir dizenleme bulunmamakla birlikte
bankacilik sektorinde, bilgi sistemleri
kapsaminda uygulamada olan “Bankalarda
Bilgi Sistemleri Yonetiminde Esas Alinacak
ikelere iliskin Teblig” ve destek hizmet
firmalari ile bankalarin iliskilerini diizenleyen
“Bankalarin Destek Hizmetleri Aimina
iliskin Yonetmelik” mevcuttur. ilgili teblig
ve yonetmelik ile bankacilik sektérinde
mevcut olan finansal verilerin, altyapinin

ve operasyonlarin guvenligi, butinligu ve
erisilebilirligi temin edilmektedir. Ayrica,
BDDK mevzuati kapsaminda, Turkiye'de
faaliyet gdsteren tim bankalar icin hem
birincil hem de ikincil sistemlerin yurt icinde
bulundurulmasi zorunlu hale getirilmistir.

Bankacilik faaliyetlerinin yUritilmesi

ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nda
konuya iliskin alt dizenlemelerde ve ilgili
diger mevzuatta bankalar i¢in tanimlanan
tim sorumluluklarin yerine getirilmesi
acisindan gerekli olan bUtun bilgilerin,
elektronik ortamdan guvenli ve istenildigi
an erisime imkan saglayacak sekilde
kaydedilmesini ve kullanilmasini saglayan

altyapi, donanim, yazilim ve veriden olusan
sistemlerin tamami Birincil Sistemler olarak
degerlendiriimektedir. Ikincil Sistemler

ise bilgi sistemlerinin yedek sistemleri,
birincil sistemler araciligi ile ytratlen
faaliyetlerde bir kesinti olmasi halinde, banka
sorumluluklarinin strdirdlebilmesi igin
gerekli olan bilgilere kesintisiz ve istenildigi
an erisilmesi saglayan sistemler olarak
tanimlanmistir (OlaganUstl Durum Merkezi).

Yukarida bahsedilen veriler dogrultusunda,
bulut bilisim hizmetlerinin temel anlamda
TUrkiye bankacilik sektortindeki mevzuat
nedeni ile etkin olarak kullanilamadigi,
finansal verilerin kurum disina kolaylikla
cikartilamamasinin, bankalarin daha az
maliyetle kullanabilecegi kaynaklardan
faydalanmasi 6nlinde zorluk olusturdugu
gorllmektedir. Ek olarak, bulut bilisimde
oOzellikle yurt disinda faaliyet gosteren
firmalardan hizmet alinmasini tercih
edilmesi durumunda, BDDK mevzuati
cercevesinde birincil ve ikincil sistemlerin
yurt icinde bulunma zorunlulugu ve

hangi Ulkenin mevzuatinin ne dlclde
uygulanacagina iliskin birtakim hukuki
belirsizlikler de olusmaktadir. Diger taraftan,
sunucularinda sanallastirma teknolojisini
etkin bir sekilde kullanan bankalarin ézel
buluta (private cloud) gegmelerinde de
onemli bir fayda bulunmadigini sektor
temsilcileri ifade etmektedirler. Bulut
bilisimin iki dnemli faydasindan biri olan
kaynaklarin sanallastiriimasinin, zaten
kullanilmakta olan sanallastirma teknolojisi
ile elde edilmekte olup, ikinci fayda olan
kullanilan kaynak miktarinca Gcret ddenmesi
faydasinin ise 6zel bulut icin gecerli olmadigi
belirtiimektedir.

Bununla birlikte, bulut bilisimde firma
bagimliligi riski de bulunmaktadir. Bu

riskin bertaraf edilebilmesi bulut bilisim
altyapilarinin standartlasmasina baglidir.
Altyapida standartlasma olmadiginda

ve verilerin baska bir altyapiya kolayca
tasinabilmesine iliskin strecler net bir
sekilde tanimlanmamis oldugunda,
alternatif olarak daha iyi bulut bilisim hizmet
saglayicilari bulunsa bile, mevcut hizmet
saglayicisindan vazgegcmek glc olacaktir.
Ayrica, temin edilecek bulut bilisim hizmeti,
muhtemelen “Bankalarin Destek Hizmetleri
Alimina lliskin Yénetmelik” kapsaminda

da degerlendirilebileceginden, yukarida
bahsi gecen risklerin de degerlendiriimesi
gerekmektedir. Mevzuat kapsamindaki
kisitlar g6z énlinde bulunduruldugunda,
sektdrde genel olarak, kuruma ézel bulut
bilisim uygulamalari ile bankalarin kendi
blnyelerindeki islemci gliciini ve sistem
kaynaklarini daha efektif kullanabilmesi
yonlinde bazi calismalarin yapildig
gorilmektedir.

Sonug olarak, internet teknolojileri araciligiyla
sunulan finansal uygulamalar ve mobil
hizmetlerin yayginlasmasi suretiyle cok ciddi
fayda goéren bankacilik sektérindn, gerekli
dlzenlemelerin yapilmasindan sonra bulut
bilisim teknolojisinden de benzer faydalar
gbrecegi distniimektedir.
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Yiiksek Performans
ve Dusiik Maliyet
icin Ortak Dil: GRC

ekabetin surekli arttigi

glnidmuz ekonomi kosullarinda

organizasyonlar, varliklarini ve

sureclerini yonetebilmek adina

yeni yaklasimlar aramaktadir.
Sureclerini iyilestirirken ayni zamanda
maliyetlerini disUrerek, mUsterilerine ve
paydaslarina deger katmayi hedeflemektedir.
Gelisen ve karmasiklasan strecler, yeni
riskler dogurmakta ve organizasyonlarin
mevzuat yUkamlilUklerini yerine getirmeyi
zorlastirmaktadir.

Bu noktada buttnlesik bir risk, uyum

ve yonetisim yaklasimi, organizasyonlar

icin zorunlu hale gelmektedir. GRC
("Governance, Risk and Compliance”)
stratejisi, yonetisim, risk ve uyum modeli
stregclerini tek bir ¢ati altinda toplayarak ortak
bir dil olusturmayi hedefler.

Artan mevzuat yikimldlikleri nedeniyle
risk yénetimi kavramlarinin énemi artmis,
organizasyonlarda risk yonetim modelleri
olusturulmaya baslamistir. Ancak mevcut
risk yonetimi yapilari, riskler ile amag

ve hedeflerin iliskilendiriimesinde ve
faydalarin algilanmasinda yetersiz
kalmaktadir. Daginik bir risk yonetimi,
organizasyonda farkl béltimler arasi
iletisimi gliclestirerek is ylkinl goézle
gorulur bir sekilde artirmaktadir.

Benzer sekilde, yeni dizenlemeler

ile ic ve dis denetimler banka

ve banka istiraklerine ek olarak

birgok farkli kurum icin de bir

zorunluluk haline gelmistir.

Organizasyonlarin yil
icerisinde farkli standart
ve cerceveler kapsaminda
gerceklestirildikleri
calismalari g6z 6niinde
bulunduruldugunda,
denetim saat ve
masraflarindaki artislari
kacinilmaz olmustur.
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GRC stratejisinin temel
hedefl, is surecleri ile
riskleri iliskilendirerek,
etkin bir risk yonetimi
yapisi olusturmaktadir.

Merkezilestirilmis bir risk yonetimi

yapisi; risklerin izlenmesi, yonetiimesi ve
Olgllebilmesi icin glcll bir yapr kurarak
verimli bir raporlama slreci olusturulmasini
saglamaktadir. Hi¢ kuskusuz ki verimli

bir raporlama stireci, organizasyonlarin
hedeflerine ulasabilmesi igin etkili
bilesenlerden biridir.

Is stirecleri, mevcut teknolojik kosullar ve
insan faktorli GRC stratejisi i¢in anahtar
bilesenler olarak degerlendirilmekte,
organizasyon genelinde slregler, veriler

ve calisanlari bir araya toplayarak, etkin bir
metodoloji olusturulmasi hedeflenmektedir.
KPMG'nin BUtlUnlesik Modeli (“GRC Holistic
Model"”) insanlari, sUrecleri ve verileri bir
araya getiren yonetisim, risk ve uyum odakli
bir gcergevedir. Bu model ortaya koydugu 360
derecelik genis bakis agisi ile risk yonetimi
ve uyum sUregleri arasindaki koordinasyonu
artirarak sUrecleri dlzenler ve is yikinUn
azalmasina yardimci olur. Kurumun stratejisi,
degerleri ve is modeli gibi girdiler; risk

profili, sirket kiltlrli ve organizasyon yapisi
cercevesinde is slregleri tarafindan islenerek
kuruma uyum ve performans artisi olarak geri
doner.
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GRC stratejisinin uygulanmasi asamasinda,
organizasyonun yapisina uygun ve ihtiyaclarina
cevap verebilecek bir teknolojik ¢dzim
kaciniimaz hale gelmektedir. GRC ¢ozimleri,
organizasyonlarin farkli gereksinimleri/
ylkUmlUlUkleri sonucu ortaya ¢ikan kontrolleri
otomatiklestirerek ilgili kontrollerin ve ciktilarinin
izlenmesini kolaylastirmaktadir. Bu asamada,
piyasadaki GRC ¢ozlimleri operasyonel, taktiksel
ve stratejik seviyelerde asagida belirtilen
¢bzUmleri sunmaktadir.

Stratejik

Taktiksel

Yatinm Yonetimi

Politika/Prosedir
Yonetimi

~ Erigim Kontrolleri
Kullanici Provizyon 5
ve Onaylan A
Siireg Kontrol -
Analizleri

Organizasyonlarda; yonetisim, risk ve uyum
slirecini en iyi sekilde tasarlamak ve isletmek
adina dncelikle kontrol ve uyum sdreclerinin
faydalarinin algilanmasi beklenmektedir. Ust
yonetim tarafindan desteklenen bitlnlesik
bir ¢6zlm, is birimlerinin katilimi ile stratejik
planlarin gerceklestiriimesi icin gereken

en kisa yoldur. GRC stratejisini basarili

ile uygulayabilen sirketler, otomatiklesen
slireg ve slreclere iliskin kontroller aracilig
ile maliyetleri dUsUrlrken, dizenleme

ve mevzuatlara uyumu artirabilecek, ayni
zamanda risk yénetim slrecini etkin olarak
yonetebilme kabiliyetini edinecektir.

Servet Gozel

Bilgi Sistemleri Risk Yonetimi, Mudur
T: +90 216 681 91 76

M:+90 530 940 50 95

E: servetgozel@kpmg.com
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Vadeli Mevduat ve

Katilma Hesaplarinda
2013 Yilinda Baslayan
Yeni Donem

Turkiye'de tercih edilen yatirnm araclarinin en basinda

yer alan vadeli mevduat ve katilma fonuna, 2013 yilinda
getirilen yeni uygulamada nelerin degistigini ve beraberinde
getirecegi problematik konulardan bir kacina iliskin vergisel
degerlendirmelerimizi sizlerle paylasmak istedik.

2013 yili basinda stopaj oranlari mevduat ve
katilma hesaplarinin vadesine bagli olarak
degisti.

01.01.2013 tarih ve 28515 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 2012/4116 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yapilan bu dizenleme
ile bankalar arasi mevduat ile araci kurumlarin
borsa para piyasasinda degerlendirdikleri
kendilerine ait paralarina yUrdtilen faizler harig
olmak Uzere, Gelir Vergisi Kanunu'nun 75.
maddesinin ikinci fikrasinin (7) ve (12) numarali
bentlerinde yazili mevduat faizleri ile katiim
bankalarinca katilma hesaplarina 6denen kar
paylarina uygulanan stopaj oranlari, mevduat
tlrd TL veya ddviz olmasi ve vadelere bagli
olarak degistirilmistir.

Buna gdre yeni stopaj oranlari asagidaki gibi
uygulanmaya baslamistir.

1) Doviz tevdiat hesaplarina yUrGtilen faizlerden
ve katilim bankalarinca doviz katilma hesaplarina
Odenen kar paylarindan;

e \adesiz, ihbarli ve 6zel cari hesaplar ile 6 aya
kadar (6 ay dahil) vadeli hesaplarda %18,

* 1 yila kadar (1 yil dahil) vadeli hesaplarda %15,

e 1 yildan uzun vadeli hesaplarda %13.

2) Mevduat faizlerinden;

e \/adesiz ve ihbarli hesaplar ile 6 aya kadar (6
ay dahil) vadeli hesaplarda %15,

* 1 yila kadar (1 yil dahil) vadeli hesaplarda %12,

¢ 1 yildan uzun vadeli hesaplarda %10.

3) Katilim bankalari tarafindan katilma hesabi
karsiliginda ddenen kar paylarindan;

* Vadesiz, ihbarli ve 6zel cari hesaplar ile 6 aya
kadar (6 ay dahil) vadeli hesaplarda %15,

* 1 yila kadar (1 yil dahil) vadeli hesaplarda %12,

e 1 yildan uzun vadeli hesaplarda %10.

Bu diizenleme, 02.01.2013 tarihinden itibaren
vadesiz ve 0zel cari hesaplara denecek faizler
ve kéar paylari ile 02.01.2013 tarihinden itibaren
acllan veya vadesi yenilenen vadeli hesaplara
Odenecek faizler ve kar paylari igin uygulanmak
tzere, 01.01.2013 tarihinde yUrrlige girdi.

Diger bir ifade ile 02.01.2013 tarihinden itibaren
vadesiz ve Ozel cari hesaplar icin yeni stopaj
oranlari gecerli olmustur. 01.01.2013 tarihi
dahil bu tarihten énce agilan vadeli hesaplara
O0denecek faiz ve kar paylari icin ise, eski
oranlara gore stopaj hesaplanmakta.

Mevduat ve katilma fonunun erken ve kismi
cekimi imkani ve getirilen avantajlar

01.01.2013 tarih ve 28515 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan diger 2012/4133 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile mevduat ve kredi
faiz oranlari ve katilma hesaplari kér ve zarara
katilma oranlari ile 6zel cari hesaplar dahil

bu islemlerde saglanacak diger menfaatler
hakkinda degisiklik yapildi.

Yapilan en blyik degisiklik bankalar ve
katiim bankalarinin onayi olmak sarti ile
katilma hesaplari ile birikimli mevduat/katiima
hesaplarindan vadelerinden énce ¢ekim
yapllmasi halinde, vade bozulmayacak ve faiz/
kar pay! kaybi yasanmayacak.

Bunun nasil olacagini asagida kisaca aciklamaya
calisalim.

Yeni Bakanlar Kurulu Karari ile 1 yil ve daha
uzun vadeli (1 ay, 3 ay, 6 ay ve yillik faiz/kar
pay! 6demeli) hesaplar igin hesap sahiplerine
en fazla 2 defa ve birikimli hesaplar icin hesap
sahiplerine en fazla 3 defa vadeden énce cekim
hakki taninmis durumda. Yapilan diizenleme

ile toplamda anaparanin %50'sine kadar kismi
cekim imkani getirilmis durumda.

Belirtilen sayi ve paylar dahilindeki vadeden
once ¢ekimlerde, cekilen kisim igin bankalarca
biriken faiz/kar payinin %100'tne kadar faiz/kéar
payl 6denebilecek.
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Diger bir ifade ile, mevduat ve katiima hesabi
sahipleri bankalarinin onay vermesi sartiyla
vadeden 6nce en fazla 2 defa olmak tzere
anaparanin %50’'sine kadar kismi gekim
yaparsa hesabinin vadesi bozulmayip birikiminin
%100'line sahip olabilecek.

Peki, belirtilen sayi ve paylarin tizerinde
vadeden dnce ilave kismi veya tamamen
cekimlerde ne olacak?

Kararda bu konuya iliskin ifadeye baktigimizda
ise, hesap sahiplerine biriken faiz/kar payi
tutarinin en fazla %50’'sine kadar faiz/kar payi
tutarinin édenebilecegi dngorilmekte. Yani,
mevduat ve katilma hesabi sahipleri bankalari
onay verdigi middetce hesaplarindan ikiden
fazla ve %50'den fazla kismi cekim veya
tamamen ¢ekim yaparak hesaplarini kapatsa da
getirisinin sadece % 50’sini kaybedecek.

Tabii bu uygulamada olmazsa olmaz sart; ilgili
bankanin bu uygulamaya onay vermesi olacak.
GUnUmUzdeki rekabetci piyasada bankalarin
mdsterilerine bu uygulamay! bir pazarlama araci
haline getirerek sunmasinin kaginilmaz olacagi
soylenebilir.

Ancak, s6z konusu Bakanlar Kurulu Kararlari ile
getirilen bu degisikler konvansiyonel bankalar
ile katilim bankalarini stopaj uygulamasini nasil
belirleyecegi hususunda Gelir Idaresi Baskanlig
ile karsi karsiya getirmistir.

Ozellikle birikimli hesaplardan yapilan kismi
cekimlerde kismi cekim &ncesinde uygulanan
stopaj orani ile kismi gekim tutarina isabet eden
faiz veya kar payina uygulanacak stopaj ne
olacaktir?

Konuyu basit bir érnek ile anlatacak olursak;

Ornegin bir yil vadeli bir mevduat veya katiima
hesabindan kismi ¢gekim orani %50 altinda

ve 2 defadan az ¢ekim yapildigr asagidaki
Ornekte, kismi cekim dncesinde aylik geri
O6demelere uygulan bir yillik stopaj orani %12
uygulanmakta iken kismi ¢ekim tutarina isabet
eden kazang Uzerinden uygulanacak stopaj
orani yine bir yillik vadeli hesaba uygulanan %
12 mi olacaktir yoksa vadesiz ve ihbarli hesaplar
ile 6 aya kadar (6 ay dahil) vadeli hesaplara
uygulanacak % 15 orani mi olacaktir?

Bu sorunun cevabini verebilmek gergekten
konvansiyonel ve katilim bankalari icin énem arz
etmekte. Kismi ¢cekim dncesinde 6denen faiz
ve kar paylarinin bu kurumlarca tekrar stopaj
hesaplamasina tabi tutulmasi halinde icinden
cikilmasi zor olacagi gibi bir o kadar da takip ve
kontrol edilmesi gereken bir hesaplama ortaya
cikacaktir.

Ornek 1

VADE | A E

1 yil vadeli TL ara 6demeli mevduat/katilma hesabindan kismi ¢cekim 10.000 TL

Faiz [ 1000 |3s0

Ana para : 100.000 TL

A: Elde edilen gelir 1.000 TL

B: Elde edilen gelir 350 TL

C: 10.000 TL para ¢cekme islemi

Nitekim mevduatin veya katilma
hesaplarinin tamamen kapatilmasi halinde,
elde edilen faiz ve kar payi ilk acilistaki
vade lizerinden mi stopaja tabi olacak?
Yoksa kapatildig: tarihe kadar gecen vade
lizerinden mi stopaja tabi olacak?

Ozellikle birikimli hesaplarda gerceklesen
ara donemlerde gercgeklesen faiz ve kar
pay! 6demeleri icin bu konu daha da 6nem
kazanmakta.

Son durum itibari ile Gelir Idaresi Baskanligs
bu konuya iliskin TC Merkez Bankasi'nin
gorUslerini talep etmis olup TC Merkez
Bankasi'nin konu ile ilgili verecegi gorus
cercevesinde kismi cekimlerde 6denmis
faiz/kar paylarina uygulanacak stopaj oranini
belirlemesi beklenmektedir.

TC Merkez Bankasi'nin kismi ¢ekimlerde
vadenin bozulmayacag! yonindeki gorisinin
stopaj hesaplamasinda da dikkate alinip hesabin
ilk acildigindaki vade icin uygulanan stopaj
oraninin dikkate alinmasi bankalarin bekledigi
bir ¢6ziUm olabilir.

Sigortaya tabi mevduat ve katiim
fonlarindaki devlet gilivencesi iki kati olan
100.000 TL'ye cikarildi.

Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan
hazirlanan ve 15 Subat 2013 tarihinde Resmi
Gazete'de yayimlanan yénetmelik ile Sigortaya
Tabi Mevduat ve Katilim Fonlari ile Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonunca Tahsil Olunacak
Primlere Dair Yonetmeligin 4. maddesinin
birinci fikrasinda yer alan 50.000TL ibaresi
100.000 TL'ye ¢ikarild.

Buna gdre, 5 Temmuz 2004 tarihinden beri
sigortaya tabi mevduat ve katilim fonlarr igin
uygulanmakta olan 50 bin TL limiti 100 bin
TL'ye ¢ikarilmis oldu.Sigorta kapsaminin ne
olduguna bakacak olursak ilgili Yonetmeligin 4.
maddesine gore;

Tirkiye'de faaliyet gosteren bir kredi
kurulusunun yurt ici subelerinde gercek kisiler
adina agiimis olan ve miinhasiran ¢ek keside
edilmesi disinda ticari islemlere konu olmayan

A | Gelir 1000

Stopaj Orani 12%

/ Stopaj Tutari 120

\BA Gelir % 100 350
Stopaj Orani % 12 veya 15%
1St°_p>a‘ 2 ?ﬁ”aryo (350%0,12)
Stopaj Senaryo %
2 5 B28TL (350%0,15)

Yeni Turk Lirasi, déviz ve kiymetli maden
cinsinden;

a) Tasarruf mevduati hesaplarinin anaparalari ile
bu hesaplara iliskin faiz reeskontlari toplaminin,
b) Katilma hesaplari birim hesap degerlerinin ve
0zel cari hesaplarin

Her bir gercek kisi icin 100 bin Yeni Turk
Lirasi'na kadar olan kismi sigorta kapsaminda
olmaktadir.

Yapilan bu degisiklik ile tasarruflarin ortalama
vadesinin gelismis olan Ulkelerde oldugu gibi
uzun vadeye cekilmesi ve tasarruf acigi olan
llkemizde tasarrufun cazip kilinarak tasarruf
oraninin yUkseltilmesinin amaglandigini
sOylemek yerinde olacaktir.

SONUG

Mevduat ve katilma fonu gelirlerine uygulanan
stopajin, kademeli olarak uzun vadelerde

daha dUsuk oranda uygulanmasinin, yatirmci
tarafinda yaptigi etkinin sonuglari ilerleyen
dénemlerde gorilecek olmakla birlikte, yapilan
ddzenlemenin aslinda oransal olarak tasarruf
araclari igerisinde ilk sirada yer alan mevduatin
ve katilma fonunun vadesini istenilen

Olglide uzatmayacagi sOylenebilir. Gegmis
yillarda vadeye bagli benzer kademeli stopaj
uygulamalarinin mevduat vadesini amaclandigi
gibi uzatmadigini da belirtelim.

Vadeden dnce ilave kismi veya tamamen
cekimlerle ilgili olarak, bankalarin bu islemleri
yayginlastirmalari ise, yukaridaki érneklerimizde
de yer aldigi gibi, 6zellik arz eden durumlarda
uygulanacak stopaj hadleri icin agik ve net bir
yol cizilmesi ile konu hakkindaki tereddtlerin
tamamen giderilmis olmasina bagl olarak
mumkdn olabilecek.

Hakan Giizeloglu

Vergi, Direktor

T: +90216 681 91 69
M: +90 530 387 61 53

E: hguzeloglu@kpmg.com
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Basel Il Kapsaminda
Sermaye Yeterliliginin
Icsel Olarak
Degerlendirilmesi
(ICAAP)

Bankacilik sisteminde yeni risk dlcim ve degerlendirme esaslari
getiren Basel II'nin 1. Yapisal Blok'u kapsayan duzenlemeleri

1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren buyUtk oranda hayatimiza
girmis bulunuyor. Bu dizenlemelere paralel olarak Bankacilk
Duzenleme ve Denetleme Kurulu (“BDDK") tarafindan 28
Haziran 2012 tarihinde yayimlanan “Bankalarin I¢c Sistemleri
Hakkinda Yonetmelik” ile bankacilik sektora Basel |l

2. Yapisal Blok ile de tanismis oldu.

asel Il 2. Yapisal Blok kapsaminda, denetim otoritelerinin gézetim
fonksiyonlarina iliskin dért temel prensipten bahsedilmektedir. Bu
prensiplerden ilki, bankalarin, sermaye seviyelerini risk profilleriyle
iliskilendirerek degerlendirebilen silreclerinin var oldugunun ve bu sireclerin
yeterliliginin tespiti olarak ifade edilmektedir.

Halihazirda bazi bankalar, biitceleme ve stratejik planlama faaliyetleri kapsaminda,
maruz kalinan riskleri dikkate alarak belli bir sermaye seviyesi hedefi tespit etmekte
iken, 2. Yapisal Blok'un uygulamaya girmesiyle birlikte bankalar, faaliyetleri sirasinda
maruz kaldiklar &nemli riskleri tespit eden, izleyen, 6lcen ve s6z konusu riskler
karsisinda uygun sermaye seviyesini belirleyen sistemler kurmak zorundadirlar.

Bu noktada bankalardan beklenen; i¢csel sermaye degerlendirme slreclerini ve
riski yénetme kabiliyetlerini gelistirmeleri, sermaye hedeflerini belirleyebilmeleri
ve asgari sermaye yukimluliginln Gzerinde sermaye bulundurmalaridir.

Bankalarin, risk profilleri ile iliskili btlincul bir sermaye yeterliligi
degerlendirme sulreci ile sermaye seviyelerinin korunmasina yonelik
stratejileri bulunmalidir. Internal Capital Adequacy Assesment Process
("ICAAP") 6ziinde “sermaye yeterliligi” calismasinin “kuruma
Ozgulestirilmesi” olarak da algilanabilir. Genel sermaye yeterliligi
kurallarinin her bankaya ayni sekilde uygulanmasinin disina cikip, o
bankaya 6zgl risk faktorlerinin de dikkate alinarak sermaye yeterliliginin
tekrar hesaplanmasi anlamina gelmektedir. Yasal sermaye yeterliligi
calismasi standart bir stireg iken, ICAAP sermaye yeterliligi konusunu
daha Uzerinde dlsUnUlecek ve yoruma acik bir konu haline
getirmektedir.

Sermaye Gereksinimi i¢csel Degerlendirmesi

Yeni yonetmelikte II. BolUm altinda verilen bu bolim, dnceki
dizenlemede yer verilmeyen yeni dlizenlemeler getirmektedir.
Bu dlzenleme ile bankalarin stratejik hedefleri ile uyumlu
sermaye bulundurmalari igin gerekli altyapry! kurmalarinin
hedeflendigi goriilmektedir.

56



Nisan - Haziran 2013 KPMG Giindem

e Bankalarin olusturduklari stratejik planin
cergevesinde mevcut ve gelecekteki sermaye
gereksinimlerinin, maliyetlerinin, hedeflenen
sermaye dizeyinin ve sermaye kaynaklarinin
dahil edilmesi gerektigi ifade edilmistir.

e Bankalarin risk profillerini uygun bir sermaye
gereksinimi icsel degerlendirme slrecine
sahip olmalari gerekliligi hikme baglanmistir.
Modeller icin destek alan bankalarin igsel
degerlendirme strecindeki sorumluluklari
devam etmektedir.

¢ icsel degerlendirme siirecinin tasarimina
detayli olarak yer verilmistir. Srecte risk
odaklilik kapsaminda sayisallastirilabilen
ve sayisallastirilamayan risklerin acikca
belirlenmesi gerektigi hiikme baglanmistir.

e Kapsamlilik baslikli maddede stirecin
asgari olarak neleri icerecegi irdelenmistir.
Bu kapsamda, kredi riski, piyasa riski
ve operasyonel risk gibi temel risklerin
Olciimlenmesinin yaninda bankacilik
hesaplarindan kaynaklanan faiz orani riski,
yogunlasma riski, likidite riski, stratejik risk
gibi diger risk basliklarinin ele alinmasi talep
edilmistir.

e Slrecin sonunda genel bir sermaye tutari
ve deg@erlendiriimesi ortaya konmasi talep
edilmektedir. Ayrica, risk degerlendirme
sUreclerinin yazili olmasi gerekmektedir.

Gicli bir sermaye degerlendirme siireci i¢in
gerekli unsurlar nelerdir?

GUglu bir sermaye degerlendirme stireci icin
gerekli bes temel unsur Basel Il metninde
asagidaki bicimde siralanmaktadir:

 Yonetim kurulu ve Ust yonetimin gézetimi

e Sermayeyi riskle iliskilendiren giicll bir
sistemin varligi

e Risklerin kapsamli bicimde degerlendiriimesi
¢ [zleme ve raporlama
e Slrec Uzerinde olusturulacak kontroller

Sayilan bu unsurlardan, “sermayeyi riskle
iliskilendiren glcll bir sistemin varlig” ile
“risklerin kapsamli bicimde degerlendirilmesi”,
slrecin daha ¢ok sayisal boyutunu ortaya
koyarken diger unsurlar, kontrole yonelik -
kalitatif yoninU olusturmaktadir.

icsel Sermaye Yeterliligi Degerlendirme

Sureci olusturulmasi gerekliliginin, Basel

[l dizenlemesini uygulamaya koyma
calismalarinin birkac diizenleme yapmaktan ¢ok
daha fazlasi oldugu gercegine iyi bir 6rnek teskil
ettigi sdylenehilir.

icsel degerlendirme siirecinin tasimasi

gereken ozellikler

Yonetim Kurulu ve (st diizey yénetimin gézetimi
Politika ve prosediirler bankanin tiim dnemli

risklerini tanimlamasini, 6lgmesini, izlemesini ve
kontrol altinda bulundurmasini saglamalidr.

Olusturulan siireg;

e Sermayeyi risk seviyesi ile iligkilendirmelidir.

e Bankanin i¢ strateji ve planlarini géz 6niinde
bulundurarak, sermaye yeterliligi hedeflerini
risklerle birlikte ele almalidir.

* i¢ kontroller, géizden gecirmeler ve i¢ denetimlerle
tlim ydnetim sirecinin biitinligtint saglamalidir.
Bankanin tiim dnemli riskleri siireg icerisinde
dikkate alinmalidir.

Siireg asgari olarak kredi riski, operasyonel risk,

piyasa riski, faiz orani riski ve likidite riskini
icermelidir.

Onemli hususlari yukarida 6zetlenen siireclerin
hem bankalar bazinda olusturulmasi hem

de sektor genelinde yerlestiriimesi, konuya
taraf olanlar icin dnemli bir 6grenme slireci
gerektirmektedir. Zira bankalar simdiye kadar
aliskin olduklari, bazi basit hesaplamalara dayall
sermaye seviyesi tespitinden, oldukca karmasik
ve zahmetli degerlendirmelerin yapilacagi ve
tamamen Banka'nin sorumlulugu altinda olan
bir slrecin tesis edilmesine dogru oldukca
blyuk bir mesafe katetmek zorundadirlar.

Banka yonetimlerinin siirec icerisinde dikkate

almasi gereken faktorler
Yasal oranlar ve yikiimliilikler
Benzer bankalarla karsilastirmalar

iliskili taraflarin ve derecelendirme kuruluglarinin
beklentileri

Kredi riski ve diger risklerin kansantrasyonu
Diger niteliksel ve subjektif faktorler
Formal madelleme ve risk analizleri

Pay sahipleri igin arti deger

Siireg asgari olarak kredi riski, operasyonel risk,
piyasa riski, faiz orani riski ve likidite riskini
icermelidir.

Cihan Dograyan
Denetim, Muaddar

T: +90 216 681 90 76
M: +90 533 599 31 24
E: cdograyan@kpmg.com
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Degisen Diinyadaki
Firsatlardan Deger Yaratan

AKILLI SIGORTACI

58

u dort temel etkenin 6n plana

cikmasinin temel sebebi, bu

etkenlerin bazilarinin mevcut

kUresel politik ve ekonomik

sonuglar su anda degistiriyor
olmasi, digerlerinin de yakin gelecekte
degistirecek olmasidir.

Incelememizi somutlastirmak adina,
“Kiresel Mega Trend”ler sigorta sektérinin
ana temelini olusturan, “UrUlnler ve Pazar”,

moon

“Dagrtim ve Operasyon”, “Resmi Kurumlar
ve Sermaye Yonetimi”, “Kurumsal Yonetim
ve Insanlar” faktorleri ile eslestirebiliriz.

Bu eslestirmeleri yaparken bazi ana
fikirlerden yola cikabiliriz. Boylece, hem
gelisen yeni firsatlari daha rahat kavrayabilir,
hem de olasi blylme firsatlarini ve

risklerimizi gorebiliriz.
Cevre
Dogal felaketler, artan kentsellesme ve

yasam standartlari, sigortaciligin risk algisini
degistirmektedir. Degisen iklim kosullar ve

diger cevresel zorluklar ile beraber ekonomik
blylme daha fazla kaynak odakli tiketimi ve
kaynak glvencesizligini tetiklemektedir.

Teknoloji

Artan iletisim olanaklari ve sosyal medya,
sigortacilara bircok farkl veriye ulasma
imkani saglamaktadir. Bulut bilisim (“Cloud
Computing”) sigortaciliga, esnekligi
artirabilme ve maliyeti azaltma imkani
saglarken, ayni zamanda da, daha zor bir
hukuki sUreg ile kars! karslya birakmaktadir.

Niifus Ozellikleri

Artan nifus ve uzun dmdar beklentisi,
sigortaciliga yeni firsatlar sunmaktadir.
Ancak, bu beklentiler, yasam standardinin
ve emeklilik Grdnlerinin nasil sunulacagi

ve belirlenecegi konusunda, énemli soru
isaretleri de doguruyor. Kentsellesmenin ve
yeni kusagin sigorta Urlnlerine yaklasimlarn
da yeni zorluklar ve firsatlar dogurmaktadir.
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Ali Tugrul Uzun

Sosyal Degerler ve Etik

Daha iyi yonetim beklentileri dramatik
olarak degisirken, olusacak gliven kaybini
giderebilmek igin daha etkileyici taahhutlere
ihtiyac duyulmaktadir. Menfaat sahiplerinin
verilecek olan hizmetin temsilcileri
olacaklarina olan inanclarini arttirabilmek icin
sosyal medyanin gliciinden yararlanilabilme
imkani bulunmaktadir. Bununla beraber, farkli
sosyal degerler ve ekonomik sonuglar da,
sosyal rahatsizligi bir tehdit olarak acgikta
birakmaktadir.

Kiresel Mega Trendler ile sigortacilik
sektdrindn, yukarida da bahsettigimiz ana
temelini olusturan faktorler ile nasil bir
etkilesimde oldugunu, daha iyi anlayabilmek
icin her bir etken ile faktorin birbirleri

ile olan etkilesimlerine daha yakindan
bakmamiz gerekmektedir:

Uriinler ve Pazarlar

e Yasam standartlari ile paralel sigorta
talebi artisi, (sosyal degerler ve etik, ntfus
Ozellikleri, gevre)

e Sigorta Urdnleri, yasam stilleri ve
emeklilik ihtiyaclan arasinda rahatca gecis
olanaklarinin sunulmasi, (cevre, teknoloji)

e Yeni risklere ve degisen teknolojiye
ayak uydurabilecek tarzda gelismis sigorta
Urtnlerinin sunulmasi, (gevre, teknoloji,
ntfus ozellikleri)

e Yasal uygulamalar ile uyumlu Grlnler
sunulmasi. (sosyal degerler ve etik, nifus
ozellikleri)

Dagitim ve Operasyon

* Mobil teknolojilerin gelismesi ile
musterilerin tercihlerinin belirlenmesi,
(teknoloji, nifus 6zellikleri)

e Sosyal medyanin mdsterilere ulasilirken
daha fazla kullaniimasi, (sosyal degerler ve
etik, teknoloji, ntfus ozellikleri, cevre)

e Bulut bilisim sistemleri verimliligi ve
ulasilabilirliginin daha kolay saglanmasi.
(teknoloji)

Resmi Kurumlar ve Sermaye Yonetimi

e Resmi kurumlarin ajandasinin yakin takibi,
(sosyal degerler ve etik, ntfus ozellikleri,
teknoloji, cevre)

e DUstik faiz oranlari ve degisken piyasalarin,
yeni yatinmlar icin firsat sunmasi, (nifus
ozellikleri)

e Surekli artan kentsellesmenin, dogal
afetler ve iklim degisikligi riskini artirmasi.
(cevre, nifus ozellikleri)

Kurumsal Yonetim ve insanlar

e Finansal sektore olan glvenin, reel sektore
olan glvenden daha az olmasi, (sosyal
degerler ve etik)

e Kurumsal yonetim ve sosyal sorumlulugun,
glven artirici gostergeler olarak dnemlerinin
artmasi. (sosyal degerler ve etik, cevre,
nufus ozellikleri)

Akilli sigortaci, bu etkenleri ve faktorleri goz
onune almali ve birbirleri ile strekli koordineli
bir sekilde sigorta sektérinde var olmaya
calismalidir. Aksi halde, icinde yasadigi
cevreye uyum saglamadan ve talepleri
anlayamadan bir risk yapisi ve buna bagl
sigorta Urlnleri olusturmasi halinde, hem
kendine hem de i¢inde bulundugu sektore
oldukca fazla zarar vermis olacaktir.

Ali Tugrul Uzun
Denetim, Kidemli Mudur
T: +90 216 681 90 00
M: +90 530 386 90 33
E: tuzun@kpmg.com
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KPMG Yayinlari

Yayinlar icin KPMG Trkiye Markets bolimd ile tr-fmmarkets@kpmg.com adresinden iletisime gegebilirsiniz.

Bankalar icin UFRS Uygulamasi Konulari: Gercege
Uygun Tiirev islem Degerlemeleri- Temel Unsurlar

KPMG uluslararasi finansal
hizmetler ekibi tarafindan hazirlanan
IFRS Practice dokiimanimizda; bir bankanin

Issues for Banks:

LD operasyonel anlamda portféy bazinda

measurement
of derivatives -

the basics yapabilecegi diizeltmelere ve muhasebe

; gerekliliklerine iliskin agiklamalar yer
almaktadir. Ayrica UFRS'ye uygun olarak
yapilan tiirev islem degerlemelerine
iliskin 6nemli noktalarda rehber
olabilecek bu yayinda UMS 39 ve UFRS
13 uygulamalarina iliskin farkliliklar
aciklanmigtir.

KPMG

Basel Il Kapsaminda Sermaye Yeterliliginin
icsel Olarak Degerlendirilmesi (ICAAP)

Bankacilik sisteminde yeni risk 6l¢im
ve degerlendirme esaslari getiren

Vereriigas, e G TR Basel I'min 1. Yapisal Blok'u kapsayan

- diizenlemeleri 1 Temmuz 2012 tarihinden
itibaren biiyiik oranda hayatimiza girmis
bulunuyor. Bu diizenlemelere paralel
olarak BDDK tarafindan 28 Haziran
2012 tarihinde yayinlanan “Bankalarin
i¢ Sistemleri Hakkinda Yonetmelik” ile
bankacilik sektorii Basel Il 2. Yapisal
Blok ile de tanigmig oldu.

Sigortacilik Sektoriinde Finans
Transformasyonu: Degisim icin Bir Neden

Gegen son bes yilda, Ingiltere'de
neredeyse her sigorta sirketi finans
bélimlerine daha énceden goriilmemis
dlctide blyiik yatinmlar yaparak
degisime gidiyor. Finans bdliimleri igin
bircok yenilik getiren Solvency II, bu
degisikligin en biyik tetikgisi olmug
durumda. Regiilatrler, piyasalar,
derecelendirme kuruluslari ve paydaslar
artan bir siiratle, sirketlerin daha
glvenilir ve daha fazla finansal veriye
ulagmasini bekliyor.

60

Bankalarda Rekabet Kurumu

Mevzuati'na Uyum

Bankalarda Rekabet Kurumu
Mevzuati'na Uyum

Rekabet Hukuku'na Uyum, bankalarin
Rekabet Hukuku bakimindan kendi
kendilerini denetlemelerine imkan saglayan
bir uygulama ya da sirket igi diizenleme ve
kurallar biitiintidir. Sorumlu ve profesyonel
bir yénetim ve bankacilik anlayisi, olacaklari
dnceden gdrebilmeyi, olasi hukuki/mali
risklerden kaginmayi gerektirir. Bu bakimdan
bankalarin “Rekabet Hukuku'na uyum
programlar” hazirlayarak uygulamaya
kaymalari, alinabilecek tedbirlerin baginda
gelmektedir.

KPMG UFRS Sigortacilik

Biiltenleri 31. Sayi

B ENHANCED DISCLOSURETASKFORCE
RECOMMENDATIONS AND BASEL 3
IMPACT ON CLASSIFICATION OF FINANCIAL

UFRS Biiltenlerinin yeni sayisi FASB

ve |ASB'nin ortak olarak y(rtttligu

yeni sigortacilik muhasebe standardi
tizerinde Ekim 2012'de gerceklegtirdikleri
calismalari, projenin giincel durumunu
ve tamamlanmas! i¢in hazirlanan
planlamayi igeriyor. Galigmalarin gincel
durumu yeni sigortacilik muhasebe
standardinin (IFRS 4 Faz I1) 2018'den
once yiriirlige girmeyecegini gdsteriyor.
IASB, yeni standardin yayinlanmasi ile
yUriilige girmesi arasinda 3 yillik bir sure
dngoriiyor. Fakat sigorta sirketlerinin
2015 yilinda UFRS 9'u uygulamak igin de
hazir olmalari gerekiyor.

KPMG UFRS Sigortacilik

Biiltenleri 32. Sayi

Moving towards global

Tiim diinyada Mevzuat ve Uyum
diinyasi yeniden sekilleniyor.

Gegmiste yasanan finansal krizlerin
sonucunda, tim diinyada regiilatérler,
finansal hizmetler sektord igin, siki
regilasyonlarla desteklenen giilii takip
programlart hazirliyor. Ust yénetim uyum
raporlamalarinda seffaflik ngdriiliirken
ayni zamanda, uyum birimlerinin ig
diinyasinin stratejik ve tamamlayici bir
pargasi olmasi bekleniyor.
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