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「中華人民共和国外国人出入国管理法」が公布された後、国務院は、外交部と公安部が

起草した「外国人出入国管理条例（意見募集稿）」に対する各界の意見を募集した。その

結果に基づき、2013年7月12日に「中華人民共和国外国人出入国管理条例」が公布さ

れることになった。この条例は、ビザの発給また外国人の中国国内での滞在や在留のサ

ービスと管理を規範化するもので、2013年9月1日より実施された。 

 

同条例、また、外国人の中国国内における就職に必要な証明書や資料に関する、各省・

市の出入国管理局による一連の調整は、外国人出向者を雇用し、または受け入れる現

地企業に影響をもたらすことになった。したがって、関連企業は自社の管理やプロセスに

対して適切な調整を行うため、「外国人出入国管理条例」と各省・市ごとに実施された最

新動向を早急に理解することが必要となる。 

 

KPMGは、第12回チャイナタックスアラートにおいて、上述の意見募集稿の主な内容を説

明した。同意見募集稿と比較すると、新条例の主な変更点は以下のとおりである。 

ビザの種類の変更 

親族ビザ（中国語：依附簽証）を設定せず、中国国内において就職する外国人の家族は
Sビザを申請すべきである。 
 
新条例によると、Sビザが発給される対象は、親族訪問の入国申請をし、同時に就業や

学業などの理由で中国国内に在留する外国人の配偶者、父母、18歳未満の子女、配偶

者の父母となった。SビザはS1ビザとS2ビザに分けられる。S1ビザは中国国内において

180日間以上在留する必要のある外国人に発給されるのに対し、S2ビザは中国国内に

おいて180日間以下在留する外国人に発給される。 

 

RビザとZビザは滞在・在留の期限によって細分されない。 
 

従来の意見募集稿は滞在・在留の期限に基づき、RビザとZビザをそれぞれR1、R2およ

びZ1、Z2に分けた。新条例においては、この細分が廃止され、単にRビザとZビザのみを

設置している。 
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不法就職の定義 

新条例では、意見募集稿における不法就職の定義を削除した。新法ですでに不法就職

に対する明確な定義付けがなされたため、新条例ではこの重複を避けた。 

 

 

就職と在留証明書申請の手続きの変化 

新法が2013年7月1日より実施されたことにより、就職証明書と在留証明書を申請する

際の要求や手続きはさらに明確化する。この内容は主に以下のとおりである。 

 

就業許可証の申請要請 
 

7月1日より、北京市で就業許可証を申請する際に、申請者は無犯罪記録に関する証明

を提出しなければならない。この無犯罪記録証明は申請者の在留地における公安機関

あるいは司法機関により発行してもらうか、中国の駐外領事館に依頼して発行してもらう

こともできる。各省・市ごとに異なる申請資料が必要となる。 

 

深圳で就業許可証を申請する際には、健康証明を提出することも要求される。 

 

健康証明あるいは無犯罪記録証明を提出するためには、事前の準備期間が必要となっ

てくる。下表は、国内の各大都市で就業許可証を申請する際この二種の証明が必要か

どうかを示したものである。 

 

 

 

 
签

证ビザと在留証明書の受理期間の延長 

 

新条例に基づき、ビザの延期、変更、再発行の申請、滞在証明の申請を行う期間は、従

来の5労働日から7労働日に延長された。在留証明の申請あるいは在留証明の延期・変

更・再発行の申請期間は、従来の5労働日から最大で15労働日に延長された。申請者は、

所持するパスポートが預けられている期間、受理領収書により合法的に在留することが

できる。 

 

在留許可の申請と期限延長の変更 
 

従来の規定では、ビザや在留証明書の有効期限の後も中国国内に滞在または在留す

る必要がある場合、有効期限満了の前に延長申請を行うことになっていた。 

 

新法では、ビザの有効期限を延長する場合、明記されている滞在期限満了の7日前まで

に申請することが求められる。在留期限の延長を申請する場合は、在留証明書に明記さ

れている滞在期限の30日前までに、申請を行うように定められた。 

 

新規の滞在証明 書 
 

現地企業から離職したために就業証明書と就業による在留許可書を抹消された後、短

期間中国国内に滞在する外国人に対しては、これまで30日の有効期限を持つLビザが

発給されていたが、これに対しては新たな滞在証明書が発給されることになった。この証

明書は、現地企業での雇用を終えてから出国までの短期滞在の権利を与えるもので、

旅行などの予定を組む便宜を与えるものである。滞在証明書を得た外国人はビザの有

効期間が満了する前に、出国すべきである。再度入国する必要がある場合、国外で適切

なビザを再申請することが必要となる。この滞在証明書の滞在可能期間はまだ不明確で

あるが、30日以下となるであろうと予測される。 

 

 

 

KPMGの所見 

 

新法と新条例の具体化は、入国した外国人に対する管理を徹底的なものとし、外国人の

不法入国・不法在留・不法就労などを阻止することになる。 

 

中国国内で就労する外国人に与えるビザについての論議がなされていたが、新条例で
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は、就労期間の長短によってZ1とZ2ビザに分けるのではなく、従来の単一Zビザに維持

することに落ち着いた。就労による在留許可の有効期限は最低で90日間であるが、90日
を超えないでに業務を行う外国人に対し、政府関係部門がいかに監督するかは、まだ不

明確である。 

 

ビザ申請のための期間が延長されたため、各社の人事担当者は、現行のビザ申請プロ

セスを見直し、調整することが必要となる。ビザ申請の問題により外国人の出張や業務

予定に影響が出ないように注意すべきである。 

 

最近、中国中央政府組織部、人力資源社会保障部、外交部、公安部、国家外専局の五

部門は、「外国籍の優秀人材のためのビザおよび在留申請手続きに関する事項の通知」

を公布したが、これは外国籍優秀人材招聘計画に対して、各部門、地方部門、機関が調

整と報告を行うことを要求したもので、外国籍優秀人材のビザと在留申請の受理プロセ

スを一層明確なものとした。外国籍の優秀人材が招聘計画に登録されると、ビザと在留

申請に係る便宜を享受することができる。何度も一時入国や出国が必要な場合、5年間、

マルチ（複数回有効）で、毎回180日以下の長期ビザを申請することもできる。中国で就

職や長期在留する必要がある者は、就労ビザあるいは2年～5年の外国人在留証明書

を申請することができる。この通知によれば、政府関係部門は2013年9月10日までに人

材導入計画を報告することになっている。外国人管理のこの過程が推し進められるにつ

れ、人材ビザの申請条件はさらにいっそう明確になるであろう。 

 

新条例は9月1日より有効となったため、新たな要請に対応するために、迅速に新政

策を理解し、準備することが大切です。ビザや在留証明書申請に関する内部制度が完

備されていない企業、または今後の変化にいかに対応したらよいのかが不明確である場

合は、KPMGにお問い合わせください。  
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