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Enfoque

Una de las reformas més controvertidas
con las que arrancé el ano 2014 fue,

sin duda, la reforma en materia de
cotizaciones a la Seguridad Social
aprobada por la Disposicion Final
Tercera del Real Decreto-ley 16/2013,
de 20 de diciembre, de medidas para
favorecer la contratacion estable

y mejorar la empleabilidad de los
trabajadores.

La medida, que traté de pasar méas o
menos “desapercibida” al aprobarse
en pleno periodo navidefo, supuso
un importante cambio en cuanto a
los conceptos que estan sujetos a
cotizacion a la Seguridad Social, ya
que limité los conceptos exentos de

JAIME SOL ESPINOSA DE LOS MONTERO
Socio del &rea Fiscal
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Modificaciones en materia

de cotizacion

cotizacion (excluyendo muchos de

los que hasta ese momento, estaban
exentos de cotizar). A partir de la fecha
de publicacion del mencionado Real
Decreto-ley, solamente estan exentos
de cotizacion los siguientes:

a) Las asignaciones para gastos de
locomocion del trabajador que se
desplace fuera de su centro habitual
de trabajo para realizar el mismo en
lugar distinto, cuando utilice medios
de transporte publico, siempre que el
importe de dichos gastos se justifique
mediante factura o documento
equivalente.

b) Las asignaciones para gastos de
locomocion del trabajador que se
desplace fuera de su centro habitual
de trabajo para realizar el mismo en
lugar distinto, no comprendidos en
el apartado anterior, asi como para
gastos normales de manutencion
y estancia generados en municipio
distinto del lugar del trabajo habitual
del perceptor y del que constituya

su residencia, en la cuantia y con el
alcance previstos en la normativa
estatal reguladora del Impuesto sobre
la Renta de la Personas Fisicas.

¢) Las indemnizaciones por
fallecimiento y las correspondientes

a traslados, suspensiones y despidos.

d) Las prestaciones de la

Seguridad Social, las mejoras de

las prestaciones por incapacidad
temporal concedidas por las empresas
y las asignaciones destinadas por estas
para satisfacer gastos de estudios
dirigidos a la actualizacién, capacitacion

o reciclaje del personal a su servicio,
cuando tales estudios vengan exigidos
por el desarrollo de sus actividades o
las caracteristicas de los puestos de
trabajo.

e) Las horas extraordinarias, salvo
para la cotizacion por accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales
de la Seguridad Social.

Todos los demads conceptos salariales,
cualquiera que sea su forma o
denominacioén, tanto en metalico como
en especie, que con caracter mensual
tenga derecho a percibir el trabajador,
por razén del trabajo que realice por
cuenta ajena, cotizaran a la Seguridad
Social.

Asi, desde el la fecha de publicacion

del Real Decreto-ley 16/2013, de 20

de diciembre, cotizan a la Seguridad
Social conceptos tales como el plus de
transporte, vales de comida, seguros
de salud, planes de pensiones,
ayudas de estudios y/o formacion,
cheques guarderia, entrega de
acciones de la empresa, ayudas por
vestuario o desgaste de herramientas.

Desde un punto de vista practico,
esta medida supuso un incremento
de costes tanto para la empresa (en
un minimo del 30%, pudiéndose
incrementar el porcentaje en funcion
de la actividad de la compania) como
para los empleados (en un 6,35% para
contrataciones indefinidas) siempre

y cuando la base de cotizacién de los
mismos se encontrase por debajo de
la base méaxima fijada por el Gobierno
para el ejercicio 2104 (esto es, 3.597 €




mensuales, equivalente a un salario
anual bruto de aproximadamente
43.200 €).

Con independencia del incremento del
coste empresarial que supone esta

medida, el efecto positivo de la misma,

desde el punto de vista del empleado,
serfa el posible incremento que este

aumento de su base de cotizacion
podria implicar a efectos de determinar
la cuantia de sus futuras prestaciones
publicas (tales como pension de
jubilacion, invalidez, o viudedad y
orfandad).

Por otro lado, es importante destacar
que este cambio solo afecté a las
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cotizaciones a la Seguridad Social
respecto a los conceptos retributivos
comentados, no asi al tratamiento
fiscal de los mismos (pese a que
existio bastante informacion confusa
en este sentido), manteniéndose en
todos sus términos las ventajas fiscales
de las que gozan algunos de ellos tales
como:

Vales de comida IRPE

Hasta 9 euros diarios, siempre que se cumplan los requisitos previstos en la normativa del

Ordenadores e Internet

Sin limite, siempre que el servicio cubra el primer ciclo de educacién infantil de los hijos del
empleado y sea contratado por la Sociedad con terceros debidamente autorizados.

Seguro de vida y
accidentes

Sin limite, en la parte de la prima que cubra el accidente laboral o responsabilidad civil del
trabajador.

Seguro médico

Hasta 500 euros anuales por beneficiario (i.e. empleado, su cényuge y descendientes).

Servicio de guarderia

Sin limite, siempre que el servicio cubra el primer ciclo de educacién infantil de los hijos del
empleado y sea contratado por la Sociedad con terceros debidamente autorizados.

Cursos de formacion

Sin limite, siempre que el curso venga exigido por el desarrollo de las actividades del
empleado o esté relacionado con las caracteristicas de su puesto de trabajo.

Entrega de acciones

Hasta 12.000 euros anuales, siempre que se cumplan determinados requisitos.

Ticket transporte

Hasta 1.500 euros anuales, siempre que dicho importe esté destinado al desplazamiento
del empleado entre su lugar de residencia y el centro de trabajo.

El empleado tributard sobre un importe equivalente al 20%, del valor de mercado del
vehiculo prorrateado por el porcentaje de uso para fines particulares.

Posibilidad de reducir hasta 10.000 euros (12.500 euros para mayores de 50) las
aportaciones realizadas a Planes de Pensiones o Planes de Prevision Social Empresarial

Posibilidad de no imputar las primas < 100.000 euros. Se tributa en el momento de recibir
la prestacion (como rendimiento de trabajo en el IRPF).

En cualquier caso, habréd que esperar
a lo que se establezca en la reforma
fiscal que prepara el Gobierno y en
cuyo informe se encuentra trabajando
el comité de expertos.

Entre los objetivos que, a priori,

se persiguen con dicha reforma
se encuentran el de fomentar la
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creacion de empleo y cumplir con
su compromiso de revertir la subida
del IRPF, aunque parece que dicha
reversion se llevaria a cabo de
forma progresiva (esto es a lo largo
del ejercicio 2015 y 2016). En este
sentido, se habla de un impuesto
“completamente nuevo’ que sea
equitativo y en el que se contribuya

sobre la renta y la capacidad
econdémica, aproximandose a los
sistemas fiscales méas avanzados de los
paises del entorno y que, en principio,
beneficiaria de forma sustancial a

las rentas mas bajas como ya se ha
anunciado. Esperaremos.

KNOW Tax & LegaL
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Caracteristicas y requisitos
de las fusiones apalancadas

Frecuentemente nos llegan consultas
sobre clientes que tienen decidido
llevar a cabo una fusién, muchas veces
con una sociedad del grupo, y nos
preguntan cual es el procedimiento
mas sencillo y répido para llevarla

a cabo. La primeras preguntas

que hacemos van encaminadas a
identificar si podria tratarse de una
fusién posterior a una adquisicion

de sociedad con endeudamiento

de la adquirente del articulo 35

de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de
Modificaciones Estructurales de
Sociedades Mercantiles (“LME"),
méas comunmente denominada fusion
apalancada.

De conformidad con el citado
articulo, las fusiones entre dos o més
sociedades, en el caso de que alguna
de estas hubiera contraido deudas,
en los tres anos inmediatamente
anteriores para adquirir el control de
otra que participe en la operacién

de fusion o para adquirir activos

de la misma esenciales para su
normal explotacién o que sean de
importancia por su valor patrimonial,
deberdn cumplir con determinados
requisitos.

En este sentido, de la redaccion del
mencionado articulo 35 de la LME se
desprenden ciertos conceptos que hay
que tener en cuenta para que la fusién
deba considerarse fusion apalancada,
como son, en primer lugar, el contraer
deudas por alguna de las sociedades
participantes de la fusion; en segundo
lugar, que las deudas estuvieran
destinadas a la adquisicion del control
de la otra sociedad participante en

la operacién o para la adquisicion de
activos esenciales para su explotacion;
y, en tercer lugar, todo ello dentro

de los tres anos inmediatamente
anteriores a la fecha de inicio del
proceso de fusion.

Una vez que se esté bajo el paraguas
del articulo 35 de la LME seréa
necesario cumplir con los requisitos
regulados en dicho articulo para la
validez de la fusién y su posterior
inscripcion en el Registro Mercantil
correspondiente. En este sentido, el
primero de los requisitos establecidos
en la LME hace referencia al proyecto
comun de fusién, que ha de ser
elaborado por los correspondientes
érganos de administracién de las
sociedades intervinientes en la fusién
y que debera indicar los recursos y
plazos previstos para la satisfaccion
por la sociedad resultante de la fusion
de las deudas contraidas para la
adquisicién del control o de los activos,
esto es, las fechas en que se prevé
realizar los pagos de la deuda contraida
y los flujos de caja previstos que
utilizaran para amortizar dicha deuda.

Adicionalmente, la Ley prevé un
segundo requisito en relaciéon con

el informe de los Administradores
sobre el proyecto de fusion, y es que
debera indicar las razones que hubieran
justificado la adquisicion del control o
de los activos y que justifiquen, en su
caso, la operacion de fusion, y contener
un plan econémico y financiero,

con expresién de los recursos vy la
descripcién de los objetivos que se
pretenden conseguir. Respecto a

estos requisitos parece claro que se
persigue que se den argumentos
suficientes sobre la viabilidad de la
fusién proyectada a futuro y al pago de
la deuda contraida y, sobre todo, que
se dé mas informacion sobre el marco
de la fusion proyectada y sus efectos
en el futuro.

Por ultimo, el apartado c) del articulo
35 de la LME establece la necesidad
de obtener un informe de expertos
sobre el proyecto de fusion que
debe contener un juicio sobre la
razonabilidad de las indicaciones a
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que se refieren los dos apartados
anteriores del articulo 35 ya expuestos,
determinando, ademas, si existe
asistencia financiera.

A estos efectos, el experto encargado
de elaborar el informe debera realizar
un andlisis sobre aquellos aspectos
incluidos tanto en el proyecto comun
de fusién como en el informe de los
administradores de las sociedades
intervinientes y debera concluir sobre
si, razonablemente, cumple o no

con las exigencias establecidas en el
articulo 35 de la LME para la validez de
la fusion.

Mas dudas se han planteado en la
practica sobre el juicio de valor que ha
de emitir el experto sobre la existencia
o no de asistencia financiera, ya que
de la redaccion del articulo no parece
dejarse claro si hace referencia a la
validez o no de la deuda contraida

con anterioridad a la fusién y si la
misma debe calificarse por el experto
como asistencia financiera o si, por

el contrario, se refiere a asistencia
financiera como consecuencia de

Enfoque

la fusién. En todos los casos hay
bastantes dudas doctrinales.

Finalmente, se ha de sefalar que

los requisitos mencionados con
anterioridad para las fusiones
apalancadas son exigibles siempre que
la fusion pueda calificarse como tal,
aun en el supuesto de que se tratara
también de fusiones especiales como
lo pueden ser absorcién de sociedad
integramente participada o absorcion
de sociedad participada al 90%, cuya
regulacion concreta exime, en principio,
de los requisitos mencionados con
anterioridad (ej. informe de expertos

o de administradores) al tratarse de
fusiones simplificadas.

En este tipo de fusiones especiales, si
cumplen, asimismo, los requisitos para
considerarse fusiones apalancadas,
sera exigible aplicar el régimen de
estas Ultimas, de ahi que, como se

ha comentado en el inicio, la primera
cuestion en un proceso de fusién es
identificar si pudiera tratarse de una
fusion apalancada.

KNOW Tax & LegaL
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El Tribunal Supremo multa con

1,7 millones a un banco gibraltareno
por negarse a comunicar la identidad
de sus clientes

ElTribunal Supremo ha confirmado

la multa por valor de 1,7 millones de
euros que el Consejo de Ministros
impuso al Jyske Bank Gibraltar Limited
(JBGL) por negarse a comunicar la
identidad de sus clientes a Espana,
donde presta servicios, amparandose
en el secreto bancario que rige en
Gibraltar.

La Sala de lo Contencioso-
Administrativo ha desestimado el
recurso que interpuso la entidad
financiera contra el acuerdo del
Consejo de Ministros, que fijo esta
sancion junto a dos amonestaciones
publicas en 2009 por incumplir la
obligacion de suministrar la informacién
requerida por el Servicio Ejecutivo
para la Prevencién del Blanqueo de
Capitales (SEPBLAC).

El alto tribunal ha tenido en cuenta
que esta entidad de crédito desarrolla
su actividad empresarial en Espana
en régimen de libre disposicion de
servicios, aungue su origen y su sede
permanente radica en Gibraltar.

Cuestion prejudicial en la Unién
Europea

La sentencia, con ponencia de la
magistrada Maria Isabel Perello, se

hace eco del pronunciamiento del
Tribunal de Justicia de la Union Europea
que ha avalado la potestad de los
Estados miembros de imponer, a las
entidades que prestan servicios en

su territorio, el comunicar informacién
que pueda ser “idénea” para luchar
contra el blanqueo y la financiacion del
terrorismo.

Los magistrados defienden que

la normativa espanola “suple o
supera las carencias y limitaciones”
que ha constatado la normativa
europea en esta materia, sin ser
“desproporcionada ni discriminatoria”

Fue, en 2007 cuando el SEPBLAC dirigid
una comunicacion a Jyske solicitandole
que aportara documentacion e informacion
sobre su actividad, entre la que pedia
saber la identidad de sus clientes.

Jyske omitié los datos sobre sus
usuarios alegando que esa informacion
es de “imposible cumplimiento” ya
que las entidades de crédito situadas
en Gibraltar se encuentran sometidas
a una obligacion de secreto bancario
cuya vulneracién supondria la comision
de un delito.



La Comisiéon Europea ha lanzado una
investigacion con profundidad sobre
los regimenes tributarios de todos

los Estados miembros, con el fin

de detectar todas las disposiciones
que supongan una traba a la libre
circulaciéon de personas y discriminen a
los trabajadores moviles.

Si detecta disposiciones
discriminatorias, el Ejecutivo
comunitario exigira al pais en cuestién
que las suprima o las cambie para
ajustarlas a la legislacion comunitaria.
En caso contrario, lanzard un
procedimiento de infraccién contra el
Estado miembro incumplidor.

"Las reglas de la Unién son claras:
todos los ciudadanos de la Unién
deben ser tratados en pie de

La Organizacién Profesional de
Inspectores de Hacienda del Estado ha
elaborado una propuesta de estatuto
de la Agencia Tributaria, en la que
incluyen algunos aspectos novedosos
como que se permita a este colectivo
realizar sus primeras inspecciones de
incognito vy realizar pagos a confidentes
para obtener informaciones de las

que se deriven el afloramiento o la
recuperacion de cuotas defraudadas.

Asi lo trasladaron el presidente y el
secretario general de la Organizacién
de Inspectores de Hacienda, Ransés
Pérez Boga y Francisco Vazquez,
respectivamente, que destacaron
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Noticias de Actualidad

Bruselas lanza una investigacion
para acabar con las trabas fiscales
nacionales para trabajadores moviles

igualdad en el mercado unico. No
puede haber discriminacion y no se
puede cuestionar el derecho de los
trabajadores a la libre circulacion”, ha
dicho el comisario responsable de
Fiscalidad, Algirdas Semeta, en un
comunicado.

Los obstaculos fiscales son, segun
Bruselas, uno de los principales
elementos que disuaden a los
ciudadanos europeos de abandonar su
pals de origen para buscar trabajo en
otro Estado miembro. Estas trabas se
encuentran tanto en el lugar de origen
como en el de destino.

La investigaciéon de Bruselas se
centrard en las legislaciones nacionales
sobre los impuestos sobre la renta 'y
sobre la riqueza. Entre los problemas

que la Comision quiere combatir

se encuentran, por ejemplo, un
tratamiento fiscal més favorable

para las contribuciones a fondos de
pensiones 0 seguros que se hacen en
entidades domésticas que en aquellas
basadas en otros Estados miembros.

El Ejecutivo comunitario también
quiere acabar con las ventajas fiscales
para dividendos domésticos que no
se conceden a los extranjeros, con
las deducciones por gastos escolares
nacionales que no se aplican si se
realizan en otros Estados miembros
0 con impuestos mas altos a los
beneficios cuando un no residente
vende su casa que cuando lo hace un
residente.

Inspectores de Hacienda piden
trabajar de incognito y pagar a
confidentes para mejorar el control

del fraude

la importancia de que se dote a

la Agencia Tributaria de nuevas
facultades legales para mejorar la
lucha contra el fraude, entre las que
también incluyeron recuperar las
competencias de control sobre las
Sicav o establecer la lucha contra

la corrupcién como una linea de
actuacién preferente del Plan de
Control Tributario.

En cuanto a las actuaciones sin
conocimiento del obligado tributario,
Pérez Boga afirmo que se deberia
regular un procedimiento de obtencion
de informacioén sin identificacion
previa y con la "fuerza probatoria”

de las diligencias de Inspeccién. "Se
nos deben permitir las actuaciones
de incdgnito, la posibilidad de
trabajar por sorpresa sin necesidad
de que tengamos que identificarnos
previamente', subrayo.

Sobre el pago a confidentes, los
inspectores de Hacienda piden poder
disponer de fondos para el pago de
informaciones confidenciales, con un
régimen similar al de la Policia o la
Guardia Civil, de tal manera que se
evite lo maximo posible la malversacion
o el uso fraudulento de estos fondos,
un ‘peligro” que, segun admitié Pérez
Boga, es 'muy real".

KNOW Tax & LegaL 7



Noticias de Actualidad

Su aprobacion se retrasara a 2016

También, dentro de las nuevas
facultades legales que solicitan

para la Agencia Tributaria se
encuentra la publicidad de morosos y
defraudadores, un anuncio realizado
ya por el Ministerio de Hacienda, pero
que aun no se ha puesto en marcha.
Para los inspectores, se trataria de
un censo de condenados por delito
fiscal (a partir de 120.000 euros), de
contribuyentes con sanciones de
entre 100.000 y 300.000 euros y de
deudores de cuantias similares a las
anteriores.

El presidente de la Organizacion de
Inspectores enmarcé todas estas
medidas en la necesaria aprobacién
del Estatuto de la Agencia Tributaria,
ya anunciado por el ministro de
Hacienda, Cristébal Montoro, y que,
segun explicé Pérez Boga, se quiere
aprobar en paralelo a la reforma
fiscal, pero su entrada en vigor

no seria hasta 2016, coincidiendo
con el 25 aniversario de la Agencia
Tributaria.

Entre las medidas que incluiria dicho
Estatuto, que ya ha sido entregado
al director de la Agencia Tributaria,
figurarian la necesidad de contar con
un sistema de informacién unico, de
tal manera que exista una sola base
de datos gestionada por la AEAT,

y CUyOSs usuarios sean todas las
Administraciones publicas. También
apuestan por una caja Unica de
gestion e ingreso de las retenciones
de cualquier impuesto. "Ahora hay
un batiburrillo legal que proporciona
muchas ineficiencias”, subrayo.

Base de datos Unica

Ademas de este sistema de base de
datos Unica, los inspectores reclaman
una reivindicacién histérica que pasa
por que el Congreso, con una mayoria
cualificada de dos tercios, nombre al
director de la Agencia Tributaria por un
mandato de cinco anos, renovables por
otros cinco, y con causas de destitucion
regulados. A su vez, este director sélo
podria nombrar por libre designacién un
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grupo muy limitado de colaboradores y
el resto deberfan ocupar sus cargos por
concurso, de tal manera que se garantice
la independencia del organismo.

Segun Pérez Boga, este nuevo

modelo mejoraria la "estabilidad,
interdependencia y eficiencia” de la
Agencia Tributaria, ya que el sistema
actual, en el que el ministro de Hacienda
nombra al director y en cascada hay un
relevo de mas de 200 funcionarios, ha
supuesto que en 21 anos haya habido

11 directores generales.

«En los dltimos tiempos se ha puesto
en duda la credibilidad e independencia
de la Agencia Tributaria, con casos
como el de la Hacienda Navarra, la
multinacional Cemex o el caso de la
Infanta, y creemos que hay que decir
“basta ya” y hacer lo posible para que
no se puedan producir intentos de
injerencias politicas nunca mas», reiterd
el Presidente de los inspectores de
Hacienda.

La propuesta de Estatuto de la
Agencia Tributaria que han realizado
los inspectores de Hacienda también
contempla la creacion de una Oficina
Nacional Antifraude, que integre
funcionarios propios, del Ministerio
Fiscal y de una policia fiscal creada al
efecto. También apuestan por integrar
el Catastro en la Agencia Tributaria,
asi como una Oficina Nacional de
Evaluacién de Politicas Tributarias, que
analice a posteriori la incidencia de las

medidas de control adoptadas por el
organismo.

Financiacion con recursos propios

Por ultimo, los inspectores de Hacienda
quieren que las fuentes de financiacién
de la Agencia Tributaria no dependan de
los Presupuestos Generales del Estado,
sino que el 18% de su presupuesto
esté vinculado con los actos de
liquidacion y gestién recaudatoria, asi
como con los recargos de apremio en
las deudas cobradas, con los recursos
derivados de la prestacion de servicios
de cobranza o con el cobro para la
participaciéon de sus funcionarios en
procesos concursales o judiciales.

Pérez Boga afirmé que la Agencia
Tributaria ya lleva un par de meses
trabajando en el nuevo estatuto y que,
a pesar de que coinciden en muchos
aspectos, la actual Direccién del
organismo no comparte ni lo relativo
al nombramiento del director ni lo
relacionado con la financiacion propia
del organismo.



La atencién que esté prestando la alta
direccion de las entidades financieras
a los retos relacionados con la
prevencion del blanqueo de capitales,
"Anti Money Laundering” (AML) por
sus siglas en inglés, ha alcanzado su
cota maxima, segun la Ultima encuesta
de KPMG a directivos de bancos
mundiales.

El 88% afirma que las cuestiones
relativas a la prevencion del blanqueo
de capitales vuelven a ser prioritarias
en las agendas de la alta direccion y
no se han visto relegadas por otras
prioridades, como ha sucedido en
estudios similares durante los ultimos
diez anos.

Igualmente, un 84% considera que el
blanqueo de capitales es considerada
una area de alto riesgo en las
entidades, dato que viene respaldado
por la gravedad e importancia

que la alta direccion atribuye a los
incumplimientos normativos.

El socio responsable de la préactica
de Prevencién del Blanqueo de
Capitales de KPMG en Europa,
Oriente Medio y Africa, Enric Olcina,
ha indicado que la prevencion del
blanqueo de capitales nunca ha
tenido tanta prioridad en la agenda
de la alta direccién de las empresas;
“estamos en un momento en el que
las sanciones alcanzan los miles

de millones de euros y las medidas
de regulacion pueden suponer
verdaderamente la pérdida de la
licencia bancaria, ha explicado.

“Las entidades financieras estan
introduciendo cambios significativos en
respuesta a las regulaciones globales
en materia de AML con un alcance
cada vez mayor. Estas iniciativas han
cambiado rapidamente el panorama

de AML, que ha pasado de ser una
funcién aislada dependiente de la de
cumplimiento normativo a tener un
enfoque cada vez mas complejo y
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La banca intensifica sus esfuerzos
contra el blangueo de capitales,

segun KPMG

global que se extiende a cuestiones
juridicas, de riesgo, operaciones y
fiscales opina Olcina.

En este sentido, KPMG dice que los
costes asociados al cumplimiento
normativo siguen aumentando a

un ritmo medio del 53% en las
entidades bancarias, dato que supera
la previsién de 2011, que sefalaba un
aumento del 40%.

Las tres areas principales donde se
ha invertido el presupuesto de AML
son sistemas de monitorizacion

de transacciones sospechosas;
revisiones de expedientes de clientes;
actualizaciones y mantenimiento;

y contratacién. Sin embargo, la
satisfaccion en lo que respecta a

los sistemas de monitorizacién de
transacciones solo alcanza el 35%.

Relacion mas estrecha con los
reguladores

Por otro lado, el 43% de los directivos
de bancos mundiales indica que

una relacion mas estrecha con los
reguladores seria un cambio de

enfoque apreciado, algo que sélo
apoyaba el 14% en 2011.

La adopcion de un enfoque de
regulacion solido y coherente se
sefala como la maxima preocupacion
en materia de AML. Asi, un 84%

de directivos asegura que el ritmo

y el impacto de los cambios en la
regulacion son aspectos clave para
Sus operaciones.

Olcina cree que pese a algunos
avances “evidentes” a la hora de
afrontar los retos del siglo XXI que
suscitan las amenazas de blanqueo

de capitales, los reguladores y el

sector de servicios financieros no han
conseguido vencer a los delincuentes
que se dedican al blanqueo de capitales
y que estan conectados al nivel global.

“Es esencial que los reguladores
lleven a cabo un enfoque regulatorio
coherente, pero también que impulsen
una relacion de trabajo mas estrecha
con profesionales de la industria con
el fin de generar sinergias para que

el blanqueo de capitales no quede
impune, ha concluido.

KNOW Tax & LegaL
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La creacion de un supervisor
Unico europeo dara la
oportunidad a los bancos
espanoles de crecer en Europa

La creacion de un supervisor Unico
europeo daré la oportunidad a los
bancos espafnoles de competir y crecer
en Europa, segun ha explicado el

socio del sector financiero de KPMG
Abogados, Francisco Uria, quien ha
apuntado que el hecho de que las
entidades sean supervisadas por el
Banco Central Europeo (BCE) ofrece
“ventajas muy grandes”.

Durante un almuerzo informativo
organizado por la Asociacién de
Comunicadores e Informadores
Juridicos (ACIJUR) y KPMG, Uria

ha dado las claves de lo que seré el
supervisor Unico europeo y sus tres
pilares fundamentales: el Mecanismo
Unico de Supervision, el Mecanismo
Unico Regulador y el Fondo de Garantia
de Depositos.

La propuesta de crear una Uniéon
Bancaria europea surgié en 2012 ante
la insostenible fragmentacién financiera
y el riesgo de ruptura del euro. Tras dos
anos de debate, esta previsto que su
completa implementacion se lleve a
cabo en noviembre de este ano.

Gracias a esta union, todas las
entidades europeas -16 espafnolas,

lo que supone casi el 90% del sector
financiero-, permaneceran bajo el
paraguas supervisor del Banco Central
Europeo (BCE), al que ayudaran los
bancos centrales nacionales (en este
caso, el Banco de Espafa).

Un papel importante para los bancos
nacionales

Esto supone que los bancos centrales
de cada pais seguiran desempefnando

un “papel importante” en la
supervision de las entidades. Asi, sera
el BCE el que tome las decisiones de
conjunto, pero el banco nacional sera el
encargado de hacer el seguimiento de
sus bancos dia a dia.

Segun ha explicado Uria, en el
proyecto de la Unién Bancaria, el
Banco de Espana podra seguir siendo
regulador “juridicamente, aunque ha
recordado que el supervisor Unico
deberd aplicar normas comunes

para todas las entidades, por lo que
dificilmente ejecutara regulaciones
nacionales. “El BCE serg el
responsable de la salud de 128 bancos
en Europa ha apostillado.

Urfa ha recordado que uno de los
principales pilares del proyecto es

que existan instrumentos juridicos
suficientes para que, en el caso de que
haya una crisis, se pueda solucionar

el problema y no ocurra como en

el caso de Espana. “En Espana, el
problema (de la crisis bancaria) no fue
de supervision, sino que no teniamos
instrumentos ni capacidad financiera
suficiente para resolver la situacion, ha
dicho.

El experto también ha afirmado que,
a dia de hoy, la asignatura pendiente
es el establecimiento de un esquema
0 mecanismo de proteccién de

los depdsitos, al menos respecto

de los bancos comprendidos en el
Mecanismo Unico de Supervision.
Sin embargo, destaca que se ha dado
“un paso adelante, pese a ser un
proyecto “ambicioso y de enorme
valor técnico”
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REGLAMENTO DELEGADO (UE) 182/2014, de 17 de Diciembre de 2013, que modifica
el anexo Il del Reglamento (UE) 978/2012, del Parlamento Europeo y del Consejo, por

el que se aplica un sistema de preferencias arancelarias generalizadas. [DOUE (SERIE L)
272.2014]

INSTRUMENTO DE RATIFICACION del Convenio entre el Reino de Espaia y la
Republica Argentina para evitar la doble imposicion y prevenir la evasion fiscal en materia
de impuestos sobre la renta y sobre el patrimonio, hecho en Buenos Aires el 11 de Marzo
de 2013. [BOE 14.1.2014]

El nuevo tratado reemplaza al Convenio firmado en Madrid el 21 de julio de 1992,
denunciado unilateralmente por Argentina, con fecha 29 de junio de 2012, dejando de tener
efectos desde el 1 de enero de 2013.

El texto bilateral entré en vigor el 23 de diciembre de 2013, fecha del intercambio de los
instrumentos de ratificacion. En cuanto a sus efectos, sus disposiciones se aplicaran:

a)  Enrelacion con los impuestos retenidos en la fuente sobre cantidades pagadas a no
residentes, a partir del 1 de enero de 2013.

b)  Enrelacion con los demés impuestos, a los ejercicios fiscales que comiencen a partir
del 1 de enero de 2013; y

c) enlos restantes casos, a partir del 1 de enero de 2013.

Salvo matizaciones técnicas, el Convenio mantiene la misma redacciéon que el texto de
1992; las principales modificaciones introducidas por el nuevo convenio son las siguientes:

—  Impuestos comprendidos: en el caso de Argentina, dejan de estar cubiertos por el
CDI los impuestos sobre los activos y sobre los bienes no incorporados al proceso
productivo y se incluyen los impuestos a la ganancia minima presunta y el impuesto
sobre los bienes personales.

—  Seincluye dentro de los articulos 6 y 13 la posibilidad de gravar las rentas y ganancias
patrimoniales derivadas de los titulos de multipropiedad.

—  Seintroduce la posibilidad de gravar, en el estado de situacién de los inmuebles, las
ganancias derivadas de la transmisién de acciones o participaciones cuyo valor se
derive directa o indirectamente en mas de un 50% de dichos bienes.

- Aefectos del Impuesto sobre el Patrimonio, se opta por la tributacion compartida: asi,
el patrimonio constituido por acciones o participaciones en el capital o patrimonio de
una sociedad pasa a tributar conforme a la normativa de cada Estado; en el Convenio
de 1992, solo tributaba en el Estado de residencia de su titular.

- En materia de intercambio de informacién, se introduce la redaccién actualizada del
Modelo de Convenio de la OCDE.

Se suprime la clausula de nacion mas favorecida respecto de los articulos 10,11, 12, 13y 14
existente en el Convenio de 1992.

RESOLUCION de 17 de Diciembre de 2013, del Departamento de Gestion Tributaria de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la que se modifica la de 3 de enero de
2011, por la que se aprueba el modelo 145, de comunicacion de datos del perceptor de
rentas del trabajo a su pagador o de la variacion de los datos previamente comunicados.
[BOE 3.1.2014]

El articulo 88 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
establece que los perceptores de rentas del trabajo deberan comunicar a su pagador los
datos y circunstancias personales y familiares que influyen en el célculo de la retencion que
les debe ser practicada y dispone que el contenido de estas comunicaciones se ajustara al
modelo que se apruebe por Resolucion del Departamento de Gestion Tributaria de la AEAT.

Entre los datos y circunstancias que constituyen el objeto de la referida comunicacion, se
encuentran:
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—  Las pensiones compensatorias al conyuge vy a las anualidades por alimentos a favor
de los hijos que el perceptor estuviera obligado a satisfacer por resoluciéon o decisiéon
judicial.

—  Lacircunstancia de estar destinando cantidades para la adquisicién o rehabilitacion de
su vivienda habitual utilizando financiacién ajena por las que el perceptor vaya a tener
derecho a la deduccion por inversién en vivienda habitual, a efectos de poder aplicar la
reduccion del tipo de retencién prevista en el articulo 86.1.

El Real Decreto 960/2013, de 5 de diciembre, ha introducido en el Reglamento
modificaciones que afectan a determinados aspectos de los contenidos en esta
comunicacion.

—  Con efectos de 1 de enero de 2014, se ha eliminado la obligacion de aportar al
empleador la copia del testimonio literal de la resolucién judicial que fije la pensién
compensatoria al cényuge o la anualidad por alimentos a favor de los hijos para que
tenga en cuenta tales pagos en el célculo del tipo de retencién aplicable al trabajador,
siendo suficiente la simple comunicacién de tal situacion al empleador. Consecuencia
de esto se ha suprimido el nimero 6 del articulo 88, donde se establecia la obligacion
del pagador de conservar los documentos aportados por el contribuyente para
justificar su situacion personal y familiar.

—  Con efectos de 1 de enero de 2013, se han modificado los articulos del Reglamento,
en lo relativo a la toma en consideracion de la deduccion por inversion en vivienda
habitual a efectos de la determinacién del tipo de retencion aplicable sobre los
rendimientos del trabajo y de la regularizacion del mismo, con el objetivo de adecuar la
redaccién de los preceptos al régimen transitorio de la citada deduccién, regulado en
la actualidad en la Disposicién transitoria decimoctava de la Ley del Impuesto.

Todas estas modificaciones han de tener su adecuado reflejo en el modelo de
comunicacion de datos del perceptor de rentas del trabajo a su pagador. Y esto es lo que
viene a hacer la presente Resolucion, la cual procede a sustituir el modelo 145 aprobado
por la Resolucién del 2011 por un nuevo modelo 145, en cuyos:

o apartado 4 se ha suprimido la mencion a la obligacion de aportar el testimonio literal
de la resolucion judicial determinante de las pensiones compensatorias o de las
anualidades por alimentos que deban ser objeto de comunicacién en dicho modelo, y

e apartado 5 se incorpora una referencia a las condiciones que, a partir del 1 de enero
de 2013, permiten al perceptor comunicar su derecho a la deduccién por inversiéon
en vivienda habitual, conforme a la disposicion transitoria decimoctava de la Ley del
Impuesto, a efectos de la aplicacion de la reduccion del tipo de retencion contemplada
en el articulo 86.1 del Reglamento.

Se modifican también los apartados de la parte dispositiva de la citada Resolucion de 3 de
enero de 2011 que guardan relacién con los aspectos comentados.

Y, por ultimo, se regula la forma de acusar recibo por parte de la persona o entidad
pagadora de la comunicacién de datos que le haya sido presentada por el trabajador,
mediante la devolucion a éste de un ejemplar del modelo 145, una vez cumplimentado el
apartado 7 del mismo, que es el destinado al acuse de recibo.

DECISION 2014/51/UE, de 28 de Enero, del Consejo, por la que se autoriza a los Estados
miembros a ratificar, en interés de la Unién Europea, el Convenio sobre trabajo digno para
los trabajadores domésticos, de 2011, de la Organizacion Internacional del Trabajo (Convenio
n.° 189). [DOUE (SERIE L) 1.2.2014]

DECISION 2014/52/UE, de 28 de Enero, del Consejo, por la que se autoriza a los Estados
miembros a ratificar, en interés de la Union Europea, el Convenio relativo a la seguridad

en la utilizacion de los productos quimicos en el trabajo, de 1990, de la Organizacion
Internacional del Trabajo (Convenio n.° 170). [DOUE (SERIE L) 1.2.2014]

RESOLUCION de 15 de Enero de 2014, de la Secretaria General Técnica, por la que

se publica el Convenio de colaboracién con la Comunidad Auténoma de Galicia para la
actuacion de la Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos, adscrita a la
Direccion General de Empleo del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, en el &mbito
territorial de dicha Comunidad Auténoma. [BOE 7.2.2014]

RESOLUCION de 23 de Enero de 2014, de la Tesoreria General de la Seguridad Social, por
la que se autoriza la ampliacion del plazo de ingreso de la cotizacion correspondiente a los
nuevos conceptos e importes computables en la base de cotizacion al Régimen General de
la Seguridad Social. [BOE 31.1.2014]
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La Disposicion final tercera del Real Decreto-ley 16/2013, de 20 de diciembre, de medidas
para favorecer la contratacion estable y mejorar la empleabilidad de los trabajadores, ha
dado nueva redaccion al articulo 109 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
por el que han pasado a computarse, en la base de cotizacién al RGSS, una serie de
conceptos retributivos hasta entonces excluidos de la misma y han pasado a computarse
en su integridad otros conceptos que anteriormente tenian establecida alguna limitacion.

Esta modificacion entré en vigor el 22 de diciembre de 2013, afectando, desde este mes, al
devengo de la liguidacion de las cuotas del Régimen General.

Con el objetivo de facilitar la liquidacion e ingreso de la cotizacién de las primeras
mensualidades afectadas por la modificacion legal, la Direccién General de la Tesoreria
General de la Seguridad Social resolvié:

Autorizar la ampliacion del plazo de liquidacion e ingreso de los nuevos conceptos
computables en la base de cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social y
del importe en que se hayan incrementado otros conceptos a incluir en dicha base,
correspondientes a los periodos de liquidacion de diciembre de 2013 a marzo de 2014.

Estos conceptos podran ser objeto de liquidacion complementaria e ingreso, sin
aplicacion de recargo o interés, hasta el 31 de mayo de 2014.

CORRECCION DE ERRORES de la Orden ESS/2518/2013, de 26 de Diciembre, por la
que se regulan los aspectos formativos del contrato para la formacién y el aprendizaje,
en desarrollo del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacion
profesional dual. [BOE 30.1.2014]

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 174/2014, de 25 de Febrero, de la Comision, que
modifica el Reglamento (CEE) 2454/93, por el que se fijan determinadas disposiciones de
aplicacién del Reglamento (CEE) 2913/92, del Consejo, por el que se establece el Cédigo
Aduanero Comunitario en lo relativo a la identificacion de las personas en el marco de los
acuerdos de reconocimiento mutuo de los operadores econdémicos autorizados. [DOUE
(SERIE L) 26.2.2014]

REAL DECRETO 962/2013, de 5 de Diciembre, por el que se crea y regula el Consejo
Estatal de la pequefna y la mediana empresa. [BOE 17.1.2014]

REAL DECRETO 33/2014, de 24 de Enero, por el que se desarrolla el Titulo Il de la Ley
12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de liberalizacién del comercio y de
determinados servicios. [BOE 29.1.2014]

REAL DECRETO 54/2014, de 31 de Enero, por el que se crea y regula la Comisién
intersectorial para actuar contra las actividades vulneradoras de los derechos de propiedad
industrial. [BOE 13.2.2014]

RESOLUCION de 28 de Enero de 2014, de la Direccién General de los Registros y del
Notariado, por la que se modifican los modelos establecidos en la Orden JUS/206/2009,
de 28 de enero, por la que se aprueban nuevos modelos para la presentacion en el
Registro Mercantil de las cuentas anuales de los sujetos obligados a su publicacion, y
se da publicidad a las traducciones a las lenguas cooficiales propias de cada Comunidad
Auténoma. [BOE 6.2.2014]

RESOLUCION de 28 de Enero de 2014, de la Direccion General de los Registros y del
Notariado, por la que modifica el modelo establecido en la Orden JUS/1698/2011, de 13
de junio, por la que se aprueba el modelo para la presentacion en el Registro Mercantil
de las cuentas anuales consolidadas, y se da publicidad a las traducciones de las lenguas
cooficiales propias de cada Comunidad Auténoma. [BOE 6.2.2014]

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 183/2014, de 20 de diciembre de 2013, de la Comision,
por el que se completa el Reglamento (UE) 575/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, sobre los requisitos prudenciales de las entidades de crédito y las empresas de
inversion, en lo que respecta a las normas técnicas de regulacion para especificar el célculo
de los ajustes por riesgo de crédito especifico y por riesgo de crédito general. [DOUE
(SERIE L) 272.2014]
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CORRECCION DE ERRORES de la Ley 22/2013, de 23 de Diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2014. [BOE 272.2014]

REAL DECRETO-LEY 1/2014, de 24 de Enero, de reforma en materia de infraestructuras y
transporte, y otras medidas econémicas. [BOE 25.1.2014]

El Real Decreto establece un variado conjunto de reformas legislativas que se pretende
que contribuyan a la recuperacion del crecimiento econémico y la creacién de empleo en el
plazo mas corto posible. Entre ellas cabe destacar:

En materia de seguridad ferroviaria:

Se modifica la Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del Sector Ferroviario para dar rango

de ley a los aspectos de seguridad ferroviaria mas importantes regulados en la Directiva
2004/49/CE , sobre la seguridad de los ferrocarriles comunitarios. Se modifica también la
Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para la mejora de los servicios publicos,
con el fin de modificar el nombre y las competencias de la Agencia Estatal de Seguridad del
Transporte Terrestre, que pasa a denominarse Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria.

En materia de transporte aéreo y maritimo:

Se modifica la Ley 21/2003, de 7 de julio, de Seguridad Aérea, con el fin de regular la
prestacion patrimonial publica de asignacion de franjas horarias que retribuye al Coordinador
y facilitador de franjas horarias, designado por el Ministerio de Fomento, por los servicios
prestados a los gestores aeroportuarios y a los operadores aéreos. Se introducen
modificaciones parciales en el régimen de las subvenciones al transporte regular de
pasajeros residentes en Canarias, llles Balears, Ceuta y Melilla, por ejemplo en materia

de implantacion de sistemas telematicos en las bonificaciones al transporte regular de
pasajeros. Y se determinan los aeropuertos que estan en una misma area de captacion del
destino, con el fin de que se les pueda aplicar el incentivo para favorecer el crecimiento del
tréfico en los aeropuertos gestionados por AENA establecido en la disposicién adicional 66°
LPGE 2014 .

Sobre la financiacion del servicio de ayudas a la navegacion prestado por Salvamento
Maritimo:

Se modifica el texto refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina Mercante
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2011, de 5 de septiembre, para disefar un
sistema de financiacién en el que los usuarios que reciben el servicio de ayudas a la
navegacion prestado por la Sociedad de Salvamento y Seguridad Maritima (SASEMAR)
soporten los costes del mismo, en lugar de los Presupuestos Generales del Estado.

En materia de autopistas en régimen de concesion y contratos de concesion:

Se modifica la Ley 8/1972, de 10 de mayo, de construccién, conservacion y explotacion de
autopistas en régimen de concesion, con el fin de evitar que el Estado acabe asumiendo
dos veces el coste de las expropiaciones en caso de impago, por parte de la sociedad
concesionaria, del justiprecio de los terrenos expropiados, cuando dicha sociedad es
declarada en concurso de acreedores. Para ello se reconoce al Estado el derecho a
subrogarse en el crédito del expropiado frente al concesionario, procediéndose a minorar
el importe de la responsabilidad patrimonial con la parte del crédito no reembolsada por la
sociedad concesionaria.

Por las mismas razones, y en relacién con el resto de concesiones administrativas, se
modifica el articulo 271 del Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, para establecer la
subrogacion de la Administracion concedente en el crédito del expropiado y el correlativo
descuento del importe no reembolsado a las cantidades resultantes de aplicar lo previsto
en el apartado primero del articulo 271.

Aunque los preceptos surten efectos desde la fecha de entrada en vigor del Real
Decreto-ley, seran aplicables a los contratos de concesion cualquiera que sea su fecha de
adjudicacion.

Plan PIVE:

Para evitar el efecto negativo que en el mercado del automovil tendria la supresion de
los Programas PIVE, se establece una quinta convocatoria del Programa (PIVE-5) que se
enmarca en el Plan de Accion de Eficiencia Energética 2011-2020.

Sobre la retribucion de los miembros de las Corporaciones Locales:

Se incorpora una nueva disposicion adicional 90.7 a la LPGE 2014 para establecer el limite
maximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por todos
los conceptos retributivos y asistencias, atendiendo a la poblaciéon de cada municipio

y hasta un méximo de 100.000 euros. El articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, segun la redaccion dada por la Ley 27/2013,



Novedades Legislativas

AMBITO LEGAL (Cont.)

Real Decreto-ley

Reales Decretos

Resoluciones

Correccion de errores

de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administraciéon Local (LRSAL),
establece que los Presupuestos Generales del Estado determinaran anualmente el limite
maéaximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por todos
los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que en su caso tengan
derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacion de servicios
especiales, atendiendo entre otros criterios a la naturaleza de la Corporacién local y a su
poblacion, recogiendo a continuacion una tabla de referencias salariales referidas a las
retribuciones de los Secretarios de Estado de la Administraciéon General del Estado. Se
incorpora, pues, este limite a la Ley de Presupuestos, con la intencion de que pueda ser
efectivo desde la primera némina a abonar en el mes de enero.

En materia fiscal: IVA y Sociedades:

Se reduce del 21 al 10% el tipo del IVA aplicable a las importaciones de objetos de

arte, antigliedades y objetos de coleccién, asi como de las entregas y adquisiciones
intracomunitarias de objetos de arte, cuando dicha entrega sea efectuada por sus autores

o derechohabientes y empresarios no revendedores con derecho a deduccién integra del
impuesto soportado. Asimismo, se equipara en el Impuesto sobre Sociedades el porcentaje
de retencion o ingreso a cuenta aplicable respecto del existente en el IRPF, para el ejercicio
2014, elevandolo del 19 al 21%. Esta equiparacion debia haberse producido a través de

la LPGE 2014, para que entrara en vigor el 1 de enero de 2014. Al no haberse producido,
resulta necesario modificar la retencion en el Impuesto sobre Sociedades, con el objeto de
evitar que las entidades afectadas se vean obligadas a modificar sus sistemas informaticos,
para establecer una distincion entre las personas fisicas y juridicas.

Sobre cotizaciones a la Seguridad Social:

Con efectos desde 1 de febrero de 2014 se aproxima el tratamiento de los trabajadores
incluidos en el RETA, que en algin momento del ano 2013 y de manera simultanea hayan
tenido contratado a su servicio un nimero de trabajadores por cuenta ajena igual o superior
a diez, a lo establecido para los trabajadores del Régimen General. Y, por otro lado, con
efectos desde 1 de enero de 2014 se reduce en un 1% el tipo de cotizacion por desempleo
para los contratos de duracién determinada a tiempo parcial previsto en la LPGE 2014 .

Entra en vigor el 26 de enero de 2014, al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

REAL DECRETO 19/2014, de 17 de Enero, por el que se refunden los organismos
auténomos Instituto Nacional del Consumo, y Agencia Espanola de Seguridad Alimentaria
y Nutriciéon en un nuevo organismo auténomo denominado Agencia Espanola de Consumo,
Seguridad Alimentaria y Nutricién, y se aprueba su estatuto. [BOE 3.2.2014]

REAL DECRETO 22/2014, de 17 de Enero, por el que se modifica el Real Decreto
836/2012, de 25 de mayo, por el que se establecen las caracteristicas técnicas, el
equipamiento sanitario y la dotacion de personal de los vehiculos de transporte sanitario por
carretera. [BOE 25.1.2014]

RESOLUCION de 27 de Enero de 2014, de la Secretaria de Estado de Energia, por la que
se aprueban las reglas de funcionamiento del mercado diario e intradiario de produccién de
energia eléctrica. [BOE 30.1.2014]

RESOLUCION de 13 de Febrero de 2014, de la Presidencia del Congreso de los Diputados,
por la que se ordena la publicacién del Acuerdo de convalidacién del Real Decreto-ley
1/2014, de 24 de enero, de reforma en materia de infraestructuras y de transportes, y otras
medidas econémicas. [BOE 19.2.2014]

CORRECCION DE ERRORES de la Resolucién de 30 de Diciembre de 2013, de la
Secretaria de Estado de Energia, por la que se fijan las cantidades de carbén, el volumen
maximo de produccion y los precios de retribucién de la energia, para el ano 2014, a aplicar
en el proceso de resolucion de restricciones por garantia de suministro. [BOE 8.1.2014]

Enero-Febrero 2014
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IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO
Hecho imponible. Compra de centros comerciales, con resolucion de
contratos de gestion. Sujecion.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3271-13, de 6 de
Noviembre de 2013.

En la medida que la transmisiéon de los bienes inmuebles objeto de consulta

se efectlien por un empresario o profesional cabe concluir que se trata de una
operacion sujeta al Impuesto. Exencién. Siempre que los elementos transmitidos
constituyan una unidad econémica auténoma capaz de desarrollar una actividad
empresarial o profesional por sus propios medios, su transmisién no se sujetara
al Impuesto. Se trata de una mera cesién de bienes que, por si misma, no es
capaz de funcionar auténomamente al no verse acompanado de una minima
estructura organizativa de factores de producciéon materiales y humanos. No
resulta de aplicacion el supuesto de no sujecion.

Hecho imponible. Entrega de inmueble en pago de deuda bancaria en favor
de empresa filial del banco.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3275-13, de 6 de
Noviembre de 2013.

El importe de tasacion de los inmuebles no cubre la deuda, aceptando la entidad
bancaria la quita de la diferencia. Aplicacién del mecanismo de la inversion del
sujeto pasivo. Requisitos: El destinatario de las operaciones sujetas al Impuesto
debe actuar con la condicién de empresario o profesional. Las operaciones
realizadas deben tener la naturaleza juridica de entregas y tener por objeto un
bien inmueble que esté afectado en garantia del cumplimiento de una obligacién
principal. Debe tratarse de entregas de bienes. Las entregas realizadas deben
ser consecuencia de la ejecucién de la garantia constituida sobre los bienes
inmuebles, si bien, la inversién del sujeto pasivo también se producira en

los casos de transmision de inmuebles otorgados en garantia a cambio de la
extincion total o parcial de la deuda garantizada o de la obligacion de extinguir tal
deuda por el adquirente.

Deduccion de las cuotas soportadas. Servicios on line para realizar cursos
de formacion técnica especializada cuyos destinatarios son empresarios o
profesionales residentes en paises distintos de la UE.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3349-13, de 12 de
Noviembre de 2013.

Distincion entre servicios de ensefianza impartidas a través de una red
electrénica y servicios prestados por via electronica a efectos de determinar la
regla de localizacién, posible exencion y alcance del derecho a la deduccién de
quien lo presta. Examen de la normativa interna y comunitaria y jurisprudencia del
TJUE. Si la entidad presta un servicio por via electrénica podré deducir las cuotas
del IVA soportadas en el territorio de aplicacion del impuesto, pero si dichas
operaciones consisten en un servicio educativo prestado a través de internet o
una via electrénica -realizadas en el territorio de aplicacion del impuesto- podrian
estar sujetas pero exentas, por lo que no tendria derecho a deduccion alguna por
el IVA soportado. Cambio de criterio del 6rgano consultivo a tenor de lo dispuesto
en la Directriz de la sesion 97 del Comité del IVA de 27 de mayo de 2013 sobre la
prestacion de servicios por un profesor a través de internet o red electrénica.

Sujeto pasivo. Repercusion del impuesto. Rectificacion de cuotas
repercutidas. Plazo.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3538-13, de 9 de
Diciembre de 2013.
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En el supuesto planteado, el plazo de 4 afnos para rectificar la cuota devengada
correspondiente a los pagos anticipados recibidos debera realizarse desde que
tenga lugar la resolucion de los contratos privados de compraventa. Considerando
que en el supuesto analizado no ha habido ingreso indebido alguno, sera la
interesada quien debera rectificar la repercusion efectuada como consecuencia
de los pagos anticipados, regularizando la situacién tributaria en la declaracion-
liquidacion correspondiente al periodo en que deba efectuarse la rectificacion o
en las posteriores hasta el plazo de un afio a contar desde el momento en que
debio efectuarse la mencionada rectificacion. Asimismo, la consultante estara
obligada a reintegrar el importe de las cuotas inicialmente repercutidas a las
personas fisicas con las que suscribié los contratos de compra-venta a través de
la expedicién de las facturas rectificativas conforme a lo dispuesto en el articulo
15 del Reglamento de facturacion.

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

Imputacion de gastos. Supuesto en que se imputan contable y fiscalmente
unos gastos en un ejercicio posterior al de su devengo, existiendo bases
imponibles negativas en todos los periodos afectados.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3230-13, de 4 de
Noviembre de 2013.

El hecho de que la sociedad haya generado bases imponibles negativas en los
ejercicios en los que no se contabilizé el gasto no significa, en si mismo, que

se produzca una tributacion inferior a la que hubiera correspondido atendiendo

a la contabilizacion correcta del gasto en tales periodos. Solo concurrird tal
circunstancia cuando las bases imponibles negativas que se hubiesen generado
por imputar temporalmente el gasto de manera correcta no hubieran podido ser
objeto de compensacién en el plazo de 18 afos que indica el articulo 25 TRLIS y
si fueron objeto de compensacion como consecuencia de la integracién de dichos
gastos en la base imponible de la entidad en ejercicios posteriores.

Base imponible. Partidas deducibles. Gastos financieros.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3257-13, de 6 de
Noviembre de 2013.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 14.1.h) del TRLIS, en la medida en
que el prestamista que otorga el préstamo sea una entidad del grupo segun los
criterios establecidos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, y el préstamo
se destine a la adquisicion, a otra entidad del grupo, de participaciones de

otra sociedad, podria resultar de aplicacion la restricciéon senalada en el citado
precepto, salvo que, como se sefiala en el mismo, el sujeto pasivo acredite que
existen motivos econémicos vélidos para la realizacién de la operacion. En el
caso concreto planteado, en el momento de concederse el préstamo destinado
a la adquisicion de la participacion, la entidad prestamista que otorga el mismo
no era una entidad del grupo de la entidad prestataria, por tanto, no se considera
aplicable la limitacién a la deducibilidad de los gastos financieros.

Base imponible.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3290-13, de 7 de
Noviembre de 2013.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 10.3 del TRLIS, la asuncién de la deuda
que la entidad cooperativa interesada ostenta frente a un tercero, por parte

de sus socios, de forma gratuita, en idéntica proporcion a sus respectivos
porcentajes de participacion, dara lugar, contablemente, a la baja del pasivo con
abono a una cuenta de reservas (fondos propios). Dado que la operacion descrita
no determinarg, en sede de la consultante, el registro de ingreso o gasto alguno
en la cuenta de pérdidas y ganancias, dicha operacion no tendra incidencia alguna
en su base imponible, con arreglo a lo dispuesto en el articulo aludido.

Base imponible. Partidas deducibles. Gastos financieros.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3294-13, de 8 de
Noviembre de 2013.

Dado que la interesada es una sociedad holding que desarrolla indirectamente la
actividad aseguradora, a través de sus participaciones en entidades aseguradoras,
las cuales representan el 96,3% de su activo total, y dado que forma parte de

un grupo consolidable de entidades aseguradoras (bien como entidad dominante
desde el ano 2002, bien como entidad dependiente del mismo desde el ano
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2013), estando sometida, tanto al nivel consolidado como al nivel individual,

al cumplimiento del margen de solvencia y demés limitaciones y obligaciones
financieras establecidas en Ley de ordenacion y supervisién de seguros privados,
asf como a supervision por parte del érgano regulador, cabe asimilarla, a efectos
de lo dispuesto en el articulo 20.6.a) del TRLIS, a una entidad aseguradora, no
resultdndole de aplicacion la limitacion a la deducibilidad de gastos financieros
establecida en el articulo 20 del TRLIS.

Base imponible. Partidas deducibles. Pérdidas por deterioro de valores
mobiliarios. Articulo 12.3 del TRLIS. Analisis.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3310-13, de 11 de
Noviembre de 2013.

Con independencia de que la aportacién a los fondos propios de la sociedad A

se lleve a cabo, por parte de la interesada, en un ejercicio en que la sociedad A
forme o no parte del grupo fiscal cuya dominante es la consultante, en la medida
en que dicha aportacion se realice con posterioridad a 1-1-2013, la misma no dara
lugar al reconocimiento de deterioro fiscal alguno, por lo que ningun deterioro
fiscal podra formar parte de la base imponible individual de la interesada, no
resultando ya necesaria la eliminacion de dicho deterioro con ocasién de la
aplicacion del mecanismo de la consolidacién fiscal. A efectos de lo previsto

en el articulo 12.3 del TRLIS, la suspension de cotizacion de una entidad debe
equipararse a su consideracion como entidad no cotizada, en la medida en que
no existe un mercado de negociacién de los titulos que proporcione el valor de la
entidad participada en la fecha de cierre del ejercicio. Por tanto, debera atenderse
a lo dispuesto en el citado articulo en relacién con las entidades no cotizadas
para el ejercicio 2012. Por su parte, a partir del ejercicio 2013, no existira deterioro
fiscalmente deducible en relacién con la participacion en la entidad A.

Base imponible. Valoracion de ingresos y gastos.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3323-13, de 12 de
Noviembre de 2013.

Dado que el TRLIS no contiene norma especifica en materia de ejecucion
hipotecaria, los gastos o ingresos que esta operacion pudiera generar en el
ambito contable tendran plena eficacia fiscal. Anélisis de la Norma Cuarta de

la Resoluciéon de 1 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria

de Cuentas. En el presente caso, cuando se produzca la ejecucién hipotecaria,

la interesada contabilizara la baja de las fincas y reconocera un resultado por
diferencia entre el valor razonable de la contraprestacién recibida, en principio,
equivalente al importe del derecho de cobro frente a las sociedades, y el valor en
libros que se da de baja. Una vez registrado el activo financiero, la consultante
analizard su posible deterioro o pérdida por insolvencia firme en funcion de la
prelacion en el cobro que resulte de la situacion concursal descrita y, en su caso,
contabilizard un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias, que tendra eficacia
fiscal. En el caso de que no se prevea recuperacion alguna, el resultado neto

de la operacion seré igual al valor en libros de las fincas. Si la pérdida se califica
como definitiva y, posteriormente, se obtiene algin importe de las sociedades
avaladas, la interesada reconocera un ingreso de naturaleza excepcional a integrar
en la base imponible.

Regimenes especiales. Fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canje
de valores.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos de V3325-13, de 12 de
Noviembre de 2013.

El articulo 90 del TRLIS, en aplicacion del régimen fiscal especial, contiene el
principio de subrogacion en derechos y obligaciones tributarios, entre los cuales
se encuentra incluido el mantenimiento del régimen fiscal aplicable al capital

y reservas existentes en la entidad absorbida, con independencia de cémo se
incorporen en los fondos propios de la entidad absorbente. Ello significa que

las reservas existentes en la entidad VW que posteriormente sean objeto de
distribucion por parte de D, conservaran el derecho a practicar la deduccion por
doble imposicion en los términos que corresponda segun el articulo 30 del TRLIS,
en las mismas condiciones que hubiera correspondido de no haberse llevado

a cabo la operacion de reestructuracion. De igual manera, el capital o la prima

de emision existentes en la entidad W, que posteriormente sean reintegrados

a los socios, conservara su régimen fiscal, con independencia de que, en la
contabilidad de la entidad D se hayan incorporado como reservas, lo que significa
que, a efectos fiscales, tendréan el tratamiento que corresponda a una devolucion
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de capital o de prima de emision. Andlisis de la tributacion de la distribucion de
fondos propios a realizar en el futuro por la sociedad absorbente, a efectos del
IRPF e IRNR de los socios residentes y no residentes.

Beneficios fiscales.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3385-13, de 19 de
Noviembre de 2013.

De la redaccioén de los articulos 21 y 32 del TRLIS, parece que puede
desprenderse que, cumpliéndose los requisitos para ello, la entidad interesada
que percibe dividendos de una entidad no residente en territorio espanol, puede
optar por aplicar a los mismos la exencién prevista en el articulo 21 del TRLIS,

o bien, integrarlos en su base imponible y aplicar la deduccién prevista en el
articulo 32 del TRLIS. Deuda tributaria. Pago fraccionado. Se considera posible
que la interesada calcule los pagos fraccionados correspondientes a 2013 en la
modalidad prevista en el articulo 45.3 del TRLIS, determinando la parte de la base
imponible relativa a dichos pagos fraccionados aplicando la exencién del articulo
21 del TRLIS y que, sin embargo, en la determinacién de la base imponible de
dicho periodo, opte por no aplicar la exencién prevista en el articulo 21 del TRLIS,
sino por aplicar la deduccién prevista en el articulo 32 del TRLIS. En este ultimo
caso, habra que tener en cuenta lo previsto en los articulos 21.3.c) y 32.1 del
TRLIS.

Regimenes especiales. Fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canje
de valores.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3396-13, de 20 de
Noviembre de 2013.

En caso de que el régimen especial fuera de aplicacién a la operacion de fusion
planteada, las bases imponibles negativas pendientes de compensacion de

las sociedades absorbidas podrian ser compensadas en sede de la entidad
absorbente, con los requisitos y limitaciones establecidos en el articulo 90.3 del
TRLIS. A estos efectos, deberéa valorarse si las sociedades que participan en la
operacion de fusion por absorcion forman parte de un grupo a que se refiere el
articulo 42 del Cédigo de Comercio. En este sentido, la remisién que el articulo
90.3 del TRLIS hace al articulo 42 del Cédigo de Comercio lo es simplemente al
objeto de atraer al &mbito fiscal las reglas de formacién de grupo contenidas en
el mismo, con independencia de que el grupo resultante tenga esa condicién a
efectos mercantiles.

Base imponible.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3435-13, de 26 de
Noviembre de 2013.

La entidad interesada contabiliza un gasto en la cuenta de reservas, de un
periodo impositivo posterior al de su devengo, suponiendo dicho gasto la
anulacién de un ingreso imputado en la cuenta de Pérdidas y Ganancias del
periodo en que se produjo el devengo. El gasto es fiscalmente deducible en el
periodo de su contabilizacion, siempre que de ello no derive un diferimiento o
tributacion inferior a la correspondiente por aplicacion de la regla de imputaciéon
temporal general. Si la contribuyente no conoce con certeza el importe
recuperable de sus participaciones en una entidad, pero posee una estimacion
del mismo en base a un informe de la CNMV, puede determinar el importe de
la correccion valorativa por la diferencia entre su valor en libros y el importe
recuperable de las participaciones que debid registrar como un gasto en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio de devengo. Puede practicar en la
declaracion-liquidacion del periodo en que haya contabilizado el gasto, un ajuste
extracontable positivo, en la medida en que el deterioro no sea fiscalmente
deducible. La pérdida del valor de las participaciones representativas del capital
de un SICAV en que participe tiene la consideracion de fiscalmente deducible,
en proporcion al porcentaje de participacion, siempre que el deterioro contable
no supere la diferencia positiva entre el valor de los fondos propios al inicio y al
cierre del ejercicio de la entidad participada, y siempre que el valor de dichos
fondos conste recogido en los balances formulados o aprobados por el érgano
competente.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS

Supuesto en que no se esta obligado a presentar autoliquidacion por el
IRPF (ejercicio 2009), pero que si se hubiera presentado, saldria a devolver.

KNOW Tax & LegaL 19



Doctrina

AMBITO FISCAL (Cont.)

Consultas a la
Administracion

20 KNOW Tax & LegaL

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3232-13, de 4 de
Noviembre de 2013.

Posibilidad de presentar la declaracién correspondiente a dicho periodo
impositivo en 2012. Dado que la declaracion de la renta debe presentarse en el
plazo establecido, su presentacion posterior serd extemporanea, pero puede
realizarse siempre que no haya transcurrido el plazo de prescripcion. En ningun
caso, la devolucion podré estar sujeta a retencion a cuenta del citado Impuesto.
Por otra parte, podré iniciarse un expediente sancionador, sin que ello conlleve
necesariamente la imposicion de una sancién, siendo la resolucién que dé
término al procedimiento la que determina la existencia o no de infraccion o
responsabilidad.

Hecho imponible. Rendimientos del trabajo obtenidos en el extranjero.
Exencion.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3234-13, de 4 de
Noviembre de 2013.

Si la totalidad de los rendimientos del trabajo se han devengado durante los

dias que efectivamente el trabajador ha estado desplazado en el extranjero
llevando a cabo una prestacién de servicios transnacional, estaran exentos la
totalidad de los rendimientos obtenidos con el limite legalmente establecido.
Los contribuyentes estaran obligados a presentar y suscribir declaracién por este
Impuesto, con los limites y condiciones que reglamentariamente se establezcan.
A efectos de la aplicaciéon del limite de 22.000 euros anuales, no se tomaran en
consideracion los rendimientos que estén exentos de tributacion.

Base imponible. Rendimientos de capital mobiliario.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3285-13, de 6 de
Noviembre de 2013.

La operacién de recompra de participaciones preferentes y suscripcion
simultanea de acciones generara un rendimiento del capital mobiliario, que
vendra determinado por la diferencia entre el precio de recompra fijado en la
resolucion del FROB vy el valor de suscripciéon o adquisicion de los valores que se
recompran. Segun lo previsto en el articulo 14.1.a) de la LIRPF, el rendimiento del
capital mobiliario obtenido se imputaréa al periodo impositivo en que sea exigible
por el perceptor, exigibilidad que se produce en el momento de la recompra.
Rendimiento que constituye renta del ahorro y se integrara y compensara
conforme a las reglas establecidas en el articulo 49 de la LIRPE

Base imponible. Ganancias y pérdidas patrimoniales.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3286-13, de 7 de
Noviembre de 2013.

La obtencion por el interesado de la ayuda publica del “Programa de Incentivos
al Vehiculo Eficiente (PIVE-2)" para la adquisicion de un vehiculo constituye para
el beneficiario una ganancia patrimonial, al constituir una variacion en el valor de
su patrimonio puesta de manifiesto por una alteracién en su composicién y no
proceder dicha variacién de ningln otro concepto sujeto por este Impuesto. El
importe de dicha ganancia sera la cuantia dineraria de la subvencién obtenida, tal
como resulta de lo dispuesto en el articulo 34.1.b) de la LIRPF, formando parte
de la renta general, conforme a lo sefalado en el articulo 45 de la misma ley. Al
tratarse el vehiculo de un bien de consumo duradero, en el supuesto planteado
no procedera computar una pérdida patrimonial en la medida en que la pérdida
de valor del vehiculo venga dada por su utilizacidon normal.

Exenciones.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3358-13, de 13 de
Noviembre de 2013.

La indemnizacién obtenida por el trabajador por la extinciéon de su relacion laboral
en el marco del despido colectivo, tal y como se describe por el interesado,
estara exenta del IRPF con el limite establecido con caracter obligatorio en

el ET para el despido improcedente. Los excesos indemnizatorios sobre el

limite exento estaran sometidos a tributacién como rendimientos del trabajo.
Reducciones. Cuando la indemnizacién se perciba en forma de capital, al exceso
indemnizatorio sobre el limite exento le resultard de aplicacién la reduccion

del 40% prevista en el articulo 18.2 de la LIRPF cuando el periodo de tiempo
trabajado para la empresa sea superior a 2 anos.
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IMPUESTO SOBRETRANSMISIONES PATRIMONIALESY AJD
Transmisiones patrimoniales. Exenciones. Transmisiones de valores.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3410-13, de 21 de
Noviembre de 2013.

El interesado va a transmitir a otra sociedad del grupo la totalidad de las
participaciones de algunas de sus sociedades filiales sin que haya transcurrido
mas de 3 anos desde que se produjera la aportacion de bienes inmuebles por

la consultante en virtud de la ampliacion de capital de dichas entidades. El
interesado manifiesta que dichos inmuebles, propiedad de las sociedades filiales,
se encuentran afectos a su actividad empresarial. La afectacién de dichos bienes
debe entenderse como la incorporacién de los mismos a la actividad empresarial.
En cuanto a la posible aplicacion del articulo 108 de la LMV en los casos en

que no exista un aumento del control por parte del adquirente por permanecer

el porcentaje de participacién inalterado, cabe sefalar que no se cumplen los
requisitos de la excepcién regulada en el apartado 2 del citado articulo 108, ya
que para examinar si se produce la obtencion o el aumento del control sobre

la sociedad cuyos valores se adquieren deben computarse también como
participaciéon del adquirente los valores de las demas entidades pertenecientes al
mismo grupo de sociedades, lo cual determina que el control era ya del 100%, lo
que implica que tal control ni se obtiene ni aumenta con esta operacién.

IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES
Sujeto pasivo.

Consulta Vinculante a la Direccion General de Tributos V3537-13, de 9 de
Diciembre de 2013.

Cada uno de los cotitulares del derecho de propiedad sobre un bien inmueble
ostenta la condicion de sujeto pasivo, a titulo de contribuyente del IBIl. Para que
proceda la division de la liquidacién tributaria es indispensable que se facilite a
la Administracion los datos personales y el domicilio de todos los obligados al
pago, asi como la proporcién en que cada uno de ellos participe en el dominio
sobre el bien. No es necesario que la solicitud de divisién de la liquidacién del IBI
sea realizada por los dos copropietarios del bien inmueble, sino que bastara que
aquella persona que efectle dicha solicitud facilite para ello los datos personales
y el domicilio del otro obligado al pago, asi como su cuota de participacién en el
derecho de propiedad sobre el bien inmueble, tal y como establece el articulo
35.7 de la LGT.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

Solicitudes de devolucion a no establecidos.
Resolucion del TEAC de 7 de Noviembre de 2013.

Negativa a la devolucién pretendida por no aportar justificantes de los servicios
recibidos o bienes adquiridos afectos a las operaciones que dan derecho a la
devolucion y haber contestado al requerimiento realizado por la Administracion

a dichos efectos. Notificaciones por via electrénica. Las notificaciones por
correo electrénico requiriendo a la entidad no fueron vélidas. La AEAT dispone
de un servicio de internet que ofrece la posibilidad de recibir notificaciones

y comunicaciones administrativas por medios teleméticos a una direccién
electronica habilitada. En este caso no consta en el expediente si, en el momento
de requerirse la informacion, la entidad estaba dada de alta en el servicio de
notificaciones telematicas; no existe la seguridad de la puesta a disposicion del
requerimiento o del acceso a su contenido por el obligado. En consecuencia,

las notificaciones no son vélidas y no producen los efectos legales pertinentes.
Obligacion de la Administracion tributaria a tramitar las solicitudes de devolucién,
dictando la resolucién que proceda. Duplicidad de facturas. No hay quiebra del
principio de neutralidad del IVA para el sujeto pasivo por el hecho de negarse la
devolucion para el periodo anual del ejercicio dada la duplicidad de determinadas
facturas contenidas en otros expedientes derivados de la presentacién de
solicitudes de devolucion referidas a los periodos trimestrales del mismo afo.

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
Ejercicios 2008 y 2009. Regularizacion de ayudas percibidas.

Resoluciéon del TEAC de 5 de Noviembre de 2013.
Fondo de comercio financiero para la adquisiciéon de participaciones extranjeras
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declarado incompatible con el mercado comun por Decision C45/07. Obligacién
estatal de recuperar las ayudas concedidas a los beneficiarios por adquisiciones
intracomunitarias. Principio de confianza legitima. No se aprecia su vulneracion.
Es la propia Decisién CE la determinante de los efectos de dicho principio vy la
que limita el alcance de la obligacién de recuperacién de las ayudas. En el caso,
las adquisiciones de participaciones de sociedades extranjeras comunitarias

se realizaron con posterioridad a la fecha de la entrada en vigor de la Decision
aplicada, siendo procedente la recuperacion de la ayuda. Amortizacién

fiscal. Imposibilidad de continuar aplicando la amortizacion fiscal del fondo
controvertido a las combinaciones transfronterizas con Turquia por falta de
acreditacién suficiente de los obstaculos juridicos alegados por el obligado
tributario.

IMPUESTO SOBRETRANSMISIONES PATRIMONIALESY AJD
Constitucion de hipoteca unilateral en favor de la Administracion

en garantia de un aplazamiento o fraccionamiento o de suspension.
Consecuencias fiscales y determinacion del sujeto pasivo. Fijacion de
criterio.

Resolucion del TEAC de 3 de Diciembre de 2013.

Debe diferenciarse en funcion de si la hipoteca la constituye un particular (no
sujeto pasivo del IVA) o la constituye un empresario o profesional. Si se trata de
un empresario o profesional, es una operacién sujeta al IVA y el sujeto pasivo
sera la Administraciéon, como adquirente del derecho, resultando de aplicacién

las exenciones subjetivas del citado articulo 45.1.A de la ley del impuesto. Si la
constituye un particular serd una operacion sujeta al ITP y AJD en la modalidad
de TPO. Al tratarse de la constitucién de un derecho real, en caso de aceptacion,
el sujeto pasivo sera el acreedor hipotecario (el organismo publico en este caso)
con la aplicacion de las exenciones subjetivas previstas en la norma; si no se
acepta la hipoteca, la operacion tributa por la modalidad de AJD, documentos
notariales, cuota gradual, resultando sujeto pasivo la Administracién que quedaria
exenta conforme a la normativa aplicable. El sujeto pasivo es el adquirente del
bien o derecho, teniendo el criterio relativo al otorgante de la escritura un caracter
subsidiario. Posibilidad de que el TEAC fije criterio, de caracter vinculante para
toda la Administracién tributaria aunque el recurso extraordinario de alzada no
sea estimatorio.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES. INGRESOS
INDEBIDOS
Gestion.

Resolucion del TEAC de 5 de Noviembre de 2013.

Sujeto pasivo al que se le exige la presentacién del modelo de declaracion-
liquidacion 210 para una devoluciéon basada en la improcedencia de la retenciéon
practicada. Distincion entre devolucion de ingresos indebidos y devolucién

de ingresos debidos que, posteriormente por razdn de la técnica impositiva,
devienen improcedentes -devoluciones de oficio-. La contribuyente funda su
solicitud en considerar que las rentas percibidas debieron estar exentas de
retencion, y que al no estarlo se produjo una vulneracion del principio de no
discriminacion de trato respecto al recibido por el Estado y otras entidades
publicas en el Impuesto sobre Sociedades. Anulacion de los acuerdos
impugnados sin entrar en la cuestiéon de fondo y retroaccion de las actuaciones a
la Gestora.

PROCEDIMIENTO DE INSPECCION TRIBUTARIA

Ejecucion de resoluciones y sentencias. Fecha de inicio del plazo a los
efectos previstos en el articulo 150.5 LGT (finalizacion del plazo cuando una
resolucion judicial o econdmico-administrativa ordene la retroaccion de las
actuaciones inspectoras). Unificacion de criterio.

Resolucion del TEAC de 5 de Noviembre de 2013.

La fecha que ha de tomarse es la de recepcion del expediente por el érgano
competente para ejecutar la resolucion o sentencia, y no la fecha de notificacién
de la resolucién al érgano legitimado para interponer el recurso de alzada
ordinario o el recurso extraordinario de alzada para la unificacién de criterio.
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DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS. INTERESES DE DEMORA
A favor del obligado tributario.

Resolucion del TEAC de 7 de Noviembre de 2013.

Devoluciones derivadas de procedimientos de rectificacion de autoliquidaciones
cuando la causa de rectificacion es haber aplicado una norma interna declarada
contraria a una Directiva comunitaria que motivé la indebida aplicacion de la regla
de prorrata. Cambio de criterio. Basandose en la doctrina sentada en la Sentencia
del TJUE de 6 de octubre de 2005, el ingreso debe reputarse como indebido. Por
tanto el periodo de devengo de intereses de demora se inicia al dia siguiente del
vencimiento del plazo para presentar la primera autoliquidacion en la que se pudo
solicitar la mayor devolucion. Aplicacion de la doctrina contenida en sentencia del
Tribunal Supremo de 20 de junio de 2013, entre otros.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO
Hecho imponible. Transacciones inmobiliarias realizadas por personas
fisicas. Interpretacion de la Directiva IVA.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 7 de Noviembre
de 2013.

Determinacioén del IVA cuando las partes no han dispuesto nada al respecto en
el contrato suscrito. En tales circunstancias, cuando el vendedor del bien es el
deudor del IVA devengado por la operacién, debe considerarse que el Impuesto
viene ya incluido en el precio pactado si el vendedor no tiene la posibilidad de
recuperar, del adquirente, el IVA reclamado por la Administracion tributaria.
Entender lo contrario supondria que el IVA gravaria al vendedor, en contra del
principio de que el IVA es un impuesto sobre el consumo que debe soportar el
consumidor final.

IMPUESTO SOBRE LA RENTA. IGUALDAD DETRATO
Beneficios y ventajas fiscales.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 12 de Diciembre
de 2013.

Normativa interna que computa, para calcular la tributacién en conjunto en un
Estado miembro, los rendimientos percibidos en otro que estan exentos en el
primero. Interpretacion del articulo 49 TFUE. Se opone a la aplicacion de una
normativa fiscal de un Estado miembro que priva a una pareja residente en ese
Estado y que percibe rendimientos de ese y de otro Estado miembro a la vez,
del beneficio fiscal a causa de sus modalidades de imputacién, pues dicha pareja
se habria beneficiado de ella si el conyuge que obtiene mayores rendimientos no
percibiera la totalidad de estos en otro Estado miembro.

LIBRE CIRCULACION DE CAPITALES
Interpretacion de los articulos 63 y 65 TFUE.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 7 de Noviembre
de 2013.

Posibilidad de que una normativa tributaria interna no permita a un contribuyente
residente y sujeto pasivo en dicho Estado miembro, deducirse las pérdidas
resultantes de la transmisién de un inmueble sito en otro Estado miembro de
los rendimientos mobiliarios sujetos a imposicién en el primer Estado, mientras
que si seria posible en determinadas condiciones si el inmueble hubiera estado
situado en dicho primer Estado. Justificacién de la norma controvertida en

la necesidad de garantizar la coherencia del régimen tributario cuyo principio
fundamental es el tratamiento simétrico de beneficios y pérdidas. La libre
circulacién de capitales no puede interpretarse en el sentido de que un Estado
miembro esté obligado a dictar normas tributarias en funcion de las de otro para
garantizar, en cualquier situacion, una tributacién que elimine cualquier disparidad
derivada de las normativas fiscales nacionales.

INSPECCION FINANCIERA Y TRIBUTARIA
Actuaciones inspectoras. Interrupcion de la prescripcion.

Sentencia del Tribunal Supremo de 18 de Diciembre de 2013.
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Nada impide otorgar el efecto interruptivo a la reanudacion formal de las
actuaciones cuando, transcurrido el plazo maximo de duracién, se comunica
formalmente su continuacion al sujeto pasivo. En el caso, medié una actuacién
formal de la Inspeccion que puso en conocimiento del obligado tributario la
reanudacion del procedimiento inspector por lo que las nuevas actuaciones
practicadas han de entenderse como aptas. Impuesto sobre Sociedades.
Ejercicio 1997 Operacién societaria de escision total: Imposibilidad de acogerse al
régimen especial previsto en el Capitulo VIII del titulo VIII de la LIS, por ausencia
de motivos econémicos validos. Principio de proporcionalidad. Inaplicabilidad. La
evasion fiscal de una de las sociedades beneficiarias perjudica a la otra sociedad.
LLa operacién de escision es Unica, y deben darse todos los requisitos exigidos
por la normativa, incluida la necesidad de motivo econémico vélido recogido en el
articulo 110.2 de la LIS en todas y cada una de las sociedades que intervienen en
la operacion.

Normativa aplicable.
Sentencia del Tribunal Supremo de 4 de Noviembre de 2013.

Supuestos en los que existe una resolucion judicial o una econémico-
administrativa que ordena la retroaccion de las actuaciones inspectoras. Inicio

del plazo para aplicar la prescripcion por interrupcion mayor de 6 meses, cuando
el procedimiento inspector tuvo lugar con anterioridad a la entrada en vigor

de la LGT 2003. Unificacién de doctrina. Aplicacién del criterio expuesto en la
sentencia de contraste. La ejecucién de una resolucion econémico-administrativa
no forma parte de la actividad administrativa de gestion tributaria Incumplimiento
del plazo méximo para resolver que se produce después de la entrada en vigor
de la nueva LGT por lo que habra que estar a las consecuencias y periodos de
prescripcion vigentes en el momento del incumplimiento. Prescripciéon. Duracion
por mas de 6 meses del procedimiento de ejecucion.

RESPONSABILIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Administracion del Estado. Procedente.

Sentencia del Tribunal Supremo de 20 de Noviembre de 2013.

Indemnizacion por los danos ocasionados a una mercantil tras el
incumplimiento por el Reino de Espafa de sus obligaciones, en virtud de

la Directiva 69/335/CEE, relativa a los impuestos indirectos que gravan la
concentracion de capitales. Reclamacion de responsabilidad patrimonial
formulada dentro del afo siguiente a la publicacién de la sentencia TJCE, que
declaraba tal incumplimiento. Relacién de causalidad entre la infraccion del
Derecho UE imputable al Estado miembro y el dafo ocasionado. Aplicacion
de doctrina jurisprudencial del TS, que establece que, aunque los actos
administrativos sean firmes, ello no impide el ejercicio de la accion de
responsabilidad patrimonial del Estado legislador; vy ello, cuando tales actos
hicieron aplicacion de una ley luego declarada inconstitucional y cuando
aplicaron leyes que mas tarde se declararon contrarias al Derecho UE.
Infraccion del Derecho UE por el Estado espafol calificada como “violacién
suficientemente caracterizada’ pues la norma de la Directiva vulnerada por
el TRLITPAJD y por sus actos de aplicacién, era muy clara y precisa, sin que
de ella surgiera margen alguno de apreciacién para el legislador espanol.
Aplicacion de jurisprudencia del TJUE que entiende que un Estado miembro
no puede alegar dificultades internas o disposiciones de su ordenamiento
juridico nacional, ni siquiera constitucional, para justificar la inobservancia de las
obligaciones y plazos que resultan de las Directivas comunitarias.
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AUDITORIA DE CUENTAS

Computo a aplicar y efectos en relacion con la obligacion de auditoria de
los nuevos parametros incorporados por la Ley 14/2013, de Apoyo a los
Emprendedores, y Ley de Sociedades de Capital. Formulaciéon de cuentas
anuales abreviadas y obligacion de someter a auditoria las cuentas de las
sociedades mercantiles, respectivamente.

Consulta de Contabilidad nam. 1 del BOICAC num. 96, de Diciembre de 2013.

Los nuevos limites deben aplicarse a todos los ejercicios a computar en el primero
que se cierre con posterioridad al 29 de septiembre de 2013. Determinacién de las
entidades a las que sera de aplicacion lo dispuesto en la disposicion adicional 1.2
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RLAC, v, por tanto, los limites a los que se remite (los establecidos en el articulo
257 del TRLSC que regulan la presentacion del balance y estado de cambios en el
patrimonio neto abreviados).

Sobre el computo a aplicar y los efectos de los nuevos pardmetros incorporados
por la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y

su internacionalizacién, a los articulos 257 y 263 de texto refundido de la Ley

de Sociedades de Capital, en relacion con la formulacion de cuentas anuales
abreviadas y a la obligacion de someter a auditoria las cuentas anuales de las
sociedades mercantiles respectivamente.

NORMAS DE REGISTROY VALORACION
Tratamiento contable de la condonacion de un crédito concedido por una
sociedad dependiente al 100% a la sociedad dominante. NRV 9.

Consulta de Contabilidad nam. 2 del BOICAC num. 96, de Diciembre de 2013.

Aplicacion del criterio establecido en anterior consulta 4 del BOICAC n.° 79 de
septiembre de 2009 en lo relativo al tratamiento contable de la condonacion,

que seré la cancelacion por la dominante de la deuda con abono a una cuenta
representativa del fondo econémico de la operacion, mientras que por su parte la
sociedad dependiente dara de baja el derecho de crédito con cargo a una cuenta
de reservas. En cuanto a la determinacion de si se esté ante una distribucion de
resultados o una recuperacion de la inversién -para la sociedad dominante, desde
una perspectiva contable, cualquier operacion de reparto de reservas se calificara
como distribucion de beneficios y originara un resultado en el socio siempre que
la participada haya generado beneficios por importe superior a los fondos propios
que se distribuyen, independientemente de cual sea el origen de las reservas que
la dependiente emplea para tal fin.

Sobre el tratamiento contable de la condonacion de un crédito concedido por una
sociedad dependiente, al 100%, a la sociedad dominante, y su calificaciéon en la
sociedad dominante como ingreso o recuperacion de la inversion.

CONTABILIDAD Y AUDITORIA
Casos en los que es obligatoria la presentacion de informe de gestion.

Consulta de Contabilidad nium. 7, del BOICAC num. 96, de Diciembre de 2013.

Supuesto de una sociedad que presenta balance y estado de cambios en el
patrimonio neto abreviados. En este caso NO estard obligada a formular el
informe de gestion aunque si lo esté a auditar sus cuentas anuales conforme al
articulo 263 de la Ley de Sociedades de Capital por peticién de la minoria o por
exigencia de otras disposiciones.

Sobre la obligatoriedad de presentar informe de gestién por parte de una
sociedad que formula balance y estado de cambios en el patrimonio neto
abreviados, de acuerdo con el articulo 257 de la Ley de Sociedades de
Capital (LSC).

LABORALY SEGURIDAD SOCIAL

IGUALDAD DETRATO EN EL EMPLEO

Discriminacion basada en la orientacion sexual. Permiso especial retribuido
para trabajadores que contraen matrimonio. Interpretacion de la Directiva
2000/78.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 12 de Diciembre
de 2013.

Existencia de una discriminacioén, a la que se opone la normativa
comunitaria, por el hecho de que un trabajador celebre un pacto civil de
convivencia (por el que se crea una pareja de hecho registrada) con su
pareja del mismo sexo y no le es concedido el permiso especial retribuido
previsto en el Convenio y el resto de ventajas concedidas al resto de
empleados con ocasién de su matrimonio y se da la circunstancia de que
la legislaciéon del Estado no permite el matrimonio entre parejas del mismo
sSexo.
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LIBRE CIRCULACION DE TRABAJADORES. TRABAJADORES
MIGRANTES
Retribuciones.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 5 de Diciembre
de 2013.

Normativa nacional que determina la fecha de referencia de progresién de
empleados de una entidad territorial a los escalones retributivos superiores de
su categoria atendiendo integramente a los periodos de servicios cubiertos sin
interrupcion al servicio de esa entidad, mientras que cualquier otro periodo de
tiempo se computa Unicamente a tiempo parcial. Interpretacién del articulo 45
TFUE, que se opone a una medida como la controvertida. En este caso, el negarse
a computar integramente los periodos de empleo cubiertos por trabajadores
migrantes con un empleador domiciliado en un Estado miembro que no sea la
Republica de Austria, perjudica gravemente a dichos empleados en la medida en
que pueden haber adquirido experiencia profesional antes de incorporarse vy, sin
embargo, pueden ser colocados en un escalon retributivo inferior a aquellos que
tienen igual experiencia con empleadores domiciliados en Austria.

PRESTACIONES DE SERVICIOS TRANSFRONTERIZOS
Conceptos que deben tenerse en cuenta para determinar el salario minimo
del interesado.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 7 de Noviembre
de 2013.

Importes a tanto alzado y aportaciones de la empresa a un plan de ahorro
plurianual en beneficio de sus empleados. Interpretacion de la Directiva 96/71 en
el sentido de que no se opone a la inclusién en el salario minimo de conceptos de
remuneracion que no modifiquen la relacion entra la prestacién del trabajador, por
una parte y, por otra, la contraprestacion que este percibe como remuneracion.

DESPIDO. INDEMNIZACION
La fijacion del salario diario computable a efectos indemnizatorios se debe
calcular dividiendo el salario anual por 365 dias del aino.

Sentencia del Tribunal Supremo de 17 de Diciembre de 2013.

Los pardmetros que establece el articulo 56.1 ET para cuantificar la
indemnizacion que corresponde son el salario diario y el tiempo de prestacion

de servicios, y el primero de aquéllos no puede sino consistir en el cociente que
resulte de dividir esta retribucion global por los 365 dias que al aho corresponden.
Falta de contradiccion respecto a las cuestiones planteadas sobre antigliedad y
unidad esencial del vinculo contractual.

MODIFICACION COLECTIVA DE CONDICIONES SALARIALES
Plus de disponibilidad.

Sentencia del Tribunal Supremo de 11 de Diciembre de 2013.

Se confirma la razonabilidad de la medida habiéndose acreditado en la instancia
el descenso sostenido en las ventas desde el ano 2010 acentuado después

del despido colectivo y con clara disfuncion entre los productos ofertados por
la empresa vy la respuesta del mercado. Aunque 3 meses antes se procedid
por causas econémicas al despido colectivo de 102 trabajadores (entre ellos

68 escoltas que cobraban dicho plus), no se ha acreditado que se esta ante

las mismas causas econdémicas que las que justificaron el despido, valoraciéon
subjetiva de los recurrentes que no puede prevalecer frente a la fundada
argumentacion de la sentencia impugnada.

DESPIDO OBJETIVO POR CAUSAS ECONOMICAS

Requisitos formales de la comunicacion.
Sentencia del Tribunal Supremo de 25 de Noviembre de 2013.

La obligacion de la empresa de entregar a los representantes de los trabajadores
una copia de la carta de despido puede efectuarse antes, simultdneamente

o después de que se haya notificado al trabajador, pues la finalidad de esta
comunicacion es para darles conocimiento del despido y no para que puedan
hacer alegaciones. Falta de contradiccién.
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CONFLICTO COLECTIVO. ULTRAACTIVIDAD DE LOS CONVENIOS
Declaracion de vigencia del Convenio colectivo de centros de ensefanza de
iniciativa social del Pais Vasco 2008-2009 en tanto no se produzca la entrada
en vigor del convenio que venga a sustituirlo.

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco de 26 de
Noviembre de 2013.

La capacidad normativa del convenio colectivo no esta sujeta a limitaciones
temporales ni materiales. Periodos transitorios. De la regla transitoria establecida
por la Disposicién Transitoria 4.7 de la Ley 3/2012 no cabe deducirse que los
convenios negociados antes de su entrada en vigor hayan quedado sin efecto, ni
suprimida la posibilidad de que extiendan sus efectos hasta que se alcance un
nuevo acuerdo. Si el convenio colectivo objeto de denuncia regula expresamente
la aplicacion de su contenido hasta la firma del nuevo convenio que lo sustituya,
continla vigente y sigue generando derechos y obligaciones en los términos
expresamente contemplados. Voto particular.

ULTRAACTIVIDAD DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS
Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales de Gipuzkoa.

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco de 26 de
Noviembre de 2013.

Se prorroga la vigencia del convenio (que concluyé el 8 jul. 2013) y aplicacién a los
trabajadores afectados salvo en las materias que son objeto de regulacion por el
convenio colectivo estatal al que estan vinculados, en tanto se dicte se suscriba
por las partes negociadoras uno nuevo. Interpretacion del articulo 86.3 ET. Es
ineficaz la medida adoptada por la asociacion empresarial de aplicar integramente
el convenio estatal y en lo no regulado por este el Estatuto de los Trabajadores,
dado que las nueve materias atribuidas de forma exclusiva al convenio estatal

no cubren la totalidad de las reguladas en el convenio provincial decaido (jornada
de trabajo, vacaciones, horas extraordinarias, licencias y excedencias, y otros)

y el vacio que deja no se colma con la remision directa al ET. La solucion que
debe prevalecer es la cobertura de las condiciones laborales mantenidas entre
los trabajadores y empresas afectadas -salvo en las materias que sean objeto

de regulacion por el convenio colectivo de ambito estatal, y en tanto se suscriba
por las partes negociadoras un nuevo convenio provincial- mediante la aplicacion
transitoria del anterior que perdid su vigencia.

REGULACION DE EMPLEO
Suspension de contratos.

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid de 11 de Diciembre
de 2013.

Se confirma la autorizacién a una empresa en un expediente de regulacion

de empleo para la suspension de 10 contratos. La empresa ha mantenido
negociaciones particularizadas con cada uno de los trabajadores afectados, lo
que legitima tales consultas, mas aun que si se hubieran llevado a cabo con

los representantes de los trabajadores, al tener estos Ultimos, directamente y
sin intermediarios, pleno conocimiento de las causas y condiciones invocadas
empresarialmente en orden a la necesidad vy justificacién de la suspensién de
sus correspondientes contratos de trabajo. Al no haber representantes de todos
los trabajadores afectados, no puede existir acta de finalizacion del periodo

de consulta, pero consta que el acuerdo alcanzado lo ha sido por 7 de los 10
trabajadores afectados, lo que constituye la mayoria de los mismos, habiendo
tenido conocimiento de ello los 3 trabajadores que no firmaron el acuerdo, por lo
que este es valido.

Anulacion de la autorizacion de extincion de relaciones laborales.

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid de 22 de Noviembre
de 2013.

Inexistencia de un grupo de empresas que permita la incoacion, tramitacion,
negociacion y resolucion conjunta y Unica de un expediente que afecta a
diferentes centros de trabajo sitos en diferentes provincias. Lo procedente es
la tramitacion de un expediente por cada centro de trabajo afectado, y mas
cuando en un centro se plantea la extinciéon de la totalidad de los contratos de
trabajo vy, en el resto, la suspension temporal de los contratos. De la prueba
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practicada no resulta la existencia y realidad de un funcionamiento unitario de
las organizaciones de trabajo de las empresas del grupo. Al no permitirse la
negociacion por separado del expediente con el Comité de Empresa del centro
afectado por el expediente de extincion, se privé a los legitimos representantes
de los trabajadores de dicho centro de su derecho a negociarlo en las debidas
condiciones con la parte empresarial. Ello no se convalida con el hecho de que
en tal centro no hubo acuerdo entre las partes, al no haberse autorizado en
ninglin momento a negociar y a votar a quien legitimamente le correspondia.
Incompetencia de la autoridad laboral para decidir el expediente de extincion, al
tener la Comunidad Foral de Navarra traspasadas las funciones y servicios del
Estado en esta materia.

INADECUACION DE PROCEDIMIENTO
Modalidad procesal de conflicto colectivo.

Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Madrid de 22 de Noviembre
de 2013.

La modalidad procesal de conflicto colectivo no es iddénea para solventar las
cuestiones relativas a la impugnacién de la modificacion individual de las
condiciones de trabajo. Modificacion del régimen de turnos. Supresion de la
condiciéon mas beneficiosa reconocida a los cinco trabajadores de recepcion.
Reforma laboral.

MERCANTIL/CONTABLE

DERECHO DE EMPRESAS

Interpretacion de los articulos 12, 15, 16, 18, 19 y 42 de la Directiva 77/91/
CEE “Segunda Directiva’, del articulo 14 de la Directiva 2003/6/CE “Abuso
del mercado”, de los articulos 6 y 25 de la Directiva 2003/71/CE “Directiva
folleto”, de los articulos 7, 17 y 28 de la Directiva 2004/109/CE “Directiva
transparencia” y de los articulos 12 y 13 de la Directiva 2009/101/CE.

Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea de 19 de Diciembre
de 2013.

Coordinacion de las garantias exigidas en los Estados miembros a las sociedades
con el fin de proteger los intereses de los socios y terceros respecto a su
constitucion y modificacion del capital. Cuestion prejudicial en el marco de un
litigio en relacion con la anulaciéon de una operacion de adquisicion de acciones
por publicidad engafosa del folleto de suscripcion. La Directiva considerada no
se opone a una normativa nacional que establezca la responsabilidad de una
sociedad anénima como emisora frente a un adquirente de acciones de dicha
sociedad por incumplir las obligaciones de informacién y que obliga, como
consecuencia de esa responsabilidad, a la sociedad de que se trata a reembolsar
al adquirente el importe correspondiente al precio de adquisicion de las acciones
y a hacerse cargo de las mismas.Tampoco se oponen a una normativa nacional
que establezca la anulacién retroactiva de un contrato de compra de acciones.
LLa responsabilidad consagrada por la normativa nacional controvertida en el
litigio principal no se limita necesariamente al valor de las acciones, calculado en
funcién de su cotizacién si la sociedad cotiza en Bolsa, en el momento en que se
ejercita el derecho.

CESION DE CREDITO
Reclama la cesionaria a la deudora el pago del crédito cedido. Estimacion.

Sentencia del Tribunal Supremo de 28 de Noviembre de 2013.

A la demandante le fue cedido el saldo positivo que resultara a favor de la
cedente del contrato de swap concertado con la entidad demandada. Se envid
a esta un documento comunicando dicha cesién, habiendo estampado su “visto
bueno” Llegado el vencimiento del swap la cedente dio orden expresa a la
demandada de no pagar a la cesionaria y aquella hizo el pago a la cedente. La
actora reclama a la entidad bancaria el importe de dicho saldo positivo. Aquel
documento no contenia una disposicion de futuro. Interpretacion del mismo.

La expresién “ordenard” no implica que la cesion estuviera condicionada a una
segunda orden de pago. La cesionaria ya no era titular del crédito por lo que no
era exigible una segunda comunicacién. La cesién no requiere el consentimiento
del deudor. Una vez perfeccionada, la cesionaria se convierte en acreedora. No
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tiene efectos liberatorios el pago a la cedente realizado por el deudor a quien le
ha sido notificada dicha cesion.

Efectos de la cesion de créditos pro solvendo en caso de la apertura de
un procedimiento de insolvencia de la cedente. Distinto tratamiento de la
cesion de créditos y de la pignoracion de créditos en el procedimiento de
insolvencia.

Sentencia del Tribunal Supremo de 6 de Noviembre de 2013.

La eficacia traslativa de la cesion de créditos opera no solo cuando ha sido
realizada pro soluto sino también cuanto lo es pro solvendo. El hecho de que

en la cesion pro solvendo el crédito cedido lo sea para pago de una obligacion
preexistente —y por ello el deudor de esta obligacion primitiva no quede liberado
sino cuando el cesionario cobre el crédito cedido— no impide el efecto traslativo
pleno de la cesion de crédito. En consecuencia, producida la cesion del crédito
antes de que fuera admitida a trémite la suspension de pagos de la cedente, no
procede la restitucion a la masa activa de lo percibido por el cesionario después
de esa admision a tramite.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
Nulidad de Junta General y de los acuerdos adoptados por la falta de
presencia de un notario requerida por uno de los socios.

Sentencia del Tribunal Supremo de 13 de Noviembre de 2013.

Incumplido por el 6rgano de administracion el deber de requerir la presencia de
notario para que levantase acta notarial de la Junta, hay que entender que esta
se constituyod y los acuerdos se adoptaron en contra de lo mandado por la Ley.
O, lo que es lo mismo, que, por repercusion, los acuerdos sociales deben ser
considerados nulos y, por ende, ineficaces, condicion, esta Ultima, que era la
destacada en el articulo 55.1 LSRL 1995.

SOCIEDAD ANONIMA
Accion formulada por uno de los socios solicitando la nulidad de la venta de
una finca de la sociedad realizada por sus apoderados. Desestimacion.

Sentencia del Tribunal Supremo de 12 de Noviembre de 2013.

La caducidad del cargo del administrador que otorgdé el apoderamiento no implica
que el mandato de representacién a los apoderados se encontrase revocado.
Tampoco implica tal revocacion la “insolvencia de hecho” de la sociedad, ni

la paralizacién de los érganos sociales, ni la oposiciéon formulada por el socio
demandante a que los apoderados utilizaran sus apoderamientos para contratar
en nombre de la sociedad, ni las “irregularidades” en que estaba incursa la
sociedad, ni la disolucién de pleno derecho de esta por no haber aumentado

el capital social hasta el minimo legal en el plazo previsto en la LSA 1989. En
consecuencia, no existe un defecto de capacidad, ni una falta de facultades en
los apoderados para representar a la sociedad, por lo que no hay ausencia de
consentimiento valido.

PROCEDIMIENTO CONCURSAL

Autorizacion de la venta de una unidad productiva formada por diversos
elementos integrados en los distintos concursos de cada una de las
sociedades del grupo. Necesidad de acudir a la enajenacion previa sin
esperar a la apertura de la fase de liquidacion. Valoracion del interés del
concurso.

Auto del Juzgado de lo Mercantil de Madrid de 20 de Diciembre de 2013.

De las condiciones que conforman la oferta de adquisicion realizada, debe
entenderse que queda salvaguardado el interés del concurso de cada una de

las sociedades del grupo empresarial. Exclusién de la consideracién de la venta
como un supuesto de sucesion de empresa y, por tanto, exclusién del efecto
extensivo de responsabilidad, frente a la TGSS, del sujeto adquirente, por las
deudas de la Seguridad Social nacidas antes de la transmision. Cesion forzosa
de contratos. Mantenimiento de las relaciones contractuales vigentes del deudor
concursado a favor del adquirente, con abstraccién del consentimiento de la
contraparte del contrato. Efectos de la cesién. En aquellos contratos en los que
no existe prevision legal alguna, el Unico efecto serd la sustitucion subjetiva de un
contratante, el deudor concursado por el adquirente. En cambio, si la regulacion
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legal o convencional de una clase concreta de contratos prevé un cierto efecto
de la cesion, que no afecte a la vigencia del mismo, sino a elementos accesorios
(precios, fianzas...), habréa de estarse a los mismos.

RECONOCIMIENTO DE DEUDA
Existencia de un acuerdo transaccional por el cual la demandada reconoce
la deuda reclamada.

Sentencia del Juzgado de lo Mercantil de Bilbao de 6 de Noviembre de 2013.

El reconocimiento de deuda se configura como un negocio juridico plenamente
vélido v licito, que resulta vinculante para quien lo hace, de forma que la
demandada viene obligada a abonar la cantidad que se adeuda al actor, la cual
debe concretarse en el importe integro del principal reclamado. Responsabilidad
de los administradores societarios. La existencia de pérdidas que dejan reducido
el patrimonio neto a una cantidad inferior a la mitad del capital social, conlleva la
responsabilidad del administrador Unico, el cual deberia haber convocado junta
para debatir sobre la disolucién de la sociedad en los dos meses siguientes a que
concurriera la circunstancia.

ADMINISTRATIVO

RESPONSABILIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Estado legislador. Indemnizacién por danos derivados del pago de tarifas
portuarias en aplicacion de los apartados 1y 2 del articulo 70 de la Ley
27/1992, de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, declarados
inconstitucionales.

Sentencia del Tribunal Supremo de 30 de Diciembre de 2013.

No procede la devolucion de las liquidaciones de las tarifas abonadas, solicitada
con caracter principal. No se acredita la existencia de un dafo real y efectivo
que pueda identificarse con ese importe, pues aquellas se han pagado a cambio
de servicios que la reclamante ha incorporado a su patrimonio. Estimacién de

la pretension subsidiaria, cifrada en la diferencia entre lo abonado y el coste del
concreto servicio portuario prestado. Este mayor importe pagado si constituye
un perjuicio real y efectivo, ya que no queda patrimonialmente compensado con
la prestacioén recibida, y ha de reputarse antijuridico, ya que no habia obligacién
de soportarlo en razén o por aplicaciéon de la norma (art. 19 de la Ley 8/1989, de
tasas y precios publicos), que proclamaba y proclama que el importe estimado de
las tasas por la prestacion de un servicio o por la realizaciéon de una actividad no
podra exceder, en su conjunto, del coste real o previsible del servicio o actividad
de que se trate y, en su defecto, del valor de la prestacion recibida.

Administracion del Estado.

Sentencia del Tribunal Supremo de 20 de Noviembre de 2013.

Procedente indemnizacién por los dafos ocasionados a una mercantil tras

el incumplimiento por el Reino de Espana de sus obligaciones, en virtud

de la Directiva 69/335/CEE, relativa a los impuestos indirectos que gravan

la concentracion de capitales. Reclamacion de responsabilidad patrimonial
formulada dentro del afo siguiente a la publicacién de la sentencia TJCE, que
declaraba tal incumplimiento. Relacién de causalidad entre la infraccion del
Derecho UE imputable al Estado miembro y el dafio ocasionado. Aplicacion

de doctrina jurisprudencial del TS, que establece que aunque los actos
administrativos sean firmes, ello no impide el ejercicio de la accién de
responsabilidad patrimonial del Estado legislador; y ello, cuando tales actos
hicieron aplicacion de una ley luego declarada inconstitucional y cuando aplicaron
leyes que mas tarde se declararon contrarias al Derecho UE. Infraccién del
Derecho UE por el Estado espanol calificada como “violacion suficientemente
caracterizada’] pues la norma de la Directiva vulnerada por el TRLITPYAJD vy por
sus actos de aplicacién, era muy clara y precisa, sin que de ella surgiera margen
alguno de apreciacion para el legislador espanol. Aplicacion de jurisprudencia del
TJUE que entiende que un Estado miembro no puede alegar dificultades internas
o disposiciones de su ordenamiento juridico nacional, ni siquiera constitucional,
para justificar la inobservancia de las obligaciones y plazos que resultan de las
Directivas comunitarias.
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URBANISMO
Impugnacion del Plan de Actuacion Urbanistica (PAU) del Barrio Peral,
Cartagena.

Sentencia del Tribunal Supremo de 20 de Diciembre de 2013.

Se aprecia incongruencia omisiva de la sentencia de instancia que no se
pronuncio sobre la ausencia de la exposicion de trabajos previos al PAU y de

la Evaluacion de Impacto Medio Ambiental. Infraccion del principio de justa
distribucion de beneficios y cargas, por la exencién a determinados propietarios
de toda carga. El argumento, utilizado en la sentencia de instancia, de que dicha
distribucion se efectué en las Bases —firmes por no haber sido impugnadas— no
se considera ajustado a derecho, pues siendo esas Bases acto de tramite, y no
instrumento de planeamiento, no es hasta la aprobacion del PAU cuando puede
comprobarse su legalidad. Doctrina sobre la recurribilidad de los actos nulos

de plenos derecho. Se debe apreciar extemporaneidad del recurso relativo a la
alegacion de nulidad.

EXPROPIACION FORZOSA
De las fincas afectadas por el proyecto de expropiacion forzosa SGD-U
12/03 “Area Residencial La Magdalena” en Avilés (Asturias).

Sentencia del Tribunal Supremo de 19 de Diciembre de 2013.

Anulacion de sentencia que, a su vez, anulaba parcialmente el Acuerdo del
Jurado de Expropiacion Forzosa mediante el que se establecio el justiprecio de
tales fincas, determinando el valor unitario del suelo expropiado. Recurso de
Casacion. Para la unificacion de doctrina. Estimacién. Concurrencia de la triple
identidad sustancial entre los litigantes, elementos de hecho, fundamentos y
pretensiones, entre la sentencia impugnada v las citadas de contraste. Existencia
de contradiccion. En las sentencias aportadas de contraste, el TS considerd no
conforme a derecho la forma de proceder consistente en que un Tribunal, en la
decision de un recurso, aplique el resultado de una prueba pericial practicada en
otro procedimiento, sin oir a las partes y sin ni siquiera incorporar el dictamen
pericial a los autos, porque vulnera el articulo 61.5 LJCA y el principio de tutela
judicial efectiva de las partes que intervienen en el proceso, a las que genera
indefension al valorarse una prueba no sometida a contradicciéon en el proceso.

ORDENANZAS MUNICIPALES

Confirmacion de sentencia que anula parcialmente la Ordenanza que
establece el Régimen de Gestion y Control de las Licencias Urbanisticas de
Actividades, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento de Madrid, el 29 de
junio de 2009. Incongruencia. Omisiva. Interna. Inexistencia.

Sentencia del Tribunal Supremo de 10 de Diciembre de 2013.

No vulneracion de la doctrina constitucional ni de la jurisprudencia del TS sobre
el concepto juridico de “prestacion patrimonial publica” por la Sala a quo,
caracterizado por 3 notas: imposicion de pago por un ente publico, caracter
coactivo de tal obligacion para el ciudadano e inequivoca finalidad de interés
publico de la prestacion impuesta. La sentencia impugnada es ejemplar al rehuir
el aspecto puramente formal en que se refugia la Administracion, mediante

la diferenciacion entre obligaciones directamente impuestas y aquellas que

son consecuencia del contrato de servicios suscrito por el particular con la
entidad colaboradora, para calificarla de coactiva. Correcto criterio del juzgador
de instancia, al exponer el razonamiento impecable y superador de la mera
racionalidad formal que ubicaria exclusivamente la nocién coactiva en la
obligacion directa de obtener el informe controvertido, pero que no alcanzaria al
inexcusable condicionante para su obtencion, esto es, el de asumir el pago por el
servicio prestado por la entidad colaboradora.
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El pasado 22 de enero tuvo lugar, en
nuestra oficina de Madrid, la sesién
inaugural del Human Resources Think
Tank bajo el titulo “La politica retributiva
para 2014 ;Estamos preparados para
salir de la crisis?’ al que asistieron
representantes del sector de Recursos
Humanos de importantes empresas
del panorama nacional. El evento contd
como ponentes con Ihigo Capell, Chief
Resources Officer de NH Hoteles, y
con Jaime Sol, socio responsable del
departamento de Compensacion y
Pensiones de KPMG Abogados.

KNOW Tax & LEgAL

El Departamento de People
Services crea el Human
Resources Think Tank

El Human Resources Think Tank nace
como proyecto del departamento de
Compensacién y Pensiones liderado por
Jaime Sol con la vocacién de convertirse
con el tiempo en un foro de debate en
temas de Recursos Humanos. La idea
inicial es organizar sesiones periddicas,
cada 6 u 8 semanas, contando en

cada una con un ponente externo que
exponga su experiencia en el tema que
se trate.

El objetivo de esta sesion inaugural fue
comentar las novedades en materia

retributiva que se presentan para este
ano 2014 y analizar, entre otros aspectos,
la creciente influencia de los proxy
advisors en materia de remuneraciones
de consejeros y altos directivos en
empresas cotizadas.

El evento termind con un coloquio entre
los asistentes en el que comentaron las
inquietudes y experiencias personales
en materia de politicas retributivas y las
tendencias a seguir durante este ano
2014.



Con el objetivo de afianzar la posicion
de KPMG Abogados entre las grandes
firmas juridicas espafiolas y utilizando
como hilo conductor multidisciplinar

el nuevo gobierno corporativo y sus
efectos sobre las empresas, el drea
Legal de KPMG Abogados celebro el
pasado 25 de febrero una jornada sobre
la materia en el Auditorio Rafael del
Pino.

Paco Urfa, socio responsable del érea
Legal de KPMG Abogados, fue el
encargado de la presentacién de la
jornada, a la que siguié la ponencia
de la vicepresidenta de la Comision
Nacional del Mercado de Valores
(CNMV), Lourdes Centeno, sobre “El
regulador y el Gobierno Corporativo”

La primera de las mesas redondas
programadas, y que versaba sobre

El drea Legal de KPMG
Abogados redne a 150
responsables juridicos en torno
al nuevo gobierno corporativo
y sus efectos sobre las

empresas

Buen Gobierno corporativo, fue
moderada por Juan Carlos Castro,
socio del area Legal, y conté con

la participacién de Enrique Pifel,
miembro de la Comisién de Buen
Gobierno de las Sociedades
Cotizadas; Antonio Garcia-Mon,
secretario general de Prisa; y Maria
Luz Medrano, vicesecretaria general
del Consejo de Administracion y
directora de los Servicios Juridicos de
Telefonica, S. A.

A continuacion dio comienzo una
mesa sobre “Responsabilidad de

las personas juridicas y su equipo
directivo’ moderada por Alain
Casanovas, socio del area Legal, y en
la que participaron José Manuel Maza,
Magistrado del Tribunal Supremo;
Sonsoles Rubio, chief compliance
officer en lberdrola; y Estibaliz Gallego,

directora de Asesoria Juridica, regional
compliance officer y secretaria general
en Nutreco Espafa, S. A.

En la mesa redonda sobre “Politicas
retributivas’ celebrada tras el café,
participaron Ifigo Capell, chief
resources officer de NH Hoteles; Javier
Hervés y Jaime Sol, socios del 4rea
Legal y Fiscal, respectivamente. La
jornada finalizé con una mesa sobre
especialidades del gobierno corporativo
de las entidades financieras, moderada
por Paco Uria, y en la que intervinieron
Javier Priego, secretario general del
Banco de Espana; Luis Teijeiro, director
de Regulacién y Politicas Publicas de
CECA; y Miguel Crespo, secretario
general de Bankia.
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El pasado 20 de febrero, KPMG
Abogados inauguro el foro de Excelencia
Laboral con la Secretaria de Empleo,
Engracia Hidalgo.

El Foro es un grupo de trabajo creado por
el &rea laboral de KPMG Abogados con la
finalidad principal de promover el estudio
y desarrollo de las relaciones laborales y
su regulacion, recurriendo para ello a la
experiencia practica y el conocimiento
de los maximos expertos y responsables
politicos, empresariales, sindicales y de
la sociedad civil. En la sesién del pasado
dia 20, se contd con la intervencion de
Engracia Hidalgo, Secretaria de Estado
de Empleo, que abordé la reforma laboral
y sus perspectivas de futuro.

El Foro de Excelencia laboral
de KPMG Abogados se pone

en marcha

La intervencion de Engracia Hidalgo,
que fue presentada por Miguel
Cuenca, socio responsable del drea
Laboral, nos permitié abordar algunas
de las cuestiones mas relevantes de
la actualidad laboral, en un contexto
en el que comienzan a asentarse

las interpretaciones administrativas

y judiciales sobre la reforma, y en el
que es posible evaluar algunos de sus
principales efectos, como por ejemplo
la difusién de nuevas practicas y nuevos
modelos de gestion de las relaciones
laborales.

Tras la exposicién de la Secretaria

de Estado, dio comienzo una mesa
redonda moderada por Javier Hervas,
socio del area laboral, abierta a todos los

participantes, en la que se debatieron las
inquietudes propuestas y perspectivas
de los asistentes, facilitando asf la
identificacion de situaciones criticas,

la discusion de buenas préacticas y la
identificacion de lineas de actuacion.

El encuentro contod, ademas, con la
participacion de los responsables de
RRHH de algunas de las empresas mas
importantes del pais.

La préxima sesion esta programada para
el dia 9 de abril y contara con la presencia
de Candido Méndez, Secretario General
de UGT, e Ignacio Fernandez Toxo,
Secretario General de CCOOQ.
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El pasado 19 de febrero, el departamento
de People Services, organizé el segundo
evento del Human Resources Think

Tank bajo el titulo “La problematica de la
jubilacién en la movilidad internacional ”
al que asistieron 15 empresas. El evento
contd como ponentes con Jaime Sol,
Lourdes Corral y Alberto Garcia de la
Calle, Socio y Senior Managers del
departamento de Compensacién y
Pensiones de KPMG Abogados. También
intervino como invitada a la jornada

de trabajo Evelyn Garcia, Gerente de
movilidad internacional de Acciona,

El departamento de People
Services, de KPMG Abogados,
organiza la Il Sesiéon del foro
de Human Resources Think
Tank sobre |la problematica

de la jubilacién en la movilidad

Internacional

quien expuso al resto de asistentes
los cambios en la politica de movilidad
internacional de dicha compafia.

El objetivo de este desayuno fue
comentar los aspectos claves y las
cuestiones mas comunes que deben
tener en cuenta las empresas a la

hora de establecer programas de
desplazamiento y/o localizacion de
trabajadores espanoles en terceros
paises. Con posterioridad se plantearon
alternativas que las empresas y
trabajadores podrian utilizar al clésico

sistema del convenio especial con la
Seguridad Social para constituir recursos
de ahorro finalista de cara a la jubilacion.

El evento termind con un coloquio entre
los asistentes.

La préxima sesion prevista del Human
Resources Think Tank sera el 27 de
marzo de 2014: sobre las Ultimas
tendencias en Incentivos basados en
acciones.

Enero-Febrero 2014
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El pasado viernes 7 de febrero tuvo
lugar en Marbella el evento “How to
invest in real estate in Spain’ destinado
al anélisis de la situacion actual y
perspectivas futuras del mercado
inmobiliario espanol, asi como al

estudio de distintas posibilidades

de planificacion de las inversiones
inmobiliarias tanto al nivel nacional como
internacional. La jornada fue organizada
conjuntamente por el departamento de
People Services de Madrid, Malaga y
Sevilla, y fue celebrada en el hotel Vincci
Seleccion Estrella del Mar.

En la jornada se analizé el régimen

fiscal aplicable a las inversiones
inmobiliarias realizadas por no residentes,
posibilidades en materia de inversiones
mediante vehiculos regulados, asi como
distintas férmulas de planificacién
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KPMG Abogados organiza
un evento sobre inversiones
en inmuebles por parte de

no residentes

fiscal dirigidas a la optimizacién de la
rentabilidad de las inversiones de los
no residentes. Igualmente, se analizé
el estado actual y las perspectivas
futuras de la economia y del mercado
inmobiliario espanol.

Al evento asistieron varios miembros
del equipo de Cliente Privado en
representacion de KPMG, interviniendo
como especialistas en materia de
planificacion fiscal Mike Walker, socio
director de la practica internacional de
Cliente Privado; Pierre Kreemer, Director
de Real Estate e Infraestructuras en
KPMG Luxemburgo; Rafael Nunez y
Juan Rodriguez-Loras, socios de la
oficina de Madrid; Nicolas Sierra, socio
de la oficina de Sevilla; Miguel Terrasa,
socio de la oficina de Barcelona; y
Fernando Marcos y Alexandra Sanchez,

socio y senior manager de la oficina de
Malaga, respectivamente. Asimismo,

en el foro también intervinieron otros
especialistas de referencia en materia
de banca privada y asesoramiento
inmobiliario como Roberto Ruiz Scholtes,
Director de Estrategia de UBS Espana;
y Edward Farrelly, Director de Desarrollo
de Negocio de CBRE Espania, contando,
ademas, con la presencia de clientes de
referencia invitados por los participantes
y distintas firmas del sector inmobiliario.

Con este tipo de iniciativas, KPMG da un
paso adelante en el mercado inmobiliario,
anticipandose a la recuperacion del
sector y posiciondndose como la
referencia en el mercado de servicios
para grandes patrimonios y clientes de
banca privada en Espana.
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