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Céltartalékok, avagy az ovatossag elve

A szamwviteli torvény eldirasaival foglalkozo hirlevelunk ezuttal a céltartalékok képzése kapcsan

felmerulé kérdésekre vilagit ra.

Céltartalékot a multbeli, valamint a folyamatban lévé
ugyletekbdl, szerz6désekbdl szarmazo, harmadik felekkel
szembeni fizetési kotelezettségekre kell képezni.

E tekintetben meg kell hatarozni, hogy mi az az esemény,
ami a kotelemet keletkezteti, illetve mikor kovetkezik be ez
az esemény. A szamviteli torvény alapjan ilyen kotelezettség
lehet a jogszabalyban meghatérozott garancialis
kotelezettség, a fliggd kotelezettség, a biztos (jovébeni)
kotelezettség, a korengedményes nyugdij, illetve a helyébe
|épd korhatar el6tti ellatas, a végkielégités miatti fizetési
kotelezettség és a kornyezetvédelmi kotelezettség is.

Egyes varhato, jelentds és idészakonként ismétlédé jovébeni
koltségekre céltartalék képezhetd. A szamviteli torvény ide
sorolja kulondsen a fenntartéasi, az 4tszervezési koltségeket,
a kornyezetvédelemmel kapcsolatos koltségeket.

Ezzel kapcsolatban tobb kérdés is felmertlhet: a kotelem
csak szerz6désbdl vagy jogszabalyi el6irdsbél keletkezhet,
vagy Ugynevezett vélelmezett kotelem is lehet? Vélelmezett
alatt értve azt, ha a kotelem bevett multbeli gyakorlatbdl,
nyilvdnossagra hozott irdnyelvekbdl, vagy egy megfeleléen
részletezett targyidészaki bejelentésbdl szarmazik.
Mindezek alapjan mas felekben jogos varakozas ébred

arra vonatkozdéan, hogy a gazdalkodo felelésséget vallal,

és teljesiteni fogja az ebbdl eredd kotelezettségeit.

llyen eset lehet, ha a gazdalkodénak nincs kdrnyezetvédelmi
kotelezettsége, de a nyilvdnossag szamara is ismert gyakorlata
szerint a kornyezetvédelmi artalmakat rendszeresen
felszamolja. Ebben a helyzetben kell-e céltartalékot képeznie
a gazdalkoddnak? A szamviteli torvény a kornyezetvédelmi
kotelezettségekre kotelezéen elbirja a céltartalék képzését,
mig a kornyezetvédelemmel kapcsolatos koltségekre csak
lehetéségként emliti. De mi a kildnbség a kettd kozott?

A szamviteli torvény szerint az dtszervezés koltségeire
céltartalék képezhetd. Ezzel kapcsolatban kérdés lehet,
hogy ha az atszervezésrél mar dontottek, sét ezt kozzé is
tették, és emiatt egyes szerz6déseket varhatdan fel kell
mondani, vagy egyes munkavéllaloktél meg kell valni, akkor
a varhaté felmondasok miatt fizetendé 6sszegre kell-e

vagy lehet-e céltartalékot képezni? Hasonldképpen, ha a
gazdalkodo végelszamolasarol dontottek és azt kdozzétették,
de nem dontottek még a munkavallaldk sorsarél, akkor kell-e
céltartalékot képezni a végkielégitésre?

Kérdéses lehet a kotelem keletkezésének idépontja is.

A végkielégitésre példaul mikor jon Iétre a kdtelem: amikor

a dontést meghozzak, vagy amikor azt kommunikaljak a
munkavallalék felé? Ha a dontést a fordulénap el6tt hoztak,
viszont csak a fordulénap utan, de még a mérlegkészités elétt
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nyilvanosséagra hozzak, akkor ennek hatasat szerepeltetni
kell-e a fordulénapi mérlegben?

Eszkodzhoz kapcsolddo kotelem esetén szamit-e, hogy az az
eszkdz létesitésekor keletkezik vagy pedig a hasznélata soran?
Példaul, ha egy termeld Uzem létesitésekor jogszabaly vagy
szerz6dés irja el az Uzem leszerelési kotelezettségét és az
eredeti dllapot helyreéllitdsat, amit az Gzem bezaraskor kell
elvégezni, akkor a kortlmények fliggvényében akar juthatunk
arra a kovetkezetésre is, hogy a kotelem az eszkoz Iétesitésével
keletkezik. Kitekintve a Nemzetkozi Pénzlgyi Beszamolasi
Standardokra (IFRS-ek), a standardok szerint az (izem
|étesitésével keletkezett teljes kotelemre képzett céltartalékot
az eszkoz bekerulési értékében kell aktivalni. Vajon ez
mennyiben van 6sszhangban a szamviteli torvény eldirdsaival?
Meg kell-e képezni a céltartalékot a teljes varhato fizetési
kotelezettségre mar az Uzem létesitésekor, vagy a céltartalékot
a mUkodeés soran kell felépiteni? A szamviteli torvény eldirja,
hogy a céltartalékot az addzas elétti eredmény terhére kell
képezni, az eszkodz bekerllési értéke esetén pedig nem sorolja
fel az ilyen jellegU tételek aktivalasanak lehetéségét.

A szamviteli torvény szerint céltartalékot olyan kotelmekre kell
képezni, amelyek valészinl vagy bizonyos, hogy fennélinak,
de 0sszeguk vagy esedékességuk idépontja még bizonytalan.
Példaul peres Ugyek esetén bizonytalanség allhat fenn abban
a tekintetben, hogy van-e jogalapja a masik fél kovetelésének.
A bizonytalansag mértékének meghatarozasa a gazdalkodo
megitélésének fliggvénye. De mekkora az a valdszinliség,
amikor a kdtelmet mar indokolt megjeleniteni a mérlegben?
Adohatosagi Ugyek esetén példaul mikor kell kimutatni a
kotelmet? Elegendd-e a megallapitasokrol szold jegyzékonyy,
vagy a hatédrozat datumat tekintsik mérvadénak? Esetleg
varjuk meg, amig az Ugy birdsagra kerul és jogerés itélet
szliletik? Esszertinek tlinhet az a felvetés, hogy minél tobb
jogorvoslati lehetéséget merit ki a gazdalkodé sikertelendl,
annal nagyobb lehet az esély arra, hogy a mésik fél kovetelése
jogos és a kotelem fennall.

A jov6beni események hatdséat figyelembe lehet-e venni

a céltartalék dsszegének meghatéarozasakor? Példaul

a technolégiai fejl6dés, vagy a vezetés éltal a jovében
meghozandé dontések hatasat? Van, aki gy gondolja,

hogy nem lehet figyelembe venni a vezetés éaltal a kotelem
teljesitésének elkerllése végett a jovében meghozando
dontések hatadsat, példaul azt, hogy a feltételeket mddositani
fogjak a mésik féllel valo targyalas sorén.

Hogyan vegyuk figyelembe a varhaté megtériléseket?

A véarhatd megtérilés tekinthet6-e a szlikséges fedezet

mas maodon vald biztositdsanak? Ha egy kotelem teljesitése
esetén példaul biztositotdl kartéritést var a gazdalkodo, illetve
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egy masik fél (példaul anyavallalat) megtériti vagy varhatdan
megtériti a kifizetett 0sszeget, akkor ezzel csdkkenthet6-e

a céltartalék dsszege? Egyes vélemények szerint igen, de
ehhez elegendé-e a gazdalkodd varakozasa arra nézve, hogy
megtéritik a kiadasait, netadn szerzédéssel vagy a masik fél
kotelezé erejli nyilatkozataval kell ehhez rendelkeznie?

A fentiekhez kapcsolddé kérdés, hogy hogyan vegyuk
figyelembe azt, ha a kdtelem teljesitésére egy jovébeni Ugylet
varhatéan fedezetet nyujt? A korabbi példanal maradva, ha az
Uzem bezarasakor teljesitendd kotelezettséget az Uzembdl
leszerelt eszkdzok eladasabol szarmazo bevételbdl kivanjak
részben vagy egészben teljesiteni, akkor a varhaté nyereség
0sszegével csdokkentheté-e a céltartalék dsszege? Kulondsen
akkor indokolt ezen elgondolkodni, ha az lzem bezarasa, a
kornyezeti helyreadllitdas megkezdése eltt nincs is lehet6ség
a fedezetet biztositd eszkozok értékesitésére, és azokat a
beszamoldban nem értékelik fel a piaci értéklkre.

A céltartalék 6sszegének meghatarozasakor milyen tételeket
lehet figyelembe venni? Lehet-e céltartalékot képezni a kotelem
teljesitéséhez kapcsolddd egyéb koltségekre: példaul peres Ugy
esetén a vérhatd Ugyvédi koltségekre? A kdltségekbe minden
kozvetlen koltség beletartozik, vagy csak azok a koltségek,
amelyek nem merUltek volna fel, ha nincs a peres tgy?

A szamviteli torvény nem ad Utmutatot a céltartalék 6sszegének
szamszer(sitésére. Meghatarozhatjuk-e a céltartalék 0sszegét a
lehetséges kimenetelek és azok 0sszegeinek sulyozott szamtani
atlagaként, vagy a legvaldszinlbb kimenetel 6sszegében kel
megképezni? Egy peres Ugy esetén a gazdalkodd vagy elvesziti
a pert és fizetnie kell, vagy nyer. Ha nyer, akkor is kérdéses lehet
a fizetendd 6sszeg. Amennyiben a szdmtani atlag alkalmazasa
mellett dontene a tarsasag, akkor eléfordulhat, hogy egy olyan
0sszeget mutatnanak ki, amely nem egyezik egyik lehetséges
kimenetel esetén varhatdan kifizetendd dsszeggel sem.

A céltartalékok szdmszerUsitésénél sok esetben kell becslést

alkalmazni, amely soran problémat okozhat a megfelelé becslési
maodszer kivalasztasa. Nehézséget okozhat példaul a garancialis
céltartalék meghatarozasa egy Ujonnan alakult gazdalkodo, vagy
Uj termék esetében is a multbeli statisztikai adatok hidnya miatt.

Egyes kotelmek esetén csak a tavoli jovében kell kifizetést
teljesiteni. Ebbdl adddik is a kovetkezd kérdés: a céltartalék
O0sszegének meghatarozdsakor a pénz idéértékét figyelembe
kell-e venni, azaz a jovébeni véarhato kifizetéseket kell-e
diszkontalni? A szamviteli torvény nem tartalmaz erre
vonatkozé szabalyt, ezért egyes vélekedések szerint mindkét
modszer elfogadhaté.

A kérdések soraval itt nem allhatunk meg. Nem foglalkoztunk
meég a devizdban fennallé kételmekkel. Hogyan is kellene
kezelni a devizaarfolyam valtozédsanak hatasat? A szamviteli
torvény csak a devizas kotelezettségekre irja el6 a fordulénapi

atértékelést. A szamviteli torvény 2014. novemberi
modositasa is csak a kotelezettség jellegl passziv idébeli
elhatérolasokra terjeszti ki ezt az el6irast. Ugyan juthatunk
logikusan arra a kovetkeztetésre, hogy a devizédban fennéllé
kotelemre képzett céltartalék 0sszegét is a fordulénapi
devizaarfolyamon kell meghatérozni, de a devizaarfolyam-
véaltozas hatasat ki lehet-e mutatni a pénzigyi mlveletek
eredményében, vagy céltartalék-képzéskeént, illetve
-feloldasként kell azt elszdmolni?

A gyakorlatban el6fordulhat olyan helyzet, amikor egy
szerz8dés a gazdalkodd szamara kedvezétlenné valik a
kordlmények valtozdsa miatt. Az IFRS-ek ezt Ugynevezett
hatranyos szerz6désnek nevezik, amelynél a szerzédeés alapjan
torténd kotelezettségvallalasok teljesitésével kapcsolatos
elkerulhetetlen koltségek meghaladjak a szerz6dés alapjan
varhatdan befoly6 gazdaséagi hasznokat. llyen eset lehet, ha

a szerzédést fix aron kell teljesiteni, de a beszerzési arak, a
koltségek novekedése miatt ez a késébbiekben varhatdéan
veszteséget fog okozni. A gazdéalkodd donthet, hogy fenntartja a
veszteséges szerzédést, vagy viseli a szerz6dés felmondésabdl
szarmazo jogkovetkezményeket. A két lehetéségnek eltérd
pénzlgyi kovetkezményei lehetnek. Az IFRS-ek alapjan a
hatranyos szerz6désekre céltartalékot kell képezni. A szadmviteli
torvény azonban nem ismeri a hatranyos szerzédés fogalmat.
Ennek ellenére szukséges-e az ilyen szerzddésekre céltartalékot
képezni? Haigen, akkor a képzendd céltartalék 6sszegét

a szerz6dés fenntartdsat vagy a felmondasat feltételezve
hatarozzak-e meg? A gazdélkod6 nem feltétlendl a kevéshé
kedvez6tlenebb lehetéséget vélasztja, hiszen a dontésben
egyéb Uzleti szempontok is szerepet jatszhatnak (példaul
Ugyfélkapcsolat, j6 hirnév). Ha a gazdalkodé dontése befolyésolja
a fizetési kotelezettség 6sszegét, akkor egyes vélekedések
szerint a legkisebb fizetési kdtelezettséget eredményezé
dontést feltételezve kell szamszerUsiteni a céltartalékot.

Végszo

Szamos kérdést érintettlink abban a tekintetben, hogy a
gazdélkoddnak van-e kdtelme a forduldénapon, amelyre
céltartalékot kellene képeznie, valamint a céltartalék
O0sszegének szamszer(sitésével kapcsolatban.

Jelen hirlevelinknek nem volt célja, hogy a témaval
kapcsolatos minden lehetséges Ugyletet érintsen, vagy
minden felmerUlé kérdésre vélasz adjon. Ha maradtak
Onokben bizonytalansagok, vagy éppen hirleveliink kapcsan
mertltek fel, javasoljuk, hogy keressék meg ado- illetve
szamviteli tanacsadojukat, vagy benntinket, mert egy alaposan
atgondolt, jol kidolgozott mddszertan jelentésen hozzajarulhat
ahhoz, hogy a beszamol6 valos képet adjon a tarsasag vagyoni
és pénzlgyi helyzetérél, a miikodés eredményérél.
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