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Dontéssel zarultak az Eurdpai Bizottsag Fiat és Starbucks
rulingokkal kapcsolatos allami tamogatasi eljarasai

Az Eurdpai Bizottsdg 2015. oktéber 21-én nyilvdnossagra
hozta dontéseit két tagéllami rulingra vonatkozéan,
amelyeknek ko6zo6sségi jogi megfelel6ségét dllami tdmogatasi
szempontbdl vizsgélta. A dontések megerdsitik a Bizottsag
korabbi, nem hivatalos allaspontjat, melynek értelmében

a Hollandia altal a Starbucks csoport, és Luxemburg éltal

a Fiat Finance csoport részére tagallami hataskorben
kiadott, az érintett vallalatcsoportokon bellli Ggyletek soran
alkalmazhato arakat és a transzferarazasi mechanizmust
jovahagyo rulingokbél szarmazé addkedvezmények tiltott
allami tdmogatasnak mindstlnek. A kozosségi belsé
piaccal, azaz magaval az Eurdpai Unid Alapitd Szerzédésével
0sszeegyeztethetetlen modon nyUjtott tdmogatasok
allamkasszabdl hidnyzd 0sszegét az érintett nemzeti
hatésagoknak most kamattal egyutt kell majd beszednie a
tdmogatas kedvezményezettjeitdl.

Hattér

Amint arrél korabbi hirlevelinkben is beszamoltunk, a
rulingok — ezen belll elsésorban a kapcsolt vallalkozasok
kozotti jovébeni Ugyletek soran érvényesithetd szokasos

piaci ar meghatarozasanak maodja tekintetében kiadott
adohatdsagi hatarozatok, a nemzetkozi szaknyelvben az un.
APA-k —vizsgélata az EU fontos kezdeményezéseinek egyike
az gtlathatd addzas, a tagallamok kozotti karos addverseny
elkerulése, valamint éltaldban az adéelkerulés elleni kizdelem
terUletein.

A fenti két konkrét Giggyel kapcsolatban a Bizottsag 2014
juniuséban jelentette be elézetes allaspontjat, ezzel
parhuzamosan pedig az irorszag és Luxembourg éltal az
Apple és Amazon csoportokhoz tartozo vallalatoknak nyujtott,
valdszinUsithetéen majd szintén tiltottnak minésulé allami
tdmogatasokkal kapcsolatban is vizsgéalatokat inditott. 2014
decemberében a Bizottsag valamennyi tagallamtol bekérte
egy 2010. januar 1-jét kdvetéen kibocsatott rulingokrél
készitett listat, majd 2015 juniusaban a lista alapjan kijelolt
rulingokkal kapcsolatban 15 tagallamtél kért tovabbi részletes
informacidkat.

Az unids jog értelmében a Bizottsag jogosult felllvizsgélni a
tagallamok altal nyujtott kedvezményeket és tdmogatasokat,
és amennyiben kozosségi anyagi és eljarasjogi keretek
kozott Ugy talélja, hogy valamelyik tdmogatéas a belsé piaccal
O0sszeegyeztethetetlen, utasitja az adott tagallamot, hogy
azt ne léptesse hatdlyba, szlintesse meg vagy feltételeit
maodositsa, vagy kotelezze a kedvezmeényezettet az ilyen
tdmogatds adott idékereten belll torténd visszafizetésére.
Tagabb értelemben abban az esetben all fenn az egyes
tdmogatasok EU-joggal valé 0sszeférhetetlensége,
amennyiben az versenytorzité hatasu, példaul néhany
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véllalatot oly moédon részesit elényben, hogy az mar hatéssal
van a tagorszagok kozotti kereskedelemre, és nyUjtasanak
kortlmeényei nem teljesitik a bizottsagi jovahagyas EU
szerz6désben meghatarozott feltételeit. Az ilyen tAmogatés
illegalis és azt az adott tagallamnak vissza kell fizettetnie a
kedvezményezettel.

Varhato lépések

A fenti dontések az éltaldnos allami tdmogatasi eljaras részét
képzik. A dontés nem titkos részeinek nyilvdnossagra hozatala
a kdvetkezd honapok folyaman véarhatéd. Az emlitett masik

két vizsgalattal kapcsolatos végleges dontések meghozatala
még folyamatban van. A tagéallamok, illetve az érintett cégek
szamara is nyitva all a bizottsagi dontések megtamadasanak
lehetésége az Eurdpai Birédsag elétt.

A holland kormany bejelentette, alaposan ki fogjak értékelni

a dontést és par héten belll értesitik a holland parlamentet
megallapitasaikrol, valamint a lehetséges kovetkezd
lépésekrél. Hollandia egyébirant meglepettségét fejezte kia
Bizottsag Starbucks Ggyben hozott dontésével kapcsolatban,
mert Ugy véli, megfeleléen kovette a nemzetkozi
irdanymutatasokat. A luxemburgi korméany hasonldan
nyilatkozott.

A KPMG allaspontja

A jelenlegi dontésekre érdemes odafigyelni, hisz ezek j6l
lathatd jelei a Bizottsag azon eréfeszitéseinek, hogy néveljék
az atlathatésagot az addzas terén, és visszaszoritsak az
agressziv adotervezést. Az, hogy a kérdéses rulingok végul
valéban tiltott dllami tdmogatasnak mindéslinek-e, azon fog
mulni, hogy az érintettek élnek-e a megtamadas jogaval.
Kérdés az is, vajon maguk a tagallamok, vagy az érintett
cégek fognak-e fellebbezni és hogy adott esetben az Eurépai
Birdsag kinek ad majd igazat.

A tiltott dllami tdmogatasok visszatéritése politikailag
rendkivul kényes Ugy. Az Eurépai Parlamentben mar

olyan oOtletek is felmerUltek, hogy az ilyen tdmogatasok
visszafizetése ne is az azt nyUjté tagallam részére, hanem
egyenesen az EU-s koltségvetésbe torténjen. Az otlet
jelenleg meglehetésen ambicidzusnak tdnik, hiszen
kivitelezése az EU-szerz6dés mdédositasat igényelné, amirdl
mostansag még csak szo sincs.

Tekintettel az dllami tdmogatasi vizsgalatok aktualitasara,
vagy akar a jelen Ggyekben valé bévebb felvildgositas
érdekében is forduljon bizalommal céglink Eurépai Unids
kérdésekben is jartas adotanacsaddéihoz.
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