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Az ECOFIN Tanacs megvitatta a jelenlegi tarsasdagi
adozast érintd jogszabalyi kezdeményezéseket,
amelyeket az Eurdpai Bizottsag a 2015 juniusédban az
un. ,meéltanyosabb és hatékonyabb unids tarsasagi
addzasra vonatkozoé cselekvési terv” keretében
hirdetett meg, és amelyek az Eurépai Parlament
tdmogatasat élvezik. Az ECOFIN 2015. december
8-i Ulésén (1) a Pénzugyi Tranzakcios llletékre (FTT)
és (2) a Kozos Konszolidalt Tarsasagi Addzasi Alapra
(CCCTB) vonatkozo Irdnyelv-javaslatokat targyalta
meg, valamint formaélisan is elfogadta (3) a rulingokkal
kapcsolatos automatikus informaciécserére
vonatkozd U] iranyelvet.

Anti-BEPS Iranyelv

A CCCTB megalkotésara vonatkozé iranyelv-

javaslat nemzetkozi anti-BEPS vonatkozasainak
kulonvélasztasara a luxemburgi elnokség terjesztette
el6 otletét. Az Eurdpai Bizottsag ebbdl fakado
kezdeményezését egy kulonalldo Anti-BEPS Irdnyelv
bevezetésére a tagallamok tobbsége is jol fogadta,
mely hatdsos Eurdpai Unids eszkoz lehet az addalap-
erézi6 és profit dtcsoportositas (base erosion profit
shifting, azaz BEPS) elleni gyors és dsszehangolt, az
egész EU szintjén megvaldsuld fellépésre.

Az Eurdpai Bizottsag nemrég nyilvdnossagra

hozott néhény részletet a lehetséges EU-iranyelv
tartalmabdl. A javaslatokat, amelyek szakértékbdl

allé munkacsoporti uléseken szulettek most a
tagéllamoknak is lehetéséguk van attanulmanyozni és
allaspontjaikat megvitatni.

Szamos kulcsfontossagu részlet természetesen
még tovabbi kidolgozast igényel. A témak tukrozik

a CCCTB megalkotaséra tett javaslat néhany
nemzetkozi részletét, azokat is magukban foglalva,
amelyek kozvetlentl az OECD BEPS Akcidtervhez
kapcsolhatoak. Itt azt is meg kivanjuk jegyezni, hogy
az Eurdpai Bizottsdg a CCCTB-javaslat targyaldsanak
Ujbdéli megnyitadsara vonatkozd szandékat is
bejelentette és jelenleg a teljes javaslat nyilvanos
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személyhez kapcsolddik. Minden jog fenntartva

Részletek az Anti-BEPS Iranyelv javasolt
szovegébol

A javaslat a kovetkezé tertleteken fogalmaz meg
standard, minimum szabalyokat:

a. Telephely definicidja

b. Ellenérzott kulfoldi tarsasag

c. Un. Switch-over klauzula

d. Altalanos visszaélés elleni szabalyok (GAAR)
e. Exit addztatas

f. Kamatréaforditas levonhatésaganak korlatozasa
g. (Lehetséges) hibrid eltérések

Telephelyek

A telephelyek vonatkozasaban javasolt szabalyok
elsésorban a telephely-statusz létrejottét megalapozéd
kordlmeények mesterséges elkerllését célozzak.
Erintik az addegyezmények szerinti elékészits és
kiegészité tevékenységek kivételeit, a kapcsolt

felek tevékenységeit, valamint a fliggd és fluggetlen
ugynokok fogalmat.

Ellen6rzott kalfoldi tarsasdgok

A javasolt szabalyok csak a nem eurdpai unios
jelenléttel rendelkezd kulfoldi tarsasagokra terjednek
ki. Az ilyen tarsasdgok jovedelmét csak abban az
esetben addztatnak, amennyiben elér bizonyos
értékhatart, figyelemmel a tulajdonosi szerkezetre, az
effektiv adémértékre és a passziv bevételekre is.

Switch-over klauzula

A switch-over klauzula is csak a nem EU-s
helyzetekre dsszpontositana, és a mentesités
helyett beszamitast jelentene a kulfoldi jovedelem
tekintetében és szintén bizonyos értékhatarok
teljesitéséhez lenne kotve.

Altalanos visszaélés elleni szabalyok (GAAR)

Ez az EU tagallamoktdl azt varna el, hogy hagyjak
figyelmen kivul azokat a megallapodasokat, melyek
nem felelnek meg a standardoknak, amelyeket a
.Szandék-teszt” valamint a ,valés gazdasagi jelenlét-
teszt” egylttesen hatadrozna meg.
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Exit adoztatas

A javasolt exit addztatasi szabalyok bizonyos
hatarokon ativelé eszkozmozgatdsokat és EU-n belli
illetve nem EU-s orszadgokban talalhaté székhelyeket
is érintene. A szabalyok nagyvonalakban az ide
vonatkozd EU-s esetjogot tlkrozik.

Kamatraforditas korlatozasa

A tervezett kamatlevonas korlatozasara vonatkozd
szabélyok jovedelemalapu (fix aranyu) és a
csoportszintl téke/eszkoz-aranyt szem el6tt tartd
szabalyokon alapulnanak.

Hibrid eltérések

Ezek a javaslatok a Code of Conduct (Vallalati Adézas)
Tanacsi Munkacsoport Un. soft-law megoldasok
kidolgozasara vonatkozd munkajat tikrozik, amelyek
olyan EU-n bellli és nem EU-s szituaciokat is
magukban foglalnanak, melyekben hibrid szervezetek
és hibrid allandé telephelyek érintettek.

A KPMG allaspontja

A fent felvazolt javaslatok nagy valdszintiséggel

a politikai targyalasok kdvetkeztében még
valtoztatdsokon mennek majd keresztul. Néhany
terulet tovabbi munkat igényel, a hibridekhez
kapcsolddd soft law megkozelitést pl. a jogilag is
kikényszerithet6 hard law megkozelitésre valtanak,
illetve bizonyos szovegrészekkel kapcsolatban
egyes tagallamok maris ellenvéleményt fogalmaztak
meg. Bizonyos, hogy még szémtalan téma var
kidolgozasra, mire meg lehet valdsitani az Eurdpai
Bizottsag elnokének, Moscovicinek azon ambiciéjat,
hogy az Uj javaslatokat januarban elé lehessen
terjeszteni.

Barmely tovéabbi informaciokért, kérjuk, keressék
fel tandcsaddinkat, akik barmely kérdés
megvalaszoldsaban szivesen éallnak rendelkezésukre.
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