
In die Cloud hinein 
Ist Ihr Unternehmen bereit, Speicher und Programme 
in die Cloud auszulagern? KPMG’s Cloud Readiness 
Assessment bringt Sie auf den Weg.

Die Vorteile von Cloud-Diensten 
sorgen vielerorts für großen unter-
nehmerischen Optimismus. Wie 
jedoch wird sichergestellt, dass 
der Weg dorthin kein riskantes 
Unterfangen wird? KPMG unter-
stützt Sie mit unserer umfassen-
den Methode zur Prüfung der digi-
talen Reife Ihres Unternehmens.

Die Herausforderung
Cloud-Dienste eröffnen Unternehmen dank beson-
ders guter Skalierbarkeit, Ortsunabhängigkeit und 
Flexibilität sowie aufgrund weiterer Vorteile neue 
Möglichkeiten. Wie die Ergebnisse des Cloud Moni-
tors 2016 von KPMG gezeigt haben, greift jedes 
vierte deutsche Unternehmen bereits in der einen 
oder anderen Weise auf öffentlich zugängliche 
Cloud-Dienste zu.

Die Entscheidung, in welchem Umfang und mit 
welcher technologischen Lösung Daten in die 
Cloud ausgelagert werden, ist mit Umsicht zu tref-
fen. Die größten Bedenken hiesiger Firmen gelten 
folgenden Aspekten: 

–– Furcht vor unberechtigtem Zugriff auf sensible 
Daten und vor dem Verlust von Daten sowie 
von IT-Know-how

–– Unklarheiten bezüglich rechtlicher und regu
latorischer Vorgaben

–– unternehmensinterne Widerstände
–– Kombinierbarkeit eigener Technologien mit 
Cloud-Lösungen

–– Undurchschaubarkeit der Angebote

Unsere Leistung
Unsere Analyse der „Cloud Readiness“ Ihres Unter-
nehmens erfasst folgende Dimensionen:

1	 Cloud-Strategie
–– Wie beeinflusst die Cloud die 
digitale Unternehmensstrategie?

–– Führt die Cloud-Nutzung zu Kos
teneinsparungen und zu einer Stei
gerung von Innovationskraft und 
Flexibilität?

2	 Cloud Governance und Compliance
–– Gibt es unternehmensspezifische 
Bedenken in Sachen Sicherheit, 
Risiken und Steuern?

3	 Cloud-Anbieter-Management 
–– Bestehen eigenständige Kontakte 
von Unternehmenseinheiten zu 
Anbietern, eventuell ohne Wissen 
der IT-Abteilung?

–– Sind Tools zur Pflege eines effekti-
ven Umgangs mit Vertragspartnern 
vorhanden?

4	 Cloud-Kultur und Transformation
–– Wie weit reicht das unternehmens
interne Know-how zur Nutzung der 
Cloud?

–– Hegt die Belegschaft eventuell 
Widerstände?

5	 Cloud-Management
–– Welche Rolle spielt die IT-Abteilung 
bei der Bereitstellung entsprechen-
der Technologien?

–– Werden Prozesse und Anwendun-
gen kontinuierlich überwacht und 
weiterentwickelt? 



Unser Vorgehen im Einzelnen
Unsere Vorgehensweise fußt auf einem Onlinefra-
gebogen, mit dem Sie uns die Daten zur Verfügung 
stellen, auf die sich unsere Bewertungen stützen. 
Wir verwenden dabei einen Schlüssel, der die 
Ergebnisse in Prozentwerte überträgt, anhand derer 
wir die Eignung Ihres Unternehmens zur Einführung 
von Cloud-Dienstleistungen inhaltlich gewichten 
können. 

Unser Cloud Readiness Assessment (CRA) berück-
sichtigt Ihre Prioritäten und Ihre Branchenzugehörig
keit und liefert Ihnen einen aussagekräftigen Ver-
gleich mit dem Wettbewerb.

Unsere Bewertung fokussiert Folgendes:

–– „Weisheit der Masse“ 
Befragung der Mitarbeiter zu Prozessen, Markt
veränderungen und Kundenbedürfnissen

–– Benchmark 
Vergleiche mit Konkurrenten, anderen Branchen 
und Cloud-Computing-Vorreitern

–– Roadmap-Entwicklung 
Übertragung der Untersuchungsergebnisse in 
eine unternehmensspezifische Cloud-Compu-
ting-Roadmap 

KPMG ist Ihr Partner, wenn es um die tiefgreifende, 
schnelle und lösungsorientierte Analyse der Reife 
Ihres Unternehmens für das Cloud-Zeitalter geht.

Bei Fragen und weiterem Interesse stehen wir 
Ihnen jederzeit gern zur Verfügung. Sprechen Sie 
uns an!
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Motivation/Zieldefinition
Ermittlung Ihrer konkreten 
Zielsetzung(en)

Aufsetzen des Assessments 
Vorbereitung und Durchführung 
des Assessments unter Gewähr-
leistung der Datensicherheit für 
die Teilnehmer

Durchführung
Moderierte oder selbst-
ständige Durchführung 
(softwarebasiert)

Ergebnisbericht
Aufbereitung der 
Ergebnisse

Roadmap
Darstellung der Workshop-
Ergebnisse in Form einer 
Transformations-Roadmap

Cloud-Workshop
Workshops zur Zielbestimmung 
und Entwicklung der Cloud-
Transformations-Strategie

Workshop-Vorbereitung
Festlegung der konkreten 
Ziele

Ergebnisanalyse
Interpretation und Aufarbeitung 
der Ergebnisse

1

2

3

4

5

6

7

8

Phase 1: Assessment (Standortbestimmung) Phase 2: Strategie- und Transformations-Workshop
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