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78% srednich i duzych firm w Polsce pracuje nad innowacjami
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INNE POWODY NIE PROWADZENIA DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

Nie uzasadnia tego model biznesowy lub strategia

Nie uzasadnia tego skala dziatalnosci firmy

44%

1na3 firmy prowadzi dziatania innowacyjne w wielu obszarach
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Innowacyjnos¢ jest elementem strategii
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DZIEKI WDROZONYM INNOWACJOM FIRMOM UDALO SIE:
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Jedynie
kilkanascie procent firm to liderzy innowacji lub do$wiadczeni innowatorzy

CHARAKTERYSTYKA SREDNICH | DUZYCH FIRM NA RYNKU POLSKIM POD WZGLEDEM INNOWACYJNOSCI

Doswiadczeni innowatorzy
lub liderzy innowac;ji

. Poczatkujacy innowatorzy

Przemyst Handel i ustugi @ Firmy mato innowacyjne

Firmy nieinnowacyjne

Zrodto: Raport KPMG. Dojrzatosé innowacyjna przedsiebiorstw w Polsce.

Raport , Dojrzato$¢ innowacyjna przedsiebiorstw w Polsce”, ktéry zostat oparty na badaniu blisko pét tysigca duzych i $rednich firm,
jest kolejna publikacja KPMG poruszajaca tematyke innowacyjnosci. Podstawowym celem badania byto poznanie, jaki jest stopien
zaawansowania przedsiebiorstw pod wzgledem skali, zakresu i efektéw dziatalnosci innowacyjnej. Raport przedstawia takze role,
jaka innowacyjno$¢ odgrywa w strategii i kulturze organizacyjnej firm, korzysci, jakie sg dzieki niej osiggane oraz plany dotyczace
innowacyjnosci na najblizsze lata.
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KPMG Poland

Po wiecej informacji na temat dojrzatosci innowacyjnej przedsiebiorstw w Polsce zapraszamy na strone
kpmg.com/pl/innowacje.

Chcesz otrzymywac informacje o publikacjach i wydarzeniach KPMG?
Zarejestruj sie na stronie kpmg.com/pl/subskrypcje i subskrybuj interesujgce Cie tematy.
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