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Infografika powstata na podstawie raportu KPMG w Polsce i IFR ,, Barometr firm rodzinnych. Z optymizmem w przysztos¢”.

»Barometr firm rodzinnych” jest druga edycja europejskiego badania KPMG przeprowadzanego w wybranych krajach Europy.

Polska edycja publikacji, powstata we wspétpracy z Inicjatywa Firm Rodzinnych. Celem badania byto poznanie specyfiki dziatalnosci
firm rodzinnych — problemow jakie napotykaja, zmian, ktérych oczekuja oraz strategii, jakie wdrazaja w swoich firmach. ,Barometr firm
rodzinnych” w Europie przeprowadzano metoda wywiaddw internetowych (CAWI) w dniach 31 marca — 4 maja 2014 roku. Zebrano 710
odpowiedzi, z czego 132 pochodzito z Polski.
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KPMG Poland

kpmg.com/pl/firmyrodzinne

Chcesz otrzymywac informacje o publikacjach i wydarzeniach KPMG?

Zarejestruj sie na stronie kpmg.com/pl/subskrypcje i subskrybuj interesujace Cie tematy.

© 2014 KPMG Sp. z 0.0. jest polska spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia i czlonkiem sieci KPMG skladajacej sie z niezaleznych spotek cztonkowskich stowarzyszonych z KPMG International Cooperative (, KPMG International”), podmiotem
prawa szwajcarskiego. Wszelkie prawa zastrzezone. Nazwa i logo KPMG oraz hasto , cutting through complexity” sa zastrzezonymi znakami towarowymi badz znakami towarowymi KPMG International.

Informacije zawarte w niniejszej publikacji maja charakter ogolny i nie odnosza sie do sytuacji konkretnej firmy. Ze wzgledu na szybko$¢ zmian zachodzacych w polskim prawodawstwie i gospodarce prosimy o upewnienie sie w dniu zapoznania
sie z niniejsza publikacja, czy informacje w niej zawarte sa wciaz aktualne. Przed podjeciem konkretnych decyzji proponujemy skonsultowanie ich z naszymi doradcami. Poglady i opinie wyrazone w powyzszym tekscie prezentuja zapatrywania
autoréw i moga nie by¢ zbiezne z pogladami i opiniami KPMG Sp. z 0.0.



