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Husk registrering af ejerforhold i Det Offentlige Ejerregister

For at @ge dbenhed og gennemsigtighed omkring ejerforholdene skal alle selskaber registrere ejere, der
besidder 5% eller mere af et selskabs aktier eller stemmeretter. Registeringen skal foretages direkte i Det
Offentlige Ejerregister pa Virk.dk. | visse tilfaelde skal panthavere ogsa registreres.

Pligten til at registrere geelder for danske aktieselskaber (A/S), anpartsselskaber (ApS),
iveerkseetterselskaber (IVS), partnerselskaber (P/S) og europaeiske aktieselskaber (SE).

Registret erstatter ikke selskabets ejerbog, hvor samtlige ejerforhold (og visse panthavere) skal
registreres. Fremover skal selskaber saledes registrere ejere og visse panthavere i bade Det Offentlige
Ejerregister og selskabets ejerbog.

Overtreedelse af fristen for registrering kan medfgre bgde, s husk at registrere dine ejerforhold inden for
de nedenfor neevnte frister.

Tidsfrist for gamle selskaber
Registreringen af eksisterende ejere (og visse panthavere) pr. 14. december 2014 skal foretages far den
15. juni 2015.

Tidsfrist for nye selskaber og eendringer
/Andring i ejerforhold (eller panthavere) herunder stiftelse af nye selskaber efter den 14. december 2014
skal registreres inden 14 dage efter aendringen/stiftelsen.

Bortfald af krav i arsregnskabsloven
Nar selskabet har ajourfgrt Det Offentlige Ejerregister, bortfalder kravet i arsregnskabslovens §74 om
oplysning af storaktionaerer i rsrapporten.

Kontakt

Hvis du har spagrgsmal til Det Offentlige Ejerregister, er du naturligvis velkommen til at rette henvendelse
til vores faglige afdeling: Michael Sten Larsen pa 5215 0072, mstlarsen@kpmg.com eller Jane Thorhauge
Mglimann p& 5215 0019, jmollmann@kpmg.com.
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