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Anul 2015 va raméane o pagina de referinta in istoria
omenirii, cu doua decizii majore la nivel mondial,
ce vor remodela mentalitati, modele de afaceri,
cicluri economice si care vor contribui decisiv la
dezvoltarea unor societati sustenabile.

Aceste decizii fundamentale, Acordul de la Paris
privind schimbarile climatice incheiat cu ocazia
Conferintei Organizatiei Natiunilor Unite pe tema
Schimbarilor Climatice (COP 21) si adoptarea
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila (SDG) in cadrul
Summitului pentru Dezvoltare Durabila al Natiunilor
Unite, au devenit adevarate forte motoare ce vor
recontura modelul economic global.

Acordul de la Paris privind schimbarile climatice,
care are rolul de a cataliza actiunile globale pe

o traiectorie de limitare a cresterii temperaturii
medii globale cu mult sub 2°C si depunerea de
eforturi pentru ca aceasta crestere sa ramana sub
1,5°C comparativ cu perioada preindustriala, a
reprezentat mai mult decat un semnal politic din
partea guvernelor pentru combaterea schimbarilor
climatice. 188 de tari din cele 195 participante si-au
asumat in momentul semnarii Acordului planuri
nationale care sa sustina decarbonizarea economiei
globale. Un vector important in elaborarea acestor
planuri a fost vocea investitorilor si a mediului

de afaceri, constienti de faptul ca tranzitia catre

0 economie cu emisii reduse de dioxid de

carbon este inevitabila. Progresul de la modelele
economice traditionale la cicluri economice
sustenabile poate fi atins pe baza unor investitii
substantiale, iar multe dintre acestea vor proveni
din sectorul privat. Conform Agentiei Internationale
pentru Energie, atingerea reducerilor de emisii de
gaze cu efect de sera asumate in cadrul COP 21
necesita investitii de 13.5 trilicane USD' pan& in
anul 2030.

La nivel mondial se contureaza o tendinta

foarte puternica a mediului de afaceri in sensul
creadrii de valoare adaugata pentru investitori

prin evaluarea riscurilor asociate schimbarilor
climatice si a identificarii de oportunitati pentru
gestionarea acestor provocari. La solicitarea

G207, Boardul pentru Stabilitate Financiara, un
organism international ce monitorizeaza si propune
recomandari privind sistemul financiar global, a
cooptat sectorul public si pe cel privat int-un proces
de analiza a modului in care sectorul financiar poate
incorpora aspectele privind schimbarile climatice

n raportarile financiare. Astfel, in decembrie 2015

a fost stabilit un grup de lucru pentru raportari
financiare privind aspectele legate de schimbari
climatice.

1) http://www.worldenergyoutlook.org/media/news/WEO2015_COPZ21Briefing.pdf
2) Grupul celor doudzeci de ministri ai finantelor si ai guvernatorilor bancilor centrale
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Rolul acestui grup este acela de a realiza o
analiza aprofundata privind transparentizarea
eficienta si de a elabora un set de recomandari
privind publicarea voluntara de informatii
referitoare la riscurile asociate schimbarilor
climatice in cadrul raportarilor financiare.
Acest proces are rolul de a sprijini deciziile
investitionale, de finantare si asigurari,
permitand in acelasi timp stakeholder-ilor
relevanti sa inteleaga care este concentrarea
activelor legate de carbon din sectorul financiar
si expunerea sistemului la riscuri legate de
schimbari climatice.

La nivelul mediului de afaceri se manifesta o
mobilizare fara precedent, mai mult de 400

de investitori insumand active de peste 25
trilioane USD fiind inscrisi la momentul actual
pe platforma dedicata prezentarii actiunilor
mediului investitional in domeniul schimbarilor
climatice (Investor Platform for Climate
Actions®), ce include o sinteza a actiunilor
siinitiativelor asumate de comunitatea
investitorilor la nivel global. Printr-o scrisoare
transmisa in aprilie 2016 Presedintilor si
Premierilor celor mai importante economii ale
lumii aceasta retea a investitorilor la nivel global
solicita ratificarea urgenta a Acordului de la
Paris, argumentand ca este nevoie de un cadru
legislativ predictibil pentru atragerea de investitii
care sa sustina procesul de decarbonizare a
economiilor®.

3) http.//investorsonclimatechange.org/

Tranzitia catre o economie globala cu emisii
reduse de dioxid de carbon va fi posibila
numai prin cooperarea activa dintre sectorul
public si cel privat, prin dezvoltarea de politici
nationale coerente si coordonarea eforturilor
catre atingerea acestui obiectiv major, pe
fundamentul unui nivel ridicat de transparenta.

Romania poate sa isi construiasca oportunitati
de dezvoltare pe baza acestui context prin
conturarea unor directii strategice clare si prin
consolidarea parteneriatelor dintre sectorul
public si cel privat, in sensul implementarii

de tehnologii noi de producere a energiei, a
sustinerii investitiilor orientate spre dezvoltarea
sustenabila a infrastructurii si a sistemelor
inteligente de transport, stabilind astfel
premisele necesare transformarii marilor orase
in “orase inteligente”. Dezbaterile majore

din ultimii ani au fost conturate pornind de la
necesitatea extinderii infrastructurii. La nivel
national Incepe sa se manifeste un interes tot
mai mare pentru construirea de parteneriate
public-private, existand premise incurajatoare
de extindere a acestui model pentru finantarea
unor proiecte majore. Cu toate acestea, o
analiza mai aprofundata a directiilor strategice
spre care toate aceste eforturi ar trebui sa fie
concentrate ar putea permite o schimbare
pozitiva majora la nivelul intregii societati. Spre

exemplu, cuantificarea externalitatilor de mediu

pentru proiectele majore si adoptarea deciziilor

considerand rezultatele unei astfel de analize ar

sustine implementarea de solutii sustenabile,
cu efecte pozitive pe termen mediu si lung.

4) http.//www.unepfi.org/fileadmin/communications/20160418-early-entry-into-force-public.pdf
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De asemenea, pentru atragerea de capital

un mecanism foarte interesant ce ar putea

fi implementat siin Romaénia ar fi cel de
“obligatiuni verzi” — un instrument financiar cu
venituri fixe utilizat pentru a atrage fonduri prin
intermediul pietei de capital. Diferenta dintre un
astfel de instrument si o obligatiune clasica o
constituie faptul ca emitentul acesteia declara
public ca fondurile respective sunt destinate

a finanta proiecte verzi cum ar fi proiecte de
energie regenerabila, sisteme de transport

cu emisii reduse de gaze cu efect de ser3,
proiecte forestiere, etc. Daca acum 9 ani acest
concept nu exista, iniulie 2014 a fost lansat
Indicele Dow Jones al Standard&Poor's pentru
Obligatiuni Verzi, iar emisiunile din acest an au
atins deja valoarea de 34,5 milioane USD.

A doua decizie majora la nivel mondial din
2015, ce va canaliza eforturile viitoare spre
construirea unei lumi sustenabile, o reprezinta
adoptarea Obiectivelor de Dezvoltare

Durabila (SDG) in cadrul Summitului pentru
Dezvoltare Durabila al Natiunilor Unite. Aceste
17 obiective, impreuna cu cele 169 de tinte
specifice asociate, integrate in documentul
"Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild — O
Agenda Universala” stabilesc viziunea la nivel
global pentru urmatori 15 ani si adreseaza o
paleta larga de provocari cu care omenirea

se confrunta: saracie, siguranta alimentara,
sanatate, educatie, schimbari climatice,

etc. Foarte interesanta este o tinta specifica
(12.6) axata pe incurajarea integrarii de catre
companii a informatiilor privind dezvoltarea
durabila in ciclul de raportare, stabilind astfel o
conexiune intensa intre aceste obiective globale
majore si datele privind initiativele punctuale
implementate de companii, date ce pot fi
utilizate pentru a masura progresul in ceea ce

5) http://database.globalreporting.org/SDG-12-6/Global-Tracker

priveste Indeplinirea obiectivelor de dezvoltare
durabila. Initiativa Globala de Reportare, o
organizatie recunoscuta la nivel international
pentru Ghidurile de raportare in domeniul
sustenabilitatii elaborate, a dezvoltat impreuna
cu o companie de consultanta platforma 12.6
Tracker®, o baza de date ce poate fi utilizata

la nivel guvernamental si interguvernamental
pentru a evalua stadiul raportarii si pentru

a monitoriza progresul in ceea ce priveste
atingerea tintei SDG 12.6.

Astfel, la nivel mondial se contureaza o tendinta
activa de crestere a nivelului de transparenta
prin publicarea de informatii relevante privind
integrarea aspectelor de dezvoltare durabila

la nivel de organizatie, precum si de extindere

a limitelor raportarii prin comunicarea de
informatii referitoare la gestionarea acestor
aspecte la nivelul lantului de aprovizionare.
Indiferent de relatiile contractuale existente,

o afacere sustenabila nu poate avea la baza

un lant de aprovizionare ce nu se afla cel putin

la stadiul de conformare cu reglementarile
aplicabile. Investitorii si stakeholder-ii au o
ntelegere tot mai aprofundata asupra acestor
aspecte, iar presiunea pe care companiile, dar si
autoritatile o vor resimti va fi tot mai accentuata.

Mai mult, politicile la nivel European (ex. Al 7-lea
Program de actiune pentru mediu — “O viata
buna in limitele planetei noastre”, Comunicarea
Consiliului European “Un parteneriat global
pentru eradicarea saraciei si dezvoltarea
durabila post 2015") si cadrul legislativ (pachetul
Energie — Clima 2030, pachetul de masuri
privind economia circulara) converg catre
sustinerea atingerii SDG si a tintelor asumate in
cadrul COP 21.



.ldeea de crestere a nivelului de transparenta
devine tot mai proeminenta, fiind introduse
cerinte de raportare non-financiara pentru
anumite companii ce opereaza in Europa
(Directiva 2014/95/UE a Parlamentului
European sia Consiliului din 22 octombrie
2014 de modificare a Directivei 2013/34/UE

n ceea ce priveste prezentarea de informatii
nefinanciare si de informatii privind diversitatea
de catre anumite intreprinderi si grupuri mari),
aplicabile incepand cu exercitiul financiar 2017.
" comenteaza Serban Toader, Senior Partner
KPMG in Romania si Moldova

Aria de aplicabilitate a cerintelor Directivei
mentionate anterior este constituita de
entitatile de interes public (institutii de credit
siintreprinderi de asigurare care isi desfasoara
activitatea in si intrd sub incidenta legislatiei
unui stat membru, intreprinderi care se afla
sub incidenta legislatiei unui stat membru

si ale caror valori mobiliare sunt admise la
tranzactionare pe o piata reglementata din
orice stat membru, precum si intreprinderile
desemnate de statele membre drept entitate
de interes public) cu:

e peste 500 de angajati si
e un bilant total mai mare de 20 milioane

euro sau cifra de afaceri netd mai mare de
40 milioane euro.

Conform cerintelor Directivei 2014/95/UE,
raportarea se poate realiza sub forma unei
“declaratii non-financiare”, ce trebuie sa
prezinte un set minim de informatii (ex. o
descriere a modelului de afaceri si a politicilor
adoptate cu privire la aspectele de mediu,
sociale, respectarea drepturilor omului, etc).

O astfel de declaratie include si indicatori de
performanta non-financiara relevanti pentru
intreprindere si poate fi realizata pe baza unui
cadru de raportare existent la nivel national

sau international. O a doua modalitate de
prezentare a informatiilor non-financiare

de catre companiile ce intra sub incidenta
Directivei 2014/95/UE o constituie realizarea
unui raport separat, publicat distinct de raportul
managementului. In aprilie 2016 a fost finalizat
procesul de consultare publica derulat de CE
privind elaborarea de orientari fara caracter
obligatoriu privind metodologia de raportare a
informatiilor non-financiare de catre companiile
vizate. Varianta finala a acestor orientari este de
asteptat sa fie publicata inainte de 6 decembrie
2016.

La nivel de companie, aceste cerinte noi pot

fi percepute ca o presiune suplimentara, un
exercitiu ce trebuie realizat pentru a evita
potentiale penalitati, sau pot fi transformate intr-
un avantaj competitiv.

Pepaadn
Romania exista

organizatii ce au

parcurs pandn
acest moment

Mal multe cior
(e raportare
nonHinanciara




NSﬁC'IIOHS

. ' | IHIHHHu

Pe piata din Romania exista organizatii
ce au parcurs pana in acest moment mai
multe cicluri de raportare non-financiara,
fie ca aceasta a presupus furnizarea de
informatii pentru elaborarea unui raport la
nivel de grup sau conceperea unui raport
separat pentru operatiunile locale. Mulii
dintre cei ce raporteaza la acest moment
sunt companii multinationale, cu directii
strategice bine definite, politici coerente
la nivel de grup si tinte asumate, de cele
mai multe ori alegand sa fsi prezinte in
mod voluntar performantele economice,
sociale si de mediu conform unor ghiduri
utilizate la nivel international. Indiferent
de modelul de raportare ales, cei care au
structurat atent intregul proces, urmarind
identificarea riscurilor si intelegerea
completa a ramificatiilor acestora si
impactul pentru companie, au putut
identifica zone de Imbunatatire, fie ca
este vorba de reducerea costurilor sau
dezvoltarea unor sisteme robuste de
monitorizare si control a aspectelor non-
financiare.
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"Companiile cu traditie in raportarea
non-financiara ce opereaza in Europa au

nteles ca exista riscuri care se manifesta

la nivelul lantului de aprovizionare, care

le pot afecta operatiunile sau care pot
genera prejudicii de imagine ireparabile, si
isi canalizeaza eforturile spre identificarea
si gestionarea acestora. Impunerea
respectarii politicilor companiei la nivelul
furnizorilor si verificarea conformarii
acestora cu cerintele legislative in vigoare
si cu o serie de standarde relevante

devin o practica standard in afaceri.
Astfel, cerintele Directivei vor avea un rol
indirect de extindere a acestei abordari,
influentand astfel si companiile mici si
mijlocii care sunt furnizori principali ai
unor brand-uri de renume (ex. In Roménia
industria auto si industria textila).

In plus, la nivel international exista o
nevoie acuta de aliniere a practicilor de
raportare, care sa sustina publicarea de
informatii ce permit comparabilitatea,
permitand astfel adoptarea de decizii
informate. Exemplul privind raportarea
riscurilor asociate schimbarilor climatice
si initiativa Boardul-ului pentru Stabilitate
Financiara sunt un semnal clar al acestei
directii”, adauga Serban Toader.



Avem sansa de a transforma aceste presiuni

in oportunitati de dezvoltare economica, prin

fncurajarea unor investitii sustenabile, sustinerea

mediului de afaceri si, nuin ultimul rand de a modela

mentalitati.

Romania se afla in etapa de transpunere

a cerintelor Directivei 2014/95/UE in
legislatia nationala, Ministerul Finantelor
Publice publicand recent un proiect de
Ordin privind modificarea si completarea
unor reglementari contabile, ce inglobeaza
aceste cerinte de raportare non-financiara.

Un reper important pe agenda celor
interesati ar putea fi cel de anticipare

a acestor tendinte si de evaluare a
oportunitatii de a defini seturi de indicatori
cheie de performanta relevanti pentru
activitatile companiilor ce intra sub
incidenta Directivei, care sa permita
autoritatilor la nivel central sa contureze
directii de dezvoltare avand la baza datele
non-financiare publicate.

Limitari:

De modul in care companiile si autoritatile
inteleg siimplementeaza aceste cerinte
depinde pozitionarea Romaniei in acest
context amplu, guvernat de un Acord fara
precedent privind schimbarile climatice
si un set de 17 obiective ambitioase de
dezvoltare durabila. Avem sansa de a
transforma aceste presiuni in oportunitati
de dezvoltare economica, prin incurajarea
unor investitii sustenabile si atragerea

de capital strain, sustinerea mediului

de afaceriin procesul de tranzitie de

la filantropie catre initiative strategice

de dezvoltare durabila, de a incuraja
companiile mici sa isi construiasca
modele de afaceri sustenabile, si, nu

n ultimul rand de a modela mentalitati.
Creionarea unui proiect la nivel national
pornind de la aceste elemente pivot poate
aduce viziunea necesara mobilizarii la
nivelul intregii societati si stabilirea unui
tel national maiinalt.

Acest articol nu reprezinta o cercetare stiintifica riguroasa si are rolul de a prezenta opiniile autorilor cu

privire la subiectele expuse.
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