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L2y [0 Drzmi Znaomo’?

Zalezy nam na innowacjach,
ale nie wiemy, od czego zaczgé.

Znalezienie réwnowagi miedzy
dtugofalowym wzrostem,
zréwnowazonym rozwojem

i finansami rodzinnymi jest trudne.

Reputacja naszej rodziny jest
nierozerwalnie zwigzana z rodzinnym
biznesem.

Zastanawiamy sie, jak najlepigj
sfinansowac rozwo;.

Granice miedzy byciem rodzing
a byciem firma rodzinng sa rozmyte.

Zalezy nam na pozyskiwaniu
najlepszych talentéw, ale czasami
mamy z tym problem.

Wsparcie KPMG

Firmy rodzinne sa wyjatkowe. Dynamika rodziny, biznesu

i wiasnosci odgrywaja znaczaca role w podejmowaniu decyzji
i oferuja w miare uptywu czasu zaréwno mozliwosci, jak

i wyzwania.

Rozwadj i trwatosé firmy rodzinnej polega na doskonatej
rownowadze pomiedzy potrzebami firmy a oczekiwaniami
cztonkéw rodziny. Zrozumienie interakcji tych réznych funkgji
ma kluczowe znaczenie w dazeniu do sukcesu.

Eksperci KPMG ds. firm rodzinnych, wykorzystujac swoje
wieloletnie do$wiadczenie pracy z biznesami rodzinnymi na
catym $wiecie, opracowali narzedzie, ktére pomaga w ustaleniu
priorytetéw w waznych obszarach i ocenie probleméw,

z ktérymi mierza sie firmy rodzinne.

Jak to dziata?

Nasze narzedzie jest przeznaczone do pomocy firmom
rodzinnym w ocenie kluczowych mozliwosci i powszechnie
identyfikowanych probleméw. Poufna ocena obejmuje sze$¢
kluczowych obszaréw, w tym wzrost, ryzyko, zarzadzanie,
majatek, transformacje i ludzi.

Dlaczego warto skorzystaé?

Natychmiastowy wglad: po zakoriczeniu oceny generowany
jest raport, ktéry pozwala zobaczy¢ obszary, ktére sg wazne,
ale co do ktérych istnieje potrzeba rozwoju, ktére przetoza

sie na zauwazalne zmiany. Dodatkowo raport zawiera analize
poréwnawcza z innymi podobnymi firmami rodzinnymi.

Wspélne opinie: mozna rowniez zaprosi¢ dodatkowych
cztonkéw rodziny lub interesariuszy spoza rodziny do udzieleniu
odpowiedzi w badaniu online. Pozwala to na zbudowanie
jasnego obrazu ogdlnej zgodnosci w catej firmie, identyfikujac
potencjalne luki w komunikacji w rodzinie i firmie.

Odwiedz strone:
https://dynamicsassessment.kpmg.com,
aby dokona¢ oceny.

Zapraszamy do kontaktu
z zespotem KPMG.

Wiecej informacji o badaniu
i ustugach dla firm rodzinnych udziela:

Krzysztof Szwaja
kszwaja@kpmg.pl

Arkadiusz Gliniecki
agliniecki@kpmg.pl

© 2021 KPMG Advisory Spoétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia sp.k., polska spotka komandytowa i cztonek
globalnej organizacji KPMG skfadajacej sie z niezaleznych spotek
czlonkowskich stowarzyszonych z KPMG International Limited,
prywatna spotka angielska z odpowiedzialno$cia ograniczona do
wysokosci gwarancji. Wszelkie prawa zastrzezone.

Nazwa i logo KPMG sa znakami towarowymi uzywanymi na
podstawie licencji przez niezalezne firmy czlonkowskie globalnej
organizacji KPMG.

Informacje zawarte w niniejszej publikacji maja charakter

ogolny i nie odnosza sie do sytuacji konkretnej osoby lub

firmy. Pomimo, iz staramy sie dostarcza¢ doktadne i aktualne
informacje, nie mozemy zagwarantowac, ze takie informacje
beda aktualne na dzien ich otrzymania lub ze beda nadal
aktualne w przysziosci. Nikt nie powinien podejmowac decyzji na
podstawie takich informacji bez odpowiedniego profesjonalnego
doradztwa po dokfadnym zbadaniu konkretnej sytuacji


https://dynamicsassessment.kpmg.com
mailto:kszwaja%40kpmg.pl?subject=
mailto:agliniecki%40kpmg.pl%20?subject=

