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Novela zakona o uctovnictve z maja 2015

-

Zakonom &. 130/2015 Z. z. zo 6. maja 2015 bol novelizovany zakon &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve (dalej len ,ZoU* alebo ,zakon®).
Niektoré zmeny nadobudaju ucinnost 1.7.2015, niektoré 1.1.2016 a niektoré 1.1.2017.

Prevazna &ast tychto zmien bola uskutoénena v désledku povinnosti SR implementovat smernicu &. 2013/34/EU o individualnych
a konsolidovanych uctovnych zavierkach a suvisiacich spravach.

Neuvadzame tu tie ustanovenia, ktoré nepredstavovali realnu zmenu terajSieho stavu, ale len upresnenie doterajSich ustanoveni. Neuvadzame
tu ani tie ustanovenia, ktoré sa tykaju len verejnej spravy (obci, miest a vy§Sich uzemnych celkov, rozpoctovych a prispevkovych organizacii).
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Zmeny uéinné od 1.7.2015

“ Doterajsi predpis Novy predpis Podstata zmeny

Definicia
podielovej
ucasti

(§ 2 ods.

4 pism. m)

13

Pojem ,podielova u¢ast“ v zakone
definovana nie je. Je definovana

v opatreni o uctovnej zavierke velkych
UJ a SVZ takto: podielova uéast je
existencia aspori 20 % podielu na
zakladnom imani v inej uctovnej
jednotke (§ 5 ods. 1 pism. €)). Rovnako
je definovana v opatreni o uc¢tovnej
zavierke malych UJ (§ 5 pism. e)).

Na definiciu podielovej ucasti
nadvazuje definicia pridruzenej
uctovnej jednotky v opatreni
o Udtovnej zavierke velkych UJ a SVZ
(§ 5 ods. 1 pism. f)) a v opatreni
o Uétovnej zavierke malych UJ
(§ 5 pism. f)): pridruzena uctovna
jednotka je uctovna jednotka,
- v ktorej ma podielovu ucast’
ina uctovna jednotka, a
- tato ina uctovna jednotka ma
podstatny vplyv podla
§ 27 ods. 1 pism. a) zakona.

Podielovou ucastou je aspon
dvadsat’percentny podiel na
zakladnom imani v inej Uctovnej
jednotke, ktory je drzany, aby tvoril
trvalé prepojenie s touto inou
uctovnou jednotkou na ucel, aby toto
prepojenie prispelo k €éinnosti
uctovnej jednotky.

Novelou zdkona o uctovnictve bol
prepracovany § 27 zakona, a definicia
podstatného vplyvu, na ktory odkazuje
definicia pridruzenej uctovnej
jednotky, odtial vypadla. Takze teraz
nie je podstatny vplyv upraveny.

Zmenou definicie podielovej u€asti ide
o priblizenie sa definicii podielovej
ucasti (angl. participating interests,
nem. Beteiligung) v ¢l. 2 smernice

&. 2013/34/EU. Smernica vSak hranicu
20 % povazuje za (vyvratitefny)
predpoklad podielovej u€asti, a nie
automaticky za podielovu uc€ast. To
znamena, ze v niektorych pripadoch
médze ist o viac ako 20 %, a napriek
tomu to nebude podielova ucast, alebo
naopak, moze ist o0 menej ako 20 %,
a napriek tomu to bude podielova
ucast; v praxi sa takéto pripady
vyskytuju velmi zriedka.

Zdoraznime, Ze pri definicii podielovej
ucCasti ide o podiely na zakladnom
imani, nie na hlasovacich pravach.

Bude zrejme potrebna dalSia zmena
uctovnych predpisov, aby sa definoval
podstatny vplyv. V doterajSom § 27
ods. 1 pism. a) zakona bol podstatny
vplyv definovany ako najmenej 20 %
podiel na hlasovacich pravach. Tato
definicia bola dost' zjednodusena

a nebola celkom v sulade so
smernicou. V praxi sa vSak pripady,
kedy uctovna jednotka mala najmenej
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20 % podiel na hlasovacich pravach
a napriek tomu by nemala aspon
podstatny vplyv, vyskytuju velmi

zriedka.

Zatriedenie V zavislosti od prekrocenia alebo Ugtovna jednotka, ktora nespifia Zakon reagoval na situaciu pri tych
uctovnych neprekrocenia velkostnych kritérii (Cisty podmienky zatriedenia do velkostnych Gctovnych jednotkach, pri ktorych sa
jednotiek do obrat, majetok, po€et zamestnancov) skupin, sa zatriedi ako mala u¢tovnha  nedalo identifikovat’ spIinenie
velkostnych sa uctovné jednotky zatriedili do jednotka. velkostnych kritérii. Zakon teraz priamo
skupin velkostnych skupin: urcuje postup, ktory do novely vyplyval
(§ 2 ods. 10) - mikro uétovna jednotka, len nepriamo — uc¢tovna jednotka sa

- mala uctovna jednotka alebo zatriedi ako mala uctovna jednotka.

- velka uctovna jednotka.
Zatriedenie Zatriedenie uétovnej jednotky po vstupe Ué&tovna jednotka nemeni svoje Uétovna jednotka sa zaéleni do
ucétovnych do likvidacie alebo po vyhlaseni zatriedenie do velkostnej skupiny po velkostnej skupiny, v ktorej bola pred
jednotiek do konkurzu nie je upravené. vstupe do likvidacie alebo po vstupom do likvidacie alebo konkurzu.
velkostnych vyhlaseni konkurzu.
skupin po
vstupe do
likvidacie alebo
po vyhlaseni
konkurzu
(§ 2 ods. 10)
(ST ERZ A Ustovny zapis nemdzu udtovné Ugtovna jednotka neméze vykonavat  Ako je uvedené v dévodovej sprave,
(§ 11 ods. 3) jednotky vykonat’ mimo uctovnych knih. uétovné zapisy mimo uctovnych knih, tato zmena je reakciou na zistenie

vykonavat uctovny zapis o uétovnom  OECD, ze po poslednej zmene § 38
pripade, ktory jej nevznikol, zatajovat  zakona o uctovnictve, kde sa pokuty za
a nezauctovat skutocnost, ktora je uétovnictvo znizili, prestala SR spifiat
predmetom uctovnictva. ¢l. 8 Dohovoru o boji s podplacanim
zahrani¢nych verejnych Cinitelov
v medzinarodnych transakciach,
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Podpisanie
uctovnej
zavierky, den jej
zostavenia

(§ 17 ods. 5 a 8)

Ustanovenia
o pokutach —

nevedenie
uctovnictva,
nezostavenie
uctovnej
zavierky

(§ 38)

Ugtovna zavierka sa povazuje za
zostavenu po pripojeni podpisovych
zaznamov k pozadovanym udajom
podla odseku 2 a k jednotlivym
sucastiam uctovnej zavierky.

Ugtovnu zavierku podpisuje Statutarny
organ.

Za nezostavenie uctovnej zavierky je
pokuta az do vySky 1.000.000 eur

(§ 38 ods. 1 pism. a), § 38 ods.

2 pism. a)).

Na zostavenej uctovnej zavierke musi
byt pripojeny podpisovy zaznam
Statutarneho organu.

Den zostavenia uc¢tovnej zavierky si
ur¢i uctovna jednotka sama.

Za nevedenie Uctovnictva podla

§ 4 ods. 1 (= odo diia vzniku Uctovnej
jednotky do dna jej zaniku) a za
nezostavenie uctovnej zavierky je
pokuta az do vysky 3.000.000 eur

(§ 38 ods. 1 pism. a) a 0),

§ 38 ods. 2 pism. a)).

Pokuta az do vySky 3.000.000 eur je
aj za porusenie ustanoveni § 11
ods. 3 o uétovnych zapisoch.

Prechodné ustanovenia: na konanie
podla § 38 zacaté pred 1.7.2015 sa
vztahuju predpisy ucinné do
30.6.2015 (§ 39I).

a sankcie za chybné uctovnictvo nie su
ucinné, primerané a odradzujuce.

Pozri aj zmenu § 38 o pokutach.

Ide len o spresnenie doterajSich
ustanoveni, bez vecnych zmien.

Ak uctovna jednotka uctovnu zavierku
zostavi, nadalej je najvy$Sia mozna
pokuta do vysky 2 % majetku, najviac
vSak 1.000.000 eur (§ 38 ods. 2 ods.
b)). Tak ako doteraz — pokuta je do
vySky 2 % majetku, pricom za niektoré
delikty najviac 1.000.000 eur, za
niektoré najviac 100.000 eur a za
niektoré najviac 1.000 eur.

Ak ju v§ak nezostavi, potom neexistuje
moznost dat’ jej pokutu do vysky 2 %
majetku (jeho vySka sa nema ako
zistit), a doteraz bola najvysSia mozna
pokuta 1.000.000 eur. Tato sa teraz
zvySuje na najviac 3.000.000 eur.

Pokuta za
- nevedenie Uuétovnictva podla
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§4 0ds. 1,aza
- poruSenie ustanoveni § 11 ods.

3 o uétovnych zapisoch
je najviac 3.000.000 eur. Nie je celkom
jasné, Ci sa tato pokuta méze vyrubit
nezavisle od toho, ¢&i u¢tovna jednotka
uctovnu zavierku zostavi alebo nie (aka
bude suvislost s pokutami suvisiacimi
s ustanovenim § 38 ods. 1 pism. g) a h)
— ak uctovna jednotka neviedla
uctovnictvo podla § 8 a toto porusenie
malo / nemalo vplyv na vykazanie
skutoc¢nosti v Uétovnej zavierke?)

Ide o reakciu na zistenie OECD,
pozri vysSie pri uctovnych zapisoch
(§ 11 ods. 3).
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Zmeny uéinné od 1.1.2016

“ Doterajsi predpis Novy predpis Podstata zmeny

Vykaz ziskov Vykaz ziskov a strat priebeznej Vykaz ziskov a strat priebeznej Vykazovanie nakladov a vynosov.
a strat uctovnej zavierky obsahoval naklady uctovnej zavierky obsahuje uz len Zmena dava zmysel, ak nie je potrebné
priebeznej a vynosy: naklady a vynosy kumulovane od vykazovat naklady a vynosy za
uctovnej - zavykazovanu Cast utovného  zaciatku roka. jednotlivé Stvrtroky (prip. mesiace)
zavierky obdobia, samostatne, ale staci ich uviest
(§ 18 ods. 4) - kumulovane od zaciatku roka. A analogicky za porovnatelné u¢tovné kumulovane od zaciatku roka.
obdobie.
Napriklad ak sa zostavoval za Il.
Stvrtrok, obsahoval naklady a vynosy:
- za obdobie april — jun, a aj
- kumulovane za obdobie januar —
jun.

A analogicky za porovnatelné uctovné

obdobie.
VAT ERTJ e\l Vo vyroCnej sprave emitentov cennych  Vyzaduje sa uviest opis hlavnych Nevyzaduje sa uviest opis vSetkych
BN EESA Il papierov prijatych na obchodovanie na  systémov vnutornej kontroly systémov vnutornej kontroly a riadenia
vnutornej regulovanom trhu sa vyZzaduje uviest a riadenia rizik vo vzt'ahu k uétovnej rizik, ale len:
kontroly okrem inych udajov aj opis systémov zavierke. - hlavnych,
a riadenia rizik vnutornej kontroly a riadenia rizik. - alen tych, ktoré sa vztahuju
(§ 20 ods. 6 Toto ustanovenie sa vztahuje aj na k uctovnej zavierke.
pism. d) konsolidovanu vyro€nu spravu

(§ 22 ods. 16). Ide o zosuladenie s ¢l. 20 ods. 1 pism.

c) smernice 2013/34/EU.

Prechodné ustanovenia: Uétovna
jednotka, ktora ma uctovné obdobie
hospodarsky rok, vyhotovuje vyro¢nu
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spravu a konsolidovanu vyro¢nu spravu
prvykrat za hospodarsky rok, ktory
zacina v priebehu roka 2016 (§ 39m
ods. 2). Z toho nepriamo vyplyva, ze
uctovna jednotka, ktora ma uctovné
obdobie kalendarny rok, uplatni nové
predpisy pri zostaveni vyro¢nej spravy
a konsolidovanej vyro¢nej spravy
zostavenej za uctovné obdobie
zacinajuce 1.1.2016.

VAT ERT e\l Auditor overuje sulad vyro¢nej spravy  Auditor musi (§ 20 ods. 3): Ustanovenia pism. b) az e) su nove,
- audit s uctovnou zavierkou (§ 20 ods. 1). a) vyjadrit nazor, €i je vyrocna boli prevzaté z ¢l. 34 ods. 1, ¢l. 20 ods.
(§ 20 ods. 3, sprava v sulade s uc¢tovnou 3, €l. 20 ods. 1 pism. a), b), e) af)
§ 22 ods. 2) Toto ustanovenie vztahuje aj na zavierkou, smernice 2013/34/EU.
konsolidovanu vyro€nu spravu b) vyjadrit nazor na informacie
(§ 22 ods. 16). uvedené v ods. 6 pism. d)

a ods. 7 pism. c) az €), g) a h)
— opis hlavnych systémov
vnutornej kontroly a riadenia
rizik vo vztahu k uc¢tovne;j
zavierke, udaje o kvalifikovanej
ucasti na zakladnom imani
podla osobitného predpisu,

o majiteloch cennych papierov
s osobitnymi pravami kontroly
s uvedenim opisu tychto prav,
o obmedzeniach tychto prav,
o pravidlach upravujucich
vymenovanie a odvolanie
¢lenov jej Statutarneho organu
a zmenu stanov,

o pravomociach Statutarneho
organu, najma jeho pravomoci
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Sprava

o platbach
vladam

(§ 20a, § 20b)

Sprava o platbach viadam (Report on

Payments to Governments) sa
nevyzaduije.

rozhodnut o vydani akcii alebo
spatnom odkupeni akcii,

c) vyjadrit nazor, €i vyrocna
sprava obsahuje informacie
podla osobitného predpisu,

d) vyjadrit nazor, €i vyrocna
sprava obsahuje informacie
podla tohto zakona,

e) uviest, €i na zaklade
poznatkov o uctovnej jednotke
a situacii v nej zistil vyznamné
nespravnosti vo vyro¢nej
sprave a uviest charakter
kazdej takejto vyznamne;j
nespravnosti.

Tieto ustanovenia sa vztahuju aj na
konsolidovanu vyro¢nu spravu
(§ 22 ods. 2).

Velka uctovna jednotka, ktora je
obchodnou spoloénost’ou a subjekt
verejného zaujmu, ktoré pdsobia

- v tazobnom priemysle alebo

- v kl€ovani prirodzenych lesov,
zostavuju a zverejfiuju roénu spravu
o platbach organom verejnej moci.

Zakon uvadza podrobnejsie, €o je to
tazobny priemysel, kiCovanie
prirodzenych lesov, organ verejnej
moci a pod.

Tieto poziadavky su nové, vychadzaju
z &l. 41 az 46 smernice €. 2013/34/EU.

V bode 44 az 49 Preambuly k smernici
sa uvadza, ze v sprave by mali byt
uvedené platby porovnatelné

s platbami, ktoré zverejiuje podnik
zUucCasthujuci sa iniciativy pre
transparentnost’ v tazobnom
priemysle (Extractive Industries
Transparency Initiative — EITI). Spravy
by mali sluzit’ na to, aby ulahgili viadam
krajin s bohatymi zdrojmi uplathovat
zasady a kritéria EITI a zodpovedat sa
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Konsolidovana
uctovna
zavierka —
d’alSia moznost’
oslobodenia od

povinnosti
zostavit' KUZ
(nezahrnutie
dcérskych UJ
metédou Uplnej
konsolidacie);
(§ 22 ods. 13)

Kazda materska uctovna jednotka ma
povinnost zostavit KUZ. Existuju tri
situacie, kedy je od tejto povinnosti
oslobodena:

- na medzistupni skupiny
(§ 22 ods. 8, 9, 11),
-z dbévodu neprekrocenia
velkostnych kritérii
(§ 22 ods. 10, 11),

V sprave sa osobitne uvedu platby
podla druhov a podla Statov, ktorych
hodnota je vysSia ako 100.000 eur.
Platby sa uvadzaju v Strukture
predpisanej zakonom.

Ak spravu o platbach zostavuje
materska uctovna jednotka a do svojej
spravy zahrnie aj platby za svoje
dcérske uctovné jednotky, nemusia
tieto jednotky zostavovat osobitnu
spravu.

Uétovna jednotka, ktora ma povinnost
zostavit konsolidovanu uctovnu
zavierku, ma povinnost vyhotovit' aj
konsolidovanu spravu o platbach
(§ 22 ods. 2, 19, 20). Sprava nemusi
byt overena auditorom. Sprava o
platbach je su€astou vyroénej spravy
(§ 22 ods. 10).

K tymto trom situaciam sa pridava
dalSia — ak ma iba také dcérske
uctovné jednotky, ktoré nemusia byt’
do KUZ zahrnuté metédou uplnej
konsolidacie. Je to vtedy, ak spifiaju
aspon jednu z tychto podmienok

(§ 22 ods. 13):

a) existuju dlhodobé prekazky,
ktoré zadvaznym sposobom
brania materskej UJ vo vykone
jej prav vo vztahu k majetku
dcérskej UJ alebo prav

svojim ob¢anom za platby, ktoré tieto
vlady prijimaju od tychto podnikov.

Zakon o uctovnictve tuto spravu nazyva
,Sprava o platbach organom verejnej
moci“ (§ 20a) alebo len ,sprava

o platbach (§ 20a ods. 1, § 20b), resp.
.konsolidovana sprava o platbach*

(§ 20a ods. 1, § 22 ods. 2, 19, 20).

Prechodné ustanovenia: U&tovna
jednotka, ktora ma uctovné obdobie
hospodarsky rok, vyhotovuje spravu o
platbach a konsolidovanu spravu o
platbach prvykrat za hospodarsky rok,
ktory zacCina v priebehu roka 2016

(§ 39m ods. 2). Z toho nepriamo
vyplyva, Ze uctovna jednotka, ktora ma
uctovné obdobie kalendarny rok, ich
vyhotovi prvykrat za uctovné obdobie
zacCinajuce 1.1.2016.

Toto ustanovenie bolo prevzaté z ¢l. 23
ods. 10 pism. b) (a tiez z ods. 9, ktory
s nim suvisi) smernice &. 2013/34/EU.
Smernica — na rozdiel od IFRS - totiz
v takychto pripadoch umoznuje (=
volitelnost) tieto dcérske UJ nezahrnut
do KUZ metédou Uplnej konsolidacie.
A kedZe test, & ma materska UJ
povinnost zostavit KUZ, sa uskuto&fiuje
podla smernice a nie podla IFRS, su
pre jeho Ucely relevantné ustanovenia
smernice, a nie IFRS.
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Konsolidovana
uctovna
zavierka —
oslobodenie na
medzistupnoch
skupiny — zakaz
oslobodenia

(§ 22 ods. 8,9
a11)

-z dévodu nevyznamnosti
dcérskych uctovnych jednotiek
(§ 22 ods. 12).

Oslobodenie na medzistupni skupiny

a oslobodenie z dévodu nevyznamnosti
dcérskych UJ st v Stvrtej smernici
(predchodcu terajSej smernice

c. 2013/34/EU) oznacené ako povinné,
a preto ich ¢lenské staty museli
prevziat.

Oslobodenie z dovodu neprekrocenia
velkostnych kritérii st v Stvrtej smernici
oznacené ako volitelné, a preto ich
Clenské Staty mohli, ale nemuseli
prevziat. SR tento dévod prevzala,
pricom ho Ciasto¢ne aj modifikovala.

Ak je uctovna jednotka materskou
uctovnou jednotkou (t.j. ,pod sebou” ma
dcérsku uctovnu jednotku), a suasne
je dcérskou ucétovnou jednotkou (t.j.
,nad sebou“ ma matersku uctovnu
jednotku), nachadza sa na tzv.
medzistupni skupiny. Za urcitych
okolnosti je od povinnosti zostavit KUZ
oslobodena (§ 22 ods. 8, 9 a 11).

Toto oslobodenie sa viak nevztahuje
na pripady (= zakaz oslobodenia), ak

v riadeni dcérskej UJ,

b) udaje nevyhnutné na
zostavenie konsolidovanej
uctovnej zavierky mozno
ziskat' len za cenu
neprimerane vysokych
nakladov alebo s nadmernym
omeskanim, alebo

c) podiel v dcérskej uctovnej
jednotke drzi materska
uctovna jednotka len na ucel
jeho predaja.

Zakaz oslobodenia od povinnosti
zostavit KUZ sa tyka nielen pripadov,
ked je materska uctovna jednotka
emitentom cennych papierov (tak ako
doteraz), ale sa rozsiruje o tie
pripady, ked je materska UJ
subjektom verejného zaujmu alebo
niektora z jej dcérskych uctovnych
jednotiek je subjektom verejného
zaujmu (§ 22 ods. 11 prva veta).

Pojmy ,dlhodobé prekazky*, ,zavaznym
spésobom®, ,neprimerane vysoké
naklady“ a ,nadmerné omeskanie“ nie
su definované. Ani v zakone, ani

vV smernici.

Prechodné ustanovenia: Materska UJ
zostavuje KUZ podla § 22 v zneni
ucinnom od 1.1.2016 prvykrat za
hospodarsky rok, ktory zacina

v priebehu roka 2016 (§ 39m ods. 3).

Z toho nepriamo vyplyva, Ze ak ma
uctovné obdobie kalendarny rok, KUZ
zostavi podla tychto zmenenych
ustanoveni prvykrat za uctovné obdobie
zacinajuce 1.1.2016.

Prenesene na nas pripad, pojem
,2zostavuje KUZ prvykrat® znamena
Luplatiiuje tento test prvykrat®.

Ide o nepresné prevzatie ¢l. 23 ods. 3
smernice &. 2013/34/EU. Zakaz
oslobodit od povinnosti zostavit KUZ sa
podla smernice vztahuje len na
emitentov cennych papierov (tak ako
doteraz) a clenské Staty ho nesmu
roz8irit. Ustanovenie zakona

o uctovnictve malo preto zostat  tak ako
bolo doteraz.
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Konsolidovana
uctovna
zavierka —
oslobodenie

z dovodu
neprekrocCenia
velkostnych
kritérii — zakaz
oslobodenia

(§ 22 ods. 11)

emitovala cenné papiere a tie boli
prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu &lenského Statu
alebo Statu Eurépskeho hospodarskeho
priestoru (§ 22 ods. 11 posledna veta).

Materska uctovna jednotka nema
povinnost zostavit KUZ, ak nie s
prekrocené velkostné kritéria

(§ 22 ods. 10).

Toto oslobodenie sa nevzt'ahuje na
pripady (= zdkaz oslobodenia), ak
materska UJ alebo niektora z jej
dcérskych UJ emitovala cenné papiere
a tie boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu ¢lenského Statu
alebo Statu Europskeho hospodarskeho
priestoru (§ 22 ods. 11 prva veta).

Zakaz oslobodenia bol zruseny.

Prechodné ustanovenia: pozri vysSie,
su spolocne pre vSetky zmeny tykajuce
sa KUZ (§ 39m ods. 3).

Ide o nepresne prevzatie ¢l. 23 ods. 1
smernice ¢. 2013/34/EU.

Podla tohto ¢lanku sa toto oslobodenie
nevztahuje na pripady (= zakaz
oslobodenia), ak je materska UJ alebo
niektora z jej dcérskych UJ subjektom
verejného zaujmu.

Zakon o uctovnictve preto nemal
zrusit’ tento zakaz, ale naopak,
rozsSirit’ ho aj na ostatné subjekty
verejného zaujmu. Emitenti cennych
papierov su len podmnozinou subjektov
verejného zaujmu. Subjekty verejného
zaujmu su definované v § 2 ods. 14
zakona, a su nimi nielen emitenti
cennych papierov, ale aj banky,
poistovne, velké obchodné spolo¢nosti
ainé.

Prechodné ustanovenia: pozri vysSie,
su spolocne pre vSetky zmeny tykajuce
sa KUZ (§ 39m ods. 3).
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Konsolidovana
uctovna
zavierka —
velkostné
kritéria

(§ 22 ods. 10,
1)

Su tri velkostné kritéria (§ 22 ods. 10):
- majetok (netto) 17.000.000 eur,
- Cisty obrat 34.000.000 eur,
- priemerny prepocitany pocet
zamestnancov 250.

Velkostné kritéria sa spocitaju

z individualnych uctovnych zavierok
materskej UJ a vSetkych jej dcérskych
UJ. Pritom sa neeliminuju
vnutroskupinové vzt'ahy (vzajomné
pohladavky a zavazky, naklady

a vynosy pochadzajuce zo vzajomnych
transakcii, finanéna investicia vodi
vlastnému imaniu, medzivysledok).
Urobi sa teda len jednoduchy
aritmeticky sucet.

Materska UJ je od povinnosti zostavit

KUZ oslobodena, ak aspori dve z tychto

kritérii nie st prekroc¢ené dve po sebe
nasledujuce ucétovné obdobia.

Nadalej su tri velkostné kritéria,
pricom uétovna jednotka ma na
vyber, ¢i ich bude zistovat pred alebo
po eliminacii vnutroskupinovych
vztahov.

Ak po eliminacii, potom tieto kritéria
su:
- majetok (netto) 20.000.000
eur,
- Cisty obrat 40.000.000 eur,
- priemerny prepocitany pocCet
zamestnancov 250.

Ak pred eliminaciou, potom sa
kritéria majetok (netto) a Cisty obrat
zvySuju o 20 %, a su:
- majetok (netto) 24.000.000
eur,
- Cisty obrat 48.000.000 eur,
- priemerny prepocitany pocet
zamestnancov 250.

Pri zistovani velkostnych kritérii sa
nezohl'adrniuju udaje za tie dcérske
spolo¢nosti, ktoré sa do
konsolidovanej u¢tovnej zavierky
nemusia zahrnat’ metédou tplnej
konsolidacie (pozri vysSie). Tieto sa
do suctu nepreberaju (§ 22 ods. 11
pism. a).

Nadalej plati, Ze materska UJ je od
povinnosti zostavit KUZ oslobodena,

Ide o prevzatie ustanoveni ¢l. 3 a ¢l. 23
ods. 1 a 2 smernice &l. 2013/34/EU. Od
povinnosti zostavit KUZ st povinne
oslobodené nielen malé skupiny
uctovnych jednotiek (kritéria su:
4.000.000 — 8.000.000 — 50), ale SR
vyuzila moznost (= volitelnost)
oslobodit’ aj stredne velké skupiny
uctovnych jednotiek (kritéria su:
20.000.000 — 40.000.000 — 250).

Nadalej nie je upravené, ¢i sa do suctu
maju zahrnut aj nevyznamné dcérske
UJ alebo nie.

Prechodné ustanovenia: pozri vysSie,
su spolocné pre vSetky zmeny tykajuce
sa KUZ (§ 39m ods. 3).
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Lehota na
ulozenie
schvalenej
uctovnej
zavierky

V registri
ucétovnych
zavierok
(§ 23a)

ZruSenie
ocenovania
reprodukénou
obstaravacou
cenou

(§ 25 ods. 1
pism. d))

Nie je stanovena ani
- lehota na schvalenie uctovnej
zavierky valnym zhromazdenim,
ani
- lehota na uloZenie schvalenej
uctovnej zavierky v registri
uétovnych zavierok (RUZ).

Statutarny organ spoloénosti s ru¢enim
obmedzenym a akciovej spolo¢nosti
sice musi predlozit' individualnu
uctovnu zavierku valnému
zhromazdeniu na schvalenie do 6
mesiacov po uplynuti tétovného
obdobia (§ 40 ods. 1 OZ), ale lehota na
jej schvalenie valnym zhromazdenim
stanovena nie je.

Ak ju schvali, potom sa do RUZ uklada
oznamenie o datume, kedy ju schvalilo
(§ 23a ods. 4).

Ku diu uskutoénenia uétovného
pripadu (§ 24 ods. 1 pism. a)), t.j. ku
driu obstarania / vytvorenia vlastnou
¢innostou (= ku dnu prvotného
zauctovania, initial recognition) sa
reprodukénou obstaravacou cenou
(ROC) ocenuje (§ 25 ods. 1 pism. d)):
1. majetok v pripade

ak aspon dve z tychto kritérii nie st
prekroéené dve po sebe nasledujice
uctovné obdobia.

Schvalenu uétovnu zavierku alebo
oznamenie o datume schvalenia
uctovnej zavierky musi ucétovna
jednotka ulozit' v registri najneskor
do jedného roka od skonéenia
uctovného obdobia, za ktoré sa
uctovna zavierka zostavuje

(§ 23a ods. 7).

Ocenovanie ROC bolo zrusené.
Namiesto nej sa pouzije ocenenie
realnou hodnotou.

Realna hodnota sa pouZije na
ocenenie v pripadoch uvedenych
v bodoch 1, 4, 5, 6.

Tato lehota je stanovena v ¢l. 30 ods. 1
smernice ¢. 2013/34/EU.

Zmena vyplyva zo smernice €.
2013/34/EU, ktora zrusila moznost
pouzivat ROC ako ocerovaciu veli¢inu,
a za jednu z moznosti ako ju nahradit
povazuje realnu hodnotu.

Prechodné ustanovenia: uc¢tovna
jednotka, ktora ma uctovné obdobie
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bezodplatného nadobudnutia Zvysné body — 2 a 3 — boli zruSené hospodarsky rok, ocefiuje majetok

s vynimkou penaznych bez nahrady. Nie je preto celkom podla § 25 ods. 1 pism. d) (= realna
prostriedkov a cenin zrejmé, ako sa takéto pripady budu hodnota ako nahrada za ROC) v zneni
a pohladavok ocenenych ocenovat. ucinnom od 1.1.2016 prvykrat
menovitymi hodnotami, -V pripade nehmotného v hospodarskom roku, ktory zacina
2. nehmotny majetok vytvoreny majetku zrejme skutocnymi v priebehu roka 2016 (§ 39m ods. 1).
vlastnou €innostou, ak su vlastnymi nakladmi a k nim sa  Z toho nepriamo vyplyva, Ze uctovna
vlastné naklady vyssie ako vytvori opravna polozka. jednotka, ktora ma uctovné obdobie
ROC, -V pripade prichovkov kalendarny rok, uplatni nové predpisy
3. prichovky a prirastky zvierat, ak a prirastkov zvierat bude prvykrat v uétovnom obdobi, ktoré
nie je mozné zistit' viastné zrejme potrebné urobit nejaky  zacina 1.1.2016.
naklady, odhad vlastnych nakladov.
4. majetok preradeny z osobného
vlastnictva do podnikania Bola zruSena definicia ROC v § 25
s vynimkou pefiaznych ods. 6 pism. b).

prostriedkov a cenin
a pohladavok ocenenych
menovitymi hodnotami,

5. nehmotny a hmotny majetok
novozisteny pri inventarizacii
a v uctovnictve doteraz
nezachyteny,

6. majetok obstarany verejnym
obstaravatelom bezodplatne od
koncesionara za plnenie vo
forme koncesie na stavebné
prace podla osobitného

predpisu.
Definicia Obstaravacou cenou je cena, za ktoru Obstaravacou cenou je cena, za ktori  Ide o upresnenie definicie, aby bolo
obstaravacej sa majetok obstaral, a naklady sa majetok obstaral vratane nakladov  zrejmé, Ze pripadné dobropisy, zlavy,
ceny suvisiace s jeho obstaranim. suvisiacich s obstaranim a vSetky skonta a pod. znizuju obstaravaciu
(§ 25 ods. 6 znizenia tejto obstaravacej ceny. cenu.

pism. a)
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Ocenovacie
cennych
papierov

a podielov
uréenych na
predaj

(§ 25 ods. 8)

Cenné papiere a podiely uréené na
predaj sa pri prvotnom zauctovani
(initial recognition) ocenuju
obstaravacou cenou (§ 25 ods. 1
pism. a) bod 3).

Realna hodnota
— definicia

(§ 27)

Realna hodnota nie je definovana.
Mame tym na mysli nejaku vSeobecnu
definiciu, tak ako ju ma napr. IFRS 13
Fair Value Measurement:

Cenné papiere ur¢ené na predaj sa
moézu (= volitelnost) ocenovat
obstaravacou cenou alebo realnou
hodnotou, a to
- aj pri prvotnom zauctovani,
- aj ku dfiu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, t.j.
v Uctovnej zavierke.

Uétovna jednotka mé teda na vyber —
oceni ich obstaravacou cenou alebo
realnou hodnotou.

Ak ich v8ak neoceni realnou hodnotou
pri prvotnom zaucétovani (napr.
obstarani), potom ich nemoéze ocenit
realnou hodnotou ani ku dfu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka (§ 27 ods. 10).

Inymi slovami, ak ich oceni
obstaravacou cenou pri prvotnom
zauctovani, nemoéze ich ocenit’
realnou hodnotou v uc¢tovnej zavierke.
A ak ich oceni realnou hodnotou pri
prvotnom zauctovani, musi ich ocenit
realnou hodnotou aj v uctovnej
zavierke.

Realna hodnota nad'alej nie je
vSeobecne definovana.

V dbvodovej sprave sa uvadza, Ze pre
,cenneé papiere a podiely ur¢ené na
predaj“ sa pouziva tiez odborny vyraz
,kratkodobé realizovatelné cenné
papiere a podiely®.

Nepriamo to vyplyva z klasifikacie
cennych papierov a podielov podla
§ 14 ods. 7 postupov uctovania pre
podnikatelov.

Vzhlfadom na to, Ze ucinnost tohto
ustanovenia je od 1.1.2016, realnou
hodnotou sa nebudu moct oceriovat’ tie
cenné papiere a podiely ur¢ené na
predaj, ktoré boli obstarané pred tymto
datumom. A to ani v uctovnej zavierke
zostavenej po 1.1.2016.

Ani smernica 2013/34/EU reéinu
hodnotu vS§eobecne nedefinuje. Aby
sme pochopili, z €oho prepracovany
§ 27 vychadza, uvadzame tu niektoré
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Fair value is the price that would be pojmy, ktoré smernica pouziva.
received to sell an asset or paid to

transfer a liability in an orderly Smernica teda nedefinuje realnu
transaction between market participants hodnotu vSeobecne. V €l. 8 ods. 7 len
at the measurement date. ustanovuje, Ze realna hodnota sa musi

uréit’ (= povinnost’) odkazom na
niektoru z tychto hodnét:

- Trhovu hodnotu (market value)
pre tie financné nastroje, pre
ktoré sa da lahko urcit
spolahlivy trh. Ak sa trhova
hodnota neda lahko urcit' pre
nastroj ako celok, ale méze
sa urcit' pre jeho zlozky
(components) alebo pre
podobny nastroj, méze sa
odvodit z trhovej hodnoty tychto
ZloZiek alebo podobného
nastroja.

- Hodnotu vyplyvajicu zo
vSeobecne akceptovanych
modelov a postupov
ocenovania pre tie nastroje, pri
ktorych sa spolahlivy trh neda
urcit, za predpokladu, Ze sa
tymito modelmi a postupmi
zaisti primerand aproximacia
trhovej hodnoty.

Smernica eSte uvadza nasledovné
pojmy:
- suma po preceneni (revalued
amount, ¢l. 7), ktorou sa méze
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Realna hodnota
— ocenovanie
pri prvotnom
zauctovani a ku
dnu, ku ktorému
sa zostavuje

uctovna
zavierka
(§ 24, 25, 27)

Realna hodnota sa pouziva na
ocenenie majetku a zavazkov:

- ku dnu uskutoCnenia uctovného
pripadu (prvotné zauctovanie,
initial recognition), § 25, § 24
ods. 1 pism. a),

- ku dhu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, t.j. v uétovnej
zavierke (§ 27 ods. 1, § 24 ods.
1 pism. b)).

V uvedenych §§ su uvedené konkrétne
polozky majetku a zavazkov, ktoré sa
ocenuju realnou hodnotou.

AK nie je mozné ku dfiu ocenenia
spolahlivo uréit’ realnu hodnotu,
povazuje sa za realnu hodnotu
ocenenie spdsobmi podla § 25

(t.j. obstaravacou cenou, vlastnymi
nakladmi, menovitou hodnotou);

§ 27 ods. 9 prva veta.

Na tomto principe sa ni¢ nezmenilo.

Avs8ak bol zmeneny zoznam majetku
a zavazkov, ktoré sa k obidvom tymto
driom ocenuju realnou hodnotou.

Pri prvotnom zatucétovani:

- realna hodnota nahradila
ocenenie reprodukénou
obstaravacou cenou (pozri
vySSie, § 25 ods. 1 pism. d)),

- realnou hodnotou sa mézu
ocenovat cenné papiere
a podiely uréené na predaj
(pozri vyssie, § 25 ods. 8).

V uétovnej zavierke bol zoznam
doplneny o tieto polozky:
- zavazky, ktoré su sucastou
portfélia finanénych nastrojov
na obchodovanie (§ 27 ods. 1
pism. i)),
- cenné papiere a podiely

ocenovat neobezny majetok,

- suma uréena odkazom na
realnu hodnotu (amount
determined by reference to fair
value, €l. 8 ods. 1 pism. b)),
ktorou sa mézZe ocefiovat iny
majetok, ktory nie je finanénym
nastrojom.

Ani jeden z tychto pojmov nedefinuje.

Vid vlavo.

Prechodné ustanovenia: Ustovna
jednotka, ktora ma uctovné obdobie
hospodarsky rok, ocefiuje majetok

a zavazky podla § 27 v zneni u¢innom
od 1.1.2016 prvykrat v hospodarskom
roku, ktory zacina v priebehu roka 2016
(§ 39m ods. 1). Z toho nepriamo
vyplyva, Ze uctovna jednotka, ktora ma
uctovné obdobie kalendarny rok,
pouZije ocenenie realnou hodnotou
podla novych predpisov prvykrat

v u¢tovhom obdobi, ktoré zacina
1.1.2016.
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uréené na predaj (pozri
vyssie, § 25 ods. 8),
a bola z neho vypustena tato
polozka:

- nehnutelnosti, v ktorych su
umiestnené prostriedky
technickych rezerv
a technické rezervy
v Uctovnych jednotkach, ktoré
su poistovhami a zaistoviiami
podla osobitnych predpisov
(odkaz je na zakon €. 95/2002
o poistovnictve). Tieto UJ
zostavuju uctovnu zavierku aj
tak podla IFRS a nie podla
slovenskych uc¢tovnych
predpisov.

Nadalej plati, Ze ak nie je mozné
spolahlivo uréit’ realnu hodnotu,
ocenenie realnou hodnotou sa
nevykona (§ 27 ods. 12).

RCEIGEN T [ilei=l Realnou hodnotou sa rozumie Realnou hodnotou sa rozumie Nové ustanovenia su viac

ECECR A (§ 27 ods. 2): (§ 27 ods. 2): StrukturovanejSie a sofistikovanejSie.

realnou a) trhova cena (aktivny trh, a) trhova cena (aktivny trh,

hodnotou rozhodujuci regulovany trh), rozhodujuci regulovany trh), Zmena je aj v tom, Ze podla novych

(§ 27) b) ocenenie kvalifikovanym b) hodnota zistena ocenovacim  ustanoveni sa kladie vacsi déraz na
odhadom alebo posudkom modelom, ktory vyuziva predaj, ¢o vidno z ustanovenia v bode
znalca v pripade, Ze trhova prevazne informacie z operacii d) ... ,cenu majetku, za ktoru by sa
cena nie je k dispozicii alebo alebo z kotacii na aktivhom v danom ¢ase predal ...°.
nevyjadruje spravne realnu trhu, ak nie je cena podla
hodnotu, pism. a) znama, V doévodovej sprave sa uvadza:
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c) ocenenie ustanovené podla
osobitného predpisu (odkaz je
na zakon o kolektivnom
investovani), ak nie je mozné
postupovat podla pismen a)
ab),

d) hodnota zhotovovaného diela
poskytnuta koncesionarom
verejnému obstaravatelovi, za
ktort koncesionar nadobuda
nehmotny majetok uvedeny
v § 25 ods. 1 pism. g).

V urcitych pripadoch sa pod
kvalifikovanym odhadom rozumie aj iny
odborny odhad (§ 27 ods. 7).

Z vySSie uvedeného vyplyva, Ze realnu
hodnotu méze uré€it’ aj uétovna
jednotka sama, ak nejde o trhovu cenu
alebo ak sa nevyzaduje posudok
znalca.

c)

hodnota zistena ocenovacim
modelom, ktory vyuziva
prevazne informacie z operacii
alebo z kotacii na inom ako
aktivnom trhu, ak nie st na
aktivhom trhu informacie, ktoré
by bolo mozné pouzit

v ocefiovacom modeli podla
pism. b), alebo

posudok znalca, ak pre
ocenovanu polozku majetku
nie je mozné zistit' jeho realnu
hodnotu podla pismen a) az c)
alebo pre ocenovanu polozku
nie je dostupny oceriovaci
model odhadujuci

s postacujucou spolahlivostou
cenu majetku, za ktoru by sa

v danom &ase predal, alebo
jeho pouZitie by vyZadovalo od
uctovnej jednotky vynalozenie
neprimeraného usilia alebo
nakladov v pomere s prinosom
jeho pouZzitia pre kvalitu
zobrazenia finan¢nej pozicie
uctovnej jednotky v uctovnej
zavierke.

Ocenovacie modely vychadzaju z
(§ 27 ods. 7):

trhového pristupu (market
approach),
vydavkového pristupu (cost

Na novo sa ustanovuje znenie § 27.
Dovodom je ustanovit’ ocenenie realnou
hodnotou tak, aby ju bolo mozné vzdy
ziskat’ a aby nebolo potrebné

v niektorom uctovnom obdobi ocenit
jednotlivy majetok obstaravacou cenou
iba z dévodu, Ze realna hodnota nie je
k dispozicii.

Na tento ucel sa ustanovuje pouzivanie
ocenovacich modelov vhodnych na
odhad realnej hodnoty.

Uétovna jednotka si model méze
vytvorit’ sama, vychadzajuc z odbornej
literatury popisujucej modelovanu vec,
z0 svojich poznatkov o modelovanej
veci a zo zasad matematického
modelovania. Alebo si méze ocefovaci
model zakupit, napr. od poradenskej
firmy.

Zlozitost’ modelu by mala zodpovedat
zlozitosti majetku, ktorého ocenenie
odhaduje.

- Napriklad pre ocenenie opcii sa
pouzivaju pomerne zlozité
opcné modely, ako napriklad
Black-Scholes-Merton model
alebo binomicky model.

- Pre ocenenie majetku
najdeného pri inventarizacii
sta¢i pouzit jednoduchy model
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Metoéda
vlastného
imania

(§ 27 ods. 8)

Metdda viastného imania sa moéze

(= volitelnost) pouzit na ocenenie
podielov na zakladnom imani

v dcérskych a pridruzenych uc¢tovnych
jednotkach.

Ak uctovna jednotka pouzije tuto
metodu, je povinna pouzit' ju na
ocenenie vSetkych takychto podielov
(§ 27 ods. 9).

Postup pri metdde vlastného imania je
uvedeny v § 14 ods. 18 postupov
uctovania pre podnikatelov.

approach), pri¢om tento
pristup sa pouziva najma na
ocenenie nefinanéného
majetku,

- prijmového pristupu (income
approach).

Metdda vlastného imania sa méze
(= volitelnost) pouzit na ocenenie
akcii a podielov v dcérskej uctovnej
jednotke a v uctovnej jednotke

s podielovou ucastou.

Nadalej plati, ze ak uctovna jednotka
pouZzije tuto metdédu, je povinna pouzit
ju na ocenenie vSetkych takychto
podielov, a za predpokladu, ze méze
urc€it ocenenie metdédou vlastného
imania.

Stanovuje sa povinnost’ uctovnej
jednotke, v ktorej ma ina uétovna
jednotka podielovu ucast, poskytnut’

vytvoreny na zaklade
vydavkového pristupu. To
znamena kupnu cenu
najvyhodnejSej kupy z hladiska
ocenujucej uctovnej jednotky
(vzdialenost’ k predajcovi,
parametre produktu najviac sa
bliziace ocefiovanému
produktu) upravenu o mieru
opotrebenia produktu.

V pripade, Ze ziadny z modelov nie je
vhodné pouZit’ pre ocenenie konkrétnej
polozky majetku, pouzije sa posudok
znalca.

Prechodné ustanovenia: pozri vySsie.

Ide o priblizenie sa ¢l. 9 ods. 7
smernice &. 2013/34/EU. Podla
smernice sa tato metéda mdze pouzit
na ocenenie podielovej ucasti, dcérske
UJ neuvadza. V praxi v8ak aj tak vo
vadésine pripadov su dcérske UJ
podmnozinou podielovych uéasti; avSak
nemusia byt, a takéto pripady by boli
uzZ nad ramec smernice.

Nadalej plati volitelnost’ pouzit
metddu vlastného imania.

Zatial €o doteraz sa tato metdda
vztahovala na podiely v dcérskych
a pridruzenych ucétovnych jednotkach,
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Odpisovanie
goodwillu

a aktivovanych
nakladov na
vyvoj (§ 28
ods. 4).

Goodwill sa odpisuje po¢as
predpokladanej doby pouzivania
zodpovedaijucej spotrebe buducich
ekonomickych uzitkov.

Aktivované naklady na vyvoj tiez,
ale musia by odpisané najneskér do
5 rokov od ich obstarania.

Ak naklady na vyvoj este neboli
uplne odpisané, mbze ucétovna
jednotka vyplacat dividendy, podiely

a tantiémy iba vtedy, ak uhrnna vyska
vysledku hospodarenia a fondov
tvorenych zo zisku uréeného na
vyplacanie (= na strane pasiv, vo
vlastnom imani) je vysSia ako celkova
vySka neodpisanych nakladov na vyvoj
(= na strane aktiv). Ide o tzv.

informacie o aktualnej Strukture
svojho vlastného imania v takom
Case, aby tato ina uctovna jednotka
mohla pouZzit metddu vlastného
imania.

Postup pri metdde vliastného imania
je teraz uvedeny aj v zakone, nielen
v postupoch uétovania pre
podnikatelov.

Ak sa Zivotnost goodwillu

a aktivovanych nakladov na vyvoj
neda spolahlivo odhadnut’, musia
byt odpisané najneskér do 5 rokov od
ich obstarania.

Nad’alej plati ,,zaklopka“, Ze ak
aktivované naklady na vyvoj neboli
eSte Uplne odpisané, mbze uctovna
jednotka rozdelit zisk len vtedy, ak
uhrnna vyska rezervnych fondov

a inych zloziek vlastného imania,
ktoré su k dispozicii na vyplacanie, je
vySSia ako celkova vyska
neodpisanych aktivovanych nakladov
na vyvoj.

po zmene sa vztahuje na podiely

v dcérskych ucétovnych jednotkach

a uctovnych jednotkach s podielovou
ucastou, €o je nie to isté. V praxi vSak
rozdiely spravidla nebudu, pretoze vo
vacsine pripadov ak ma nejaka uctovna
jednotka 20 % podiel na zakladnom
imani v inej uctovnej jednotke (= ma
podielovu ucast), potom tato ina
uctovna jednotka je pre fAu aspon
pridruZzenou uctovnou jednotkou.

Prechodné ustanovenia: rovhaké ako
pri realnej hodnote, pozri vysSie.

Tieto ustanovenia boli prevzaté z ¢l. 12
ods. 11 smernice ¢. 2013/34/EU.

Upravuje sa situacia, ked sa Zivotnost
goodwillu a aktivovanych nakladov na
vyvoj neda spolahlivo odhadnut’.

V praxi sa to bude vyskytovat len vo
vynimoc¢nych pripadoch.

Naklady na vyvoj museli byt doteraz
odpisané najneskér do 5 rokov od ich
obstarania, teraz budu méct byt
odpisované aj dlhsie ako 5 rokov.

Ustanovenie o ,zaklopke® bolo
upresneneé.

Prechodné ustanovenia: Ustanovenie
§ 28 ods. 4 v zneni uéinnom od

© 2015 KPMG Slovensko spol. s r.0., slovenska spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym a ¢len KPMG, siete nezavislych firiem pridruzenych ku KPMG International Cooperative, pravnickej osobe registrovanej
vo SvaijcCiarsku. VSetky prava vyhradené. Vytlaéené na Slovensku. Informacie tu uvedené maju vSeobecny charakter a nevztahuju sa na okolnosti Ziadnej konkrétnej fyzickej alebo pravnickej osoby.

21



,Zaklopku“ proti rozdeleniu vlastného 1.1.2016 sa pouzije na goodwill
imania. a aktivované naklady na vyvoj

obstarané od 1.1.2016 (§ 39m ods. 4).

Z toho vyplyva, Ze goodwill

a aktivované naklady na vyvoj
obstarané pred tymto datumom, sa
doodpisuju podla doterajSich predpisov.
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Zmeny uéinné od 1.1.2017

“ Doterajsi predpis Novy predpis Podstata zmeny

Vyro¢na sprava
— oblast’
spolo¢enskej
zodpovednosti
(§ 20 ods. 9 az
12, 15)

Poziadavky na uvadzanie udajov
tykajucich sa spolocenskej
zodpovednosti (corporate social
responsibility, CSR) su obmedzené
na:
- délezité finan&né a nefinanéné
ukazovatele, vratane informacie
o vplyve Cinnosti uctovne;j
jednotky na Zivotné prostredie
a na zamestnanost (§ 20 ods. 1
pism. a)).

Tieto udaje uvadzaju vo vyroéne;j
sprave vSetky uctovné jednotky, ktoré
ju maju povinnost zostavit.

§ 20 ods. 9: Subjekt verejného
zaujmu, ktorého priemerny
prepocitany poCet zamestnancov za
uctovné obdobie prekrocil 500
zamestnancov, uvadza vo vyrocnej
sprave nefinanéné informacie

0 VyVoji, konani, pozicii a o vplyve
¢innosti uctovnej jednotky na
environmentalnu, socialnu

a zamestnanecku oblast, informaciu
o dodrziavani fudskych prav

a informaciu o boji proti korupcii

a Uplatkarstvu. Zakon uvadza zoznam
udajov, ktoré je potrebné uviest.

Vychadzat sa moéze z réznych
medzinarodnych rdmcov, zakon
pritom neuvadza Ziadne konkrétne.

Uvedenim informacii podla ods. 9 je
splnena povinnost uvadzat
nefinanéné informacie o vplyve
¢innosti uctovnej jednotky na zivotné
prostredie a zamestnanost' podla ods.
1 pism. a).

Informécie podla ods. 9 nemusi
uvadzat dceérska uétovna jednotka, ak
su informacie o nej a o vSetkych jej
dcérskych uctovnych jednotkach

Ide o nové poziadavky, vychadzajuce
zo smernice 2014/95/EU, kto,rou sa
doplnila smernica 2013/34/EU.

Dévodova sprava uvadza priklady
medzinarodnych ramcov, z ktorych sa
mdbze vychadzat, napr. zo schémy pre
environmentalne manazérstvo (EMAS),
iniciativy OSN s nazvom Global
Compact, hlavnych zasad v oblasti
podnikania a ludskych prav, ktorymi sa
vykonava ramec OSN ,chranit,
reSpektovat a napravat®, usmernenia
OECD pre nadnarodné spoloc¢nosti,
noriem Medzinarodnej organizacie pre
normalizaciu ISO 26000, tripartitného
vyhlasenia Medzinarodnej organizacie
prace o zasadach tykajucich sa
nadnarodnych spolo¢nosti a socialnej
politiky, globalnej iniciativy pre
podavanie sprav alebo z inych
uznavanych medzinarodnych ramcov.

Prechodné ustanovenia: Na rozdiel
od ustanoveni nadobudajucich u€innost
od 1.1.2016, k ustanoveniam
nadobudajucich uc€innost od 1.1.2017
prechodné ustanovenia nie su. Ak by
sme ale mali postupovat analogicky

(§ 39m ods. 2), potom ucétovna
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Vyro€na sprava
— opis politiky
rozmanitosti

(§ 20 ods. 13
a14)

Udaje o politike rozmanitosti (diversity
policy) sa nevyzaduju.

zahrnuté vo vyro¢nej sprave alebo
obdobnej sprave materskej uctovnej
jednotky.

Ak uc¢tovna jednotka informacie podfla
ods. 9 neuvedie, potom vo vyroc¢nej
sprave uvedie jasné a odévodnené
vysvetlenie dévodov, na zaklade
ktorych tak neurobila.

Tieto ustanovenia sa vztahuju aj na
konsolidovanu vyro¢nu spravu
(§ 22 ods. 16).

Emitent cennych papierov, ktoré
boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu ktoréhokolvek
Clenského Statu, ktory ku diu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, splnil aspon dve z tychto
podmienok:
- majetok (netto) presiahol
20.000.000 eur,
- Cisty obrat presiahol
40.000.000 eur,
- priemerny prepocitany pocet
zamestnancov presiahol 250,
uvedie vo vyro€nej sprave aj opis
politiky rozmanitosti, ktoru uplatiuje
vo svojich spravnych, riadiacich
a dozornych organoch najma vo
vztahu k veku, pohlaviu, vzdelaniu
a profesijnym skusenostiam ¢lenov
tychto organov, ciele takejto politiky,

jednotka, ktora ma uctovné obdobie
hospodarsky rok, uplatni nové
predpisy prvykrat pri zostaveni vyroéne;j
spravy a konsolidovanej vyro¢nej
spravy za hospodarsky rok, ktory
zadina v priebehu roka 2017. Uétovna
jednotka, ktora ma uctovné obdobie
kalendarny rok, uplatni nové predpisy
pri zostaveni vyro¢nej spravy

a konsolidovanej vyro¢nej spravy
zostavenej za ucétovné obdobie
zacinajuce 1.1.2017.

Ide o nové poziadavky, vychadzajuce
zo smernice 2014/95/EU, ktoyou sa
doplnila smernica 2013/34/EU.

Prechodné ustanovenia: Nie su, pozri
vysSie.
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spbdsob, akym sa vykonava
a dosiahnuté vysledky vo
vykazovanom obdobi.

Ak tieto informacie neuvedie, potom
vo vyro¢nej sprave musi uviest
dévody, preco sa rozhodol politiku
rozmanitosti neuplathovat.

Tieto ustanovenia sa vztahuju aj na
konsolidovanu vyro¢nu spravu
(§ 22 ods. 16).

Pouzité skratky:

- Opatrenie MF SR €. 23054/2002-92 v zneni neskorSich predpisov, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch u&tovania a ramcovej
uctovej osnove pre podnikatelov Uctujucich v sustave podvojného Gctovnictva (,Postupy uctovania pre podnikatelov®),

- Opatrenie MF SR €. 23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individualnej u¢tovnej zavierke a rozsahu udajov urcenych
z individuélnej Uétovnej zavierky na zverejnenie pre malé uétovné jednotky (,Opatrenie o tUstovnej zavierke malych UJ“),

- Opatrenie MF SR €. 23377/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individualnej u¢tovnej zavierke a rozsahu udajov urcenych
z individualnej uctovnej zavierky na zverejnenie pre velké uctovné jednotky a subjekty verejného zaujmu (,Opatrenie o uctovnej zavierke
velkych UJ a SVZ*).
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