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Vedeli ste, ze?

Vedeli ste, Ze pri praci zo zahranicia je
potrebneé Ziadat Socialnu poistoviiu o A1
certifikat?

Byvate v pohranici a pracujete z vasho bydliska v inej krajine ako je sidlo vasho zamestnavatela?
Koniec prechodného obdobia sa blizi.

Ivana Sobolic¢ova Martina Cizmarikova
isobolicova@kpmg.sk mcizmarikova@kpmg.sk
+421 905 703 190 +421 915 758 927

Ak pracujete z inej krajiny EU ako je krajina, v ktorej ste socialne a zdravotne poisteny, v zahranic¢i svoje socialne poistenie
preukazujete Al certifikditom o uplatnitel'nej legislative.

Certifikat A1 je potrebny nie len pri vyslaniach ¢&i sluzobnych cestach v &lenskych &tatoch EU, ale aj pri praci zo svojho
bydliska v inej krajine, ako je krajina vasho zamestnavatela (tzv. telepraci).

V pripade, Ze pracujete z krajiny bydliska viac ako 25% véasho pracovného ¢asu (napr. 2 dni do tyzdria), podla pravidiel EU by
ste mali prispievat do socidlneho a zdravotného poistenia v krajine bydliska. V takomto pripade by ste mali byt povinne
socidlne a zdravotne poisteny v krajine bydliska aj napriek tomu, Ze va3 zamestnavatel' ma sidlo v inej EU krajine.

V juli 2023 podpisalo 18 krajin EU Ré&mcovi dohodu, v ktorej zvysilo hranicu z 25% na menej ako 50%. Co sa tyka nés a
nasich susedov, Slovensko, Cesko, Pol'sko aj Rakusko k RAmcovej dohode pristipili, Madarsko zatial dohodu neuplatfiuje. V
pripade, Ze pracujete viac ako 25% a menej ako 50% z krajiny bydliska napr. z RakUska alebo Ceska a prajete si ostat
poisteny v SR, kde mate zamestnavatela, je potrebné podat ziadost o vynimku. Rovnako je potrebné podat Ziadost aj v
pripade, ak mate raklskeho zamestnavatela a pracujete z vasho bydliska v SR.

Ak ste Ziadost eSte nepodali a pracujete tak uz dlihsie obdobie, obdobie od jula 2023 je mozné pokryt iba Zziadostou, ktoru
podate do 30. juiina 2024. Tymto ddtumom sa konci prechodné obdobie a spatne nebudete vediet pokryt viac ako 3-
mesacné obdobie. Ak tak neurobite do 30. juna 2024, hrozi vam presun do socidlneho a zdravotného poistenia v
inej krajine a pokuty pre vas i vdsho zamestndvatela.

Priklad:

1. Byvate v Rakusku a pre slovenského zamestnavatela dlhodobo pracujete 2 dni v tyzdni zo svojho
bydliska v Rakusku? Zamestndvatel plati vase poistenie v SR. V tomto pripade préca z inej krajiny je nad 25% a
zaroven pod 50% a Ramcovu dohodu mozZno uplatnit. Aby ste ostali poisteny v SR, Ziadost je potrebné podat
najneskér do 30. jina 2024.

2. Byvate v SR a pre vasho rakiuskeho zamestnavatela dlhodobo pracujete 3 a viac dni do tyZzdna z bydliska
v SR? Ak zamestnévatel prispieva do raktskeho systému a vy pracujete nad 50% pracovného ¢asu zo SR, je
pravdepodobné, Ze toto nastavenie nie v stlade s EU legislativou. V pripade Madarska by tato hranica nebola 50%,
ale len 25% nakolko Madarsko k Rdmcovej dohode nepristupilo.

Podmienky pre urcovanie legislativy si pomerne zloZité a krajiny budd ich dodrZiavanie kontrolovat. Viac informacii o
podmienkach a signatarskych krajinadch ndjdete v nasich ¢lankoch:

¢ Slovensko podpisalo rémcovd dohodu EU pre cezhrani¢nych pracovnikov
e EU - Deadline for A1 Applications for Telework
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Zo sveta

Nova nemecka legislativa sprisiuije
pravidla pre financneé transakcie a cash-
pooling

Nadnarodné spolo¢nosti investujice v Nemecku sa musia pripravit na sprisnené pravidla tykajlce sa
vnutroskupinovych financnych transakcii. Nové zasady prinasaju odliSny pohlad na dodrzanie principu
nezdavislého vztahu v transakciach.

Zuzana Blazejova
zblazejova@kpmg.sk
+421 905 740 000

Novy nemecky danovy zakon rozSiruje rozsah pozadovanej analyzy transferového ocefovania pre finan¢né transakcie s
Gc¢innostou od 1. januara 2024. Nové pravidld ovplyvnia akékolvek existujlce alebo nové vnitroskupinové financovanie
vratane dohdd o cash pooloch.

Nemecko zaviedlo novy danovy zakon o vnitroskupinovom financovani, ktory by mohol ovplyvnit vase pdsobenie v
Nemecku. Nové pravidla definuji "nemecky spbsob”, ako interpretovat princip nezavislého vztahu pre prichadzajuce
financné transakcie a ako také stanovuju poziadavky, ktoré musia danovnici zvazit.

V skratke niektoré kl'i¢ové body:

¢ odchylky od uverového ratingu skupiny musia byt dokladne vysvetlené a analyza Gverového ratingu dlznika
musi byt prepojena so skupinovym ratingom,

¢ analyza dlhovej kapacity je teraz povinna a

¢ je potrebné vypracovat podrobnti vecnt a funkénu analyzu pre lidrov cash poolov a finan¢né spolocnosti,
ktoré zarabaju nerutinnd odmenu.

Tieto nové pravidla budu mat vplyv na akékol'vek existujtice alebo nové vnutroskupinové financovanie
(vratane cash poolov).

Co sa stalo v legislativnom procese?
Dia 27. marca 2024 bol v Spolkovej zbierke zadkonov vyhldseny "Zékon o rastovych prileZitostiach" (nemecky:

"Wachstumschancengesetz"). V AuRensteuergesetz ("Zakon o dani zo zahrani¢nych transakcii") zakon teraz stanovuje
Specifické nové pravidla Uprav prijmov pri financovani transakcii medzi spriaznenymi osobami.

Ktorych vnutroskupinovych transakcii sa to tyka?

Vsetky cezhrani¢né vnutroskupinové finanéné transakcie prichadzajice do Nemecka, najma po6zicky. Ovplyvnené su aj
skupinové cash pooly a interné banky.

Kliucovy obsah novych nariadeni o transferovom ocenovani pri
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vnutroskupinovom financovani

Pravne zédsady tykajuce sa analyz nezavislého vztahu v stvislosti s vnitroskupinovym financovanim sa rozsirili tak, aby
zahfhali ustanovenia o odpocitatel'nosti tirokovych nakladov a klasifikacii beznych finanénych sluzieb (nové
odseky 3d a 3e v oddiele 1 zdkona o dani zo zahrani¢nych transakcii).

Odpocitatelnost urokovych nakladov

Urokové vydavky tuzemského dafiovnika vyplyvajlce z cezhrani¢nej finan¢nej transakcie st vo vieobecnosti dafiovo
uznatelné iba:

o ak tuzemsky danovnik preukaze, Zze mohol poskytovat dlhovi sluzbu od datumu emisie/obnovenia ("analyza
dlhovej kapacity") a Ze financovanie je komer¢ne nevyhnutné a pouzité na Gcely podnikania ("test ekonomického
ucelu"); a

e pokial je uplatfovand Urokova sadzba rovnaka alebo nizsia ako Urokovéa sadzba, ktorl by poskytla externd tretia
strana na zéklade Uverového ratingu skupiny. Ak sa v jednotlivych pripadoch preukdze, Ze rating odvodeny od
ratingu podnikovej skupiny ("analyza uverového ratingu") zodpoveda principu nezavislého vztahu, musi sa to
zohl'adnit pri vypocte Urokovej sadzby ("analyza urokovych sadzieb").

Bezné financné sluzby

Novy zékon klasifikuje Cisto sprostredkovatel'ski sluzbu alebo postlpenie finanénej transakcie, ako aj typické pokladni¢né
funkcie (napriklad riadenie likvidity) alebo ¢innosti finan¢nej spolo¢nosti ako nizkofunkénd a nizkorizikovd sluzbu (ktord ma
byt odmenend rutinnou kompenzéaciou). Oslobodenie od beznej ndhrady je mozné, ak dafovnik preukdze komplexnejsi profil
spolo¢nosti poskytujlcej finan¢né sluzby na zaklade funkénej a rizikovej analyzy (¢o by naopak umoznilo nerutinni odmenu).

Ve

Datum ucinnosti

Nova legislativa je Uc¢innd od 1. janudra 2024. Ocakava sa, ze nemecké danové organy budu uplatinovat novu pravnu
upravu aj na existujliice medzipodnikové financné transakcie (t. j. na tie, ktoré sa zacali pred 1. janudrom 2024 a
stale su Gcinné po 1. januari 2024).

Danovnici by mali prehodnotit existujice modely transferového ocenovania a pocitat s prisnejsimi poziadavkami na
dokumentaciu. Pokial' by vas zaujimali blizSie informéacie, nevahajte nas kontaktovat.
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Dane

Rada E0 schvalila nove opatrenia pre
vratenie zrazkovej dane

Na majovom zasadnuti ECOFIN sa ¢lenské taty EU dohodli na zneni Smernice o rychlejsej a
bezpelnejSej Ulave pri nadmernych zrazkovych daniach (FASTER).

Marianna Davidova
mdavidova@kpmg.sk
+421 907 745 029

Smernica FASTER definuje nové postupy tykajlce sa zrazkovej dane z dividend pri verejne obchodovatelnych akcidch a z
Urokov v pripade verejne obchodovatelnych dlhopisov. Tieto postupy sa uplatnia v situdcidch, kedy sa sadzba zrazkovej
dane v krajine zdroja lisi od sadzby, ktory vyplyva zo zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia. Cielom smernice je podporit
dobré fungovanie kapitalovych trhov, ulahcit cezhranicné investovanie a predchadzat dafnovym podvodom.

0 néavrhu smernice sme vas informovali v nasom predchadzajicom ¢lanku. Odvtedy presla pripomienkovym procesom,
konzultaciou s Eurépskym parlamentom a znenie, na ktorom sa zhodla Rada EU obsahuje tri z&kladné piliere, ktoré maju
zabezpecit jednotny systém uplatfiovania zrazkovej dane.

Spoloc¢né (digitalne) potvrdenie o danovej rezidencii - ¢lenské Staty maju zabezpedit automatizované vydavanie
potvrdeni o dafnovej rezidencii v 14-dfovej lehote od podania Ziadosti.

Zrychlené postupy vybavovania - ¢lenské staty budu povinné uplatiovat, okrem Standardného postupu vratenia
zrazkovej dane, dva zrychlené postupy pre uplatnenie spravnej vysky zrazkovej dane:

o Ulava pri zdroji - uplatnenie spravnej vysky zrazkovej dane priamo pri vyplate prijmu
o Systém rychleho vratenia - vratenie preplatku zrézkovej dane v stanovenej lehote

Smernica bude zaroven umoznovat ¢lenskym Statom zachovat si sti¢asné postupy (neuplathovat zrychlené postupy
vybavovania) za predpokladu, Ze maji lokalny komplexny systém Gl'avy pri zdroji a nizky podiel trhovej kapitalizacie.

Standardizované podavanie sprav finanénych sprostredkovatelov - Smernica stanovuje finanénym
sprostredkovatel'om Standardizované oznamovacie povinnosti prostrednictvom narodnych registrov, ktoré budu pristupné na
Eurdpskom portali certifikovanych finan¢nych sprostredkovatelov.

Smernica bude po ukonéeni legislativneho procesu zverejnené v Uradnom vestniku EU. Clenské $taty budd povinné ju
implementovat do 31. decembra 2028 a nasledne sa vnutrostatne pravidla budd uplatnovat od 1. januara 2030.

DetailnejSie informdcie si mozete precitat v EU Tax Flash, ktory pripravili nasi kolegovia z KPMG EU Tax Centre.
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Dane

Ramcovil dohodu k cezhranicnej telepraci
podpisali dalsie krajiny

Ramcova dohoda pre oblast socidlneho poistenia pri cezhrani¢nej ,praci na dialku” (telework) - dalSie
signatarske krajiny a bliziaci sa koniec prechodného obdobia k 30. junu 2024.

Ivana Soboli¢ova Martina Cizmarikova
isobolicova@kpmg.sk _ mcizmarikova@kpmag.sk
+421 905 703 190 +421 915 758 927

Zoznam signatérskych krajin Rdmcovej dohody pre aplikaciu ¢lanku 16 (1) Nariadenia (ES) ¢. 883/2004 pre oblast socidlneho
poistenia pri cezhrani¢nej ,praci na dialku“ (telepréci) sa dalej rozsiruje. K pévodnym 18 krajindm EU, ktoré podpisali
Ramcovu dohodu hned na zadiatku, t.j. od 1. jula 2023, sa neskor pridali aj Slovinsko a Taliansko. Diia 1. médja 2024 sa k
tymto krajindm pridala aj Litva a od 1. juna 2024 sa ustanovenia Ramcovej dohody budu aplikovat aj na cezhrani¢né
situacie signatérskych krajin s irskom.

Kompletny aktudlny zoznam signatdrskych krajin udrzuje Belgicko na stranke: Cross-border telework in the EU, the EEA and
Switzerland.

Réamcova dohoda poskytuje moznost zachovat poistenie v krajine zamestnavatela aj v pripade, ze zamestnanec byva v inom
State a formou teleprace pracuje pre zamestndvatela zo svojho home-office v zahranici v rozsahu viac ako 25% a menej ako
50% svojho pracovného Casu. Pre vyuzitie tejto moznosti je v zmysle Ramcovej dohody potrebné poziadat o Al formular,
ktory potvrdi krajinu, v ktorej sa ma platit socialne a zdravotné poistenie. Standardna lehota pre podanie Ziadosti o
vydanie formuldra Al st 3 mesiace od zaciatku vykonévania teleprace spifiajlicej podmienky R&mcovej dohody. Ak sa
Ziadost poda neskdr ako po 3 mesiacoch trvania tejto situacie, Ziadost bude zamietnutd a pre posUdenie, v ktorej krajine sa
ma platit socidlne a zdravotné poistenie, sa budl musiet pouzit Standardné pravidla eurdpskej legislativy v tejto oblasti.

V prvom roku platnosti Ré&mcovej dohody EU pre socidlne poistenie je véak mozné vyuzit prechodné obdobie pre
retroaktivne podanie Ziadosti o formular Al (pre telepracu z bydliska zamestnanca v zahranici po 1. juli 2023), teda aj
za obdobie dlhSie ako 3 mesiace. Toto prechodné obdobie vSak konci 30. juna 2024. Ak mate dlhodobejSie situacie
prekradujuce 25% v krajine bydliska, odpord¢ame doriesit ich do konca tohto prechodného obdobia.

Viac sa docitate v naSom globalnom newslettri na tuto tému na nasledovnom linku: EU - Framework Agreement for Social
Security - KPMG Global.

6 | Danové a pravne aktuality | Maj 2024

© 2024 KPMG Slovensko Advisory, k.s., slovenska komanditna spoloc¢nost a ¢lenska spolocnost globalnej organizécie KPMG nezévislych ¢lenskych spolo¢nosti
pridruzenych ku KPMG International Limited, sikromnej anglickej spolo¢nosti s obmedzenym ru¢enim. V3etky prava vyhradené.


https://www.danovky.sk/sk/kategorie/dane
https://www.danovky.sk/sk/ramcovu-dohodu-k-cezhranicnej-telepraci-podpisali-dalsie-krajiny
https://www.danovky.sk/sk/ramcovu-dohodu-k-cezhranicnej-telepraci-podpisali-dalsie-krajiny
https://socialsecurity.belgium.be/en/internationally-active/cross-border-telework-eu-eea-and-switzerland
https://socialsecurity.belgium.be/en/internationally-active/cross-border-telework-eu-eea-and-switzerland
https://kpmg.com/xx/en/home/insights/2023/07/flash-alert-2023-143.html
https://kpmg.com/xx/en/home/insights/2023/07/flash-alert-2023-143.html

Dane

Prehlad zmien v postupoch iictovania

Zmeny v postupoch uctovania reaguju na nové pravidla v premenach obchodnych spolocnosti a
druzstiev. Pripravili sme suhrn niekolkych zmien, ktoré ovplyvnia sp6sob vasho Uctovania.

" Andrea Sikulova
< asikulova@kpmg.sk

Dna 15. marca 2024 nadobudla G¢innost novela opatrenia MF SR z 29. februara 2024, ktorou sa meni a doplfia opatrenie MF
SR z0 16. decembra 2002 ¢. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tctovania a rdmcovej
uctovej osnove pre podnikatel'ov uctujtcich v sustave podvojného uctovnictva (dalej len ako postupy Gctovania).
Oznamenie o vydani opatrenia bolo uverejnené pod ¢islom 37/2024 Z. z. v Zbierke zédkonov a pod ¢islom 4/2024 vo
Finan¢nom spravodajcovi.

V opatreni boli zapracované zmeny, ktoré vyvolal zdkon o premendch obchodnych spolo¢nosti a druzstiev (dalej len ako
zakon o premenach) a nasledna novela zédkona o Uctovnictve.

VacSina zmien a doplneni v postupoch Gctovania suvisi s novym institutom ¢iasto¢ného rozdelenia - odstiepenia.

Na rozdiel od doteraz platnej pravnej Upravy, kedy pri rozdeleni rozdelovana Gctovna jednotka zanikala bez likvidacie, pri
odstiepeni uctovna jednotka nezanika.

Zavedenie nového institdtu odstiepenia vyvolalo potrebu upravit stvisiace ustanovenia postupov uctovania, napriklad:

e ustanovenia § 26 sa dopifiaju o odstiepenie, pri¢om princip ocefiovania majetku a zavazkov ku diu
predchadzajicemu rozhodnému diiu a Uctovanie ocenovacich rozdielov sa nemeni. T. j. redlnou hodnotou sa ocenuje
aj majetok a zavazky, ktoré sa tykaju odstiepenim rozdelovanej Uctovnej jednotky, s vynimkou pripadov, ak pravny
nastupca nie je slovenskou Gctovnou jednotkou.

e ustanovenia § 37 tykajlce sa Gpravy hodnoty goodwillu/zaporného goodwillu sa dopifiaji o odstiepenie.

e dopina sa U¢tovanie goodwillu pri zlG&eni, ak zanikajica U¢tovna jednotka mé podiel v ndstupnickej G¢tovnej jednotke
pri:

e rozstiepeni zlicenim, ak zanikajuca Uctovna jednotka ma podiel v ndstupnickej Gc¢tovnej jednotke a
e odstiepeni zli¢enim, ak Uc¢tovnd jednotka rozdelovand odstiepenim ma podiel v nastupnickej i¢tovnej jednotke.

e upravuje sa vykazovanie rozdielov z dévodu vylicenia vzajomnych pohladavok a zavazkov v otvaracej sivahe
nastupnickej spoloc¢nosti,
¢ dopifaju sa dalsie legislativno-technické Gpravy, ktoré sa tykaju novej terminolégie podla zdkona o premenéch.
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V skratke

Majove novinky jednou vetou

Rychly sthrn danovych a pravnych aktualit za posledny mesiac.

Sona Vojtekova
kpmg@kpmg.sk
+421 25998 4111

e Vlada schvalila nové znenia dane zo sladenych nealkoholickych napojov a novely zakona o spotrebnej dani
z tabakovych vyrobkov. Z p6vodného navrhu Ministerstvo financii SR po viacerych pripomienkach dodatoc¢ne
vypustilo sladené mliecne a jogurtové napoje, vyzivové doplnky pre Sportovcov ¢i ndpoje na rastlinnej baze. Na
rokovanie parlamentu zaroven predlozila aj zvySenie sadzby spotrebnej dane z tabaku, ktord planuje rozsirit aj na
naplne do elektronickych cigariet, nikotinové vreciska a iné nikotinové vyrobky.

e 0Od 1. jula 2024 sa podla zverejneného ndvrhu Opatrenia MPSVaR zvysia sumy zivotného minima pre plnoletd fyzickd
osobu z 268,88 EUR na 273,99 EUR, pre dalSiu spolo¢ne posudzovanu pinolett fyzickd osobu z 187,57 EUR na
191,14 EUR a pre dieta z 122,77 EUR na 125,11 EUR. Na zmenu vysky Zivotného minima sU naviazané vybrané
danové, socidlne a mzdové veliciny.

e Obdobie poskytovania odvodovej Glavy pre potravinarov sa konci. Poslednd moznost uplatnenia tejto formy statnej
pomoci vyprsi na konci juna 2024. Viac informacii o dolezitych terminoch a povinnostiach najdete na
Specializovanej podstréanke Socidlnej poistovne.

e Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR rokovalo o ndvrhu novely zékona o minimalnej mzde, ktorym od 1.
janudra 2026 upravuje nastavenie zdkonného automatu zo stcasnych 57% na uroven 60% z priemernej mzdy.
Aktudlna vyska minimalnej mzdy v pripade trvalého pracovného Uvazku v rozsahu 40 hodin tyZzdenne je 750 EUR.
Zaroven pokracuju rokovania o prijatelnom rieSeni z pohladu zamestnanca aj zamestnavatela.
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https://www.danovky.sk/sk/kategorie/v-skratke-41
https://www.danovky.sk/sk/majove-novinky-jednou-vetou-854
https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/29589/1
https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/29590/1
https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/29590/1
https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/SK/LP/2024/235
https://www.socpoist.sk/potravinari
https://hsr.rokovania.sk/194572024-m_odvpa/?csrt=17180348048110085611

Vedeli ste, ze?

Vedeli ste, ze Gctovneé doklady mozete
spracovavat a uchovavat
v elektronickej podohe?

Aj vasa spolo¢nost si moze vybrat cestu digitalizacie a elektronizacie Uctovnictva a zvolit si moderny,
efektivny a inovativny sp6sob uchovavania listinnych dokladov.

" Andrea Sikulova
= asikulova@kpmg.sk
e +421907 745010

Martina Regaskova

kpmg@kpmg.sk
+421 2 5998 4111

Novela zakona o GCtovnictve od roku 2022 umoznuje Gctovnym jednotkam efektivne spracovavanie Uc¢tovnych dokladov v
elektronickej podobe. Zakon v ustanoveniach § 31-35 definuje listinnu a elektronickd podobu ué¢tovného zaznamu,
preukdazatelnost a transformaciu G¢tovného zaznamu, ako aj sposob uchovavania a ochrany Uctovnej dokumentéacie. Tvorba
a prijimanie elektronického U¢tovného zdznamu musi byt upravend v internom predpise tctovnej jednotky.

V zmysle § 31 ods. 2b) sa Uctovna jednotka moze rozhodnut vyhotovovat tictovné doklady v elektronickej podobe,
ktoré su definované nasledovne:

e Uctovny zdznam bol prijaty a spristupneny v elektronickom formate, o ktorom rozhodol bud vyhotovitel' G¢tovného
zdznamu, alebo na zéklade pisomnej dohody medzi vyhotovitelom a prijimatelom elektronického zdznamu;

e (¢tovny zdznam bol zaslany elektronicky;

e Uctovny zdznam je vyhotoveny na interné Ucely Gctovnej jednotky.

Ak sa Uctovna jednotka rozhodne pre zmenu podoby (,transforméaciu”) ic¢tovného zdznamu z listinnej podoby do
elektronickej, zakon stanovuje Uctovnej jednotke povinnost zabezpecit vierohodnost povodu, neporusenost obsahu a
Citatel'nost uctovného zaznamu od okamihu vyhotovenia do ukoncenia uchovavania Uc¢tovného zdznamu.

Po prevode uctovnych zaznamov do digitainej podoby, v sulade s poziadavkami zdkona o Uctovnictve Uc¢tovna jednotka
nemusi uchovavat G¢tovni dokumentéciu aj v listinnej podobe. Avsak, ak Uc¢tovna dokumentdcia slUzi aj na iny ucel ako
pre ucel uctovnictva (napriklad na pravne Ucely, alebo v rdmci mzdovej agendy), Gctovna jednotka je povinna
zabezpecit uchovavanie tejto dokumentdcie aj v listinnej podobe.

Finan¢na sprava vydala v tejto suvislosti informacny material k povinnostiam pri vedeni U¢tovnej dokumentacie v
elektronickej podobe.

N4s tim skisenych profesionalov vam pri volbe digitdlneho spésobu vedenia Uc¢tovnictva poskytne viac informdcil.
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https://www.danovky.sk/sk/kategorie/vedeli-ste-ze
https://www.danovky.sk/sk/vedeli-ste-ze-uctovne-doklady-mozete-spracovavat-a-uchovavat-v-elektronickej-podobe
https://www.danovky.sk/sk/vedeli-ste-ze-uctovne-doklady-mozete-spracovavat-a-uchovavat-v-elektronickej-podobe
https://www.danovky.sk/sk/vedeli-ste-ze-uctovne-doklady-mozete-spracovavat-a-uchovavat-v-elektronickej-podobe
https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Zverejnovanie_dok/Aktualne/Uctovnictvo/2024/2024.05.22_001_U_2024_IM_uctov_elektron.pdf

LinkedIn | YouTube | Facebook | Instagram

www.kpmg.sk
Tel.: +421 2 5998 4111

Informacie tu uvedené maju vseobecny charakter a nevztahuju sa na okolnosti Ziadnej konkrétnej fyzickej alebo pravnickej
osoby. Hoci nasou snahou je poskytnit presné a aktualne informdacie, ich aktualnost nemoézeme zarudit aj v budicnosti.
Neodporucame konat na zdklade tychto informacii bez prislusnej profesionalinej rady a dokladnej analyzy konkrétnej situacie.
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