
6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU ("KVKK") UYARINCA 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI HAKKINDA İNTERNET SİTESİ FORMLARI 

AYDINLATMA METNİ 

İşbu Aydınlatma Metni, Veri Sorumlusu KPMG Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş. (“Şirket”) tarafından 

kendisine ait internet sitesi üzerinden sunulan formları dolduran kişilerin 6698 sayılı Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu (“Kanun”) kapsamında kişisel verilerinin Şirket tarafından işlenmesi, saklanması 

ve aktarılmasına ilişkin olarak aydınlatılması amacıyla hazırlanmıştır. 

Kişisel verilerinizin işbu Aydınlatma Metni kapsamında işlenmesine ilişkin detaylı bilgilere 

https://home.kpmg/tr/tr/home/hakkimizda/kisisel-verilerin-korunmasi.html adresinde yer alan KPMG 

Türkiye Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikasından ulaşabilirsiniz. 

1. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLERİNİZ 

 

Şirketimiz tarafından işlenen kişisel verileriniz, verilerinizin işleme amaçları, işlenmesinin hukuki 

sebepleri ve toplama yöntemleri aşağıdaki tabloda sayılmaktadır: 

 

KİMLİK VERİLERİ 

İŞLENEN KİŞİSEL 

VERİLER 

KİŞİSEL VERİLERİ İŞLEME 

AMAÇLARI 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNİN 

HUKUKİ SEBEPLERİ 

Ad, soyadı, vergi 

numarası (gerçek 

kişiye ilişkin ise), 

T.C. kimlik numarası 

Organizasyon Ve Etkinlik 

Yönetimi, 

Saklama Ve Arşiv Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi, 

Sözleşme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Ürün / Hizmetlerin Pazarlama 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Kişisel verileriniz, ilgili mevzuat ve KVKK 

5.maddesinde belirtilen; 

Açık rıza, 

Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 

Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla 

doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması, 

Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü 

yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

Bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması için veri işlemenin zorunlu 

olması, 

İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine 

zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri 

işlenmesinin zorunlu olması. 

İLETİŞİM VERİLERİ 

İŞLENEN KİŞİSEL 

VERİLER 

KİŞİSEL VERİLERİ İŞLEME 

AMAÇLARI 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNİN 

HUKUKİ SEBEPLERİ 
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Telefon numarası, e-

posta adresi   

İletişim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi 

Organizasyon Ve Etkinlik 

Yönetimi 

Sözleşme Süreçlerinin 

Yürütülmesi 

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Ürün / Hizmetlerin Pazarlama 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Kişisel verileriniz, ilgili mevzuat ve KVKK 

5.maddesinde belirtilen; 

Açık rıza, 

Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 

Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla 

doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması, 

Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü 

yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

Bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması için veri işlemenin zorunlu 

olması, 

İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine 

zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri 

işlenmesinin zorunlu olması. 

ÖZLÜK VERİLERİ 

İŞLENEN KİŞİSEL 

VERİLER 

KİŞİSEL VERİLERİ İŞLEME 

AMAÇLARI 

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNİN 

HUKUKİ SEBEPLERİ 

Çalıştığı kurum 

bilgisi, pozisyon 

bilgisi, çalışılan 

sektör 

Müşteri İlişkileri Yönetimi 

Süreçlerinin Yürütülmesi 

Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi 

Kişisel verileriniz, ilgili mevzuat ve KVKK 

5.maddesinde belirtilen; 

Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü 

yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

Bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması için veri işlemenin zorunlu 

olması, 

İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine 

zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri 

işlenmesinin zorunlu olması 

 

2. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN TOPLANMA YÖNTEMLERİ 

Kişisel veriler, doğrudan ilgili kişiden, üçüncü kişilerden ve yasal mercilerden elde edilebilecektir. Bu 

kapsamda kişisel veriler; elektronik posta, başvuru formları gibi araçlar üzerinden ve yazılı veya sözlü 

iletişim kanalları aracılığıyla sözlü, yazılı veya elektronik ortamlardan toplanabilmektedir. 

3. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN ÜÇÜNCÜ KİŞİLERLE PAYLAŞILMASI  

Yukarıda belirtilen kişisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve işleme 

şartları ile yukarıda sayılan amaçların gerçekleştirilmesi amacı ile sınırlı olarak mevzuatta belirlenen 

güvenlik ve gizlilik esasları uyarınca yeterli ve etkili önlemler alınmak kaydıyla; Şirket’in üyesi olduğu 

KPMG International ağının diğer üye Şirketleri olan KPMG Yönetim Danışmanlığı A.Ş. ve KPMG 

Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’yle, tedarikçilerle, hissedarlarla, yetkili 

satıcılarla, hizmet alınan özel hukuk kişileriyle (güvenlik, eğitim, denetim, etkinlik ve organizasyon, 

sağlık, iş güvenliği, hukuk vb. konularda), bağımsız denetim kuruluşlarıyla, finans kuruluşlarıyla, direkt 

ve dolaylı iştirakler başta olmak üzere yurt içindeki ve yurt dışındaki iş ortaklarıyla, yurtiçinde ve 

yurtdışında bulunan depolama, arşivleme, bilişim teknolojileri desteği alınan firmalarla (sunucu, 



hosting, program, bulut bilişim), hukuken yetkili kamu kurumları ve özel hukuk kişileriyle 

paylaşılabilecek ve yurt dışına aktarılabilecektir. 

4. KİŞİSEL VERİLERİN GÜVENLİĞİNİN VE GİZLİLİĞİNİN SAĞLANMASI  

Şirketimiz, KVKK’nın 12. maddesine uygun olarak, işlemekte olduğu kişisel verilerin hukuka aykırı 

olarak işlenmesini ve kişisel verilere hukuka aykırı erişilmesini önlemek, kişisel verilerin muhafazasını 

sağlamak için uygun güvenlik düzeyini temin etmeye yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbirleri 

almaktadır. İşlenen kişisel verilerin kanuni olmayan yollarla başkaları tarafından elde edilmesi halinde, 

Şirketimiz bu durumu en kısa sürede ilgili kişiye ve Kurul’a bildirecektir.  

5.  KİŞİSEL VERİLERİN  SİLİNMESİ VE İMHASI  

KVKK’nın 7. maddesi uyarınca, kişisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak işlenmiş olmasına 

rağmen, işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel veriler re’sen veya ilgili 

kişinin talebi üzerine Şirketimiz tarafından silinir veya imha edilir. Bu hususa ilişkin usul ve esaslar 

KVKK ve bu Kanun dayanak alınarak oluşturacak ikincil mevzuata göre yerine getirilecektir. 

6. KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA HAKLARINIZ 

KVKK'nın 11. maddesi uyarınca, Şirketimize başvurarak kişisel verileriniz hakkında aşağıdaki konulara 

ilişkin taleplerde bulunabilirsiniz; 

• Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme,  

• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  

• Kişisel verilerinin işlenme amacı ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, Kişisel verilerinin yurt içinde veya yurt dışında aktarıldığı üçüncü kişileri 

öğrenme,  

• Kişisel verilerinin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini 

isteme ve bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere 

bildirilmesini isteme,  

• Kişisel verilerinin işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde bunların 

silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda 

yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,  

• İşlenen kişisel verilerinin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi 

suretiyle ilgili kişinin aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

• Kişisel verilerinin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde 

zararın giderilmesini talep etme.  

 

Başvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteliğine göre en geç otuz gün içinde ücretsiz olarak 

sonuçlandırılacaktır. Ancak, işlemin Şirket için ayrıca bir maliyeti gerektirmesi hâlinde, Kişisel Verileri 

Koruma Kurulu tarafından Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ'de belirlenen 

tarifedeki ücret alınabilir.  

Kişisel verilerinizin işlenmesi ile ilgili hususlarda başvurunuzu buraya tıklayarak ulaşabileceğiniz İlgili 

Kişi Başvuru Formu'nu doldurarak, yazılı olarak veya kayıtlı elektronik posta (KEP) adresi, güvenli 

elektronik imza, mobil imza ya da bize daha önce bildirdiğiniz ve kayıtlarımızda yer alan elektronik 

posta adresinizi kullanmak suretiyle Şirketimize teslim etmeniz gerekmektedir. Şirket tarafından 
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talebinizin mahiyetine ve başvuru yönteminize göre Şirket tarafından başvurunun size ait olup 

olmadığının belirlenmesi ve böylece haklarınızı koruyabilmek amacıyla ek doğrulamalar (kayıtlı 

telefonunuza mesaj gönderilmesi, aranmanız gibi) istenebilir. Örneğin Şirket’te kayıtlı olan e-posta 

adresiniz aracılığıyla başvuru yapmanız halinde Şirket’te kayıtlı başka bir iletişim yöntemini kullanarak 

size ulaşabilir ve başvurunun size ait olup olmadığının teyidini isteyebiliriz.   

7. İLETİŞİM BİLGİLERİ 

KPMG YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş. 

İletişim Linki:  https://home.kpmg/tr/tr/home/hakkimizda/kisisel-verilerin-korunmasi.html 

Adres: Levent, İş Kuleleri, Kule 3, Kat:2-9, 34330 Beşiktaş/İstanbul 

 


