TiCARI ELEKTRONIK iLETi GONDERIMLERI KAPSAMINDA
KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni, Veri Sorumlusu KPMG Yeminli Mali Miisavirlik A.S. (“Sirket” veya
“KPMG”) tarafindan ilgili kisilerin 6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu (“Kanun”)
ve 6563 sayili Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda kisisel verilerinin
KPMG tarafindan islenmesi, saklanmasi ve aktarilmasina iliskin olarak aydinlatilmasi amaciyla

hazirlanmstir.,

Kisisel verilerinizin isbu Aydinlatma Metni kapsaminda islenmesine iliskin detayli bilgilere
https://kpmg.com/tr/tr/home/misc/kisisel-verilerin-korunmasi-ve-islenmesine-iliskin-

bilgilendirme.html adresinde yer alan KPMG Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesine Iliskin
Bilgilendirme sayfasindan ulasabilirsiniz.

1. ISLENEN KIiSIiSEL VERILERINiZ

KPMG tarafindan islenen kisisel verileriniz, verilerinizin

sebepleri agsagidaki tabloda sayilmaktadir:

isleme amaclart ve islenmesinin hukuki

telefon numarasi.

Siire¢lerinin Yiiritiilmesi.

ISLENEN KIiSIiSEL | KiSISEL VERILERI iSLEME KISISEL VERILERIN
VERILER AMACLARI ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI
Ad, soyad, unvan,|e fletisim Faaliyetlerinin | Kisisel  verileriniz, 6563  sayili
calistig1 kurum|  Yiiriitiilmesi, Elektronik  Ticaretin  Diizenlenmesi
bilgisi, eposta adresi, | * Miisteri Iliskileri Yonetimi | Hakkinda Kanun’un 6/1 maddesi

uyarinca onayiniz alinarak ve KVKK 5/1
maddesinde belirtilen; ilgili kisinin a¢ik
rizastmin  olmast” hukuki sebebine
dayanilarak islenmektedir.

Ad, soyad, e-posta
adresi, telefon
numarast.

* Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiriitilmesi

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuata uygun
olarak ve KVKK 5/2 (¢) maddesinde
belirtilen; “veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in
zorunlu  olmasi1” hukuki sebebine
dayanilarak islenmektedir.
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2. KISISEL VERILERINIiZIN TOPLANMA YONTEMLERI

Kisisel veriler, dogrudan ilgili kisiden ve {iiglincii kisilerden elde edilebilecektir. Bu kapsamda
kisisel veriler; elektronik posta iizerinden ve yazili veya sozlii iletisim kanallar1 araciligiyla sozli,
yazili veya elektronik ortamlardan toplanabilmektedir.

3. KISISEL VERILERINIZIN UCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve
isleme sartlar ile yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi amaci ile sinirh olarak mevzuatta
belirlenen giivenlik ve gizlilik esaslar1 uyarinca yeterli ve etkili onlemler alinmak kaydiyla;
Ingiltere ve Galler'de kurulmus bir garantiyle sinirh sirket olan KPMG International (“KPMGI”)
ve Sirket’in de iiyesi oldugu KPMGI'ye bagh bagimsiz Uye Firmalardan olusan KPMGI Network
(“KPMGI Network”)’tin diger iiye Sirketleri olan KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. ve KPMG Yonetim Damigsmanligt A.S. ile, tedarikgilerle,
hissedarlarla, yetkili saticilarla, hizmet alinan veya sunulan 6zel hukuk kisileriyle (giivenlik,
egitim, denetim, etkinlik ve organizasyon, saglik, is giivenligi, hukuk vb. konularda), bagimsiz
denetim kuruluslariyla, finans kuruluslartyla, direkt ve dolayl: istirakler basta olmak iizere yurt
icindeki ve yurt disindaki is ortaklartyla, yurticinde ve yurtdisinda bulunan depolama, arsivleme,
bilisim teknolojileri destegi alinan firmalarla (sunucu, hosting, program, bulut bilisim), hukuken
yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel hukuk kisileriyle (6rnegin; IYS) paylasilacak ve yurt disina
aktarilacaktir.

4. KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ VE GiZLiLiGiININ SAGLANMASI

Sirketimiz, KVKK’nin 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak iglenmesini ve kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idaritedbirleri almaktadir. Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan
elde edilmesi halinde, Sirketimiz bu durumu en kisa siirede ilgili kisiye ve Kurul’a bildirecektir.

5. KISISEL VERILERIN SILINMESi VE IMHASI

KVKK’nin 7. maddesi uyarinca, kisisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler re’sen veya ilgili
kisinin talebi tizerine Sirketimiz tarafindan silinir veya imha edilir. Bu hususa iligkin usul ve esaslar
KVKK ve bu Kanun dayanak alinarak olusturacak ikincil mevzuata gore yerine getirilecektir.

6. KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA HAKLARINIZ

KVKK'in 11. maddesi uyarinca, Sirketimize bagvurarak kisisel verileriniz hakkinda asagidaki
konulara iliskin taleplerde bulunabilirsiniz;

o Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigsisel verilerinin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanmilip kullanilmadigim
ogrenme, Kisisel verilerinin yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildigi tigiincii kisileri 6grenme,

o Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi {i¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Kigsisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan



islemin kisisel verilerin aktarildig: {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle
ilgili kisinin aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigsisel verilerinin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin i¢inde {icretsiz olarak
sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket i¢in ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblig'de belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda bagvurunuzu buraya tiklayarak ulasabileceginiz
Ilgili Kisi Basvuru Formu'nu doldurarak, yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP) adresi,
giivenli elektronik imza, mobil imza ya da bize daha 6nce bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan
elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle Sirketimize teslim etmeniz gerekmektedir. Sirket
tarafindan talebinizin mahiyetine ve basvuru yonteminize gore Sirket tarafindan bagvurunun size
ait olup olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla ek dogrulamalar
(kayztl telefonunuza mesaj génderilmesi, aranmaniz gibi) istenebilir. Ornegin Sirket’te kayitl olan
e-posta adresiniz araciligiyla bagvuru yapmaniz halinde Sirket’te kayitli bagka bir iletigim yontemini
kullanarak size ulagabilir ve bagvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz.

7. ILETISIM BILGILERI
KPMG YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

iletisim Linki: https://kpmg.com/tr/tr/home/misc/kisisel-verilerin-korunmasi-ve-islenmesine-iliskin-
bilgilendirme.html

Adres: Levent, Is Kuleleri, Kule 3, Kat:2-9, 34330 Besiktas/istanbul
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