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關於公司法令
新知月刊

為使讀者輕鬆掌握最新企業

經營法令資訊，及時因應法

令修改所帶來法令遵循挑

戰。藉由KPMG的導讀及觀

察資訊，提供讀者精準迅速

掌握因應環境變化所需之各

項財經法令訊息，期使企業

在經營上能建立前瞻的思維

及宏觀的視野。

• 勞動部修正工作規則參考手冊範本

• 經濟部發布關於股東會延期召開函釋乙則

• 百人以上企業應於明年前依法訂定母性保護計畫
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最新法令議題
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工作規則禁止訂懲罰或賠償性

罰款

勞動部日前修正工作規則參考手冊範本，其中在

工作規則審核要點中寫明「懲罰內容應不含解僱

或扣薪處分，且不得訂定懲罰性或賠償性

罰款。」此次修正係由於工作規則乃雇主就

工時、休息、休假、工資、津貼及獎金、紀律、

考勤、請假、獎懲及升遷、受僱、解僱、資遣、

離職及退休、災害傷病補償及撫卹、福利措施等

相關事項片面訂定，勞動部認為如果因員工

違約，雇主欲對員工懲罰或求償，應以契約之

方式，即經過雙方合意的方式為之，不得以工作

規則為之。

勞動部

KPMG觀察 作者：張容涵律師

勞動部此次修訂工作規則審核要點，除了作

為地方主管機關未來審核工作規則時的依

據，雇主宜留意如先前經審核通過之工作規

則中訂有對員工懲罰性或賠償性罰款，且直

接從員工薪資內扣除的方式為之，可能違反

工資全額給付原則，未來宜修正後再次送

審。

因疫情致股東會召開困難者

得申請延期召開

由於現行公司法第170條第2項規定股東常會應於

每會計年度終了後6個月內召開，除有正當理由經

主管機關核准後才得不於規定期限內召開，因此

近日經濟部發布經商字第10902015230號函指出，

「如公司股東常會之召開因『嚴重特殊性傳染病

肺炎(COVID-19)』疫情期間致召開有困難者，因

防疫因素得認屬『正當事由』，可依公司法

第170條第2項規定，向主管機關申請延期召開

109年股東常會。」，將疫情因素列為正當事由

之一，企業得以防疫因素而向主管機關申請延期

召開股東會。

經濟部

KPMG觀察 作者：張容涵律師

此次經濟部發布之函釋乃是針對未公開發行

公司得以防疫因素作為延期召開股東會的

事由。惟依證券交易法第36條規定，上市櫃

公司排除公司法第170條第2項但書的適用，

仍應於法定期限內召開股東會，因此上市櫃

公司宜留意日前金管會發布「因應防疫召開

股東會之作業指引」而辦理股東會事宜。
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最新法令議題

百人以上企業如未依法訂定

「母性保護計畫」恐遭罰

現行「女性勞工母性健康保護實施辦法」規定，

公司規模達300人以上的雇主，如有母性健康危害

之虞的工作，應對妊娠中或分娩後未滿一年的

女性勞工採取危害評估與控制及風險分級管理等

措施，或是雇主與女性勞工應找醫師進行評估

建議，並採取工作調整等健康保護措施。而

勞動部近日預告修正「女性勞工母性健康保護

實施辦法」，預計將300人以上企業須設置的

「母性保護計畫」，調降成100人以上企業即適用

（修正條文第5條）。此外婦產科醫師如對女性

勞工健康狀況提供工作適性安排之建議，本次也

新增婦產科醫師應以法定格式出具相關建議，

以供女性勞工與其雇主洽商工作內容之參考

（修正條文第12條）。

KPMG觀察 作者：張容涵律師

勞動部表示此次規定修正預計將新增1000

多家企業適用本辦法，因此於本辦法內提供

雇主緩衝期，預計於明年3月1日起適用，

屆時如未依法辦理，雇主宜留意勞動部得依

職業安全衛生法第43條規定，對雇主裁處

新台幣3萬元以上30萬元以下之罰鍰。

勞動部
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稅務行事曆
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2020年5月份稅務行事曆

申報期限 辦理事項 稅目

5月1日 5月10日
– 自動報繳娛樂稅代徵人申報繳納上月娛樂稅

– 查定課徵者繳納上月娛樂稅
娛樂稅

5月1日 5月10日 小規模營業人繳納第一季(1—3月)營業稅 營業稅

5月1日 5月15日 核准彙總繳納印花稅之申報與繳納 印花稅

5月1日 5月15日
特種貨物及勞務稅產製廠商申報繳納上月份出廠特種貨物之應

納稅款
特種貨物及勞務稅

5月1日 5月15日 營業人申報繳納上月份銷售特種勞務之應納稅款 特種貨物及勞務稅

5月1日 5月15日 貨物稅產製廠商申報繳納上月份出廠貨物之應納稅款 貨物稅

5月1日 5月15日 菸酒稅產製廠商申報繳納上月份出廠菸酒之應納稅款 菸酒稅

5月1日 5月15日 自動報繳營業人，申報上期營業稅之銷售額，應納或溢付稅額 營業稅

5月1日 5月15日
核准每月為一期之自動報繳營業人，申報上期營業稅之銷售

額，應納或溢付稅額
營業稅

5月1日 6月1日 房屋稅開徵繳納 房屋稅

5月1日 6月30日
108年度所得稅結算申報及107年度未分配盈餘申報(依財政部

公告延長)
所得稅
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申報期限 辦理事項 稅目

6月1日 6月10日
– 自動報繳娛樂稅代徵人申報繳納上月娛樂稅

– 查定課徵者繳納上月娛樂稅
娛樂稅

6月1日 6月15日
特種貨物及勞務稅產製廠商申報繳納上月份出廠特種貨物之應

納稅款
特種貨物及勞務稅

6月1日 6月15日 營業人申報繳納上月份銷售特種勞務之應納稅款 特種貨物及勞務稅

6月1日 6月15日 貨物稅產製廠商申報繳納上月份出廠貨物之應納稅款 貨物稅

6月1日 6月15日 菸酒稅產製廠商申報繳納上月份出廠菸酒之應納稅款 菸酒稅

6月1日 6月15日
核准每月為一期之自動報繳營業人，申報上期營業稅之銷售

額，應納或溢付稅額
營業稅
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