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• 經濟部擴大對於中資認定標準並限制中資在台

從事研發活動

• 證交法授權金管會訂定視訊股東會相關規範經

立院三讀通過

• 輪班制勞工更換班次原則休息11小時，例外僅

須休息8小時
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經濟部近日修正《大陸地區之營利事業在台設立分公

司或辦事處許可辦法》，針對中資來台加嚴管理。在

此次修正中，經濟部明示將規範對象擴及至中資公司

於第三地區投資之營利事業。針對中資之定義，除指

依中國法律設置之公司外，亦擴大至包含中國公司

「直接或間接持有第三地區投資之公司股份或出資總

額逾百分之三十」或「對該第三地區投資之公司具有

控制能力」之情形。此外，舊法中原允許中資公司來

台從事「研究」之活動，此次修正將此類型活動細分

為「與市場調查有關之統計、整理及分析業務活動」

及「研發行為」。現行法下，中資公司僅得從事前者

之研究活動，而禁止從事後者之研發行為。

此次經濟部之修正，雖然擴大了本辦法中對於中資之

定義，然而事實上持股百分之三十，及具有控制力之

門檻，均在規範中資來台投資之《大陸地區人民來臺

投資許可辦法》中有所規範，且已實行許久，因此此

次擴大中資定義之修正，對於實務而言應無太大衝

擊。較值得關注者，應是此次修正中明文禁止中資公

司在台從事研發行為，此修正將會大幅限縮中資公司

在台可以從事的業務活動。在此修正下，對於具有中

資股東結構之公司而言，將須更審慎進行業務活動之

規劃，若公司仍然具有進行研發活動之業務計劃，建

議應及早進行集團組織架構之規劃，於符合修正後規

定，合法進行研發行為。（作者：顏良家律師）

經濟部擴大對於中資認定
標準並限制中資在台從事
研發活動

法令新知 2022年11月
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立法院近日三讀通過證券交易法第22條之1修正案，

規範公開發行股票公司召開股東會、股東會視訊會

議、書面或電子方式行使股東會表決權、股東或股票

之股務事務、股務自辦或股務委外辦理、股務評鑑及

其他相關股務事務，其應符合之條件、作業程序及其

他應遵行事項之準則，由主管機關定之。由於舊法

下，係授權主管機關訂定公發公司股務處理準則（下

稱「股務準則」），但對於股務準則應具備之內容並

未說明，此次修法明確將授權主管機關訂定相關準則

之事項列明，以符合法律授權明確性之原則。

法令新知

證交法授權金管會訂定視
訊股東會相關規範經立院
三讀通過

2022年11月

此次修正主要是為配合公司法修法，開放股東會得以

視訊方式為之，並規範公發公司之辦理條件應依證券

主管機關之規定。金管會已於111年3月修正股務準則

之股東會視訊會議專章。而在此次證交法修正後，我

國建置視訊股東會之相關配套法規應已告完善。於金

管會今年發布股務準則後，即有許多公司開始採用視

訊股東會，然而仍提醒公司留意，由於股務準則中有

過渡期間之規定，即自111年3月4日起至112年3月3

日止，開放未經章程載明得召開股東會視訊會議之公

司，得僅經董事會之特別決議通過，即可召開視訊輔

助股東會。然而在過渡期間後，仍須遵循章程有明定

者始得以視訊方式召開之原則。若公司規劃往後將以

視訊方式召開股東會，則建議可以利用此一過渡期間

之規定，經董事會特別決議召開視訊股東會先行修正

章程，程序上較為簡便。若是於過渡期間後始著手修

正章程，公司將須先召開一次實體股東會通過修章，

往後始能以視訊方式召開股東會。（作者：顏良家律

師）

KPMG 觀察
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勞動部近日發布勞動條3字第1110141048號令，針對

勞動基準法（下稱「勞基法」）第32條第4項所稱補

給勞工以適當之休息及勞基法第34條第2項所定輪班

換班之休息時間之競合進行說明。若為輪班制且有更

換班次情形，於事後所給予之適當休息時間得依勞基

法第34條第2項定，至少應有連續11小時之休息時

間，又因工作特性或特殊原因經中央目的事業主管機

關商請中央主管機關公告者，得按情形經工會或勞資

會議同意後，得變更休息時間不少於連續8小時。至

於非輪班制且有更換班次情形，則依內政部主管勞工

事務時期74年3月13日（74）台內勞字第285665號函

（下稱「前函釋」）規定，自工作終止後至再工作前

至少應有12小時之休息時間。

現行勞基法第32條第4項規定根據天災、事變或突發

事件等情形得延長適當之工作時間，該「適當時間」

依前函釋規定為至少應有12小時；又勞基法第34條第

2項規定，輪班制勞工原則至少應有連續11小時之休

息時間。對於輪班制的勞工而言，遇天災等情形，則

有勞工應至少連續休息12小時或11小時之疑義。此次

新函釋明文釋示，此種情形僅須給予勞工連續休息至

少11小時。惟須特別留意，若輪班制勞工遇有加班的

情況，則休息時間的起算時點須延後至加班結束開始

起算。（作者：陳彥熹律師）

法令新知

輪班制勞工更換班次原則
休息11小時，例外僅須休
息8小時

2022年11月
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2022年11月份稅務行事曆

6

申報期限 辦理事項 稅目

11月1日 11月10日 小規模營業人繳納第三季（7－9 月）營業稅。 營業稅

11月1日 11月10日
1. 自動報繳娛樂稅代徵人申報繳納上月娛樂稅
2. 查定課徵者繳納上月娛樂稅

娱樂稅

11月1日 11月15日 核准彙總繳納印花稅之申報與繳納 印花稅

11月1日 11月15日
特種貨物及勞務稅產製廠商申報繳納上月份出廠特種貨
物之應納稅款。

特種貨物及勞務稅

11月1日 11月15日 營業人申報繳納上月份銷售特種勞務之應納稅款。 特種貨物及勞務稅

11月1日 11月15日 貨物稅產製廠商繳納申報上月份出廠貨物之應納稅款。 貨物稅

11月1日 11月15日 菸酒稅產製廠商繳納申報上月份出廠菸酒之應納稅款。 菸酒稅

11月1日 11月15日 自動報繳營業人，申報上期營業稅之銷售額，應納或溢付稅額。 營業稅

11月1日 11月30日 地價稅開徵繳納 地價稅
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2022年12月份稅務行事曆

7

申報期限 辦理事項 稅目

12月1日 12月10日
1. 自動報繳娛樂稅代徵人申報繳納上月娛樂稅
2. 查定課徵者繳納上月娛樂稅

娱樂稅

12月1日 12月15日
特種貨物及勞務稅產製廠商申報繳納上月份出廠特種貨
物之應納稅款。

特種貨物及勞務稅

12月1日 12月15日 營業人申報繳納上月份銷售特種勞務之應納稅款。 特種貨物及勞務稅

12月1日 12月15日 貨物稅產製廠商繳納申報上月份出廠貨物之應納稅款。 貨物稅

12月1日 12月15日 菸酒稅產製廠商繳納申報上月份出廠菸酒之應納稅款。 菸酒稅

12月1日 12月15日
核准每月為一期之自動報繳營業人，申報上期營業稅之
銷售額，應納或溢付稅額。

營業稅
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