
Ley para la atracción de Inversionistas, Rentistas y Pensionados

Recientemente se publicó en el Diario Oficial La Gaceta No. 135 la “Ley para la atracción de Inversionistas, Rentistas y Pensionados”, Ley No. 9996.

Esta ley procura contribuir en la reactivación económica de Costa Rica, mediante el otorgamiento de incentivos para extranjeros, rentistas y pensionados.

Mediante esta ley se establecen los siguientes incentivos:

Incentivos Disminución del monto mínimo de inversión para obtener una residencia de 10 años en
Costa Rica. Éste monto se reduce de USD$200.000 a USD$150.000.

Exención arancelaria y de todos los impuestos de importación del menaje de casa por una
única vez.

Podrán importar hasta 2 vehículos de transporte, ya sean terrestre, aéreos o marítimo, para
uso personal o familiar libre de todos los impuestos de importación, arancelarios y de valor
agregado.

Las sumas declaradas como ingreso bajo esta ley, estarán exentas del impuesto de renta.
Sin embargo, las rentas obtenidas dentro del territorio nacional que resulten de sus
inversiones sí estarán gravadas.

Exoneración del 20% del total del impuesto de traspaso para los bienes inmuebles que
adquieran dentro del plazo de vigencia de esta ley.

Exoneración de impuestos de importación para instrumentos o materiales para el ejercicio
profesional o científico debido a su actividad económica.

Prórroga en medidas de alivio con los pagos antes la Caja Costarricense del Seguro Social

La Junta Directiva de la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS), aprobó prorrogar hasta el 30 de junio del 2022, las medidas que flexibilizan los acuerdos de
pago de las deudas de los patronos y trabajadores con dicha institución.

Las medidas prorrogadas son las siguientes:

Medidas
de alivio

Disminución de la tasa de interés, de 9.47% a 4.15% anual.
Aumento de plazos máximos de los acuerdos de pago.
Disminución del porcentaje del pago inicial para los trabajadores independientes, para
que sea entre un 5% y un 20%, según el plazo del convenio de pago.
Ampliación del plazo a 90 días, para el cobro de cuotas en convenios de pago con
atraso.
Inclusión de los gastos de formalización como parte del acuerdo de pago en deudas
inferiores a ₵1,000,000.
Ampliación a 2 años al plazo para pagar cuotas denominadas como “pago único de
intereses” (aquellos convenios en los que se paga una cuota que considere solo
intereses sin aportes al principal) en convenios de pago.
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Disminuir el requisito del porcentaje amortizado para readecuaciones de convenios de
pago.
Disminuir el porcentaje de cobertura de los fiadores en arreglos de pago con garantía
fiduciaria, de un 15% a un 12%.

Baja Temporal a Contribuyentes ante la no presentación de Declaraciones

Mediante el comunicado No. 91 del Ministerio de Hacienda, publicado 25 de junio del presente año, se establece que a partir del primero de julio del 2021, la
Dirección General de Tributación (DGT) cambiaria la condición de los contribuyentes, que no hayan presentado declaraciones en los últimos tres períodos fiscales,
de “inscrito” a “baja temporal”.

A aquellos contribuyentes que se les cambie la situación a “baja temporal” no se les validará los comprobantes electrónicos emitidos, no podrán realizar cambios en
el Registro Único Tributario (RUT) ni tampoco presentar declaraciones.

Aprobación en Segundo Debate de la Ley de Nómadas Digitales

El 13 de julio del año en curso se aprobó en segundo debate el Expediente No. 22.215, “Ley para atraer trabajadores y prestadores remotos de servicios de carácter
internacional”, conocido como Ley de Nómadas Digitales.

A partir de este proyecto de ley, se procura atraer a Costa Rica, profesionales que utilizando medios informáticos, de telecomunicaciones o análogos, y cuyos
servicios se reciben fuera de Costa Rica.

A continuación se detallan los beneficios a otorgar:

Beneficios Condición Migratoria: Se otorgará el beneficio migratorio por un plazo de1 año,
prorrogable -en caso de cumplir con los requisitos establecidos - por un periodo de 1
año adicional.
Importación de Equipos: se exonera del pago de todos los impuestos a la importación
de equipo personal básico necesario para cumplir con sus labores o la prestación de
sus servicios -según los criterios que serán establecidos por la Dirección Nacional de
Aduanas del Ministerio de Hacienda.
Impuesto a las Utilidades: se establece la exención del impuesto sobre las utilidades y
se dispone que el ingreso obtenido desde el exterior no constituye renta de fuente
costarricense.

Las personas amparadas por esta ley no podrán ocuparse de labores o servicios remunerados en el territorio nacional distintas a lo permitido por su subcategoría
migratoria de estancia como Trabajador o Prestador Remoto de Servicios de carácter internacional.

Empezará a regir a partir de su publicación en el Diario Oficial La Gaceta, la cual se encuentra pendiente.
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Attraction of Investors, Rentiers and Pensioners Law

Recently, the “Law to Attract Investors, Rentiers and Pensioners”, Law No. 9996 was published in the Official Gazette No. 135.
This law pursues to contribute to the economic reactivation of Costa Rica, through the granting of incentives for foreigners, rentiers and pensioners. 4

This law establishes the following incentives:

Incentives Decreases in the minimum investment amount to obtain a 10-year residence in Costa Rica.
This amount is reduced from USD $ 200,000 to USD $ 150,000.
Exemption from tariffs and all import taxes on household goods for one time only.
Importation up to 2 transport vehicles, whether land, air, or sea, for personal or family use
free of all import, tariff, and value-added taxes.
The amounts declared as income under this law, will be exempt from income tax. However,
the gains obtained within the national territory resulting from their investments will be subject
to said tax.
Exoneration of 20% of the total transfer tax for real estate acquired within the term of this
law.
Exemption from import taxes for instruments or materials for professional or scientific
practice due to the economic activity.

Extension of relief measures with payments before the Costa Rican Social Security Fund

The Board of Directors of the Costa Rican Social Security Fund (CCSS for its anacronym in Spanish) approved extension until June 30th, 2022 to the flexibilizations
of the agreements for the payment of debts of employers and employees with the CCSS.

The extended measures are the following:

Relief
Measures

Decrease in interest rate, from 9.47% to 4.15% annually..
Increase in maximum terms of payment agreements
Reduction of the percentage of the initial payment for the independent workers, to be
between 5% and 20%, depending on the term of the payment agreement.
Extension of the term to 90 days, for the collection of fees in late payment agreements.
Inclusion of formalization expenses as part of the payment agreement, in debts that are less
than ₵1,000,000.
Extension to 2 years of the term to pay the installments called "single interest payment"
(those agreements in the installment pays only the interest without contributions to the
principal) in payment agreements.
Reduce the requirements of the amortized percentage for readjustments of payment
agreements.
Decrease the percentage of coverage of guarantors in payment arrangements with fiduciary
guarantee, form 15% to 12%.

Temporary Cancellation of Taxpayers due to the non-presentation of Declarations

Through the announcement No. 91 of the Ministry of Finance, that was publish on June 25th of this year, it was established that as of July 1st, 2021, the General Tax
Administration (DGT by its anacronym   in Spanish) would change the condition of taxpayers, who have not filed returns in the last three fiscal periods, from
“registered” to “temporary withdrawal”.

Those taxpayers whose status is changed to "temporary withdrawal" will not be validated the electronic receipts issued, they will not be able to make changes in the
Unique Registry of Taxpayer (RUT by its anacronym in Spanish) or submit returns.

Approval on Second Debate of the Law of Digital Nomads

On July 13th of this year, the Bill No. 22.215 "Law to attract workers and remote service providers of an international nature” was approved in a second debate,
known as the Law of Digital Nomads.

Based on this bill, an attempt is made to attract professionals to Costa Rica using computer, telecommunications or similar means, and whose services are received
outside of Costa Rica.
The benefits to be granted are detailed below:
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Benefits Migratory Condition: The migratory benefit will be granted for a period of 1 year,
extendable -in case of complying with the requirements established in this file- for a
period of 1 additional year.
Importation of Equipment: It is exempted from the payment of all taxes on the
importation of basic personal equipment necessary to fulfill the tasks or the provision of
the services, according to the criteria that will be established by the National Customs
Directorate of the Ministry of Finance.
Income Tax:   it is established and exemption from income tax, also it is provided that
the income obtained from abroad does not constitute income from a Costa Rican
source.

The people covered by this law may not engage in paid work or services in the national territory other than what is allowed by their migratory subcategory of stay as a
Worker or Remote Service Provider of an international nature.

This Bill will come into effect from its publication in the Official Gazette, which is pending.
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