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Seleccionamos para reconocida institucion médica:

DirectordeTl

El cargo

Liderara la estrategia tecnolégica de la institucidn, garantizando la disponibilidad continua, la seguridad de la
informacion y la innovacion en los sistemas que sustentan tanto la atencion asistencial como la gestion
administrativa. Sera responsable por definir y ejecutar la vision estratégica de Tl, asegurar la operacion
ininterrumpida de los sistemas criticos, administrar el presupuesto del area, velar por el cumplimiento normativo
en materia de ciberseguridad y salud, gestionar proveedores estratégicos y fortalecer el desempefio del equipo
responsable de brindar soporte a los usuarios.

Conocimientos técnicos

» Egresados de Ingenieria en Sistemas, Computacion o carreras afines (excluyente).

» Con formacion de postgrado en Especializacion, Maestria en Gestion de Tl, MBA o Direccién de Proyectos
(excluyente).

» Experiencia previa de 5 afios liderando cargos de Gerencia o Direccion en Tl en organizaciones de gran
porte (excluyente).

» Conocimientos en infraestructura, implementacion y optimizacion de ERP y sistema de gestion hospitalaria
(HIS) (valorado).

Competencias personales

» Liderazgo transformacional
* Orientacion a resultados
* Comunicacion asertiva

* Gestion de crisis

Llamado abierto a personas con discapacidad de acuerdo con lo previsto en la ley N° 19.691.
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