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2024 年 7 月 10 日，政府颁布了第 84/2024/NĐ-CP 号法令，规定向胡志明市（胡志明市人民
议会和胡志明市人民委员会）试点下放某些国家管理部门的权力，并在其中强调了劳工领域的
国家管理。

具体而言，自 2024 年 7 月 10 日起，在胡志明市注册并开展业务的下列组织、机构和企业将按
照第 70 号法令的规定，在胡志明市人民委员会，而不是在劳动、战争伤残及社会事务部（就业
部），履行外籍劳工就业审批行政手续、工作许可免办资格证明以及工作许可相关程序：

• 经政府、总理、部委或中央机关依法许可的国际组织、外国项目驻越南办事处；

• 经政府、总理、各部委、部级机构或政府机构许可在本市注册和经营的组织、机构和企业，
包括：

‒ 主管当局许可的企业、机构或组织的代表处、分支机构；

‒ 管理机构、政治组织、社会政治组织、社会政治专业组织、社会组织或社会专业组织；

‒ 公共部门实体、依法设立的教育机构。

此外，在 2024 年 7 月 10 日之前提交申请的组织和个人应继续执行相关法律规定，其中包括：

• 在 2024 年 7 月 10 日之前签发的工作许可豁免，将继续有效直至其到期日期。

• 自 2024 年 7 月 10 日起，上述证件的调整、续签、重新签发和撤销应在胡志明市人民委员
会进行。

在劳动、战争伤残及社会事务部（就业部）向胡志明市人民委员会的上述委托开始之际，本地
人民委员会的工作许可程序可能比标准时间更长。因此，位于胡志明市的企业应考虑与主管机
关（胡志明市人民委员会或胡志明市劳动、战争伤残及社会事务部）咨询，并尽快安排相关手
续，确保外国雇员的拟定工作期限得以满足。

欢迎联系毕马威以获取有关上述新规的进一步建议。
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The information contained herein is of a general nature and is not intended to address the circumstances of any particular individual  
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accurate as of the date it is received or that it will continue to be accurate in the future. No one should act on such information  
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