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2024年10月

社会保险法修正案
第41/2024/QH15号《社会保险法》已于2024年6月29日由国会颁布，该法将于2025
年7月1日起生效。

修订版《社会保险法》关于雇主义务之重大变动内容如下：

• 扩大需缴纳强制社会保险的员工范围：包括兼职员工及无领取薪资的企业管理人员。

• 强制社会保险缴费计算基准：该法律规定使用“参考水准”来计算缴费金额及福利
水准，而非使用“基本工资”。如果基本工资尚未取消，则参考水准将等同于基本
工资。对于由雇主决定薪酬架构的员工，其强制社会保险缴费基准将为月薪，包括
基于工作内容或职位领取之薪资、薪资津贴以及每个工资期间稳定且规律定期支付
的其他附加津贴。

• 更改强制社会保险缴费的支付期限：

‒ 月支付款项：次月最后一日；

‒ 每三个月或六个月支付一次的款项：支付周期结束后的次月最后一日。

• 缩短领取养老金的缴费年限：从20年缩短至15年。此变更不适用于提前退休的情况。

• 将更严格执法防范社会保险违规行为：

‒ 于该法修订前，行政处罚、欠缴金额及延迟缴款的利息系根据银行同业拆款利率
计算。然而，修订版社会保险法规定，每逾1日将按行政处罚、欠缴金额以及延
迟缴款之滞纳数额加征0.03%滞纳金。

‒ 对于延迟或逃避缴款的情况，将执行行政处罚，必要时可启动刑事诉讼程序追究
逃避缴款责任。

雇主应密切关注《社会保险法》的变更及相关指引以确保履行其义务。如需详细资讯
或相关程序协助，请不吝联系KPMG。
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or entity. Although we endeavour to provide accurate and timely information, there can be no guarantee that such information is 
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