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I 1996 - A origem

Ha 30 anos, o Projeto Pequeno Cidadao tem transformado vidas e construido

histérias de aprendizado, convivéncia e cidadania.

A iniciativa nasceu de um desejo genuino da KPMG de contribuir com a sociedade
em um dos temas mais centrais para o desenvolvimento do pais: a educacédo. A
partir dessa motivagéo, a organizagdo passou a buscar parceiros que
compartilhassem dos mesmos objetivos e possuissem a experiéncia necessaria
para transformar essa ideia em realidade.

Foi assim que, em 1996, o Projeto Pequeno Cidadao foi idealizado e, no ano
seguinte, implementado por meio de uma parceria entre a KPMG Auditores
Independentes e a Universidade de Sao Paulo (USP), com o apoio da N&A Mercado
Cultural Ltda. Nesse contexto, a KPMG tornou-se a financiadora exclusiva da
iniciativa, enquanto a USP passou a disponibilizar a infraestrutura necessaria para
sua implementagao no Campus de Sao Carlos, contando com a gestao da N&A
Mercado Cultural Ltda.

Desde o inicio, o projeto teve como
propésito oferecer a criangas e
adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social a oportunidade de
desenvolver seu potencial humano,
educacional e social.

Em 2007, com a maturidade do programa,
a N&A deixou a gestao técnica, que
passou a ser realizada exclusivamente
pela USP, por meio da Prefeitura do
Campus USP de Sao Carlos e da
Coordenacéo Pedagdgica do proprio
Projeto, bem como pela FUSP — Fundacéo
de Apoio a USP, que, desde o inicio, ja era
responsavel pela gestdo dos recursos
financeiros repassados pela KPMG.
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I 1996 - A origem

Desde a sua criagao, o Projeto esta sediado no Centro Esportivo da USP — Campus |,
em Sao Carlos, consolidando esse espago como referéncia em educagao complementar
e formacgao cidada. O atendimento diario teve inicio com 200 participantes que
permanecem num ciclo de quatro anos no projeto e, em 2001, foi ampliado para 220
vagas, numero que permanece até os dias atuais, evidenciando a consisténcia e o
compromisso legitimo dessa parceria entre USP e KPMG com a transformagéao social
por meio da educacéo.

Mais do que complementar o ensino formal, o Projeto Pequeno Cidadao sempre teve
como missao formar individuos conscientes e preparados para a vida em sociedade,
promovendo valores como respeito, solidariedade, responsabilidade e ética. Cada
crianga € acompanhada de perto, recebendo duas refei¢cdes diarias, orientacdes de
higiene e convivéncia, além do suporte de uma equipe dedicada ao seu
desenvolvimento humano e social.
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I Alguns dados

¢ +del.2mi 4\. 7milhoras/ano

\ Refeigcbes oferecidas desde 1997

Aproximadamente 40mil/ano R SIS SR

Em seus primeiros anos, o esporte exercia um papel central, favorecendo a
disciplina, o trabalho em equipe e a convivéncia, enquanto as atividades
artisticas e o apoio pedagégico ao reforgo escolar contribuiam para ampliar
repertorios, fortalecer a aprendizagem e estimular a expressao individual.
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l 200122010] Consolidacao e parcerias

Ao longo do tempo, esta proposta cresceu e se
transformou, tornando-se um verdadeiro
movimento em favor da formacéao cidada. O
esporte e as praticas educativas seguem como
pilares essenciais, mas agora integrados a uma
visdo que coloca o ser humano no centro,
valorizando o desenvolvimento social e
cultivando valores que fortalecem a participagao
consciente e responsavel na vida em
comunidade.

O Projeto Pequeno Cidadao reforga seu
compromisso com os principios do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e tem como
missao promover o desenvolvimento integral de
cada participante, abrangendo dimensdes
cognitivas, sociais, emocionais e cidadas. Mais
do que um projeto, € uma oportunidade de
transformacao.

A realidade das criancas atendidas revela
desafios profundos: baixa autoestima, caréncias
basicas de higiene e alimentagao, além da
escassez de oportunidades para conhecer novas
realidades. E justamente diante desse cenério
que o Projeto se torna indispensavel.

Aqui, cada crianga € estimulada, valorizada e
incentivada a descobrir seu potencial. O trabalho
realizado busca resgatar a autoestima, fortalecer
vinculos comunitarios e despertar nogoes de
cidadania por meio da educacgao, do respeito ao
préximo e da vivéncia de valores que inspiram
esperanca e abrem caminhos para um futuro
mais justo e solidario.
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Em 2004, com o objetivo de continuar investindo e incentivando os alunos que
concluiam o ciclo de quatro anos de formacao do Projeto, foi criado o Prémio Bessan.
O nome do prémio homenageia um sécio muito estimado da KPMG, que faleceu e
deixou um legado de muito aprendizado e respeito a organizagédo. O prémio oferece
uma bolsa de estudos para o ensino médio em uma escola particular, custeada
integralmente pela KPMG, destinada ao estudante de melhor desempenho tanto no
Projeto quanto na escola. O Colégio Interativo, comprometido com essa iniciativa e
confiante no poder transformador da educacéo, também disponibiliza uma bolsa de
estudos a cada ano. Desde sua implementacao, tivemos 23 alunos contemplados
com o Prémio Bessan e 22 bolsas do colégio Interativo.

“(...) os gémeos estdo amando o
colégio! Eles falam: mée o
ensinamento é diferente, eles séo
todos atenciosos, se preocupam se
vocé aprende ou ndo a matéria. Esta
sendo muito bom, eu vejo a evolugédo
deles (...).

Gracgas a Deus, chegou na hora certa,
que é essa fase da adolescéncia. E
muito bom eles formarem na mente
deles que precisam continuar, né!? E
tendo uma responsabilidade! Querer
um amanha... ter um trabalho ou fazer
uma faculdade. Eu sé6 tenho a
agradecerl!!! Eles sentem saudade do
Projeto Pequeno Cidaddo também!"

(Jucimara de Jesus Martins, mae
dos gémeos, Kawan e Ryan,
ganhadores do Prémio Bessan e
bolsa Interativo 2025)

© 2026 KPMG Auditores Independentes Ltda., uma soci simples ileira e fi bro da izagao global KPMG de firmas-membro
independentes licenciadas da KPMG International Limited, uma empresa inglesa privada de responsabilidade limitada. Todos os direitos reservados.



I Parcerias Estrategicas

A acredita que os negocios tém papel essencial na solugao de desafios globais,
e que praticas responsaveis fortalecem a confianga e impulsionam o desenvolvimento
sustentavel.

Sabendo que a educacgao e o conhecimento sao ferramentas poderosas para a
mobilidade social e, em linha com seu apoio aos

(ODS) e ao da ONU, prioriza o ODS 4 (Educacéo de
Qualidade) em sua estratégia de Cidadania Corporativa, com a meta global de
empoderar 10 milhdes de jovens em situagao de vulnerabilidade até 2030 por meio da
educacéo e do desenvolvimento de habilidades.

Nesse contexto, o apoio ao Projeto Pequeno Cidadao exemplifica seu proposito de
Inspirar Confianga e Empoderar a Mudanga, reforgando o compromisso de gerar
impacto positivo nas comunidades e contribuir para um futuro mais justo, equitativo e
préspero.

A contribui disponibilizando sua estrutura fisica e institucional, o que possibilita a
realizagao das atividades do Projeto. Para a Universidade, trata-se de uma proposta
de integracao com a comunidade, fortalecendo suas agdes de cultura e extensao.
Inserido nesse contexto, o Projeto amplia e aprofunda a relagédo da USP com a
sociedade, reduzindo desigualdades, reforgcando valores de justica social e equidade,
consolidando a imagem publica da instituigdo como agente de transformagao social.
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I Parcerias Estrategicas

A Fundacao de Apoio a Universidade de Sdo Paulo € uma entidade sem fins
lucrativos criada com o propésito de flexibilizar, agilizar e contribuir para a eficiéncia
das atividades da Universidade de Sao Paulo. Desde sua concepgao, foi planejada
com o compromisso de oferecer suporte gerencial aos institutos, escolas, nucleos de
apoio e demais 6rgéos da Universidade, ampliando as possibilidades de execugao
de projetos de interesse da USP. Nesse contexto, a FUSP é responsavel pela gestao
dos recursos financeiros repassados pela KPMG.

PrefeituraMunicipal de Sao Garlos

A Prefeitura de Séo Carlos - Campus da USP, Area 1, por meio da Secretaria
Municipal de Educacao, tem apoiado o transporte escolar desde os primeiros anos
do Projeto. Inicialmente, esse apoio se dava por meio da concesséo do passe
escolar. Atualmente, sdo disponibilizados trés énibus para atender os estudantes
nos horarios de entrada e saida de cada periodo. Esse servigo é essencial e
totalmente gratuito as familias, pois garante o deslocamento de alunos residentes
em bairros periféricos da cidade, localizados a uma distancia significativa do
Campus | da USP, onde o Projeto desenvolve suas atividades.
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I Mais alguns dados

6.380

Criancas e jovens atendidos.

em permanece num ciclo de quatro anos no Projeto.
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. 201122019 Evolucao

No transcorrer dos anos , o Pequeno Cidadao foi evoluindo e consolidando-se como
referéncia em formagao cidada e até mesmo como uma referéncia de projeto de
extensdo universitaria dentro da USP. O Projeto ampliou suas a¢des pedagdgicas e
de acompanhamento social, introduziu processos de avaliagao e monitoramento de
resultados e fortaleceu o envolvimento com as familias, estreitando lagos com a
comunidade. Um exemplo desse envolvimento com a comunidade foi a discusséo,
elaboragao e implantagao de regras de convivéncia, que geraram o documento “10
Combinados de Convivéncias”, acordado entre Projeto, alunos e familias.

Na sua evolugao, o Pequeno Cidadao foi estruturando um programa de formagéao
integral durante o ciclo de quatro anos em que cada participante permanece no
projeto, abrangendo:

Atividades esportivas e recreativas, com
foco em cooperacéo, respeito e trabalho
em equipe;

Oficinas culturais e artisticas, que
estimulam a criatividade, a autoestima e
a expressao individual,

Incentivo a educagdo com metodologias
ativas, ludicas e praticas, voltadas para o
Portugués e Matematica;

Educacao em valores e cidadania, por
meio de debates, reflexdes filosoficas e
atividades sociais;

Introdugcdo ao mundo do trabalho por
meio de atividades de
autoconhecimento, planejamento de
metas de vida, fortalecendo
competéncias socioemocionais e
profissionais, além da apresentagao
de cursos profissionalizantes.
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Os resultados alcangados tém se mostrado verdadeiramente inspiradores. Entre eles,
destacam-se:

- amelhora no desempenho escolar: mais de 90% dos alunos apresentam evolugao
nas notas das avaliagdes iniciais e finais, realizadas anualmente;

- tivemos uma média de 90% de aumento no nivel de aprendizagem no pacote office
e em seguranga cibernética entre os alunos que participaram desses treinamentos;

- areducgao da evasao escolar, o fortalecimento da autoestima, a promogao da
inclusao social e a insercao profissional de ex-alunos. Ja vemos o0s primeiros
jovens que participaram do Projeto ingressando em universidades, conquistando
espacgo no mercado de trabalho e atuando como multiplicadores dos valores que
aprenderam aqui.
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202022022 - Pandemia:
tesafios, aprendizados e reconexoes

O ano de 2020 deixou marcas profundas em
nossa sociedade e no mundo, afetando
dimensdes sociais, humanas e econdmicas.
0 momento em que as atividades foram
suspensas e viviamos uma realidade inédita,
voltamos nosso olhar para “dentro” do
Projeto — suas forgas, suas potencialidades
— e, sobretudo, para nossas criangas, suas
familias, suas comunidades, suas
necessidades e vulnerabilidades. Olhamos
também para “fora”: contribuicoes externas,
olhares diversos para resolugdes de
questodes dificeis. E assim fomos
construindo um novo caminhar.

Logo no inicio do isolamento social, com o
financiamento da KPMG, foram
implementadas agbes emergenciais de
apoio alimentar — garantindo a seguranga e
0 bem-estar das criangas e de suas familias.
Entre abril 2020 e fevereiro de 2022, foram
destinados cerca de R$ 568 mil em vales-
alimentagao, atendendo aproximadamente
200 familias em situacao de vulnerabilidade.

Mesmo com as portas fisicas fechadas, o
Projeto manteve-se vivo através da
tecnologia e da criatividade. Foram
produzidos videos educativos, lives,
atividades online, plantdes de duvidas e
empréstimos de livros, preservando o
vinculo com os alunos e suas familias.
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E nesse novo caminhar fomos reestruturando o Projeto, dando énfase em agdes que
transformam e impactam a vida dos nossos jovens com o desenvolvimento de habilidades
e competéncias socioemocionais para aquele momento que viviamos e com um olhar
para o futuro. Dessa forma, reestruturamos o Projeto em a¢des transformadoras.

Dentre elas, destacamos:

#Jovemtaon, agdes que visam o letramento digital, seguranga na
internet e conhecimentos atualizados de informatica e tecnologia.

#Roboticalegal, acdes de inovagdo, Mundo Maker, STEM,
criatividade, resolugao de problemas

#TempodJunto, convivéncia social, habilidades socioemocionais
para o presente e futuro resiliéncia, amabilidade e acolhimento

Comoesperamos |
isita. 0
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202322026 | Equidadee
responsabilidade social

O ano de 2023 marcou um novo ciclo de retomada e renovagao pds pandemia. Demos
sequéncia a reestruturacédo da proposta pedagogica do Projeto, agora sustentada em
trés pilares fundamentais: Educagao, Tecnologias e Convivéncias.

Em cada um deles, desenvolvemos ac¢des transformadoras, identificadas por hashtags
“#s“, que aplicadas ao planejamento diario, impactam de forma positiva e direta a vida
dos nossos jovens, promovendo habilidades e competéncias socioemocionais e
tecnoldgicas para o presente e para o futuro, sempre na busca pela equidade
educacional.

Nossas iniciativas estao alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU, reforgcando nosso compromisso com uma atuagao responsavel e
inovadora. A cada ano, o Projeto se reinventa, avaliando e aprimorando suas praticas
para atender as novas demandas e ampliar seu alcance.

Hoje, a proposta pedagdgica se estrutura da seguinte forma:

Educacao: #SaberSempre+, #LeioLogoPenso, #MakerEmpreendedor, #ProjetodeVida

Tecnologias: #JovemTaOn, #RobdticalLegal

Convivéncias: #TempoJunto, #MovimentAgao

Da protecao basica a formacgao integral, da recrea¢ao ao despertar para o futuro, o
Pequeno Cidadao evoluiu sem perder sua esséncia: acreditar na crianga e no jovem
como protagonistas de sua prépria historia.

Trés décadas depois, seguimos firmes em nossa missao de investir em educacgao,
cultura e cidadania, construindo um caminho de esperanca e transformacgéao para as
novas geracgoes.
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I Reconhecimentos

Por meio da KPMG, que inscreveu o Projeto Pequeno Cidadao em alguns prémios,
conquistamos os seguintes reconhecimentos:

- Dutcham Inspire Award — Categoria Responsabilidade Social - 2024:
concedido pela Camara de Comércio Brasil-Holanda (Dutcham).

- Prémio Melhores Fornecedores CEMIG 2024 — ESG - Subcategoria "Pilar
Social e de Governang¢a“: concedido pela CEMIG.

"Promover educagdo complementar de
qualidade, em ambiente seguro, a
criangas e adolescentes das comunidades

vulneraveis, incentivando habilidades e
competéncias inovadoras, fomentando
nesses jovens um projeto de vida.”

Mais do que um projeto,
e umaoportunidade
tle transformacao.
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