


Nachhaltigkeit finanzieren

Forderung nachhaltiger Entwicklung

Im Zusammenhang mit der wachsenden Nachfrage an eine nachhaltige Entwicklung,
ist ESG heutzutage ein zentrales Thema flr Unternehmen jeglicher GréRe. Diese
Entwicklung in Wirtschaft und Gesellschaft wird stetig durch EU, Bund und Lander
durch Rahmenprogramme und FordermalRnahmen vorangetrieben. Obwohl ein hoher
Anteil der Fordermittel aus nicht rickzahlbaren Zuschussen besteht, bleiben dennoch
Forderpotentiale unausgeschopft. Haufig fehlen die Kenntnisse und Erfahrungen, um
geeignete Programme zu identifizieren und fir sich zu erschlieen. Unternehmen
stehen ebenso oftmals vor der Herausforderung fordermittelfahige Projekte innerhalb
der Organisation zu identifizieren, und den Uberblick tiber die heterogene
Fordermittellandschaft zu behalten.
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Environmental Social Governance
Unter dem Begriff werden Soziale Der Begriff bezeichnet
umweltbezogene Angelegenheiten wie eine nachhaltige
Probleme wie z.B. z.B. Gesundheitsschutz, Unternehmensfiihrung.

Umweltverschmutzung
oder -gefahrdung,

Artenverlust, Treibhaus-

emission und
Energieeffizienz,
zusammengefasst.
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Green Hydrogen

Decarbonisation

Viele Unternehmen nutzen
Foérdermdglichkeiten gar nicht oder nur
eingeschrankt, da ihnen die Kenntnisse
und Erfahrungen fehlen, um geeignete
Forderprogramme zu identifizieren und

Diversitat,
Arbeitssicherheit und
gesellschaftliches
Engagement, sind
Bestandteil des Begriffs.

w
Sustainability

o
[

eMobility/ new mobility

Dazu gehdren Themen
wie z.B. Korruption,
Aufsichtsstrukturen und
Compliance.
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Circular economy
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R&D/ Innovation

fur sich zu erschlief3en. Insbesondere

fur ESG bezogene Themen stehen
betrachtliche Fordermittel bereit, doch
ist das Angebot an Férderprogrammen
kaum zu Uberblicken.



ESGund Fordermittel

Herausforderungen bei der Fordermittel-Akquise

Laut dem EU-Rechnungshof werden Fordergelder aquivalent zu
dem doppelten Jahreshaushalt der EU nicht ausgeschépft. Das sind
typischerweise dreistellige Milliardenbetrage. Grund dafir sind die
komplizierten und burokratischen Antragsverfahren, um die Mittel
abzurufen. Fur die erfolgreiche Akquise von Fordermitteln, sind
umfassende Kenntnisse sowie Spezialisten aus unterschiedlichsten
Fachbereichen erforderlich.

Welche Forderprogramme gibt es?

Obwohl die ESG-Agenda des Bundes hohe Ziele verfolgt, gibt es
aktuell nur wenige Férderprogramme, die sich explizit auf ESG
beziehen. Es ist davon auszugehen, dass die Anzahl von ESG-
Forderprogrammen kunftig steigen wird, fur die Identifizierung
geeigneter Fordermittelprogramme mussen Antragsteller jedoch
flexible Suchparameter anwenden. Dazu zahlen bspw. Themen wie
Klima und Umwelt, Energie, Innovation und Mobilitat. So tragen
viele Férderprogramme zur Erreichung der ESG-Ziele bei, werden
haufig aber unter unterschiedlichen Schlagworten angeboten.

Neben der erfolgreichen Beantragung der Foérdermittel ist ebenso
die Dokumentation der Mittelverwendung essentiell, um etwaige
Rickzahlungen nach Projektabschluss zu vermeiden. KPMG bietet
dazu ein 360° Spektrum an, das sich flexibel neuen Erfordernissen
in den Programmen anpasst und seine Kunden tber den kompletten
Antrags- und Nutzungszyklus der Fordermittel unterstutzt.

ESG-bezogene Fordermittel kdnnen sehr heterogen sein und sich in
Zuschussen, gunstigen Krediten oder steuerlichen Vergunstigungen
zeigen sowie in rechtlichen Fragestellungen, wenn es explizit um
das Beihilferecht geht.

Das KPMG-Vorgehensmodell bietet durch die Einbindung diverser
Experten einen hohen Mehrwert fir die Erlangung und
sachgerechte Nutzung von Fordermitteln. Der modulare Aufbau
ermoglicht dabei eine flexible Anpassung auf den bei unseren
Kunden Wissensstand und vorhandene Organisationsstruktur.




Wie unterstutzt KPMG?

Initialisierung \ Fordermittel-Scouting

Identifikation von fordermittelrelevanten\ ¥/ |dentifikation initialer
Themen durch Workshops & Interviews Fordermittelprogramme sowie Start mit

Sondierungsgesprachen mit potenziellen
Fordermitteltragern

Férdermittel-Portfolio
@ Aufbau der Foérdermittelstrategie und

des Fordermittelportfolios

Mittelverwendung nur maglich,
wenn Kunde kein

Prifungsmandat von KPMG ist.

Mittelverwendun ’

Vorbereitung Mittelverwendungsnachweise 82

Controlling/ FMM

Abstimmung mit Controlling zur

Férdermittel-Beantragung > Vermeidung von Risiken in der
Férdermittelbeantragung und zur
Erstellung und Abstimmung der Antragsunterlagen Optimierung des Antragprozesses
(Antrage, Profile, Exposés etc.) inkl. Koordination der
Unterschriften sowie Beantragung (Férdermitteltrédger) @

Konsolidierung

Uberprifung der vorliegenden Unterlagen
auf Vollstéandigkeit und Inhalt als
vorbereitende Malnahme zur
Antragstellung.

Wie konnen Sie das Fordermittelmodell von KPMG
fir sichnutzen?

KPMG unterstitzt Sie Uber den gesamten Lebenszyklus einer
FérdermalRnahme hinweg — von der Identifikation
forderfahiger Projekte, Uber die Akquisition bis hin zur
sicheren Nachweisflihrung bewilligter Mittel. Profitieren Sie
von unserer Expertise:

» Umfangreiche Erfahrung bei der Identifikation von
forderfahigen Investitionen und Projekten

+ Umfassende Kenntnisse zur Férderprogrammen, deren
Auslegung, Schwerpunkte und Ziele.

» Erfahrung im Umgang mit Férdermitteltrédgern

+ 360°-Teams, welche Sie sowohl wirtschaftlich,
prozesstechnisch und juristisch umfassend beraten

+ Kenntnisse und Erfahrungen aus einer Vielzahl an
erfolgreich durchgefiihrten Férdermittelprojekten

Eine Vielzahl von Investitionsprojekten in Unternehmen ist
forderfahig. Fordermittel sind ein hervorragender Kraftgeber,
um sich einen Vorsprung aufzubauen

Sprechen Sie uns an.




360°-Teams

Fordermittelstrategie Rechtsheratung

Gernot Biirger Dr. Aron Horvath
Partner Partner, Rechtsanwalt

Enterprise Performance »s Foérdermittelrecht
KPMG Performance & Strategie - KPMG Law

Frieder Kallweit
Manager, Rechtsanwalt
Fordermittelrecht
KPMG Law

Constanz Heine

Manager

Enterprise Performance

KPMG Performance & Strategie

Steuerberatung ESG-Strategie

B
Denise Wollmann Dr. Thimo Stoll
a3 A \' Director, Steuerberaterin Partner
| Head of ESG Strategy & Value
Creation
KPMG Performance & Strategy

Forschungszulage

(|
)T' ‘g KPMG Tax

Sabrina Maier

Johann Gruen

Managerin, Steuerberaterin Manager
Forschungszulage ESG Strategy & Value Creation
KPMG Tax ‘ P h KPMG Performance & Strategy

www.kpmg.de
www.kpmg.de/socialmedia
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