Leader dans le secteur de la
transformation des fruits

Mise enplace
d'uncentre de
services
partagés

Gomptabilite-
phase de conception

Accélérateur

Powered predefined
Service delivery mode

%1

Objectifs

Approche

Livrables

S’aligner sur une vision partagée du
business model futur

Comprendre l'organisation et les processus
actuels

Définir le niveau de maturité sur les 6 piliers
du TOM Finance : points forts / zones
d’amélioration / projets en cours

Partager la vision et les principes directeurs
du Centre de Services Partagés (SSC)

Modele de maturité sur les 6 piliers du TOM
Finance

Principes directeurs du futur Centre de
Services Partagés

02 VALIDATION

Exploiter la méthodologie Powered pour
valider la cible sur les 6 piliers du TOM

Partager les meilleures pratiques et les
références pour définir un business model
cible cohérent avec la stratégie de I'entreprise
Définir les processus cibles de niveau 3 sur
la base de la taxonomie Powered

Identifier les principales priorités pour mettre
en place le Centre de Services Partagés
Mesurer l'impact sur les équipes

Identifier les prérequis clés pour la prochaine
phase de la méthodologie Powered

Elaborer la stratégie de déploiement

Processus cibles

Business model cible par processus

Matrice d'impact des priorités

Feuille de route macro des prochaines étapes
et des priorités
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