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Ordonanta de Urgenta nr. 8/2026 — Masuri fiscale de relansare economica

09.03.2026

in Monitorul Oficial nr. 147 din data de 25 februarie 2026 a fost publicatd Ordonanta de Urgenta nr. 8/2026 privind
instituirea unor masuri de relansare economica, cresterea investitiilor productive si a competitivitatii, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul fiscal-bugetar. Ordonanta aduce un pachet
amplu de madificari fiscale si bugetare, cu scopul declarat de a stimula investitiile productive, competitivitatea,
cercetarea-dezvoltarea si conformarea fiscala. Actul modifica si completeaza numeroase reglementari, printre care
Codul fiscal (Legea nr. 227/2015), Codul de procedura fiscala, Legea fondurilor de pensii private, regimul
microintreprinderilor, sistemul TVA la incasare, si introduce facilitati fiscale pentru contribuabilii care fac investitii, se
listeaza pe piata de capital si pentru cei care sunt buni-platnici sau, dupa caz, dispusi sé devanseze platile de
impozite in anul 2026.

Facilitati fiscale pentru cercetare-dezvoltare (R&D)

Se introduce un nou mecanism, de credit fiscal de 10% din cheltuielile de cercetare-dezvoltare eligibile (,R&D”), care
se vor putea scadea anual din impozitul pe profit sau impozitul minim pe cifra de afaceri. Mecanismul reprezinta o
optiune, o varianta alternativa la actualul regim de facilitati fiscale pentru R&D prevazut de Codul Fiscal (care raméane
valabil in paralel), dar cele doua nu se pot utiliza concomitent. Ordonanta precizeaza si modul de aplicare a facilitatii
in cazul grupurilor fiscale.

Creditul se scade direct din impozitul datorat, iar in cazul in care valoarea creditului depaseste suma datorata,
neputand fi utilizat integral Tn anul de calcul, diferenta se constituie drept creanta fiscala, ce poate fi compensata de
catre contribuabil cu alte obligatii fiscale sau solicitata la rambursare in urmatorii 4 ani. Procedura si formularul vor fi
aprobate prin ordin ANAF.

In plus, aceasta actualizare a mecanismului facilitatilor fiscale prin introducerea creditului fiscal rambursabil pentru
activitatile de cercetare-dezvoltare asigura faptul ca stimularea acestor activitati va fi atinsa in continuare, pentru
contribuabilii subiect de impozit minim global care desfasoara sau urmeaza sa desfasoare activitati R&D. Astfel,
aceste companii pot valorifica avantajele fiscale R&D oferite, fara riscul ca facilitatea sa fie anulata.

Comentariu KPMG:

Prin adoptarea Legii nr. 431/2023 privind asigurarea unui nivel minim global de impozitare a grupurilor de intreprinderi
multinationale si a grupurilor nationale de mari dimensiuni, cu modificarile si completarile ulterioare (Pilonul 2), art. 20
din Codul Fiscal cu privire la deducerea pentru cheltuielile de cercetare-dezvoltare a devenit inaplicabil pentru anumiti
contribuabili subiect al impozitului minim global, intrucat mentinerea facilitatii R&D ca deducere din baza de calcul a
impozitului pe profit afecteaza cota efectiva de impozitare, prin raportare la cota minima de impozitare de 15%
prevazuta de lege.

In acest context, Ordonanta are scopul de a elimina inechitatea fiscald creata, stimulentele fiscale aferente activitatii
de cercetare-dezvoltare fiind acum relevante si contribuabililor platitori de impozit minim global.

Consideram ca aceasta modificare este binevenita si poate incuraja companiile parte a grupurilor de intreprinderi
multinationale si a grupurilor nationale de mari dimensiuni, sa desfasoare in continuare proiecte de cercetare-
dezvoltare in Roméania. Totodata, astfel de demersuri evidentiaza disponibilitatea legiuitorului de a sprijini contribuabilii
n aplicarea facilitatilor fiscale R&D, aliniindu-se la practicile altor state care au introdus masuri similare si contribuind
la stimularea acestui sector strategic.
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Valoarea minima de intrare a mijloacelor fixe

Aceasta a fost majorata de la 2.500 la 5.000 lei, noua valoare fiind stabilita direct la articolul 28 din Codul fiscal, fara
sa se mai faca vreo trimitere la Legea 15/1994. Valoarea fiscala ramasa neamortizata a mijloacelor fixe cu valoarea
fiscala de intrare cuprinsa intre 2.500 lei si 5.000 lei, existente Tn patrimoniul contribuabililor la data de 31 decembrie
2025/ultima zi a anului fiscal modificat care se incheie in anul 2026, se recupereaza pe durata normala de utilizare
ramasa.

Amortizare superaccelerata pentru active noi

in anul fiscal 2026, se permite amortizarea superaccelerata pentru anumite active achizitionate sau puse in functiune
in 2026 (din subgrupa 2.1 Echipamente tehnologice, respectiv masini, unelte si instalatii de lucru, si subgrupa 2.4
Animale si plantatii). Pentru primul an amortizarea este de pana la 65% din valoarea fiscala.

Amortizarea accelerata, permisa in 2026 celor care beneficiaza de scutirea de impozit a profitului
reinvestit

Caregula generala, firmelor care aplica scutirea de impozit a profitului reinvestit nu le este permisa aplicarea metodei
de amortizare accelerata pentru activele vizate de scutire. Totusi, Codul fiscal le va permite celor care aplica scutirea
de impozit in anul 2026 pentru subgrupa 2.1 - Echipamente tehnologice, respectiv masini, unelte si instalatii de lucru,
precum si pentru computere si echipamente periferice, s& opteze pentru amortizarea accelerata.

in plus, incepand cu anul fiscal 2026, utilizarea rezervelor pentru profitul reinvestit este impozitatd dupd cum urmeaza:

* Impozitare 100% ca element similar veniturilor daca rezervele sunt utilizate in decursul celor 5 ani;

* Impozitare 50% ca element similar veniturilor daca rezervele sunt distribuite dupa expirarea perioadei de 5
ani;

* Neimpozabile daca sunt utilizate pentru majorarea capitalului social sau pentru acoperirea pierderilor
contabile dupa cei 5 ani.

Prevederile se aplica si pentru rezervele existente in evidenta contabila la data de 31 decembrie 2025.
Stimulent fiscal pentru firmele care se listeaza si au cheltuieli de mentinere a listarii la bursa

Se introduce o deducere suplimentara, pur fiscala, de 50% din valoarea cheltuielilor aferente procesului de admitere
si mentinere la tranzactionare pe o piata reglementata / intr-un sistem multilateral de tranzactionare, din Roménia sau
alta tara cu care Romania are instrument juridic pentru schimbul de informatii.

Deducerea fiscala suplimentara vizeaza cheltuielile din anul admiterii, dar si pe cele din primul an ulterior acestei
admiteri, necesare mentinerii listarii. Cheltuielile eligibile vor fi stabilite prin ordin al ministrului finantelor.

Termen declarare si plata a impozitului pe profit

A fost fixat termenul de declarare si plata a impozitului pe profit pana la data de 25 iunie a anului urmator (in cazul
anului fiscal calendaristic) sau pana la data de 25 a celei de-a sasea luni inclusiv de la inchiderea anului fiscal
modificat. Modificarea vizeaza permanentizarea acestui termen de declarare, care s-a aplicat doar temporar, pentru
anii fiscali 2020-2025, ca urmare a aplicarii O.U.G. 153/2020, care insa Tsi inceteaza efectele incepand cu anul fiscal
2026/anul fiscal modificat care Tn 2026.

TVA la incasare — majorare plafon

Plafonul pentru aplicarea sistemului TVA la incasare creste la 5.000.000 lei pentru perioada 1 martie—31 decembrie
2026 si la 5.500.000 lei din 1 ianuarie 2027. Sunt clarificate conditiile de eligibilitate si obligatiile de notificare.

Astfel, mai multe firme pot opta pentru TVA la incasare, imbunatatind cash-flow-ul, dar trebuie sa respecte
termenele de notificare si s& monitorizeze cifra de afaceri.
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Regimul microintreprinderilor

Veniturile obtinute din transferul mijloacelor fixe si al terenurilor nu sunt incluse in plafonul de 100.000 euro pentru
aplicarea acestui impozit. Plafonul este stabilit pe baza veniturilor care se iau in considerare la calculul cifrei de afaceri,
conform reglementarilor contabile aplicabile.

Se permite revenirea la regimul de microintreprindere de la Tnceputul unui an calendaristic, daca sunt Tndeplinite
conditiile legale, indiferent de istoricul aplicarii acestui regim.

Bonificatii pentru buni-platnici

Bonificatie de 3% din impozitul pe profit anual / impozitul pe veniturile microintreprinderilor aferent anului fiscal 2025
pentru contribuabili care au depus declaratiile si au stins obligatiile la termene.

Pentru companii, bonificatia constituie un venit neimpozabil atat pentru impozitul pe profit, cat si pentru impozitul pe
veniturile microintreprinderilor.

Pentru persoane fizice, bonificatie de 3% la impozitul pe venit 2025 daca obligatiile sunt stinse si Declaratia Unica
depusa pana la 15 aprilie 2026.

Impact: Reducere directa pentru contribuabili care respecta obligatiile declarative si de plata.

Recomandare: Verificati situatia depunerii declaratiilor si platilor pentru 2025; pastrati dovezile pentru eventuale
justificari.

Salarizare

Contributiile la fonduri de pensii facultative, dupa caz, contributiile la fonduri de pensii ocupationale, administrate de
catre entitati autorizate stabilite in state membre ale UE sau apartindnd SEE ori de catre entitati autorizate intr-un stat
aderent la codurile de liberalizare ale OCDE, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita a 400 euro anual
pentru fiecare persoana, sunt incluse in categoria veniturilor scutite de la plata impozitului pe venit si a contributiilor
sociale in limita unui plafon lunar de 33% din salariul de baza.

De asemenea, se mentioneaza faptul ca aceste contributii la fondurile de pensii se considera venituri aferente lunilor
corespunzatoare celor pentru care s-a efectuat plata, pe baza documentelor justificative.

Nu sunt incluse in baza de calcul a impozitului pe venit, contributiile la fondurile de pensii facultative, dupa caz,
ocupationale mentionate mai sus, precum si contributiile la produsele paneuropene de pensii personale suportate de
angajati in limita unui plafon de 400 euro pe an.

Se exclud din baza de calcul a impozitului pe venit sumele suportate de angajati pentru dobandirea de actiuni,
obligatiuni si/sau titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare tranzactionabile
(Exchange Traded Fund — ETF), astfel incat la nivelul anului sa nu se depaseasca echivalentul in lei al sumei de 400
euro, fara a include costurile aferente tranzactiei.

Termene
Maijoritatea prevederilor intra in vigoare la 1 martie 2026 sau odata cu anul fiscal 2026.

Ministerul Finantelor si ANAF trebuie s& emita ordine/proceduri in 90 de zile (pentru anumite scheme) si 45 de zile
(pentru proceduri de bonificatii si credit fiscal R&D).
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