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Prehľad účelov spracúvania, agiend a právnych základov v rámci skupiny KPMG na Slovensku:  

Účel spracúvania Agenda Právny základ 

1. Poskytovanie služieb Poskytovanie služieb štatutárneho auditu a činnosť 
audítorskej spoločnosti 

Plnenie zákonných povinností a oprávnený 
záujem 

Daňové poradenstvo Zmluva a oprávnený záujem 

Transakčné poradenstvo (M&A) Oprávnený záujem 

Valuačné poradenstvo a služby Oprávnený záujem 

Poskytovanie právnych služieb Zmluva, zákonné povinností a oprávnený záujem 

Poskytovanie iných ako právnych služieb advokátskou 
kanceláriou 

Oprávnený záujem 

Zabezpečenie súladu advokátskej kancelárie s právnymi 
predpismi a predpismi Slovenskej advokátskej komory 

Oprávnený záujem a plnenie zákonných 
povinností 

Poskytovanie konzultačných služieb v oblasti 
strategického riadenia podnikov 

Zmluva, plnenie zákonných povinností 
a oprávnený záujem 

Poskytovanie poradenských služieb v oblasti riadenia 
ľudských zdrojov 

Zmluva a oprávnený záujem 

 Poskytovanie odborných poradenských služieb Oprávnený záujem 

 Služby týkajúce sa štátnej pomoci Oprávnený záujem 

 Poskytovanie služieb informačnej spoločnosti Zmluva 

 Služby Executive search Oprávnený záujem, súhlas 

 Poskytovanie znaleckých služieb Plnenie zákonných povinností 

 Zdieľanie údajov v kontexte poskytovania služieb 
viacerými členskými spoločnosťami siete KPMG 

Oprávnený záujem 

2. Pracovno-právne účely Plnenie zákonných povinností zamestnávateľa Plnenie zákonných povinností 

Nábor a získavanie ľudských zdrojov Zmluva a oprávnený záujem 

Správa databázy potenciálnych uchádzačov 
o zamestnanie 

Súhlas 

Správa a riadenie ľudských zdrojov Zmluva, oprávnený záujem a súhlas 

Rozvoj a hodnotenie ľudských zdrojov Zmluva a oprávnený záujem 

Poskytovanie benefitov Oprávnený záujem 

Realizácia internej PR komunikácie voči zamestnancom 
KPMG 

Oprávnený záujem 
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Realizácia externej PR komunikácie o zamestnancoch 
KPMG 

Oprávnený záujem 

Zdieľanie zamestnaneckých údajov na vnútorné 
administratívne účely v rámci skupiny KPMG 

Oprávnený záujem 

Podpora diverzity a inklúzie v rámci ľudských zdrojov 
KPMG Slovensko 

Oprávnený záujem 

Kontrolné mechanizmy zamestnávateľa Oprávnený záujem 

Dodržiavanie nevyhnutných opatrení na ochranu 
verejného zdravia na pracovisku 

Oprávnený záujem a plnenie zákonných 
povinností 

3. Bezpečnosť IT systémov 
a osobných údajov 

Monitorovanie používateľov a zariadení Oprávnený záujem 

Vyhodnocovanie a riešenie bezpečnostných incidentov Plnenie zákonných povinností a oprávnený 
záujem 

Riadenie prístupov používateľov IT systémov a IT 
zariadení 

Plnenie zákonných povinností a oprávnený 
záujem 

Zálohovanie Plnenie zákonných povinností 

Šifrovanie osobných údajov a riadenie šifrovania Plnenie zákonných povinností 

Skenovanie, rozpoznávanie a riešenie zraniteľností Plnenie zákonných povinností a oprávnený 
záujem 

Audity, preverovanie dodávateľov a penetračné testovanie Plnenie zákonných povinností a oprávnený 
záujem 

Vytvorenie, uchovávanie a aktualizácie bezpečnostnej 
dokumentácie 

Plnenie zákonných povinností 

Vývoj, vylepšovanie a testovanie softvéru Oprávnený záujem 

IT podpora a správa interných IT systémov, sietí 
a aplikácii pri ich prevádzke 

Oprávnený záujem 

Využívanie údajov získaných monitorovaním používateľov 
a zariadení na zlučiteľné účely 

Oprávnený záujem 

4. Právne a zmluvné účely Preukazovanie, obhajovanie a uplatňovanie právnych 
nárokov (právna agenda) 

Oprávnený záujem 

Uzatváranie a plnenie rôznych B2B/B2C zmlúv (zmluvná 
agenda) 

Zmluva a oprávnený záujem 

Elektronická komunikácia s orgánmi verejnej moci (E-
Government) 

Oprávnený záujem a plnenie zákonných 
povinností 

Ochrana práv a záujmov Prevádzkovateľa alebo Oprávnený záujem 
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tretej strany 

Interné riadenie kvality a rizík Oprávnený záujem 

Vnútorné administratívne účely Oprávnený záujem 

5. Plnenie rôznych zákonných 
povinností 

Prevencia zneužitia dôverných informácií pri ochrane 
integrity trhu 

Plnenie zákonných povinností  

Oznamovanie proti-spoločenskej činnosti a ochrana 
oznamovateľov (Whistleblowing) 

Plnenie zákonných povinností 

Evidencia účtovných dokladov a plnenie vlastných 
daňových povinností 

Plnenie zákonných povinností 

Ochrana pre legalizáciou príjmov z trestnej činnosti 
a financovaním terorizmu (AML agenda) 

Plnenie zákonných povinností 

GDPR Agenda Plnenie zákonných povinností 

Iné právne povinnosti Plnenie zákonných povinností 

6. Ochrana majetku a 
zabezpečovanie bezpečnosti 

Registrácia návštevníkov Oprávnený záujem 

Monitorovací systém Oprávnený záujem 

7. Priamy marketing a PR 
účely 

Cielená reklama (priamy marketing) Oprávnený záujem / súhlas 

Využívanie marketingových nástrojov Oprávnený záujem / súhlas 

Zvyšovanie povedomia a dobrého mena (PR) Oprávnený záujem / súhlas 

8. Štatistické účely Vytváranie agregovaných anonymných štatistických dát zo 
spracúvania osobných údajov 

Právne základy ostatných zlučiteľných účelov 
(viď vyššie) na základe recitálu č. 50 a čl. 89 
GDPR 

 

Detailné vymedzenie agend, oprávnených záujmov a hlavných spracovateľských operácií v rámci účelov spracúvania, vrátane našej 

pozície pri spracúvaní osobných údajov.  

 

Účel spracúvania  Právny základ Vymedzenie agiend, oprávnených záujmov1 a hlavných 
spracovateľských operácií 

Naša pozícia  

1. Poskytovanie 
služieb 

 

Plnenie zákonných 
povinností 

Poskytovanie služieb štatutárneho auditu a činnosť 
audítorskej spoločnosti: Zahŕňa spracúvanie osobných 
údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) overovanie 

Prevádzkovateľ 

(KPMG Slovensko spol. 
s r.o.) 

 
1 PODČIARKNUTÝ TEXT INDIKUJE VYMEDZENIE OPRÁVNENÉHO ZÁUJMU PODĽA ČL. 6 ODS.1 PÍSM. F) GDPR 
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a oprávnený 
záujem 

individuálnej účtovnej závierky alebo konsolidovanej účtovnej 
závierky a overovanie individuálnej výročnej správy alebo 
konsolidovanej výročnej správy podľa osobitného predpisu2) 
alebo na základe rozhodnutia účtovnej jednotky, (ii) získanie 
osvedčenia o spôsobilosti na výkon štatutárneho auditu pre 
audítorskú spoločnosť, (iii) preukazovanie skutočností 
potrebných na zápis do zoznamu audítorských spoločností 
podľa osobitného zákona3 voči Úradu pre dohľad nad výkonom 
auditu, a to aj v časti pre oblasť udržateľnosti (ESG), (iv) 
zavedenie interných postupov, ktoré umožnia zamestnancom 
nahlasovať možné alebo skutočné porušenia Zákona 
o štatutárnom audite4, (v) účasť na voľbách orgánov Komory 
audítorov5, (vi) úhrady členských príspevkov a iných peňažných 
úhrad určených vnútornými predpismi Komory audítorov6, (vi) 
poskytovanie informácií a údajov o účtovnej jednotke 
oprávneným tretím stranám (napr. SIS) v rozsahu, ktorý 
neporušuje zákonnú povinnosť mlčanlivosti podľa zákona7 alebo 
v prípadoch explicitne určených ďalšími osobitnými zákonmi8, 
(vii) poskytovanie aj neaudítorských služieb podľa osobitného 
predpisu9 subjektom verejného záujmu alebo osobitného 
významu10, (viii) predkladanie informácií Úradu pre dohľad nad 
výkonom auditu o auditovanom subjekte podľa Zákona 
o štatutárnom audite a podľa osobitných predpisov11 (ix) 
vedenie a nakladenie uisťovacieho spisu podľa slovenských 

 

 

 

 
2 § 19, § 20 ods. 3 a § 22 až 22b zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
3 § 5 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
4 § 38 ods. 6 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
5 § 42 ods. 1 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
6 § 42 ods. 4 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
7 § 32 ods. 7 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
8 Napríklad § 40 a § 47 ods. 1 zákona č. 483/2001 Z. z. v znení neskorších predpisov, § 3 ods. 1 zákona č. 747/2004 Z. z. v znení zákona č. 373/2014 Z. z. 
9 Čl. 5 ods. 1 písm. a) body i), iv) až vi) a písm. f) nariadenia (EÚ) č. 537/2014. 
10 Viď bližšie § 33 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
11 § 33 ods. 6 a ods. 7 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších 
predpisov 

https://www.zakonypreludi.sk/zz/2015-423#f4466705
http://www.epi.sk/eurlex-rule/32014R0537.htm
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štandardov pre uistenie v oblasti vykazovania informácií o 
udržateľnosti12a jeho uchovávanie 10 rokov odo dňa 
vyhotovenia správy o uistení13, (x) vypracovanie správy o uistení 
v oblasti vykazovania informácií o udržateľnosti, vrátane 
odôvodňovania a utajovania údajov o štatutárnom audítorovi.14 
(xi) vykonávanie previerok činnosti audítora iným štatutárnym 
audítorom konsolidovaného celku v súvislosti so zabezpečením 
kvality uistenia v oblasti konsolidovaného vykazovania 
informácií o udržateľnosti alebo prešetrenie týkajúce sa tohto 
uistenia, (xii) aktívne vykonávanie opatrení, ktoré by mali 
identifikovať a vyhodnotiť súčasné alebo nedávne záujmy alebo 
vzťahy vedúce ku konfliktu záujmov určené na zachovávanie 
nezávislosti audítorskej spoločnosti podľa zákona15, (xiv) 
vyhotovovať a využívať audítorskú dokumentáciu podľa 
zákona16 (xv) uchovávať audítorskú dokumentáciu desať rokov 
odo dňa vyhotovenia audítorskej správy17, (xvi) uplatňovanie 
ďalších opatrení a politík, ktoré sú nevyhnutné pre zákonné 
usporiadanie a vnútorné fungovanie audítorskej spoločnosti 
podľa zákona18, (xvii) prípravu, predloženie ponúk na 
poskytovanie tu uvedených služieb a účasť na súvisiacich 
výberových a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy 
s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 
 

Zmluva 
a oprávnený 
záujem 

Daňové poradenstvo: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, 
ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) poskytovanie daňového 
poradenstva pre fyzické osoby na základe zákona19 
a zmluvného vzťahu s Prevádzkovateľom, (ii) poskytovanie 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko Advisory, k.s.) 

 
12 § 34b zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
13 § 34b ods. 6 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
14 Viď bližšie § 34c zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
15 Viď bližšie § 21 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
16 Viď bližšie § 22 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
17 § 22 ods. 7 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
18 Viď bližšie § 24 zákona č. 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 
19 Zákon č. 78/1992 Zb. o daňových poradcoch a Slovenskej komore daňových poradcov v znení neskorších predpisov 
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daňového poradenstva pre právnické osoby na základe 
zákona20 a zmluvného vzťahu s Prevádzkovateľom, čo zahŕňa 
primárne daňové poradenstvo pri fúziách a akvizíciách, 
poradenstvo v oblasti dane z príjmu PO, poradenstvo v oblasti 
DPH, kontrolu spôsobu vykonávania práce na diaľku z rôznych 
daňových rezidencií (tzv. Remote Working Mobility Check), či 
poskytovanie pomoci a poradenstva pri daňových kontrolách, 
(iii) prípravu, predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených 
služieb a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích 
konaniach, predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie 
zmluvného vzťahu s klientom. 
 

Oprávnený záujem Transakčné poradenstvo (M&A): Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) podrobné 
posúdenie historickej a súčasnej finančnej výkonnosti a 
prevádzky určenej obchodnej spoločností a predpokladov, na 
ktorých je založený jej podnikateľský plán a finančné projekcie 
s cieľom získať výsledky nezávislej finančnej previerky, (ii) 
poskytovanie výsledkov nezávislej finančnej previerky 
financujúcej banke, či veriteľom zainteresovaných na 
pripravovanej alebo prebiehajúcej obchodnej transakcii, (iii) 
prípravu analýz a poskytovanie odborného poradenstva na 
strane predávajúceho pri M&A transakciách, vrátane 
prevádzkovej a finančnej reštrukturalizácie cielených na 
zvyšovanie hodnoty prevádzaného majetku, (iv) stanovenie 
optimálnej štruktúry financovania, (v) prevedenie procesom 
refinancovania firmy, (vi) vypracovanie prezentácií KPMG pre 
poskytovateľov kapitálu, (vii) prípravu, predloženie ponúk na 
poskytovanie tu uvedených služieb a účasť na súvisiacich 
výberových a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy 
s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 
 

Prevádzkovateľ (KPMG 

Legal, s.r.o. / KPMG 
Slovensko Advisory, k.s.) 

 
 

 
20 Zákon č. 78/1992 Zb. o daňových poradcoch a Slovenskej komore daňových poradcov v znení neskorších predpisov 

https://kpmg.com/sk/sk/home/sluzby/danove-a-pravne-sluzby/dane-pre-firmy/danove-poradenstvo-pri-fuziach-akviziciach.html
https://kpmg.com/sk/sk/home/sluzby/danove-a-pravne-sluzby/dane-pre-firmy/poradenstvo-dan-z-prijmov-pravnickych-osob.html
https://kpmg.com/sk/sk/home/sluzby/danove-a-pravne-sluzby/dane-pre-firmy/poradenstvo-v-oblasti-dph.html
https://kpmg.com/sk/sk/home/sluzby/danove-a-pravne-sluzby/dane-pre-firmy/poradenstvo-v-oblasti-dph.html
https://kpmg.com/sk/en/home/services/tax/business-tax/remote-working-mobility-check.html
https://kpmg.com/sk/en/home/services/tax/business-tax/remote-working-mobility-check.html
https://kpmg.com/sk/sk/home/sluzby/danove-a-pravne-sluzby/dane-pre-firmy/asistencia-pri-danovych-kontrolach.html


II. a III. informačná vrstva  

7 
 

Oprávnený záujem Valuačné poradenstvo a služby: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) realizáciu 
služieb oceňovania firiem a majetku (ii) poskytovanie výsledkov 
oceňovacích služieb relevantným tretím stranám, (iii) 
poskytovanie súvisiaceho odborného poradenstva, (iv) 
zabezpečenie a koordinácia prípravy súvisiacich znaleckých 
posudkov, (v) prípravu, predloženie ponúk na poskytovanie tu 
uvedených služieb a účasť na súvisiacich výberových 
a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy s klientom a 
uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko Advisory, k.s.) 

Zmluva, zákonné 
povinnosti 
a oprávnený 
záujem  

Poskytovanie právnych služieb: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre  vykonávanie činnosti 
advokátskej kancelárie podľa Zákona o advokácii a stavovských 
predpisov Slovenskej advokátskej komory, a to v zmysle 
Úradom na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky 
schváleného Kódexu správania pre spracúvanie osobných 
údajov advokátmi najmä: (i) prípravu ponuky právnych služieb 
na žiadosť klienta vrátane účasti vo výberových konaniach 
klientov; (ii) posúdenie klienta z pohľadu potenciálneho konfliktu 
záujmov; (iii) uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom (PO) 
vrátane predzmluvných vzťahov; (iv) overovanie totožnosti 
klienta a jeho zástupcov oprávnených konať v mene klienta; (iii) 
zastupovanie klientov v konaní pred súdmi, orgánmi verejnej 
moci a inými právnymi subjektmi; (iv) obhajoba v trestnom 
konaní; (v) poskytovanie právnych rád; (vi) spisovanie listín o 
právnych úkonoch; (vii) spracúvanie právnych rozborov; (viii) 
správa majetku klientov; (ix) ďalšie formy právneho poradenstva 
a právnej pomoci; (x) komunikácia s klientmi a inými fyzickými 
osobami týkajúca sa výkonu povolania alebo zmluvného vzťahu 
s klientom; (xi) vyhľadávanie dôkazov v prospech klienta; (xii) 
právne poradenstvo v rámci funkcie zodpovednej osoby podľa 
GDPR; (xiii) zisťovanie totožnosti klientov prostredníctvom 
svedkov, vyjadrenia obce alebo listinných dôkazov; (xiv) 
prípravu, predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených 
služieb a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Legal, s.r.o.) 

https://dataprotection.gov.sk/files/approved-codes/kodex_spravania_sak.pdf
https://dataprotection.gov.sk/files/approved-codes/kodex_spravania_sak.pdf
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konaniach, predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie 
zmluvného vzťahu s klientom. 
 
Poskytovanie iných ako právnych služieb advokátskou 
kanceláriou: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné pre  vykonávanie činnosti advokátskej kancelárie 
v zmysle Úradom na ochranu osobných údajov Slovenskej 
republiky schváleného Kódexu správania pre spracúvanie 
osobných údajov advokátmi najmä (i) výkon funkcie oprávnenej 
osoby podľa Zákona o partneroch verejného sektora; (ii) 
autorizáciu zmlúv vrátane vyhľadávania informáciách o 
osobách, ktorým by 
uzavretím zmluvy mohla vzniknúť škoda; (iii) vykonávanie 
konverzie a zaručenej konverzie; (iv) prenájom nehnuteľností, 
bytov a nebytových priestorov s poskytovaním výlučne 
základných služieb zabezpečujúcich bežnú prevádzku 
nehnuteľností, bytov a nebytových priestorov, (v) prípravu, 
predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených služieb 
a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích konaniach, 
predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu 
s klientom. 
 
Zabezpečenie súladu advokátskej kancelárie s právnymi 
predpismi a predpismi Slovenskej advokátskej komory: 
Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre  
vykonávanie činnosti advokátskej kancelárie v zmysle Úradom 
na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky schváleného 
Kódexu správania pre spracúvanie osobných údajov advokátmi 
najmä (i) plnenie povinností na úseku ochrany pred legalizáciou 
príjmov z trestnej činnosti a financovania terorizmu; (ii) vnútorné 
administratívne činnosti súvisiace s alebo podporujúce 
poskytovanie právnych a iných služieb; (iii) Evidencia času, 
úkonov a poskytnutého poradenstva klientovi; (iv) správa a 
kontrola záväzkového vzťahu medzi klientom a advokátom; (v) 

https://dataprotection.gov.sk/files/approved-codes/kodex_spravania_sak.pdf
https://dataprotection.gov.sk/files/approved-codes/kodex_spravania_sak.pdf
https://dataprotection.gov.sk/files/approved-codes/kodex_spravania_sak.pdf
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Vedenie spisovej agendy advokáta; (v) oznamovanie 
protispoločenskej činnosti (whistleblowing). 
 

Oprávnený záujem Poskytovanie konzultačných služieb v oblasti 
strategického riadenia podnikov: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) analýzu 
stratégie a prevádzky podniku s cieľom identifikovať problémy 
alebo oblasti na zlepšenie, (ii) tvorbu akčných plánov na 
realizáciu dôležitých podnikových stratégií (napr. digitálna 
stratégia, prevádzková stratégia, stratégia rastu a expanzie), (iii) 
podporu klientov pri implementácii akčných plánov a meraní 
výsledkov v porovnaní s preddefinovanými cieľmi a kľúčovými 
ukazovateľmi výkonnosti (tzv. KPIs), vrátane podpory 
a motivácie manažmentu podniku. 

 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko Advisory, k.s.) 

Zmluva 
a oprávnený 
záujem 

Poskytovanie poradenských služieb v oblasti riadenia 
ľudských zdrojov: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré 
je nevyhnutné najmä pre: (i) organizáciu rozvojových odborných 
školení z oblasti účtovníctva, daní, auditu, práva, riadenia rizík 
vzdelávacím centrom KPMG na Slovensku (KPMG Business 
Institute) pre jednotlivcov aj firmy, (ii) organizáciu vzdelávacích 
webinárov a odborných konferencií zameraných na zvyšovanie 
odbornej pracovnej kvalifikácie pre pozvané fyzické osoby 
spravidla z radov zamestnancov našich klientov, (iii) prípravu, 
predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených služieb 
a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích konaniach, 
predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu 
s klientom. 
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol. 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s) 

Oprávnený záujem Poskytovanie odborných poradenských služieb: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre 
poskytovanie odborných poradenských služieb, najmä pre (i) 
tvorbu analýz, stanovísk, plánov resp. iných špecifických 
odborných poradenských dokumentov (ii) podporu klientov pri 
implementácii odporúčaní KPMG, a (iii) súvisiace 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko spol. s r.o. / 

KPMG Slovensko 
Advisory, k.s. / KPMG 
Valuation s.r.o.) 

https://kpmg.com/sk/sk/home/insights/2020/10/kpmg-business-institute.html
https://kpmg.com/sk/sk/home/insights/2020/10/kpmg-business-institute.html
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administratívne činnosti, (iv) prípravu, predloženie ponúk na 
poskytovanie tu uvedených služieb a účasť na súvisiacich 
výberových a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy 
s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 

Oprávnený záujem Služby týkajúce sa štátnej pomoci: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre poskytovanie 
odborných služieb na úseku štátnej pomoci, najmä pre (i) tvorbu 
analýz, stanovísk resp. iných špecifických odborných 
poradenských dokumentov (ii) podporu klientov pri 
implementácii odporúčaní KPMG, a (iii) súvisiace 
administratívne činnosti,  (iv) prípravu, predloženie ponúk na 
poskytovanie tu uvedených služieb a účasť na súvisiacich 
výberových a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy 
s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko Advisory, k.s.) 

Zmluva Poskytovanie služieb informačnej spoločnosti: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: 
(i) optimálne a bezpečné fungovanie našich oficiálnych 
webstránok a do nich integrovaných webových aplikácii zo 
strany používateľov, ktorí dobrovoľne na vlastnú žiadosť 
iniciovali ich funkcie, vrátane ukladania a používania funkčných 
a nevyhnutných cookies v koncovom zariadení alebo 
internetovom prehliadači koncového používateľa. 
 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko spol. s r.o.) 

Oprávnený záujem, 
súhlas 

Služby Executive search: Zahŕňa spracúvanie osobných 
údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) vytváranie databázy 
potenciálnych kandidátov a následne priameho vyhľadania 
vhodného kandidáta na obsadenie voľného pracovného miesta 
v organizácii, ktorá je klientom KPMG, (ii) sprostredkovanie 
možnosti uchádzania sa o voľného pracovného miesta v 
organizácii, ktorá je klientom KPMG, (iii) súvisiace 
administratívne a iné činnosti, (iv) prípravu, predloženie ponúk 
na poskytovanie tu uvedených služieb a účasť na súvisiacich 
výberových a obstarávacích konaniach, predzmluvné vzťahy 
s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu s klientom. 
 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko spol. s r.o.) 
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Plnenie zákonných 
povinností 

Poskytovanie znaleckých služieb: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) 
poskytovanie znaleckých služieb spoločnosťou KPMG Valuation 
na základe zmluvy uzatvorenej s klientom alebo na základe 
ustanovenia súdom alebo iným orgánom verejnej moci, a (ii) 
súvisiace administratívne a iné činnosti, (iii) prípravu, 
predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených služieb 
a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích konaniach, 
predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu 
s klientom. 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Zdieľanie údajov v kontexte poskytovania služieb viacerými 
členskými spoločnosťami siete KPMG: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre: (i) poskytovanie 
služieb klientom, pričom na poskytovaní služieb participujú 
viaceré členské spoločnosti globálnej siete KPMG, (ii) prípravu, 
predloženie ponúk na poskytovanie tu uvedených služieb 
a účasť na súvisiacich výberových a obstarávacích konaniach, 
predzmluvné vzťahy s klientom a uzatvorenie zmluvného vzťahu 
s klientom, (iii) realizáciu interných akceptačných procedúr vo 
vzťahu ku klientom (vrátane nepriamych klientov) a ku službám, 
(iv) výkon špecifických clusteringových aktivít realizovaných 
viacerými členskými spoločnosťami globálnej siete KPMG (ak 
relevantné). 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko spol, s r.o. /  
KPMG Slovensko 
Advisory, k.s. / KPMG 
Legal, s.r.o. / KPMG 
Valuation s.r.o.) 

2. Pracovno-
právne účely 

Plnenie zákonných 
povinností  

Plnenie zákonných povinností zamestnávateľa: Ide 
o spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: 
(i) Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov do registrov 
zdravotných poisťovní  a Sociálnej poisťovne, (ii) Správu 
mzdovej agendy zamestnancov (výpočet mzdy, spracúvanie 
mzdových podkladov, poskytovanie výplatnej pásky písomne i 
elektronicky) a vedenie mzdového účtovníctva, (iii) spracovanie 
daňového vyhlásenia a ročného zúčtovania dane, ak o to 
zamestnanec požiada, (iv) evidencie pracovných úrazov 
a BOZP agenda (napr. školenia), (v) poskytovanie údajov 
pracovnej zdravotnej službe a spracúvanie posudkov 
o zdravotnej spôsobilosti na výkon práce, (vi) evidovanie fondu 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 

Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 
 
 



II. a III. informačná vrstva  

12 
 

čerpania pracovného času, vrátane dovoleniek, trvania PN, 
prekážok v práci, (vii) spracúvanie, ktoré je nevyhnutné pre 
splnenie akejkoľvek povinnosti zamestnávateľa podľa 
Zákonníka práce (napr. utváranie pracovných podmienok 
zriadením pracovného emailu a pridelením klapky a pod.), (ix) 
spracúvanie, ktoré je nevyhnutné na splnenie akejkoľvek 
zákonnej povinnosti zamestnávateľa podľa príslušného 
právneho predpisu, najmä zákona č. 595/2003 Z. z. o dani 
z príjmov v znení neskorších zmien, zákona č. 563/2009 Z. z. 
o správe daní (daňový poriadok) a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, zákona č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom 
poistení a o zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. 
o poisťovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení zákona č. 718/2004 Z. z., zákona č. 5/2004 Z .z. 
o službách zamestnanosti, zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej 
starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti, zákona č. 577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej 
starostlivosti, uhrádzanej na základe verejného zdravotného 
poistenia a o úhradách za služby súvisiace s poskytovaním 
zdravotnej starostlivosti, (x) vedenie a správa osobných spisov 
zamestnancov v súlade so zákonnými povinnosťami 
zamestnávateľa, a to aj vo vzťahu k bývalým zamestnancom, 
(xi) spracúvanie osobných údajov nevyhnutné pre refundovanie 
časti nákladov pri uplatňovaní tzv. rekreačných poukazov podľa 
§ 152a Zákonníka práce v spojitosti so zákonom č. 91/2010 Z. 
z. o podpore cestovného ruchu a pre preukazovanie iných 
skutočností osvedčujúcich oprávnenosť nároku zamestnanca 
(napr. príspevok na športovú činnosť dieťaťa a pod.), (xii) 
akékoľvek iné splnenie zákonnej povinnosti zamestnávateľa. 

Zmluva 
a oprávnený 
záujem 

Nábor a získavanie ľudských zdrojov: Ide o spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) získavanie 
CV uchádzačov o zamestnanie zaregistrovaných cez inzertné 
pracovné portály alebo vlastné webstránky, (ii) realizáciu 
výberového procesu, vrátane overenia jazykových znalostí 
a schopnosti logického uvažovania, vypracovania prípadovej 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 

s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 

Valuation s.r.o.) 
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štúdie pre seniorské pozície, riadeného pracovného pohovoru 
s personalistami a následne aj s partnerom KPMG pre príslušné 
oddelenie, (iii) overovanie bezúhonnosti u úspešných  
uchádzačov o zamestnanie nazeraním do výpisu z registra 
trestov pred uzatvorením pracovného pomeru, (iv) zisťovanie 
osobnostnej charakteristiky a vhodných vlastností pri 
obsadzovaní špecifických vedúcich pozícii formou psycho-
metrických osobnostných testov (iv) využívanie služieb LinkedIn 
na vyhľadávanie a oslovenie vhodných uchádzačov pri 
obsadzovaní voľnej pracovnej pozície. 

 
 

 
 
 

Súhlas Správa databázy potenciálnych uchádzačov o zamestnanie: 
Ide o spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä 
pre (i) zaradenie a využívanie CV uchádzačov o zamestnanie, 
ktorí neboli úspešní počas výberového procesu po udelení 
súhlasu do databázy, ktorú personalisti môžu využívať pri 
budúcom oslovení na zapojenie sa do výberu na inú voľnú 
pracovnú pozíciu, (ii) vymazanie CV a údajov dotknutej osoby 
z databázy po uplynutí 1 roka alebo odvolaní súhlasu. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 

Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 

 

 

 

Zmluva,  oprávnený 
záujem a súhlas 

Správa a riadenie ľudských zdrojov: Ide o spracúvanie 
osobných, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) všetky 
spracovateľské operácie nevyhnutné pre plnenie, zmeny 
a ukončovanie pracovných zmlúv, dohôd o hmotnej 
zodpovednosti, dohôd uzatvorených mimo pracovného pomeru, 
absolventskej praxe, či pracovných stáží študentov, (ii) 
spracúvanie osobných údajov cez personálne moduly SAP 
Success factors systému pre potreby riadenia ľudských zdrojov 
a personalistiky (napr. sprístupňovanie elektronickej výplatnej 
pásky, vedenie evidencie pracovného času, generovanie 
potvrdení o absolvovaní školení a pod.), (iii) využívanie 
akýchkoľvek ďalších špecializovaných systémov na riadenie 
ľudských zdrojov vo vzťahu k existujúcim zamestnancom (napr. 
BestApp), (iv) realizáciu výstupných procesov spojenú 
s kontrolou odovzdávania zverených majetkových hodnôt 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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zamestnávateľa a zaznamenávaním výstupných pohovorov 
s odchádzajúcim zamestnancom (na právnom základe súhlasu) 
(v) využívanie nástrojov pre efektívnu internú komunikáciu 
a kolaboráciu pracovných tímov. 

Zmluva, 
a oprávnený 
záujem 

Rozvoj a hodnotenie ľudských zdrojov:  Ide o spracúvanie 
osobných, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) uplatňovanie 
metrík na vyhodnocovanie definovaných KPIs a cieľov 
a bonusové odmeňovanie určených pracovných rolí, osobitne 
partnerov KPMG, (ii) individuálne posudzovanie a rozhodovanie 
o návrhoch osobitného odmeňovania určenými partnermi KPMG 
vo forme prideľovania mimoriadnych a okamžitých „spot 
bonusov“ alebo koncoročných mimoriadnych odmien, 
(iii) zhrnutie faktorov ovplyvňujúcich výšku bonusu 
individuálneho zamestnanca emailom od  KPMG Group 
Partnera alebo Business Leadera, (iv) sledovanie 
a prehodnocovanie výšky miezd na základe určených 
benchmarkov (napr.Vencon Research International GmbH), (v) 

sledovanie a vyhodnocovanie objektívnych faktorov, vlastných 
a strategických cieľov determinujúcich kariérny postup 
a povýšenie zamestnanca v rámci hierarchie KPMG, (vi) 
schvaľovanie strategických cieľov pre kariérny postup 
zamestnanca nadriadeným, (vii) realizácia kalibračných stretnutí 
medzi manažérmi a HR pracovníkmi pre prediskutovanie 
a zjednotenie hodnotení výkonu svojich podriadených 
zamestnancov, (viii) vyhodnocovanie a využívanie spätnej väzby 
manažérov pracovníkmi PPC oddelenia, (ix) vyhodnocovanie 
pracovných výkonov zamestnanca na konkrétnom projekte 
z hľadiska kvality a včasnosti dodávania výkonov, výstupov 
a uzavretia celého projektu, (x) využívania analytických 
softvérov na inováciu alebo stanovenie nových KPIs a metrík na 
základe predchádzajúcich dát o výkonoch a odmeňovaní (napr. 
Power BI), (xi) koordináciu a zabezpečovanie účasti 
zamestnancov na povinných školeniach a tréningoch pre určité 
pozície (napr. audítori, koncipienti), vrátane poskytovania 
nevyhnutných osobných údajov externému poskytovateľovi 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 

Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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školenia (napr. SAK, Slovenská komora audítorov) alebo na ad 
hoc školeniach, kurzoch, webinároch, konferenciách podľa 
požiadaviek a potrieb zamestnancov, (xii) absolvovanie 
povinných štandardizovaných školení a kurzov pre 
zamestnancov KPMG (napr. kyber-bezpečnosť, ochrana 
údajov) a súvisiace evidovanie výsledkov a reporting. 

Oprávnený záujem Poskytovanie benefitov: Ide o spracúvanie osobných, ktoré je 
nevyhnutné najmä pre: (i) zabezpečenie stráženia maloletých 
detí zamestnancov počas určených dní v roku na pracovisku 
(napr. na Mikuláša), (ii) poskytovanie služieb od poskytovateľov 
systémov výhod pre zamestnancov, čo typicky vyžaduje 
poskytnutie základných osobných údajov zamestnanca 
poskytovateľovi výhod, ktorý následne spracúva osobné údaje 
zamestnancov na vlastné účely už ako samostatný 
prevádzkovateľ (napr. Multisport od Benefit System, s.r.o. alebo 
Caféteria od Edenred Slovakia, s.r.o.), (iii) preplácanie úkonov, 
školení, skúšok a certifikácii zvyšujúcich kvalifikáciu 
a odbornosť zamestnancov.   

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
 

Oprávnený záujem Realizácia internej PR komunikácie voči zamestnancom 
KPMG: Ide o spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné 
najmä pre: (i) tvorbu a rozosielanie interného newsletteru KPMG 
pre vlastných zamestnancov, (ii) využívanie intranetu pre 
potreby internej komunikácie KPMG a informovania 
zamestnancov o dôležitých udalostiach internej povahy 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, s 

r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 

Valuation s.r.o.) 

 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol. s 
r.o. a KPMG Slovensko 
Advisory, k.s.) pre 
vzdelávanie cez  KPMG 
Business Institute 

Oprávnený záujem Realizácia externej PR komunikácie o zamestnancoch 
KPMG: Ide o spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné 
najmä pre: (i) získavanie a editovanie fotografií a videí 
zachytávajúcich zamestnancov KPMG s vedomím privolením 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, s 
r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

https://multi-sport.sk/ochrana-informacii/
https://www.edenred.sk/ochrana-osobnych-udajov/
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zamestnanca, ktorý mal možnosť slobodne namietať takéto 
spracúvanie jeho údajov, (ii) zverejňovanie fotografií alebo videí 
zamestnanca v postoch zverejnených na oficiálnych profiloch 
KPMG zriadených na sociálnych sieťach, (iii) zverejňovanie 
fotografií a ďalších osobných údajov opisujúcich úspechy, 
kvalifikáciu, referencie, skúsenosti zamestnancov na 
webstránkach KPMG, (iv) používanie a zverejňovanie osobných 
údajov zamestnancov v rámci PR článkov publikovaných online. 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Zdieľanie zamestnaneckých údajov na vnútorné 
administratívne účely v rámci skupiny KPMG: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre: (i) 
reporting údajov v rámci skupiny slovenských KPMG 
spoločností, (ii) zdieľanie a poskytovanie kontaktných 
pracovných údajov zamestnancov v rozsahu podľa § 78 ods. 3 
Zákona o ochrane osobných údajov, (iii) anonymizácia 
a agregovanie štatistík o zamestnancoch slovenských KPGM 
spoločností na relevantné ukazovatele pre oblasť riadenia 
ľudských zdrojov a ich následné zdieľanie s inými členskými 
spoločnosťami globálnej siete KPMG, (iv) zdieľanie informácií 
a údajov v obsahu interného newsletteru realizovaného v rámci 
internej PR komunikácie pre potreby zamestnancov KPMG, (v) 
zdieľanie a kolaboratívne využívanie online nástrojov a platform 
pri internej spolupráci a zdieľaní informácií (napr. MS Teams, 
Viva Engage), (vi) sprístupňovanie profilových fotografií tváre 
zamestnanca nahratých zo strany zamestnanca do interných 
aplikácii (napr. MS Outlook) ostatným zamestnancom 
využívajúcim rovnaké aplikácie, (vii) vykonávanie 
reportingových aktivít ohľadom dôležitých personálnych zmien 
v rámci spolupráce členských spoločností globálnej siete 
KPMG, (viii) zdieľanie a poskytovanie nevyhnutných údajov 
zamestnancov slovenských KPMG spoločností v kontexte 
špecifických clusteringových aktivít realizovaných v spolupráci 
s inými členskými spoločnosťami globálnej siete KPMG (ak 
relevantné). 
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, s 
r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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Oprávnený záujem Podpora diverzity a inklúzie v rámci ľudských zdrojov 
KPMG Slovensko: Ide o spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä pre: (i) dobrovoľné poskytovanie osobných 
údajov zamestnancov do globálnych prieskumov KPMG na 
podporu inklúzie a diverzity (KPMG Slovensko nie je 
prevádzkovateľom), (ii) realizáciu prieskumov cez MS Teams na 
báze anonymných ankiet k témam diverzity a inklúzie, (iii) 
činnosť stálych pracovných skupín podporujúcich vytváranie 
vhodných pracovných podmienok pre zdravotne-
znevýhodnených kolegov a obhajovanie firemných výdavkov na 
súvisiace opatrenia. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Kontrolné mechanizmy zamestnávateľa: Ide o spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) využívanie 
informácií a údajov získaných pri monitorovaní používania IKT 
zariadení, počítačov, internetu, emailov a interných 
počítačových sietí zamestnancami na identifikáciu 
protiprávneho správania zamestnancov, ktoré porušuje interne 
záväzné predpisy KPMG a/alebo aj všeobecne záväzné právne 
predpisy na vyvodzovanie pracovno-právnej zodpovednosti voči 
porušovateľovi, (ii) monitorovanie určených priestorov 
pracoviska kamerovým systémom Prevádzkovateľa bez 
záznamu zvuku. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Dodržiavanie nevyhnutných opatrení pri ochrane verejného 
zdravia na pracovisku (i) akékoľvek spracúvanie osobných 
údajov nevyhnutné na splnenie nariadenia, opatrenia, vyhlášky 
príslušného orgánu verejnej moci vydaného s cieľom ochrany 
verejného zdravia počas mimoriadnej situácie alebo núdzového 
stavu vyvolaného šírením nebezpečného nákazlivého ochorenia 
v nevyhnutnom rozsahu na základe príslušného zákona21 alebo 
ústavného zákona22, vrátane nevyhnutného spracúvania údajov 

Prevádzkovateľ (KPMG 
Slovensko spol. s r.o.) 

 
21 Napr. zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
22 Napr. ústavný zákon č. 227/2002 Z. z. zákon o bezpečnosti štátu v čase vojny, vojnového stavu, výnimočného stavu a núdzového stavu 
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týkajúcich sa zdravia23 (napr. osobitné kontroly pri vstupe na 
pracovisko). 
 

3. Bezpečnosť IT 
systémov 
a osobných 
údajov 

Oprávnený záujem Monitorovanie používateľov a zariadení: Ide o spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä pre: (i) využívanie 
softvérových monitorovacích nástrojov typu SIEM (Security 
Information and Event Management) pri bezpečnostnej analýze 
a následnom riešení podozrivých udalostí s vplyvom na kyber-
bezpečnosť Prevádzkovateľa vznikajúcich v dôsledku 
sledovania a vyhodnocovania veľkého množstva údajov 
pochádzajúcich z rôznych zdrojov24 pracovníkmi KPMG SOC 
(Security Operations Center) (ii) reakcie bezpečnostných 
špecialistov SOC centra na „alerty“ generované SIEM 
systémom, ktoré môžu viesť k dočasnému obmedzeniu 
používania elektronických služieb a interných systémov pre 
konkrétnych používateľov, (iv) monitorovanie obsahu 
odchádzajúcej elektronickej pošty a exportovania údajov 
z prostredia vnútornej siete (napr. formou USB, tlače) 
prostredníctvom DLP (Data Leakage Prevention) softvéru, (v) 
vyhotovovanie a uchovávanie tzv. bezpečnostných logov na 
úrovni prístupu do operačných systémov a určených aplikácii, 
(vi) vyhodnocovanie a uchovávania prevádzkových dát 
o fungovaní a používaní určených zariadení (napr. serverov, 
tlačiarní), dát o sieťovej prevádzke a ďalších prevádzkových dát 
týkajúcich sa používania IKT, ktoré môžu obsahovať aj rôzne 
digitálne identifikátory (napr. IP adresa, MAC adresa) vii) 
využívanie tzv. agentov na monitorovanie a získavanie dát z 
koncových zariadení používateľov, vynucovanie bezpečnostnej 
politiky a umožnenie komunikácie medzi zariadením koncového 
používateľa a KľPMG SOC centrom, čo je zamerané na 
zisťovanie neobvyklých udalostí indikujúcich možnosť vzniku 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 

s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 

Valuation s.r.o.) 

 

 

 
 

 
23 Vždy iba za podmienky dodržania výnimky zo zákazu spracúvania osobitnej kategórie osobných údajov podľa čl. 9 ods. 2 písm. f) a písm. i) GDPR. 
24 Napríklad z rôznych systémov, aplikácií, externých databáz zraniteľností, logov z rôznych úrovní aplikačných vrstiev využívaných informačno-
komunikačných technológií Prevádzkovateľa, počítačových sietí, elektronických komunikačných metadát a dát zo sieťovej prevádzky atď. 
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bezpečnostného incidentu (napr. aké procesy spúšťajú iné 
proces a aké systémové prostriedky (CPU-pamäť) využívajú), či 
na monitorovanie prístupov k určeným súborom a vykonávanie 
zmien v povoleniach), (viii) monitorovanie sieťovej prevádzky 
zamerané hlavne na prihlásenia/odhlásenia používateľov, 
pokusy o prihlásenie, chyby systému, inštaláciu/odinštaláciu 
softvéru, zmeny v konfigurácii systémov a pod., (ix) 
monitorovanie určitých prenosných zariadení koncových 
používateľov prostredníctvom MDM softvéru bez zapojenia 
KPMG SOC centra, (x) selektívne monitorovanie vybraných 
zariadení a používateľov so zvýšeným dohľadom 
Prevádzkovateľa počas trvania osobitne rizikového obdobia 
alebo projektu.  

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Vyhodnocovanie a riešenie bezpečnostných incidentov: 
Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné 
najmä na: (i) Analýzu a vyhodnocovanie všetkých hlásení 
z agentov inštalovaných na koncových zariadeniach 
používateľov, serveroch, či sieťových zariadeniach 
Prevádzkovateľa v prípade zaznamenania podozrivých kyber-
bezpečnostných udalostí, (ii) Analýzu a vyhodnocovanie 
všetkých hlásení tzv. alertov vygenerovaných SIEM a DLP 
systémom pri činnosti globálneho KPMG SOC centra, (iii) 
Analýzu a vyhodnocovanie interných hlásení vykonaných 
zamestnancami alebo auditnými zisteniami, (iii) Reportovanie 
určených bezpečnostných incidentov s náležitými stupňom 
závažnosti podľa interných predpisov v rámci skupiny KPMG, 
(iv) Filtrovanie, následná analýza a vyhodnocovanie zistených 
bezpečnostných incidentov s cieľom rozpoznať a ďalej riešiť 
bezpečnostné incidenty s charakterom porušenia ochrany 
osobných údajov v zmysle GDPR, (v) oznamovanie porušení 
ochrany osobných údajov s potenciálom rizika pre práva 
a slobody dotknutým osobám podľa čl. 33 GPDR na Úrad na 
ochranu osobných údajov SR zo strany Prevádzkovateľa, (vi) 
oznamovanie porušení ochrany osobných údajov s potenciálom 
vysokého rizika pre práva a slobody dotknutých osôb 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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zasiahnutým dotknutým osobám zo strany Prevádzkovateľa 
podľa čl. 34 GDPR, (v) dokumentáciu všetkých zistených 
prípadov porušenia ochrany osobných údajov podľa čl. 33 ods. 
5 GPDR (v) zriadenie a činnosť interného „Incident Response 
Tímu“, (vi) vytváranie a evidenciu internej dokumentácie 
určených kyber-bezpečnostných incidentov podľa interných 
predpisov Prevádzkovateľa, (ii) realizáciu operácii potrebných 
na zisťovanie a riešenie kyber-bezpečnostných incidentov podľa 
zmluvy o zabezpečení plnenia bezpečnostných opatrení a 
notifikačných povinností uzatvorenej s klientom 
Prevádzkovateľa, ktorý je prevádzkovateľom základnej služby 
podľa § 19 ods. 2 Zákona o kybernetickej bezpečnosti. 

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Riadenie prístupov používateľov IT systémov a IT zariadení: 
Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné 
najmä na: (i) evidovanie žiadostí o zriadenie prístupových práv 
pre určených zamestnancov, (ii) pridelenie, odoberanie, zmeny 
a okamžité obmedzovanie prístupových práv pre konkrétnych 
používateľov do určených systémov, aplikácii a zariadení podľa 
stanovených pravidiel a určených matríc prístupových rolí pre 
príslušnú pracovnú funkciu na báze princípov RBAC (Role-
Based-Access-Control) a PoLP (The Principle of least privilege), 
(ii) identifikáciu a zaznamenanie identifikácie používateľa do tzv. 
logov pri prístupoch do systémov, aplikácií a sietí 
Prevádzkovateľa (iii) overenie identity používateľa pred 
prístupom ku určeným IT aktívam, a to aj formou tzv. MFA (viac-
faktorovej autentizácie), (iv) autorizáciu prístupu 
identifikovaného používateľa ku konkrétnemu IT aktívu (v) 
internú komunikáciu medzi HR oddelením a IT oddelením 
Prevádzkovateľa týkajúcu sa zriaďovania, deaktivácie a 
vymazávanie používateľského konta pre využívané aplikácie, 
systémy a elektronickú poštu vo vzťahu ku konkrétnym 
zamestnancom, a to najmä pri uzatvorení a ukončovaní 
pracovného pomeru, (vi) pravidelné kontroly zamerané na 
odhaľovanie prípadných neaktívnych používateľských 
oprávnení a nesprávne pridelených používateľských rolí (vii) 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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vymazávanie dát z prenosných zariadení na diaľku 
prostredníctvom MDM softvéru (napr. v prípade ich straty alebo 
krádeže), (viii) kontrolu riadeného odoberania klasifikovaných 
informácií v procese ukončovania spolupráce s používateľom 
(napr. rôzne školiace materiály, vlastné prezentácie a pod.), (ix) 
vynucovanie dodržiavanie sily a obmeny prístupových hesiel 
voči individuálnym používateľom. 
 

Plnenie zákonných 
povinností 

Zálohovanie Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na: (i) vytváranie prevádzkových 
a archivačných záloh v zmysle princípu 3-2-1, vrátane dát 
obsahujúcich osobné údaje, (ii) šifrovanie zálohovaných dát, 
vrátane osobných údajov „at rest“, (iii) používanie zálohovaných 
dát na obnovu po katastrofe podľa prijatého DR (Disaster 
Recovery) plánu, (iv) Používanie zálohovaných dát, vrátane 
osobných údajov na obnovu biznisových činností 
Prevádzkovateľa podľa prijatého BCM (Businness Continuity 
Management) plánu, (iv) realizáciu testov obnovy určených 
systémov a obchodnej činnosti zo záloh. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonných 
povinností 

Šifrovanie osobných údajov a riadenie šifrovania: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov (napr. používateľských 
identifikátorov, informácií o prístupových právach, údajov o 
pridelených zariadeniach, záznamov o prístupe k dátam, 
kontaktných údajov zodpovedných osôb), ktoré je nevyhnutné 
najmä na (i) aplikovanie šifrovacích mechanizmov na osobné 
údaje Prevádzkovateľa uložené v rôznych formách (napr. v 
databázach, súboroch, na diskoch, na prenosných médiách 
počas prenosu), aby sa zabezpečila ich ochrana pred 
neoprávneným prístupom alebo zmenou podľa princípov 
a pravidiel prijatých na základe analýzy rizík v bezpečnostných 
politikách Prevádzkovateľa (ii) riadenie a monitorovanie stavu 
šifrovania na zariadeniach Prevádzkovateľa (napr. notebooky, 
mobilné telefóny, externé disky) pridelených konkrétnym 
používateľom, s cieľom zabezpečiť ochranu osobných údajov 
nachádzajúcich sa na týchto zariadeniach. (iii) spravovanie 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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životného cyklu šifrovacích kľúčov a certifikátov, vrátane ich 
generovania, distribúcie, zálohovania, obnovy a odvolávania, a 
evidencie prístupových práv k šifrovaným dátam pre 
konkrétnych používateľov alebo skupiny používateľov. (iv) 
overovanie oprávnenosti prístupu konkrétnych používateľov k 
šifrovaným dátam a systémom prostredníctvom autentifikačných 
mechanizmov spojených so šifrovaním (napr. prihlásenie do 
plne šifrovaného operačného systému, zadanie hesla alebo 
použitie certifikátu na dešifrovanie súboru).  
 

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Skenovanie, rozpoznávanie a riešenie zraniteľností: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov (napr. používateľských 
identifikátorov, kontaktných údajov, informácií o správaní alebo 
pridelení aktív konkrétnym osobám), ktoré je nevyhnutné najmä 
na: (i) využívanie automatizovaných nástrojov na monitorovanie 
externého perimetra (napr. externých IP adries 
Prevádzkovateľa) a zaznamenávanie potenciálne zraniteľných 
IP adries vo vzťahu k vlastným aktívam, vrátane prípadného 
prepojenia s informáciami o používateľoch týchto IP 
adries/služieb; (ii) využívanie nástrojov na identifikáciu 
rizikového alebo podozrivého správania používateľov 
súvisiaceho so zraniteľnosťami alebo predstavujúceho riziko pre 
aktíva Prevádzkovateľa; (iii) kontaktovanie používateľov 
zariadení a softvérov so zistenými zraniteľnosťami v rámci 
nadväzných procesov prešetrovania incidentov a poskytovania 
IT podpory pri odstraňovaní zraniteľností; (iv) interná 
komunikácia lokálnej IT prevádzky so SOC (Security Operations 
Center) v rámci nadväzného riešenia identifikovaných 
zraniteľností; (v) získavanie a spracovanie denných reportingov 
známych zraniteľností z dôveryhodných referenčných zdrojov 
(napr. SK-CERT, ENISA a pod.), vrátane spracúvania údajov o 
osobách zodpovedných za odber/spracovanie týchto reportov; 
(vi) využívanie nástrojov na koreláciu a analýzu známych 
(externých) a interne zistených zraniteľností; (vii) procesy 
nasadzovania záplat (patchov) na identifikované zraniteľnosti 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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prostredníctvom určených vlastníkov aktív, príp. vlastníkov rizík 
Prevádzkovateľa, vrátane spracúvania údajov o týchto 
vlastníkoch. 
 

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Audity, preverovanie dodávateľov a penetračné testovanie: 
Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné 
najmä na: (i) oboznamovanie sa s podkladmi, reportami, 
certifikátmi a prijatými opatreniami na strane dodávateľov 
v rámci „due diligence“ aktivít, ktoré aktívne vykonáva v rámci 
riadenia rizík svojho vlastného dodávateľského reťazca  
Prevádzkovateľa (napr. prostredníctvom dodávateľmi 
vyplnených dotazníkov) , (ii) kontrolovaný prístup externých 
audítorov k IT aktívam a dátam, vrátane osobných údajov 
v rámci realizácie bezpečnostného auditu alebo pravidelných re-
certifikačných auditov vykonávaných akreditovanými autoritami 
podľa medzinárodných technických noriem (napr. ISO 27001), 
(iii) prípadný prístup externých testerov k IT aktívam a dátam, 
vrátane osobných údajov pri realizácii penetračného testovania, 
(iv) prístup k IT aktívam a dátam, vrátane osobných údajov pri 
realizácii pravidelných interných previerok a interných 
bezpečnostných auditov realizovaných v rámci plnenia úloh 
DPO/MKB Prevádzkovateľa (v) vykonávanie interných 
“compliance” auditov zameraných na dodržiavanie základných 
zásad spracúvania osobných údajov, vrátane zásady integrity 
a dôvernosti zo strany auditných tímov z iných podnikov v rámci 
KPMG skupiny. 
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonných 
povinností 

Vytvorenie, uchovávanie a aktualizácie bezpečnostnej 
dokumentácie: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na: (i) evidovanie osobných údajov v rámci 
bezpečnostných politík a rôznych formulárov a vyplnených 
vzorových záznamov, ktoré majú vznikať ako dôkazy o realizácii 
bezpečnostných procesov a aplikovaní vybraných 
bezpečnostných opatrení (napr. správy o audite, správy 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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o penetračnom testovaní, vymenovanie členov Incident 
Response tímu, dokumentácia bezpečnostných incidentov atď.). 
 

Oprávnený záujem Vývoj, vylepšovanie a testovanie softvéru25: Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) 
prípravu technickej špecifikácie softvéru a plánovaného toku dát 
a jej kontrolu zo strany IT oddelenia Prevádzkovateľa, (ii) 
bezpečnostné kontroly skriptov a kódov zo strany IT oddelenia 
Prevádzkovateľa, (iii) identifikáciu a odstraňovanie chýb 
(debugging) realizované aj zbieraním a analýzou logov, 
chybových hlásení, spätnej väzby testerov alebo používateľov, 
či  výkonnostných metrík, ktoré môžu obsahovať osobné údaje 
(napr. ID používateľov, IP adresy, časové značky) (iv) využívanie 
údajov o interakciách používateľov so softvérom (napr. click-
stream, čas strávený v aplikácii, preferencie, nastavenia a pod.) 
s cieľom identifikácie trendov v používaní softvéru a budúceho 
vylepšovania a prispôsobovania funkcionality softvéru pre 
potreby Prevádzkovateľa a jeho používateľov, (vii) testovanie 
nových funkcií softvéru (A/B testing), (vi) bezpečnostné 
a akceptačné testovanie realizované v rámci procesov vývoja 
softvéru podľa SDLC pravidiel Prevádzkovateľa, (viii) prípadné 
zhromažďovanie spätnej väzby a údajov od “beta testerov”, ktorí 
používajú nefinálnu verziu vyvíjaného softvéru, (ix) evidovanie 
požiadaviek na zmeny a dokumentácia pre riadenie zmeny 
zavedeného softvéru, ktorý je už v prevádzke, (x) vytváranie 
evidencie dokumentujúcej vykonanie preskúmaní zdrojového 
kódu konkrétnymi pracovníkmi IT oddelenia Prevádzkovateľa, 
(xi) akékoľvek ďalšie spracúvanie osobných údajov, ktoré bude 
nevyhnutné pre dodržiavanie bezpečnostných štandardov 
OWASP týkajúcich sa bezpečnosti počas vývoja softvéru.  
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem IT podpora a správa interných IT systémov, sietí a aplikácii 
pri ich prevádzke: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 

 
25 Tento oprávnený záujem je realizovaný spravidla v mene KPMG SK prostredníctvom externých vývojárov softvéru pre potreby a na objednávku KPMG SK 
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je nevyhnutné najmä na: (i) zabezpečovanie IT prevádzky 
interných IT systémov a sietí najmä prostredníctvom aktivít IT 
oddelenia, vrátane činností interných administrátorov 
pristupujúcich k osobným údajom zamestnancov (ii) realizáciu 
IT podpory používateľov IT systémov a IT zariadení súvisiacich 
s ich prevádzkou, napr. pri rozširovaní prístupov, zmene 
prístupových hesiel, inštalovaní a aktivácii povolených aplikácii 
na zamestnancove zariadenie a pod. (iii) realizáciu servisných 
zásahov a odstraňovanie porúch na klientskych zariadeniach 
a on-premise systémoch, (iv) využívanie open-source aplikácie 
na správu a generovanie silných používateľských hesiel, (v) 
podporu používateľov pri používaní šifrovacích nástrojov a 
riešenie problémov súvisiacich so šifrovaním/dešifrovaním dát 
alebo prístupom k šifrovaným prostriedkom spracúvania 
osobných údajov, (vi) správu tenantu vybraných cloudových 
služieb zo strany určenej entity v rámci skupiny podnikov KPGM.  

s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Využívanie údajov získaných monitorovaním používateľov 
a zariadení na zlučiteľné účely: Zahŕňa spracúvanie osobných 
údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) získavanie 
a zabezpečovanie forenzných dôkazov a digitálnych stôp 
o protiprávnej činnosti používateľov IKT a a potenciálnych 
páchateľov počítačovej kriminality a vzniknutých 
bezpečnostných incidentoch, a to aj s využitím znalcov 
z relevantných odborov, (ii) využívanie bezpečnostných logov, 
prevádzkových údajov, dát sieťovej prevádzky – tzv. paketov, 
ďalších digitálnych identifikátorov pri internom vyhodnocovaní 
protiprávneho správania používateľov IKT, (iii) využívanie logov 
a forenzných digitálnych stôp na identifikáciu páchateľov 
protiprávnej činnosti a poskytovanie týchto údajov súdom, 
príslušným dozorným orgánom a orgánom činným v trestnom 
konaní. 
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

4. Právne 
a zmluvné 
účely  

Oprávnený záujem Preukazovanie, obhajovanie a uplatňovanie právnych 
nárokov (právna agenda): Zahŕňa spracúvanie osobných 
údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) akékoľvek spracúvanie 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
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osobných údajov nevyhnutné pre účasť na súdnych konaniach 
bez ohľadu na procesné postavenie Prevádzkovateľa, (i) 
akékoľvek spracúvanie osobných údajov nevyhnutné pre 
správne, trestné, priestupkové alebo iné konania a kontroly bez 
ohľadu na procesné postavenie Prevádzkovateľa pred 
príslušným orgánom verejnej moci, (iii) poskytovanie súčinnosti 
orgánom verejnej moci pri výkone ich právomoci a štátneho 
dozoru (iv) mimosúdne riešenie sporov (napr. arbitráž alebo 
mediácia, rozhodcovský súd), (v) zabezpečovanie dôkazov 
obsahujúcich osobné údaje pre potreby preukazovania 
právnych nárokov a právnej ochrany Prevádzkovateľa, vrátane 
vyhotovovania rôznych znaleckých posudkov a odborných 
vyjadrení (vi) komunikáciu so súdmi, orgánmi verejnej moci, 
procesnými stranami a ich právnymi zástupcami, (viii) 
využívanie právnych služieb a spoluprácu s advokátskymi 
kanceláriami pri riešení vlastnej právnej agendy a ochrane 
subjektívnych práv Prevádzkovateľa a iných spoločností zo 
skupiny KPMG, (ix) ochranu práv, právom chránených záujmov 
Prevádzkovateľa, iných spoločností zo skupiny KPMG, (x) 
mimosúdne, súdne a exekučné vymáhanie splatných 
pohľadávok Prevádzkovateľa v postavení veriteľa voči dlžníkovi.  

Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Zmluva 
a oprávnený 
záujem 

Uzatváranie a plnenie rôznych B2B/B2C zmlúv (zmluvná 

agenda): Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na: (i) uzatváranie, zmeny a plnenie 
akýchkoľvek zmluvných vzťahov dojednaných s fyzickými 
a právnickými osobami v rámci obchodno-právnych 
a občiansko-právnych vzťahov Prevádzkovateľa, ktoré 
vznikajú najmä v dôsledku prevádzkových činností (napr. 
zmluvy o úrovní poskytovaných služieb, zmluvy 
o poskytovaní servisných služieb a technickej podpory), 
outsourcingu (napr. zmluvy o spolupráci, rámcové zmluvy 
na poskytovanie služieb a pod.) a podnikateľských aktivít 
nad rámec poskytovania bežných služieb (napr. zmluvy 
o poskytnutí pôžičky podľa §  657 a nasl. Občianskeho 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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zákonníka), pričom ak dotknutá osoba, ktorej osobné údaje 
je nevyhnutné spracúvať pri uzatváraní a plnení zmlúv 
(napr. štatutár, kontaktná osoba, zamestnanec dodávateľa 
a pod.) nie je priamo zmluvnou stranou daného zmluvného 
vzťahu, tak takéto spracúvanie spadá pod oprávnený 
záujem Prevádzkovateľa.  

Plnenie zákonných 
povinností 
a oprávnený 
záujem 

Elektronická komunikácia s orgánmi verejnej moci (E-

Government): Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré 
je nevyhnutné najmä na: (i) elektronické podania na súdy 
a iné orgány verejnej moci prostredníctvom ústredného portálu 
verejnej správy www.slovensko.sk, (ii) elektronické 
podpisovanie dokumentov doručovaných v rámci e-
governmentu, (iii) využívanie elektronickej schránky zriadenej 
Prevádzkovateľovi v príslušnom module ústredného portálu 
verejnej správy, vrátane udeľovania oprávnení na prístup 
a disponovanie s elektronickou schránkou a zmenu 
v oprávneniach na prístup a disponovanie s elektronickou 
schránkou Prevádzkovateľa, (iv) uchovávanie úradnej 
komunikácie doručenej do elektronickej schránky v rámci jej 
úložiska až do jej zrušenia.  

Prevádzkovateľ (KPMG 

Slovensko spol. s r.o. / 
KPMG 
Slovensko Advisory, k.s. / 
KPMG Legal, s.r.o. / 
KPMG Valuation s.r.o) 

Oprávnený záujem Ochrana práv a záujmov Prevádzkovateľa alebo tretej 
strany: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na ochranu práv a právom chránených 
záujmov KPMG spoločností alebo tretej strany, pokiaľ uvedené 
spracúvanie nespadá do agendy Preukazovanie, obhajovanie a 
uplatňovanie právnych nárokov, a týka sa práv a záujmov 
Prevádzkovateľa alebo akejkoľvek tretej strany, vrátane ochrany 
práv, právom chránených záujmov klientov Prevádzkovateľa 
alebo klientov iných spoločností zo skupiny KPMG. 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 

s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 

Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Interné riadenie kvality a rizík: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) interné 
riadenie kvality poradenských služieb, projektových rizík a 
zabezpečenie súladu s profesionálnymi štandardmi KPMG, (ii) 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
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vykonávanie vnútornej kontroly, auditu a hodnotenia procesov 
poskytovania poradenských služieb, riadenia projektov a 
dodávania výstupov klientom v rámci oficiálnych postupov 
a štandardov KPMG upravených interne záväznými predpismi 
KPMG, (iii) hodnotenie a riadenie operačných, finančných, 
právnych, reputačných a compliance rizík spojených s 
poradenskou činnosťou a realizáciou projektov pre klientov 
KPMG (iv) kontrolu dodržiavania interných procesných a 
projektových metodík, globálnych a lokálnych profesionálnych 
štandardov (napr. metodiky špecifické pre oblasť poradenstva, 
etické kódexy), regulačných požiadaviek a vnútorných smerníc 
KPMG, (iv) prijímanie a realizáciu nápravných opatrení 
v prípade identifikácie nedostatkov v kvalite výstupov pred 
odovzdaním klientom.  

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Oprávnený záujem Vnútorné administratívne účely: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) 
využívanie interných systémov a aplikácií, ktoré sú 
zabezpečované a spravované centrálne pre potreby 
všetkých alebo viacerých slovenských podnikov zo skupiny 
KPMG, vrátane uchovávania údajov na spoločnej IT 
infraštruktúre v rámci skupiny podnikov KPMG, (ii) 
zdieľanie nevyhnutných údajov zamestnancov a klientov 
medzi jednotlivými útvarmi, partnermi a inými riadiacimi 
pracovníkmi jednotlivých slovenských spoločností zo 
skupiny KPMG napr. pri práci na spoločných projektoch 
alebo v rámci spracúvania osobných údajov na spoločné 
účely na základe dohody spoločných prevádzkovateľov 
uzatvorenej medzi slovenskými podnikmi zo skupiny 
KPMG, (iii) využívanie IT infraštruktúry a cloudových 
služieb na uchovávanie a zdieľanie údajov, ktoré sú 
zabezpečené pre potreby členov skupiny KPMG 
spoločnosťou KPMG International alebo inou zahraničnou 
spoločnosťou zo siete KPMG, ktorá zabezpečila overenie 

Prevádzkovateľ (KPMG 

Slovensko spol. s r.o. / 
KPMG 
Slovensko Advisory, k.s. / 
KPMG Legal, s.r.o. / 
KPMG Valuation s.r.o) 
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a kontraktáciu dodávateľa aj v mene a na prospech 
slovenskej entity zo skupiny KPMG, (iv) poskytovanie 
osobných údajov a štatistických údajov vytvorených 
spracúvaním osobných údajov iným podnikom 
z celosvetovej siete KPMG v rámci pravidelného 
reportingu v nevyhnutnom rozsahu pre interné potreby 
skupiny KPMG.  

5. Plnenie 
rôznych 
zákonných 
povinností  

Plnenie zákonnej 
povinnosti  

Prevencia zneužitia dôverných informácií pri ochrane 

integrity trhu: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na: (i) Monitorovanie a kontrolu 
dodržiavania interných politík a právnych predpisov 
týkajúcich sa dôverných informácií a obchodovania s 
finančnými nástrojmi, s cieľom predchádzať nezákonnému 
obchodovaniu s využitím dôverných informácií (insider 
trading), manipulácii s trhom a iným formám zneužívania 
trhu v súlade s príslušnými právnymi predpismi (napr. 
Nariadenie EÚ o zneužívaní trhu - MAR26) a vnútornými 
smernicami KPMG, (ii) vyšetrovanie podozrení na 
zneužitie dôverných informácií alebo iné porušenia 
pravidiel integrity trhu zo strany zamestnancov, 
spolupracovníkov alebo iných osôb, ktoré majú prístup k 
dôverným informáciám od Prevádzkovateľa, (iii) vedenie 
záznamov o dôverných informáciách (tzv. zoznamy 
dôverných informácií) a o osobách, ktoré k nim majú 
prístup (tzv. zoznamy „insiderov“), v súlade s regulačnými 
požiadavkami. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonnej 
povinnosti 

Oznamovanie proti-spoločenskej činnosti a ochrana 
oznamovateľov (Whistleblowing): Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) prijímanie, 
evidovanie a vyhodnocovanie podnetov, resp. oznámení 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

 
26 Nariadenie Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 596/2014 o zneužívaní trhu (nariadenie o zneužívaní trhu – MAR), a o zrušení smernice 
Európskeho parlamentu a Rady 2003/6/ES a smerníc Komisie 2003/124/ES, 2003/125/ES a 2004/72/ES. 
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protispoločenskej činnosti v rámci vnútorného systému 
preverovania oznámení, (ii) uchovávanie došlých podnetov po 
dobu 3 rokov od doručenia podnetu, resp. oznámenia, (iii) 
oznamovanie výsledku preverenia oznámenia a prijaté 
opatrenie, ak sa prijali priamo oznamovateľovi (iv) vykonávanie 
úkonov spojených s ochranou oznamovateľa protispoločenskej 
činnosti podľa § 7 zákon o ochrane oznamovateľov 
protispoločenskej činnosti.27 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonnej 
povinnosti 

Evidencia účtovných dokladov a plnenie vlastných 
daňových povinností: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, 
ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) evidenciu, uchovávanie 
a využívanie účtovných dokladov podľa § 35 zákona o 
účtovníctve28, (ii) uchovávanie faktúr podľa § 76 ods. 1 zákona 
o DPH29; (iii) akékoľvek spracúvanie osobných údajov potrebné 
pre plnenie povinností platiteľa dane podľa zákona o dani z 
príjmov30, (iv) akékoľvek spracúvanie osobných údajov potrebné 
pre plnenie povinností daňového subjektu podľa zákona31  

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

Plnenie zákonnej 
povinnosti 

Ochrana pre legalizáciou príjmov z trestnej činnosti 
a financovaním terorizmu (AML agenda): Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov, ktoré je nevyhnutné najmä na: (i) vykonávanie 
starostlivosti o zákazníka v zmysle AML predpisov32, čo zahŕňa 
o.i. aj identifikáciu a overenie identifikácie klienta, (ii) overovanie 
užívateľov konečných výhod v registri partnerov verejného 
sektora (RPVS) a vyžadovanie preukázania zápisu konečných 
užívateľov výhod do obchodného registra v prípade subjektov, 
ktoré majú povinnosť zapísať sa do RPVS, (iii) vyhodnocovanie 
statusu politicky exponovanej osoby porovnávaním údajov 
v registroch politicky exponovaných osôb (PEP), (iv) 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 

 

 

 
27 zákon č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
28 zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
29 zákon č. 422/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov 
30 zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov 
31zákon  č. 563/2009 Z. z. o správe daní (daňový poriadok) a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
32 § 10, § 11 a § 12 zákona č. 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizáciou príjmov z trestnej činnosti a ochrane pred financovaním terorizmu a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov  
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vyhodnocovanie dotknutej osoby porovnávaním údajov voči 
medzinárodným sankčným zoznamom, (v) vykonávanie 
skríningov partnerov a dodávateľov, či nie sú zaradení na 
medzinárodných sankčných zoznamoch alebo či nie sú PEP 
v systémoch, (iii) sledovanie, vyhodnocovanie a nahlasovanie 
neobvyklých obchodných operácií konkrétneho klienta 
Finančnej spravodajskej jednotke, (iv) prijímania opatrení 
potrebných na zdržanie neobvyklej obchodnej operácie 
konkrétneho klienta, (v) uchovávanie osobných údajov počas 
piatich rokov od skončenia zmluvného vzťahu s klientom alebo 
od vykonania príležitostného obchodu mimo obchodného 
vzťahu, príp. aj dlhšie na žiadosť Finančnej spravodajskej 
jednotky, (vi) získavanie osobných údajov zástupcov klientov, 
partnerov, dodávateľov kopírovaním, skenovaním alebo iným 
zaznamenávaním úradných dokladov na nosič informácií, 
vrátane rodného čísla a ďalších údajov pri vykonávaní 
starostlivosti podľa AML predpisov. 
 

Plnenie zákonnej 
povinnosti 

GDPR Agenda: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, ktoré je 
nevyhnutné najmä na: (i) evidenciu a vybavovanie žiadostí 
dotknutých osôb o výkon ich práv podľa čl. 15 až čl. 22 GDPR, 
(ii) manažment súhlasov spojený s ich udeľovaním a 
odvolávaním, vrátane uchovávanie dôkazu o udelení súhlasu po 
obdobie 1 až 3 rokov, (iii) získavanie názorov dotknutých osôb 
pri vykonávaní posúdenia vplyvu podľa čl. 35 GDPR, (iv) 
oznamovanie prípadov vážnych porušení ochrany osobných 
údajov s vysokým rizikom priamo dotknutej osobe, (v) 
dokumentovanie akýchkoľvek porušení ochrany osobných 
údajov, (vi) oznamovanie porušení ochrany osobných údajov 
s pravdepodobným rizikom pre dotknuté osoby dozornému 
orgánu, (vii) využívanie osobných údajov v internej 
dokumentácii určenej na preukazovanie súladu so základnými 
zásadami spracúvania v rámci zodpovednosti prevádzkovateľa, 
(viii) kreovanie a oznamovanie kontaktných údajov DPO 
dozornému orgánu, (ix) plnenie úloh DPO najmä pri poskytovaní 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 

Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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poradenstva vedeniu KPMG, či zamestnancom alebo dotknutým 
osobám. 

Plnenie zákonnej 
povinnosti 

Iné právne povinnosti: Zahŕňa spracúvanie osobných údajov, 
ktoré je nevyhnutné pre splnenie akejkoľvek zákonnej povinnosti 
uloženej Prevádzkovateľovi všeobecne záväzným právnym 
predpisom, ktorého pôsobnosť sa vzťahuje na Prevádzkovateľa, 
ak z nej vyplýva norma, ktorej dispozícia prikazuje 
Prevádzkovateľovi konať takým spôsobom, že bude pri tom 
nevyhnutné spracovať osobné údaje v rozsahu potrebnom na 
splnenie určenej zákonnej povinnosti.  

Prevádzkovateľ (KPMG 

Slovensko spol. s r.o. / 
KPMG 
Slovensko Advisory, k.s. / 
KPMG Legal, s.r.o. / 
KPMG Valuation s.r.o) 

6. Ochrana 
majetku a 
zabezpečovanie 
bezpečnosti 

Oprávnený záujem  Registrácia návštevníkov: Zahŕňa spracúvanie osobných 

údajov, ktoré je nevyhnutné pre (i) evidenciu a kontroly vstupu a 

pohybu osôb v priestoroch Prevádzkovateľa pri zabezpečovaní 
fyzickej bezpečnosti priestorov, zamestnancov, návštevníkov a 
dôverných informácií, ako aj na predchádzanie neoprávnenému 

vstupu do Prevádzkovateľových priestorov a potenciálnej 
trestnej činnosti ohrozujúcej majetkové hodnoty 
Prevádzkovateľa a tretích strán, (ii) zlučiteľné využívanie 

uchovávaných osobných údajov na právne a zmluvné účely. 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 

 

 

Oprávnený záujem Kamerový monitorovací systém:  Zahŕňa spracúvanie 

osobných údajov, ktoré je nevyhnutné pre (i) systematické 
monitorovanie definovaných priestorov Prevádzkovateľa, príp. 

priestorov prístupných verejnosti v rozsahu nevyhnutnom na 
dosahovanie účelu, (ii) uchovávanie, prehliadanie, využívanie a 
exportovanie obrazových záznamov v systéme na správu 

kamerového systému pri dosahovaní účelu, (iii) spracúvanie 
obrazových záznamov vyhotovených kamerovým systémom na 
zlučiteľné právne a zmluvné účely v rámci poskytovania 

súčinnosti orgánom verejnej moci, zabezpečovaní a využívaní 
dôkazov na ochranu vlastných práv alebo vybavovaní práva na 
prístup k údajom dotknutej osoby podľa GDPR, (iv) využívanie 

kamerového systému pri ochrane majetku a osôb, 
predchádzania, odhaľovania a dokumentovania kriminality a 
protiprávneho konania (napr. krádeže, vandalizmus, 

neoprávnený vstup), ochrany práv a oprávnených záujmov 

Spoloční prevádzkovatelia 

(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 

Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 
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Prevádzkovateľa a ostatných spoločností zo skupiny KPMG 
alebo tretích strán v prípade incidentu.33 

7. Priamy 
marketing a PR 
účely  

Oprávnený záujem 
/ súhlas 

Cielená reklama (priamy marketing): Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov v rámci: (i) tvorby a prispôsobovania obsahu, 
času a spôsobu marketingového oslovenia pred odoslaním 
marketingovej elektronickej pošty (e-mail); (ii) profilovanie 
správania klienta v rámci online marketingu, vrátane tvorby 
a prispôsobovania interakcie a komunikácie s klientom; (iii) 
tvorby a prispôsobovania obsahu reklamy a jej zobrazovania na 
sociálnych sieťach (súhlas s cookies); (iv) vykonávania foriem 
priameho marketingového oslovenia dotknutej osoby v rámci 
elektronickej komunikácie (email) výlučne k existujúcim klientom 
v súvislosti s ponukou obdobných tovarov a služieb a pri 
dodržaní všetkých právnych obmedzení nevyžiadanej 
komunikácie podľa § 116 Zákona o elektronických 
komunikáciách; (v) vykonávania foriem priameho 
marketingového oslovenia dotknutej osoby v rámci elektronickej 
komunikácie (email - bežný súhlas), (vi) realizácie 
marketingových prieskumov a ankiet spokojnosti (bežný súhlas). 
 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 

s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 

Valuation s.r.o.) 

 

 

 

Oprávnený záujem 
/ súhlas 

Využívanie marketingových nástrojov: Zahŕňa spracúvanie 
osobných údajov v rámci: (i) analýzy návštevnosti webových 
stránok a profilov na sociálnych sieťach, prípadne vytvárania 
iných marketingových analýz v rámci segmentácie klientov a 
používateľov elektronických služieb (napr. prostredníctvom 
nástrojov Google Analytics); (ii) využívania pluginov sociálnych 
sietí alebo tretích strán (ako napr. FB/Google); (iii) identifikácie 
klienta pri prihlásení sa do chránenej zóny; (iv) používania 
rôznych analytických nástrojov, ktoré využívajú aj cookies, 
pixely, SDK, web beacons a pod., tak ako sú vysvetlené v rámci 
„cookies policy“  a za podmienky, že marketingové a štatistické 
cookies boli získané po udelení súhlasu s cookies. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 
33 Kamery sú umiestnené vo vstupných priestoroch, na chodbách a iných spoločných priestoroch, nie však v kanceláriách, zasadacích miestnostiach, 
toaletách a iných miestach narúšajúcich súkromie nad nevyhnutnú mieru. 
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Oprávnený záujem 
/ súhlas / zmluva 

Zvyšovanie povedomia a dobrého mena (PR). Zahŕňa 
spracúvanie osobných údajov v rámci: (i) vedenia profilov KPMG 
na sociálnych sieťach a súvisiacej interakcie s užívateľmi; (ii) 
organizovania podujatí, vrátane vyhotovovania foto a video 
záznamov (môže sa využívať aj v kombinácii so súhlasom 
dotknutej osoby podľa povahy konkrétnej situácie); (iii) 
zverejňovania obsahu, foto alebo video záznamov v rámci 
sociálnych sietí (môže sa využívať aj v kombinácii so súhlasom 
dotknutej osoby podľa povahy konkrétnej situácie); (iv) 
zvyšovania povedomia a dobrého mena (PR účely); (v) 
organizovania spotrebiteľských súťaží vrátane partnerských 
súťaží (môže sa využívať aj v kombinácii so zmluvou alebo 
súhlasom ako právnym základom), vi) účasti a realizácii rôznych 
dobrovoľníckych a charitatívnych akcií (CSR aktivity) (môže sa 
využívať aj v kombinácii so zmluvou alebo súhlasom).  

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

8. Štatistické 
účely  

Právne základy 
ostatných 
zlučiteľných účelov 
(viď vyššie) na 
základe recitálu č. 
50 a čl. 89 GDPR 

Vytváranie agregovaných anonymných štatistických dát zo 
spracúvania osobných údajov: Zahŕňa spracúvanie osobných 
údajov, ktoré je nevyhnutné pre (i) vykonanie potrebných 
spracovateľských operácií s osobnými údajmi pôvodne 
spracúvanými na iné legitímne účely, ktorých výsledkom bude 
zostavovanie pseudonymizovaných alebo anonymizovaných 
štatistických výstupov, výkazov, hlásení, správ, analýz, 
porovnaní nákladov a rôznych pracovných a analytických 
podkladov potrebných pre jednotlivé oddelenia 
Prevádzkovateľa, riadiacich partnerov KPMG alebo podniky zo 
skupiny KPMG, (ii) aplikovanie vhodných anonymizačných 
a agregačných techník na osobné údaje spracúvané na iné 
zlučiteľné účely spracúvania osobných údajov vysvetlené vyššie 
pri tvorbe agregovaných štatistík, analytických ukazovateľov, 
grafov a pod. 

Spoloční prevádzkovatelia 
(KPMG Slovensko spol, 
s r.o., KPMG Slovensko 
Advisory, k.s., KPMG 
Legal, s.r.o., KPMG 
Valuation s.r.o.) 

 


